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บทคดัย่อ 

งานวจิยัชิน้น้ีมุง่เน้นทีผ่ลลพัธต่์อสงัคมโดยตรงมากกว่าผลเลศิทางวชิาการ โดยงานวจิยัมี

วตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาและบรหิารจดัการเวบ็ศูนยร์วมขอ้มลูของฝา่ยวชิาการ ส านกังานกองทุนสนบัสนุน

การวจิยั (สกว.) และเพื่อบรหิารจดัการชุมชนออนไลน์ของนกัวจิยัไทย (Researchers.in.th) ของ สกว. เพื่อ

การนี้นกัวจิยัไดว้จิยั พฒันา และใชง้านโปรแกรมคอมพวิเตอรร์ะดบัองคก์รและเป็นแบบเปิดเผยรหสัตน้ฉบบั 

(Open-Source) จ านวนสองโปรแกรมชื่อว่า UsablePortal และ KnowledgeVolution ซึง่การน าซอฟตแ์วร์

น ามาใชง้านกบัหน่วยงานของ สกว . และเปิดใหแ้ก่ผูใ้ชท้ัว่ประเทศท าใหเ้หน็ถงึประสทิธภิาพของซอฟตแ์วร์

เหล่านี้ในการใชง้านในองคก์รจรงิ 

เวบ็ศูนยร์วมขอ้มลู (Portal Website) ของ ฝา่ยวชิาการ สกว . มวีตัถุประสงคเ์พื่อน าเสนอขอ้มลู

โดยรวมและเป็นปจัจบุนัของหน่วยงาน อกีทัง้เพื่อเป็นช่องทางในการตดิต่อสื่อสารอยา่งมปีระสทิธภิาพ

ระหว่างภาคต่ีางๆ กบั ฝา่ยวชิาการ สกว . อกีดว้ย ในการน้ีเวบ็ศูนยร์วมไดถู้กสร้้้ างและตดิตัง้ที ่ Portal.in.th 

ซึง่เป็นระบบการใหบ้รกิารสรา้งและบรหิารจดัการเวบ็ศูนยร์วมขอ้มลูทีใ่หบ้รกิารแก่องคก์รไมห่วงัผลก าไร

ต่างๆ ทัว่ประเทศทีด่ าเนินการโดยนกัวจิยัชุดนี้ 

Portal.in.th ใหบ้รกิารโดยใชร้ะบบซอฟตแ์วรช์ื่อว่า UsablePortal ซึง่เป็นซอฟตแ์วรใ์นร ะดบัองคก์ร

เพื่อการจดัการเวบ็ศูนยร์วมและเป็นแบบเปิดเผยรหสัตน้ฉบบัทีม่คีวามสามารถทีห่ลากหลาย เช่น การสรา้ง

หน้าเวบ็เพจหลกัและหน้าเวบ็เพจรอง การจดัเกบ็ไฟลข์อ้มลูในรปูแบบต่างๆ การจดัการตกแต่งหน้าตาสสีรร

ของเวบ็ไซต ์การประกาศขา่วและกจิกรรม และการแสดงสื่อมลัตมิเีดี ยแบบพอดคาสต ์ (Podcast) โดย

กลุ่มเป้าหมายของซอฟตแ์วรก์ารจดัการเวบ็ศูนยร์วมน้ีเป็นกลุ่มผูใ้ชค้อมพวิเตอรท์ัว่ไป ดงันัน้ระบบจะถูก

ออกแบบมาเพืื่อการใชง้านระบบทีง่า่ยและสะดวกในการสรา้งเวบ็ศูนยร์วมไดเ้องอยา่งมปีระสทิธภิาพโดยไม่

ตอ้งพึง่พาผูเ้ชีย่วชาญทางเทคนิค ทัง้นี้  UsablePortal พฒันาขึน้บนพืน้ฐานความตอ้งการในการใชง้านการ

สรา้งเวบ็ศูนยร์วมของธุรกจิขนาดเลก็และขนาดกลางของไทย 

ภายใตทุ้นวจิยัน้ี นอกจากระบบการสรา้งเวบ็ศูนยร์วมและเวบ็ศูนยร์วมของ สกว . ฝา่ยวชิาการแลว้ 

ชุมชนออนไลน์ของนกัวจิยัไทย (Researchers.in.th) ยงัไดร้บัการดแูลบรหิารจดัการอยา่งต่อเนื่องอกีดว้ย 

โดยชุมชนออนไลน์นี้เป็นเสมอืนพืน้ทีเ่พื่อการรว่มมอืกนัของนกัวจิยัไทยจากหลากหลายสาขา เวบ็ไซตแ์ห่ง

นี้ไดด้ าเนินการมากว่าสองปีอยา่งมปีระสทิธภิาพภายใตศ้กัยภาพของซอฟตแ์วรร์ะบบชื่อว่า 

KnowledgeVolution ซึง่เป็นระบบการจดัการความรูใ้นระดบัองคก์รแบบเปิดเผยตน้ฉบบัซอฟตแ์วรแ์รกของ

ไทย อนัไดร้บัการพฒันาขึน้ภายใตทุ้นวจิยัของ สกว. ซึง่ไดร้บัก่อนหน้านี้โดยทมีพฒันาเดยีวกนัดว้ยเช่นกนั 
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บลอ็ก (Blog) และความสามารถดา้นการเป็นสื่อทางสงัคม (Social media) ของ Researchers.in.th 

ไดช้่วยกระตุน้ใหเ้กดิการด าเนินการเพื่อการจดัการจดัความรูไ้ดเ้ป็นอยา่งด ีเช่น การแลกเปลีย่นเรยีนรู ้การ

แสดงตวัตนของเจา้ของความรู ้การสรา้งคลงัความรู ้การสรา้งกลุ่มชุมชนแนวปฏบิตั ิ (CoPs) การเชื่อมโยง

แผนทีค่วามรู ้และการคน้หาความรู ้ทัง้นี้ Researchers.in.th ไดร้บัการยอมรบัเป็นอยา่งดจีากกลุ่มผูใ้ชง้าน 

ค าหลกั : Knowledge management system, Blog, Social network, Community of Practice, 

Folksonomy, Web service, Web 2.0, Agile system development, User-centered system 

development, Portal Website, Website  
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Abstract 

This study targets directly to social outcomes instead of academic results. It has two goals: 

to develop and maintain the portal website of the TRF's academic research division and to 

maintain Researchers.in.th, the online community of Thai researchers. Enterprise-class open-

source computer programs that are researched and developed with grants from the Thailand 

Research Funds by the researchers, namely UsablePortal and KnowledgeVolution, are used to 

completed these objectives. This demonstrates the efficiency of the software and the readiness of 

the software for general uses. 

The portal website of the TRF's academic research division aims to present unified and 

updated information and allow stakeholders to communicate better with the division. The website is 

built and hosted on Portal.in.th, a web-as-a-service system that provides portal website creation 

and management. 

Portal.in.th is operated using UsablePortal, an enterprise-class open-source software for 

portal website management. Its major features include pages and sub-pages creation, file cabinet, 

site theme customization, news and activities announcement, and podcast generation. The user 

interface of UsablePortal is designed toward general computer users to allow them managing a 

relatively complex portal website without a help from technical staff. UsablePortal is particularly 

tailored to the needs of small and medium organizations in Thailand. 

Under this grant, not only the TRF website is developed but also the online community of 

Thai researchers is maintained. Researchers.in.th is an online collaborative workspace of Thai 

researchers from diverse disciplines. More than two years, the online community website has been 

effectively operated using KnowlegeVolution, Thailand's the first open-source web-based enterprise 

knowledge management system that is also developed by this team of researchers under a former 

grant from TRF. 

Blogs and social media features in Researchers.in.th promotes knowledge management 

processes such as knowledge sharing, knowledge profiling, knowledge repository creation, 

Community of Practices (CoPs) development, knowledge mapping, and knowledge discovery. The 

services of Researchers.in.th are well received from its target users. 
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development, Portal Website, Website   
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บทท่ี 1   บทน า 

  

1.1   ความส าคญัและท่ีมาของปัญหา 

ในแต่ละปีส านกังานกองทุนสนบัสนุนการวจิยั (สกว.) ไดส้นบัสนุนทุนวจิยัใหแ้ก่นกัวจิยัชาวไทยเป็น
จ านวนมากเพื่อรองรบัการพฒันาประเทศในดา้นต่างๆ ในการนี้ สกว. จ าเป็นตอ้งเรง่พฒันาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเขา้มาเอือ้อ านวยความสะดวกในการน าเสนอขอ้มลูสู่กลุ่มนกัวจิยั สรา้งช่อ งทางในการ
ตดิต่อสื่อสารโดยตรงระหว่าง สกว . ฝา่ยวชิาการกบักลุ่มนกัวจิยั และกระตุน้ใหเ้กดิการแลกเปลีย่นเรยีนรู้
และสรา้งเครอืขา่ยระหว่างกลุ่มนกัวจิยั  

ในส่วนการน าเสนอขอ้มลูของ สกว . ฝา่ยวชิาการ สู่กลุ่มนกัวจิยั และการสรา้งช่องทางในการ
ตดิต่อสื่อสารนัน้ ควรจะมกีารพฒันาเวบ็ไซตข์อง สกว . ฝา่ยวชิาการ ขึน้ เพื่อประสทิธภิาพในการน าเสนอ
ขอ้มลูจากฝา่ยวชิาการทีส่มบรูณ์และทนัเหตุการณ์ และตรงกบัความตอ้งการของกลุ่มผูใ้ช้ หลกั ส่วนการ
กระตุน้ใหเ้กดิการแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละสรา้งเครอืขา่ยระหว่างกลุ่มนกัวจิยันัน้ ปจัจบุนั สกว . ไดต้ดิตัง้ระบบ
การจดัการความรูท้ีช่ ื่อว่า KnowledgeVolution ลงในเวบ็ไซต ์ Researchers.in.th เพื่อเป็นเวทเีสมอืนให้
นกัวจิยัไดท้ ากจิกรรมการจดัการความรูไ้ปในตวัไดอ้ยา่งเตม็รปูแบบ โดยเน้นทีก่ารบนัทกึความรู้
ประสบการณ์การท าวจิยัลงบลอ็กหรอืสมดุบนัทกึออนไลน์ การแลกเปลีย่นเรยีนรู ้การจดัเกบ็และแลกเปลีย่น
ไฟลเ์อกสารและรปูภาพ การจดัหมวดหมูค่วามรู ้การคน้หาคว ามรู ้การสรา้งแผนทีค่วามรู ้และ การสรา้ง
เครอืขา่ยของกลุ่มผูช้ านาญการในดา้นต่างๆ หรอื กลุ่มคนทีม่ปีฏสิมัพนัธท์างสงัคมต่อกนั อกีทัง้เป็นการ
ช่วยอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ สกว. ในการตดิตามงานวจิยัอกีดว้ย 

 

1.2  วตัถปุระสงค์ 

 เพื่อสรา้งศูนยก์ลางการน าเสนอขอ้มลูของ สกว . ฝา่ยวชิาการ ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ

และการใชง้านของกลุ่มผูใ้ชเ้ป็นหลกั 

 เพื่อสรา้งช่องทางในการตดิต่อสื่อสารระหว่าง สกว. ฝา่ยวชิาการ และกลุ่มผูใ้ชง้าน 

 เพื่อสรา้งกระบวนการบรหิารจดัการเวบ็ไซตใ์หม้ปีระสทิธภิาพ 
 เพื่อเสรมิสรา้งภาพลกัษณ์ของ สกว. ฝา่ยวชิาการ 
 เพื่อสรา้งและดแูลสงัคมเสมอืนเพื่อการจดัการความรูข้องกลุ่มนกัวจิยัไทย กระตุน้ใหม้กีาร

แลกเปลีย่นเรยีนรูอ้ยา่งต่อเนื่อง 
 เพื่อใหค้วามช่วยเหลอืในการใชร้ะบบอยา่งทนัท่วงท ีไมว่่าจะผ่านระบบอเีมล ์ถามตอบ หรอื 

ฝากขอ้คดิเหน็ 
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 เพื่อบรหิารระบบใหส้ามารถใหบ้รกิารไดอ้ยา่งต่อเนื่อง 
 เพื่อป้องกนัการท าลายระบบจากผูท้ีไ่มป่ระสงคด์ ี

 

1.3   ระเบียบวิธีการวิจยั 

การพฒันาและบริหารเวบ็ไซต ์สกว . ฝ่ายวิชาการ  จะประกอบดว้ยขัน้ตอนต่างๆ ในการพฒันา
ระบบแบบเน้นผูใ้ชเ้ป็นศูนยก์ลาง (User-centered system development) และมกีารปรบัปรงุพฒันาอยา่ง
ต่อเนื่องในขณะทีม่กีารใชง้านจรงิกบัผูใ้ชจ้รงิ (Agile system development) 

โดยผลงานทีพ่ฒันาขึน้เพื่อการพฒันาและบรหิารเวบ็ไซต ์สกว. ฝา่ยวชิาการ มดีงัต่อไปน้ี 

 ระบบพฒันา Portal sites ทีถู่กตอ้งตามขัน้ตอนการพฒันาเวบ็ไซตท์ีเ่น้นผูใ้ชเ้ป็นศูนยก์ลางดงั

แสดงไดด้า้นล่าง และเป็ นระบบทีจ่ะช่วยการพฒันาดแูลเวบ็ไซตท์ าไดง้า่ยและสะดวก และ

รองรบัไดห้ลายภาษา 

 เวบ็ไซต ์สกว. ฝา่ยวชิาการ ทัง้ไทยและองักฤษ ทีพ่ฒันาขึน้จากระบบพฒันา Portal sites 

กระบวนการหลกัๆ ของการพฒันาระบบมดีงัต่อไปนี้ 

- ศกึษาเวบ็ไซตด์า้นองคก์รวจิยัชัน้น าทัง้ในต่างประเทศและในประเทศ เพื่อเกบ็ขอ้มลูการ
แบ่งกลุ่มผูใ้ชง้านและขอ้มลูต่างๆ ทีน่ าเสนอใหแ้ก่กลุ่มผูใ้ชง้านในกลุ่มต่างๆ รวมทัง้
ลกัษณะการท างานของระบบ 

- เกบ็รวบรวมความตอ้งการขอ้มลูและการใชง้านเวบ็ไซตจ์ากกลุ่มผูใ้ชห้ลกั 
- วเิคราะหโ์ครงสรา้งสถาปตัยกรรมขอ้มลู (Information Architecture) ของเวบ็ไซตต่์างๆ 

และวเิคราะหค์วามตอ้งการของกลุ่มผูใ้ชง้านจากขอ้มลูทีไ่ดท้ าการศกึษา 
- ออกแบบระบบการสรา้ง Portal sites ทีถู่กตอ้งตามหลกั Usability และเวบ็ไซตท์ัง้ไทย

และองักฤษ ไดแ้ก่  Information Architecture,  Interface Design, Interaction Design, 
Graphic Design 

- Coding ระบบการสรา้ง Portal sites และเวบ็ไซตท์ัง้ไทยและองักฤษ 
- น าขอ้มลูทีไ่ดจ้ากทมีงาน สกว . ฝา่ยวชิาการ จดัใส่ในเวบ็ไซตต์ามส่วนต่างๆ ของ

โครงสรา้งสถาปตัยกรรมขอ้มลูทีไ่ดอ้อกแบบไว ้
- ทดสอบประสทิธภิาพระบบและเวบ็ไซตก์บัผูใ้ชง้าน (User Testing) 
- ตดิตัง้เวบ็ไซตล์งในเครือ่งแมข่า่ยเพื่อน าไปใชง้านจรงิ 
- ปรบัปรงุและดแูลเครือ่งแมข่า่ยและระบบ 
- อบรมการใชง้านระบบการสรา้ง Portal sites และโอนถ่ายงานใหแ้ก่ทาง สกว . ฝา่ย

วชิาการ 



7 
 

การพฒันาและบริหารเวบ็ลอ็ก Researchers.in.th จะประกอบดว้ยขัน้ตอนต่างๆ ในการพฒันา
ระบบแบบเน้นผูใ้ชเ้ป็นศูนยก์ลาง (User-centered system development) และมกีารปรบัปรงุพฒันา
อยา่งต่อเนื่องในขณะทีม่กีารใชง้านจรงิกบัผูใ้ชจ้รงิ (Agile system development) โดยกระบวนการ
หลกัๆ ของการพฒันาระบบมดีงัต่อไปนี้ 

 ปรบัปรงุฐานขอ้มลูใหส้ามารถท างานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ (optimization)   

 Backup ฐานขอ้มลู 

 ดงึขอ้มลูจากฐานขอ้มลูเพื่องาน report 

 ปรบัปรงุโครงสรา้งของฐานขอ้มลูใหเ้หมาะกบั features ใหมข่องระบบ 

 หาก server มปีญัหาจากการเขา้ใชร้ะบบอยา่ง overload อาจส่งผลใหฐ้านขอ้มลูเกดิความ 

inconsistency ของขอ้มลูในส่วน indexes จงึท าใหต้อ้งมกีาร monitor หรอืตรวจสอบฐานขอ้มลู

อยา่งสม ่าเสมอ 

 บรหิารจดัการเครือ่งแมข่า่ยใหท้ างานเป็นปกตแิละใหม้ปีระสทิธภิาพเพื่อรองรบัการใชง้านที่

เพิม่ขึน้เป็นทวคีณู 

 Monitor การเขา้ใชเ้ครือ่งแมข่า่ย เพื่อป้องกนัการดงึขอ้มลูโดย search engines พรอ้มๆ กนัจน

ท าใหผู้ใ้ชป้กตไิมส่ามารถใชง้านระบบได ้

 บรหิารจดัการรกัษาความปลอดภยัเครือ่งแมข่า่ยใหป้ราศจากการเจาะระบบ 

 ตรวจสอบ server log files เพื่อดกูารท างานทีผ่ดิปกต ิ

 Upgrade software และ hardware ทีจ่ าเป็นส าหรบัเครือ่งแมข่า่ย 

 วเิคราะหก์ารเขา้ใชร้ะบบจาก server log files และวเิคราะหข์อ้มลูจากฐานขอ้มลูเพื่อแสดงผล

ค่าสถติทิีจ่ าเป็น 

 วเิคราะหข์อ้มลูการเขา้ใชร้ะบบและเปรยีบเทยีบอนัดบัเวบ็ไซตข์องประเทศไทยจากบรกิารสถติิ

การเขา้ใชจ้าก Truehits.net  

 จดัท าคู่มอืการใชร้ะบบในแต่ละ release ใหท้นัสมยัอยูเ่สมอ 
 กระตุน้ใหชุ้มชนมกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูอ้ยา่งต่อเนื่อง 
 ใหค้วามช่วยเหลอืในการใชร้ะบบ ไมว่่าจะผ่านระบบอเีมล ์ถามตอบ หรอื ขอ้คดิเหน็ อยา่ง

ทนัท่วงท ีและใหค้ าอธบิายทีช่ดัเจนในภาษาทีเ่ป็นทีเ่ขา้ใจใหแ้ก่ผูใ้ช้ 
 ใหค้ าปรกึษาและอบรมผูใ้ชใ้หมใ่หส้ามารถใชง้านระบบในระดบัพืน้ฐานได้ 
 ใหค้ าปรกึษาและอบรมใหผู้ใ้ชส้ามารถใชง้านระบบในระดบักา้วหน้าได ้และกระตุน้ใหเ้กดิการใช้

ความสามารถของระบบใหเ้กดิประสทิธภิาพมากทีสุ่ด 
 ป้องกนัการท าลายระบบจากผูท้ีไ่มป่ระสงคด์ ี 
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 รว่มกบัทมี สกว. ฝา่ยวชิาการ โฆษณาประชาสมัพนัธ ์Researchers.in.th อยา่งต่อเนื่อง 

 

1.4   แผนการด าเนินงานวิจยัตลอดโครงการ 

 31 ธนัวาคม 2550 เปิดใชง้านระบบพฒันา Portal sites และเวบ็ไซต ์สกว. ฝา่ยวชิาการ ทัง้ไทย
และองักฤษ 

ทัง้นี้ทางทมีงานจะด าเนินงานในรปูแบบการพฒันาและปรบัปรงุระบบและมกีารทดสอบการใชง้าน
จรงิกบักลุ่มผูใ้ชอ้ยา่งต่อเนื่องตลอดระยะเวลาการด าเนินงาน 

 

1.5   ผลงาน/หวัข้อเร่ืองท่ีคาดว่าจะตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบันานาชาติในแต่ละปี  

ชื่อไทย: การส ารวจทศันคตแิละความพงึพอใจในการใชเ้วบ็ไซต ์สกว. ฝา่ยวชิาการ 

ชื่อองักฤษ: A Survey of User Attitude and Satisfaction toward the TR Academic Division’s website 

รายชื่อวารสารทีจ่ะตพีมิพ์: วารสารสงขลานครนิทร์ 

 

1.6   งบประมาณโครงการ (ตามระยะเวลาโครงการท่ีได้เสนอรบัทุน) 

รายการ ปีท่ี1 ปีท่ี2 รวม 

หมวดค่าตอบแทน    

ค่าตอบแทนหวัหน้าโครงการ เดอืนละ 10,000 บาท 120,000 120,000 240,000 

หมวดค่าจ้าง    

ค่าจา้งผูช้่วยนกัวจิยั 1 คน เดอืนละ 5,000 บาท 60,000 60,000 120,000 

ค่าจา้งนกัศกึษาช่วยงานวจิยั 1 คน เดอืนละ 2,000 บาท 24,000 24,000 48,000 

หมวดค่าใช้สอย    

ค่าเช่าบรกิารอนิเตอรเ์น็ตความเรว็สงู ADSL เดอืนละ 1,000 
บาท 

12,000 12,000 24,000 
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ค่าจดทะเบยีนโดเมนเนม Researchers.in.th และ 
Researcher.in.th ชื่อละ 1,000 บาท 

2,000 2,000 4,000 

ค่าส าเนาเอกสารเหมาจา่ย 2,000 800 2,800 

ค่าเดนิทางในการเกบ็ requirements 10,000  10,000 

ค่าเดนิทางในการประชุมนกัวจิยัรุน่ใหม ่ 5,000 5,000 10,000 

ค่าเดนิทางในการจดัฝึกอบรมระบบใหเ้จา้หน้าที ่สกว.  10,000 10,000 

ค่าไปรษณยี ์ 500 500 1,000 

ค่าโทรศพัท ์ 1,200 1,200 2,400 

หมวดค่าวสัด ุ    

ค่าจดัท ารายงานความกา้วหน้าครัง้ละ 3 ฉบบั จ านวน 4 ครัง้ 
ฉบบัละ 100 บาท 

600 600 1,200 

คา่จดัท ารายงานการวจิยัฉบบัสมบรูณ์ จ านวน 10 ฉบบั ฉบบัละ 
300 บาท 

 3,000 3,000 

ค่าวสัดุส านกังานเหมาจา่ย 1,500 500 2,000 

ค่ากระดาษถ่ายเอกสาร รมีละ 100 บาท จ านวน 16 รมี 1,200 400 1,600 

รวมงบประมาณโครงการ 240,000 240,000 480,000 
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บทท่ี 2   ข ัน้ตอนการด าเนินงาน 

 

2.1  การพฒันาและบริหารเวบ็ลอ็ก Researchers.in.th 

 การพฒันาและบรหิารเวบ็ลอ็ก Researchers.in.th ไดแ้บ่งการด าเนินการออกเป็น 2 ส่วน ดงันี้ 

2.1.1  การบริหารและจดัการเวบ็ลอ็ก Researchers.in.th 

 ตรวจสอบและดแูลความเรยีบรอ้ยของชุมชนออนไลน์อยา่งต่อเนื่อง  เช่น แนะน าวธิกีารใช้

งานใหแ้ก่สมาชกิผ่านทางอเีมล และตอบค าถามของสมาชกิทีฝ่ากค าถามและความคดิเหน็

อยา่งต่อเนื่อง  การลบบลอ็ก บนัทกึ ความคดิเหน็ ทีใ่ชค้ าไมสุ่ภาพหรอืไมเ่หมาะสม ลบ

บนัทกึและอนุทนิทีเ่กีย่วกบัโฆษณา หรอืน าเสนอขอ้มลูทีไ่มเ่หมาะสม รวมทัง้ลบไฟลส์ื่อ

มลัตมิเีดยีทีไ่มเ่หมาะสมเช่นกนั  

 บรหิารจดัการเครือ่งแมข่า่ยใหส้ามารถท างานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพอยา่งต่อเนื่อง  พรอ้ม

ทัง้ด าเนินการรกัษาความปลอดภยัเครือ่งแมข่า่ย และป้องกนัการท าลายระบบจากผูไ้ม่

ประสงคด์ ี

 ท าการ Back up ขอ้มลูอยูอ่ยา่งต่อเน่ือง เพื่อป้องกนัการสญูหายของขอ้มลู หรอืกรณทีี่

เครือ่งแมข่า่ยมปีญัหา 

 

2.1.2  การพฒันาและปรบัปรงุระบบ KnowledgeVolution 

เป็นการพฒันาและปรบัปรงุระบบใหม้คีวามสามารถมากขึน้ จากเดมิ และอ านวยความสะดวกแก่

ผูใ้ชง้านมากทีสุ่ด โดยมรีายละเอยีดในการด าเนินงาน ดงันี้ 

 ปรบัเปลีย่นระบบการลงทะเบยีนสมาชกิ  

 เพิม่ระบบเลขานุการส่วนตวั 

 เพิม่ระบบยา้ยบนัทกึและลบบลอ็ก 

 เพิม่ระบบแกไ้ขหมวดหมูจ่ านวนหลายๆ บนัทกึ 

 แกไ้ขการแสดงผลเนื้อหาของระบบ 

 เพิม่แถบเครือ่งมอืแสดงรายละเอยีดเกีย่วกบับลอ็กและแพลนเน็ต 
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 เพิม่ระบบแทรกภาพในบนัทกึ 

 เพิม่ธมีส าหรบัตกแต่ง 

 แกไ้ขปญัหา username 

 ปรบัปรงุระบบตรวจสอบประวตัิ 

 เพิม่ระบบลบภาพผูใ้ชง้านทีไ่มเ่หมาะสม 

 แกไ้ขปญัหา RSS Feed 

 ปรบัปรงุระบบการส่งอเีมลตดิต่อเจา้ของบลอ็ก 

 เพิม่ระบบตรวจสอบความคดิเหน็ของผูท้ีไ่มล่งทะเบยีน  

 ปรบัเปลีย่นการแสดงผลยนืยนัขอ้ความของความคดิเหน็ก่อนด าเนินการลบ  

 ปรบัเปลีย่นการแสดงผลการลบภาพ 

 ปรบัเปลีย่นลงิคเ์มนู shortcut ในหน้าแสดงผลอนุทนิรวม 

 เพิม่ปุม่ยกเลกิในส่วนของการแสดงความคดิเหน็ 

 เพิม่การแสดงผลใหส้ามารถเลอืกประเภทความคดิเหน็ 

 เพิม่การแสดงผลทีส่ามารถเลอืกตามประเภทของไฟลไ์ด้ 

 ปรบัเปลีย่นค าทีเ่ป็นค าสัง่ในส าหรบัการยกเลกิรบับลอ็กในส่วนแพลนเน็ต  

 ปรบัเปลีย่นต าแหน่งปุม่บนัทกึใหแ้สดงทางดา้นขวา  

 ปรบัเปลีย่นการแสดงผลบนัทกึในหน้าสารบญั  

 ปรบัเปลีย่นการแสดงผลในหน้าแรกโดยอนุทนิมาแสดงผลในหน้าแรก  

 เพิม่แถบแสดงสารบญับลอ็กในหน้าบลอ็ก 

 ปรบัเปลีย่นการแสดงผลใหห้น้าธมีระบุสธีมีทีเ่ลอืกใช้ 

 ปรบัเปลีย่นค าแนะน าในหน้าเพิม่อนุทนิ  

 เพิม่ปุม่ยกเลกิในหน้าอเีมลตดิต่อ 

 เพิม่รายการสญัญาอนุญาตส าหรบัใหส้มาชกิเลอืก 

 เปลีย่นรหสัสุ่มทีแ่สดงจากตวัอกัษรภาษาองักฤษเป็นตวัอกัษรภาษาไทย 
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2.2  การพฒันาเวบ็ไซต ์สกว. ฝ่ายวิชาการ 

การพฒันาเวบ็ไซต ์สกว. ฝา่ยวชิาการ ไดแ้บ่งการด าเนินการออกเป็น 2 ส่วน ดงันี้ 

 2.2.1  การพฒันาส่วนของเวบ็ไซตท่ี์ใช้ในการแสดงข้อมลู 

มขีัน้ตอนการด าเนินงานดงันี้  

 เกบ็รวบรวมขอ้มลูเบือ้งตน้ จาก program officer สกว. ฝา่ยวชิาการ เพื่อวเิคราะหก์ลุ่ม

ผูใ้ชง้านหลกั 

 ศกึษาเวบ็ไซตข์ององคก์รวจิยัชัน้น าทั ้ งในประเทศและ ต่างประเทศ เพื่อเกบ็ขอ้มลูมาใชใ้น
การจดัแบ่งกลุ่มผูใ้ชง้านและศกึษาขอ้มลูทีเ่ป็นทีต่อ้งการของกลุ่มผูใ้ชง้าน อกีทัง้ยงัรวมถงึ
ลกัษณะการท างานของระบบอกีดว้ย 

 เกบ็รวบรวมความตอ้งการขอ้มลู  (Information Architecture) และลกัษณะการท างานที่

จ าเป็นจากกลุ่มผูใ้ชง้านหลกั 

 วเิคราะหโ์ครง สรา้งสถาปตัยกรรมขอ้มลูของเวบ็ไซตท์ีศ่กึษาและวเิคราะหค์วามตอ้งการ

ขอ้มลูจากกลุ่มผูใ้ชง้านหลกั 

 ออกแบบโครงสรา้งสถาปตัยกรรมขอ้มลู  (Information Architecture) เวบ็ไซต ์สกว . ฝา่ย

วชิาการทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

 จดัท าโครงสรา้งขอ้มลูเวบ็ไซตด์ว้ยซอฟตแ์วร ์ Drupal เพื่อเป็นเวบ็ไซตส์ าหรบัการทดสอบ

รปูแบบโครงการขอ้มลู  

 ปรบัปรงุโครงสรา้งขอ้มลู 

 จดัเตรยีมรายละเอยีดเวบ็ไซต์ 

 น าขอ้มลูใส่รายละเอยีดในหน้าเวบ็ไซต์ 

 เมือ่พฒันาซอฟตแ์วร ์ UsablePortal ขึน้มาแลว้ ไดเ้ปลีย่นตวัซอฟตแ์วรท์ีใ่ชใ้นการสรา้ง

เวบ็ไซตส์กว. ฝา่ยวชิาการจาก Drupal มาเป็น UsablePortal แทน  

 ท าการยา้ยขอ้มลูจาก Drupal มาจดัท าโครงสรา้งใหมบ่นซอฟตแ์วร ์UsablePortal 

 ออกแบบ theme ส าหรบัเวบ็ไซตส์กว. ฝา่ยวชิาการ 

 ทดสอบเวบ็ไซตก์บัผูใ้ชจ้รงิ 

 น าขอ้มลูทีไ่ดร้บัจากการทดสอบจากผูใ้ชจ้รงิมาปรบัปรงุแกไ้ขขอ้มลูใหม่ 
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 เปลีย่นแปลงโดเมนเนม (Domain Name) จาก http://portal.in.th/ard-trf เป็นโดเมนเนม

ใหม ่คอื http://basic.trf.or.th ส าหรบัเวบ็ไซตเ์วอรช์ัน่ภาษาไทย  และเปลีย่นโดเมนเนมจาก 

http://portal.in.th/ard-trf-en เป็นโดเมนเนมใหม ่คอื http://basic-en.trf.or.th ส าหรบั

เวบ็ไซตเ์วอรช์ัน่ภาษาองักฤษ 

 จดัอบรมการใชง้านและการบรหิารดแูลเวบ็ไซตก์บัเจา้หน้าทีฝ่า่ยวชิาการ สกว.ทีร่บัผดิชอบ 

 

2.2.2  การพฒันาซอฟตแ์วร ์UsablePortal 

  ในส่วนของการด าเนินงานการพฒันาเวบ็ไซตไ์ดม้กีารปรบัเปลีย่นเพิม่เตมิแผนการ

ด าเนินงานจากเดมิทีพ่ฒันาส่วนของการแสดงขอ้มลูเวบ็ไซต ์สกว. ฝา่ยวชิาการเพยีงอยา่งเดยีวเป็น

การขยายการพฒันาระบบจดัการขอ้มลูเวบ็ไซต ์ (Content Management System) ในรปูแบบ

เปิดเผยรหสัตน้ฉบบั (Open Source) ทีม่ชีื่อว่าซอฟตแ์วร ์ UsablePortal โดยกระบวนการพฒันาได้

ด าเนินการในรปูแบบเน้นผูใ้ชง้านเป็นศูนยก์ลาง (User-Centered System Development) ซึง่

รายละเอยีดเกีย่วกบัการด าเนินการ มดีงันี้ 

 เกบ็รวบรวมขอ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัลกัษ ณะการท างานของระบบจากกลุ่มผูใ้ช้ อื่นๆ เช่น 
องคก์รดา้นการศกึษา เป็นตน้ ทัง้นี้เพื่อให ้ UsablePortal สามารถน าไปประยกุตใ์ชเ้พื่อการ
จดัการขอ้มลูของเวบ็ไซตไ์ดห้ลากหลายประเภทมากยิง่ขึน้ อกีทัง้การพฒันา UsablePortal 
นัน้ทางทมีงานไดม้เีป้าหมายเพื่อการท างานใหเ้ป็นซอฟตแ์วร ์ Open-source เพื่อให้
หน่วยงานหรอืองคก์รทีส่นใจสามารถน าไปใชง้านใหเ้กดิประโยชน์สงูสุด 

 ท าการวเิคราะหก์ารท างานของระบบทีจ่ าเป็นต่อการจดัการขอ้มลูมาผนวกกบัหลกัการ
ทางดา้น Usability จากขอ้มลูทีร่วบรวมจากความตอ้งการจาก program officer จาก สกว. 
ฝา่ยวชิาการและจากการเกบ็ขอ้มลูเพิม่เตมิในขา้งตน้ 

 ด าเนินการวเิคราะหแ์ละออกแบบโครงสรา้งการท างานทีจ่ าเป็นต่อระบบ 
 วเิคราะหแ์ละพฒันาโครงสรา้งสถาปตัยกรรมขอ้มลู (Infromation Architecture) ของระบบ

บรหิารจดัการขอ้มลูภายในเวบ็ไซต์ 
 ออกแบบลกัษณะการท างานของระบบและ interface ของระบบตามหลกั Usability 
 ด าเนินการศกึษาเทคโนโลยแีละ  Framework ทีส่ามารถตอบสนองความตอ้งการเลอืกใช ้

Framework ทีม่ชีื่อว่า Django มาใชใ้นการพฒันาระบบ 
 ด าเนินการพฒันาซอฟตแ์วร ์ UsablePortal ดว้ย Framework Django และสามารถน าไป

ทดสอบการใชง้านจรงิไดร้ะดบัหนึ่ง 
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 น าไปทดสอบการใชง้านจรงิกบัเวบ็ไซตม์หาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์และผลการใชง้าน
ผูด้แูลเวบ็ไซตท์ีร่ว่มทดสอบเสนอค วามตอ้งการเพิม่เตมิ ทางทมีงานจงึด าเนินการพฒันา
และปรบัปรงุระบบต่อไประยะหน่ึง และไดพ้บปญัหาเกีย่วกบัขอ้จ ากดัทีท่ าใหร้ะบบไม่
สามารถพฒันาต่อไปในระยะยาว เนื่องจาก Django เป็นเทคโนโลยใีหมแ่ละผูพ้ฒันา
เทคโนโลยนีี้ไมไ่ดใ้ชเ้วลาพฒันา Framework นี้อยา่งต่อเนื่องและมคี วามคล่องตวั 
(Generalization) เพยีงพอทีจ่ะใชพ้ัฒนาโปรแกรมอื่นๆ ทีแ่ตกต่างจาก โปรแกรมทีผู่พ้ฒันา
เทคโยโลยนีี้พฒันา Django เพื่อน าไปใชไ้ด ้กล่าวคอื Django เหมาะแก่การใชพ้ฒันาระบบ
ตพีมิพข์า่วส าหรบัสื่อออนไลน์เป็นหลกั แต่เมื่ อน ามาใชพ้ฒันาโปรแกรมในลกัษณะอื่น เช่น 
โปรแกรมใชส้รา้ง Portal Site อยา่ง UsablePortal นัน้ กลบัท าใหต้อ้งแกไ้ขดดัแปลง
เพิม่เตมิในตวั Framework อกีมากมาย ดว้ยเหตุดงักล่าว ทมีพฒันาจงึ เลง็เหน็ว่าหากใช ้
Django พฒันา UsablePortal ต่อจะส่งปญัหาในการพฒันาขยายศกัยภาพ UsablePortal 
ในระยะยาว  

 ไดม้กีารปรบัเปลีย่น Framework จาก Django มาเป็น Ruby on Rails โดยตอ้งด าเนินการ
พฒันาระบบใหมท่ัง้หมด 

 UsablePortal ทีพ่ฒันาดว้ย Ruby on Rails สามารถใชง้านไดร้ะดบัหนึ่งและไ ดม้กีาร

ทดสอบการใชง้านเบือ้งตน้ 

  หลงัจากทีม่กีารพฒันาระบบดว้ย Ruby on Rails ในระดบัหนึ่งแลว้พบว่าในระยะยาว Ruby 
on Rails เป็น Framework ทีต่อบสนองการท างานของระบบทีใ่หญ่ขึน้ไดช้า้ เนื่องจากการพฒันา
ระบบของ UsablePortal และเกบ็ขอ้มลูเพิม่เตมินัน้ จะตอ้งมกีารปรบัการท างานใหร้องรบัการ
ท างานของเวบ็ไซตห์ลายๆ เวบ็ไซตใ์นเวลาเดยีวกนั จงึท าใหม้กีารประเมนิ  Framework Ruby on 
Rails อกีครัง้ นอกจากนี้แลว้พบว่า Framework Django ไดร้บัการสนบัสนุนดว้ยระบบ Google 
App Engine ซึง่เป็นบรกิารของ Google ซึง่เป็นองคก์รใหญ่ระดบัโลกทีเ่ปิดบรกิารเพื่อใหผู้พ้ฒันาที่
สนใจพฒันาระบบต่างๆ สามารถเขา้มาใชพ้ืน้ทีส่ าหรบัการตดิตัง้ระบบไดท้ัว่โลก ดงันัน้แนวโน้มการ
ที ่Django เป็นเทคโนโลยทีีไ่ดร้บัการสนบัสนุนจากองคก์รระดบัโลกจะเป็นการส่งเสรมิใหน้กัพฒันา
ระบบส่วนใหญ่ใหค้วามสนใจและรว่มพฒันาระบบทีส่รา้งดว้ย Django เพิม่ขึน้ และปจัจบุนั Django 
มกีารปรบัเปลีย่น version ใหม ่จงึท าใหต้อ้งด าเนินการเขยีนชุดค าสัง่ใหมท่ัง้หมด  โดยเริม่การ
ด าเนินการใหม ่ดงันี้ 

 เกบ็รวบรวมขอ้มลูเกีย่วกบัลกัษณะท างานทีจ่ะสามารถตอบสนองการจดัการเนื้อหาเวบ็ไซต์
เพิม่เตมิ เพื่อน ามาเป็นขอ้มลูในการออกแบบลกัษณะการท างานของระบบเพิม่เตมิ 

 ศกึษา framework Django version ใหม ่เพื่อท าความเขา้ใจหลกัการท างานทีม่กีาร
ปรบัเปลีย่นเพิม่เตมิ 
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 ด าเนินการเขยีนชุดค าสัง่เพื่อพฒันาคุณลกัษณะการท างานของระบบใหค้รบถว้นตามทีไ่ด้
จากการเกบ็ขอ้มลู 

 ตดิตัง้ระบบ UsablePortal และทดลองใชจ้รงิกบัผูใ้ช ้
 เกบ็ขอ้มลูจากการทดลองใชง้านจรงิมาปรบัปรงุระบบ 
 เนื่องจากซอฟตแ์วรเ์ป็นการพฒันาไปใชง้านไป จงึมกีาร เกบ็ขอ้มลูจากการใช้ จรงิมาพฒันา

ระบบและปรบัปรงุแกไ้ขระบบอยา่งต่อเนื่อง 
 จดัท าคู่มอืการตดิตัง้ซอฟตแ์วร ์ UsablePortal และใหค้ าแนะน าการตดิตัง้ ทัง้ทางการตดิต่อ

โดยตรง และผ่านช่องทางอเีมล 
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บทท่ี 3  ผลของการด าเนินงาน 

 

3.1  การพฒันาและบริหารเวบ็ลอ็ก Researchers.in.th 

3.1.1 ความสามารถของเวบ็ลอ็ก Reseachers.in.th 

  เวบ็บลอ็ก Reseachers.in.th  สรา้งมาจากซอฟตแ์วรท์ีม่ชีื่อว่า KnowledgeVolution ซึง่เป็น

ซอฟตแ์วรร์ะบบการจดัการความรูร้ะดบัองคก์ร (Open-source Web-based Enterprise Knowledge 

Management System) ทีท่มีงานนกัวจิยัสองท่าน คอื  ดร .จนัทวรรณ ปิยะวฒัน์ และ  ผศ .ดร.ธวชัชยั  

ปิยะวฒัน์   ไดพ้ฒันาขึน้เองภายใตทุ้นส่งเสรมิการวจิยัและพฒันาโดย ส านกังานกองทุนส นับสนุนการวจิยั

(สกว.) ซึง่ถอืไดว้่าเป็นซอฟแวร ์open-source ดา้นการจดัการความรูช้ิน้แรกของไทย  โดยมวีตัถุประสงคใ์น

การกระตุน้และอ านวยใหเ้กดิการจดัการความรูข้ ึน้ในหน่วยงานต่างๆ ของประเทศไทยและประเทศต่างๆ ใน

โลก ถูกพฒันาขึน้มาเป็นซอฟตแ์วรร์ะบบทีเ่ผยแพรร่หสัตน้ฉบบั (Source code) หรอืทีเ่รยีกกนัโดยทัว่ไปว่า  

open-source ใหผู้ท้ีส่นใจไมว่่าจะเป็นองคก์รใดๆ สามารถดาวน์โหลดไปตดิตัง้ไดท้ัง้ในเครอืขา่ยแบบ 

Intranet หรอื Internet โดยไมม่คี่าใชจ้า่ย ที ่ http://KnowledgeVolution.org ระบบน้ีเป็นลขิสทิธิแ์บบ GPL 

(General Public License) นัน่คอืสามารถน าไปใชไ้ด ้และรว่มช่วยกนัพฒันาได ้แต่พฒันาการใดๆ ทีเ่กดิขึน้

บนพืน้ฐานของซอฟทแ์วรน้ี์จะตอ้งเผยแพรด่ว้ยลขิสทิธิแ์บบ GPL ดว้ยเช่นกนั และผูเ้ป็นเจา้ของลขิสทิธิ ์

(Copyright holders) ของซอฟตแ์วร ์KnowledgeVolution คอื สกว. สคส. ม.สงขลานครนิทร ์และผูพ้ฒันา

หลกั คอื ดร.จนัทวรรณ ปิยะวฒัน์ และ ผศ.ดร.ธวชัชยั ปิยะวฒัน์ 

      หลงัจากทีไ่ดท้ าการตดิตัง้เวบ็ลอ็ก Reseachers.in.th  ดว้ยซอฟตแ์วรท์ีช่ ื่อว่า KnowledgeVolution 

เรยีบรอ้ยแลว้ ไดม้กีารพฒันาระบบและบรหิารจดัการเวบ็ลอ็ก Reseachers.in.th อยา่งต่อเนื่อง  เช่น ในส่วน

ของการบรหิารจดัการ มกีารตรวจสอบและดแูลความเรยีบรอ้ยของชุมชนออนไลน์อยา่งต่อเนื่อง พรอ้มทัง้ให้

ค าแนะน าการใชง้านแก่สมาชกิ และบรหิารจดัการใหเ้ครือ่งแมข่า่ยท างานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ  พรอ้มทัง้

ด าเนินการรกัษาความปลอดภยัเครือ่งแมข่า่ย และป้องกนัการท าลา ยระบบจากผูไ้มป่ระสงคด์อียา่งต่อเนื่อง  

ส่วนการพฒันาระบบหรอืพฒันาซอฟตแ์วร ์KnowledgeVolution กไ็ดพ้ฒันาอยา่งต่อเนื่องเช่นกนั จนกระทัง่

ปจัจบุนั ความสามารถของระบบและเวบ็ลอ็ก Reseachers.in.th มดีงันี้ 

  ประวติัสมาชิก (Profile) 

  ระบบจะมกีารเกบ็ประวตัขิองสมาชกิ เช่น ชื่อ นามสกุล ประวตัยิอ่ เพื่อเน้นความเป็นเจา้ของความรู้

ทีบ่นัทกึไวใ้นบลอ็ก สมาชกิสามารถเลอืกใชช้ื่อทีจ่ะแสดงต่อผูอ่้านได ้และเพื่อการสรา้งเครอืขา่ยทางสงัคม 
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(Social network) สมาชกิจะตอ้งก าหนดค าหลกัเพื่อระบุตวัตนในการเชื่อมโยงกบัสมาชกิท่านอื่น เช่น ความ

สนใจ งานวจิยั ความช านาญ เป็นตน้  นอกจากนี้ในหน้าแสดงประวตัยิงัแสดงรายการของบลอ็ก 

และแพลนเน็ตของเจา้ของบลอ็กอกีดว้ย  ภาพดา้นล่างแสดงตวัอยา่งประวตัขิอง ดร.จนัทวรรณ   ปิยะวฒัน์  

(http://researchers.in.th/profile/jantawan) 

 

ภาพแสดงตวัอยา่งประวตัขิองสมาชกิ 
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  ศนูยร์วมข้อมลู (Portal) 

  ศูนยร์วมขอ้มลู หรอื Portal มวีตัถุประสงคเ์พื่อเอือ้อ านวยต่อการตดิตามกจิกรรมการแลกเปลีย่น

เรยีนรูร้ะหว่างสมาชกิท่านหน่ึงๆ กบัสมาชกิท่านอื่น  ในศูนยร์วมขอ้มลูจะแสดงขอ้มลูล่าสุดต่างๆ ของ

สมาชกิ เช่น บนัทกึล่าสุด ค าถามล่าสุด ไฟลท์ีน่ าขึน้ล่าสุด ค าถามหรอืขอ้คดิเหน็ทีส่มาชกิแลกเปลีย่นเรยีนรู้

ไวใ้นทีข่องสมาชกิท่านอื่น เป็นตน้  อาจจะเรยีกไดว้่า ศูนยร์วมขอ้มลูเป็นสถานทีป่ระจ าทีส่มาชกิสามารถ

ตดิตามการต่อยอดความรูไ้ดอ้ยา่งรวดเรว็นัน่เอง ภาพดา้นล่างแสดงตวัอยา่งศูน ยร์วมขอ้มลูของ ดร.จนัทว

รรณ   ปิยะวฒัน์  (http://researchers.in.th/portal/jantawan) 

 

ภาพแสดงตวัอยา่งหน้าศูนยร์วมขอ้มลู 
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  บลอ็ก (Blog) 

  บลอ็ก คอื ระบบสมดุบนัทกึออนไลน์ทีถู่กน ามาประยกุตใ์ชเ้พื่อการถ่ายทอดและแลกเปลีย่นความรู้

ฝงัลกึ  KnowledgeVolution เอือ้อ านวยความสะดวกใหส้มาชกิแต่ละท่านในการสรา้งบลอ็กไดห้ลาย

บลอ็กซึง่เปรยีบเสมอืนสมดุบนัทกึหลายเล่มนัน่เอง เมือ่สรา้งบลอ็ก แลว้กจ็ะสามารถใส่บนัทกึไดท้นัที  

เจา้ของบลอ็กสามารถสรา้งบนัทกึขึน้ใหมไ่ดต้ลอดเวลา และบนัทกึจะตอ้งระบุป้ายค าหลกัไวด้ว้ยเพื่อ

การจดักลุ่มความรู ้และเมือ่บนัทกึใดมขีอ้คดิเหน็ฝากไว ้ระบบกจ็ะส่งอเีมลไปแจง้ใหเ้จา้ของบลอ็กทราบ

ไดโ้ดยทนัทเีพื่อการต่อยอดความรูอ้ยา่งทนัท่วงท ีภาพดา้นล่างแสดงตวัอยา่งหน้าบลอ็กชื่อ ระเบยีบวธิี

วจิยัขัน้สงู ของ ดร.ปรชัญนนัท ์นิลสุข (http://researchers.in.th/blog/prachyanun)  

 

ภาพแสดงตวัอยา่งหน้าบลอ็ก 
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  ไฟลอ์ลับัม้ (File Cabinet) 

  รปูแบบของการแลกเปลีย่นเรยีนรูท้ีส่ าคญัมากพอกบัการบนัทกึ คอื ไฟลข์อ้มลูและรปูภาพ ซึง่ 

KnowledgeVolution เพิม่ความสามารถในการน าไฟลข์อ้มลูและรปูภาพขึน้เกบ็ในพืน้ทีข่องแต่ละบุคคลที่

ก าหนดไวใ้ห ้และแสดงผลรปูภาพนัน้พรอ้มกบัป้ายและรายละเอยีดของรปูและไฟลท์ีน่ าขึน้เกบ็ ตวัอยา่งการ

น า ไฟลอ์ลับัม้ นี้ไปใชไ้ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ เช่น ระหว่างการประชุมหนึ่งๆ ผูเ้ขา้รว่มประชุ มสามารถน ารปู

ทีถ่่ายในงานขึน้ Photo blog และก าหนดรปูแต่ละรปูดว้ยป้ายหลกัป้ายหน่ึง เช่น มหกรรมการจดัการความรู ้

และป้ายรองต่างๆ ตามความสมควร ซึง่กจ็ะท าใหส้ามารถคน้หารปูทีม่ าจากหลากหลายผูเ้ขา้รว่มประชุมที่

ถ่ายเกบ็ไวไ้ดท้นัที  ภาพดา้นล่างแสดงไฟลอ์ลับัม้ของศูนย์ แห่งความเป็นเลศิดา้นการสอน  

(http://researchers.in.th/file/researchnetwork)  

 

ภาพตวัอยา่งแสดงหน้าไฟลอ์ลับัม้ 
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  ค าส าคญั หรือ ป้าย (Keyword & Tag) 

  ป้าย หรอื tag คอื การระบุค าหลกัต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้มลูชุดหนึ่ง ไมว่่าจะเป็น บนัทกึ 

ไฟลข์อ้มลู บลอ็ก แพลนเน็ต หรอืแมก้ระทัง่ ตวัสมาชกิ ซึง่การตดิป้ายจะมปีระโยชน์อยา่งมากในการคน้หา

ความรูแ้ละสรา้งแผนทีค่วามรูท้ีเ่กีย่วขอ้งกนั เช่น ท่านสามารถคน้หาสมาชกิใน Researchers.in.th ทีเ่ป็น

นกัวจิยัดว้ยค าว่า “นกัวจิยั” เป็นตน้ ดงัแสดงภาพดา้นล่าง เป็น รายการทีแ่สดงสมาชกิทีค่น้หาจากค าส าคญั

ทีส่นเกีย่วกบัเรือ่งของ Usability ดว้ยค าว่า Usability (http://researchers.in.th/profile/tag/usability)   

เป็นตน้ 

 

ภาพแสดงตวัอยา่งผลการคน้หาสมาชกิดว้ยการใชค้ าส าคญั 
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  แพลนเน็ต (Planet) 

  แพลนเน็ตเป็นศพัทเ์ฉพาะทีไ่วเ้รยีกระบบการรวบรวมบลอ็กหลายบลอ็กเขา้ไวใ้นเวบ็เดยีวกนั ใน

เวอรช์นัปจัจบุนัของ KnowledgeVolution นี้ สมาชกิสามารถสรา้งแพลนเน็ตเพื่อรวบรวมบลอ็กในระบบได้

โดยงา่ยเพื่อเป็นคลา้ยกบั reading list ในการอ านวยความสะดวกในการตดิตามอ่านบลอ็กทีส่นใจ ของ

สมาชกิท่านอื่นๆ อยูเ่ป็นประจ า  ภาพดา้นล่างแสดงแพลนเน็ตทีร่วบรวมบลอ็กของสมาชกิฝา่ยวชิาการสกว .

(http://researchers.in.th/planet/focus)  

 

ภาพแสดงแพลนเน็ตทีร่วบรวมบลอ็กของสมาชกิ 
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  อนุทิน (Journal) 

  อนุทนิ เป็นบลอ็กเลก็ๆ ทีม่ไีวส้ าหรบัเขยีนบนัทกึสัน้ๆ  อยา่งกะฉบัซึง่สามารถประยกุตใ์ชง้าน

ส าหรบัการเขยีนบนัทกึความจ า  ความคดิสัน้ๆ หรอืส าหรบัเขยีน AAR งานอยา่งสัน้ๆ ภาพดา้นล่างแสดง

ตวัอยา่งหน้าอนุทนิของ ผศ.ดร.กฤษดา กรดุทอง  (http://researchers.in.th/journals/classroom) 

 

ภาพแสดงตวัอยา่งหน้าอนุทนิของเจา้ของบลอ็ก 
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 ถามตอบ (Ask Me) 

  ในเวบ็บลอ็ก Researchers.in.th ผูเ้ยีย่มชมบลอ็กสามารถสอบถามค าถามต่างๆ ไปยงัเจา้ของ

บลอ็กทีเ่ราตอ้งการตดิต่อไดโ้ดยตรง เมือ่มผีูเ้ขา้มาถามค าถาม ระบบกจ็ะส่งอเีมลไปแจง้ใหส้มาชกิทราบโดย

ทนัท ีและสมาชกิเองกส็ามารถตอบและแกไ้ขค าตอบนัน้ๆ ไดต้ลอดเวลา ส่วนผูเ้ยีย่มชมหรอืสมาชกิท่านอื่น

ทีอ่ยากใหค้ าตอบเสรมิกส็ามารถเขยีนลงในส่วนของขอ้คดิเหน็ ไดด้ว้ยเช่นกนั  ภาพดา้นล่างแสดงตวัอยา่ง

ของการส่วนถามตอบของสมาชกิใน Researchers.in.th โดยเป็นการสอบถามมายงั บลอ็กของสถาบนั

วชิาการดา้นสหกรณ์ (http://researchers.in.th/ask/caikuforpeople/34) 

 

ภาพแสดงตวัอยา่งหน้าถามตอบและมผีูร้ว่มแสดงความคดิเหน็ 
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  เวบ็อ้างอิง (Bookmark) 

  การรวบรวมแหล่งความรูจ้ากเวบ็ไซตต่์างๆ ทีส่มาชกิสนใจและเขา้ไปเยีย่มชมอยูเ่ป็นประจ านัน้ 

สามารถน ามารวมเกบ็ไวท้ี ่เวบ็อา้งองิ หรอื Bookmark ได ้และยงัสามารถก าหนดป้ายค า ส าคญั ของ 

bookmark แต่ละอนัไดอ้กีดว้ย หากอยากทราบว่ามเีวบ็ไซตใ์ดบา้งทีถู่กจดักลุ่ มใหอ้ยูก่ลุ่มเดยีวกนั หรอื 

ก าหนดด้วยป้ายเดยีวกนั นัน่เอง กส็ามารถคน้หาไดอ้ยา่งงา่ยดาย หรอื อาจจะดคูวามน่าสนใจ หรอืจ านวน

คนทีส่นใจเวบ็นัน้ๆ ไดอ้กีดว้ย  ภาพดา้นล่าง แสดง ตวัอยา่ง เวบ็อา้งองิ ของสถาบนัวชิาการดา้นสหกรณ์  

(http://researchers.in.th/bookmark/caikuforpeople) 

 

ภาพแสดงตวัอยา่งหน้าเวบ็อา้งองิ 
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  อีเมล ์(Email Me) 

  เป็นส่วนทีส่มาชกิหรอืบุคคลทัว่ไปใชใ้นการตดิต่อกบัเจา้ของบลอ็กทางอเีมล โดยระบบจะส่งอเีมล

ไปยงัชื่ออเีมล ทีแ่จง้ไวใ้นขัน้ตอนการสมคัรใชง้าน ของสมาชกิ ภาพดา้นล่างแสดงตวัอยา่งหน้าตดิต่อทาง

อเีมลของ ดร.จนัทวรรณ  ปิยะวฒัน์ (http://researchers.in.th/email/jantawan) 

 

ภาพแสดงตวัอยา่งหน้าทีส่มาชกิใชใ้นการตดิต่อทางอเีมลกบัเจา้ของบลอ็ก 
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  ความคิดเหน็ท่ีได้แสดงไว้ (Recent Comments)  

  เป็นส่วนทีแ่สดงรายการของบลอ็กทีเ่จา้ของบลอ็กไดร้ว่มแสดงความคดิเหน็ ส่วนน้ีจะท าใหเ้จา้ของ

บลอ็กสะดวกในการตดิตามการแลกเปลีย่นเรยีนรูไ้ดง้า่ยกบัสมาชกิคนอื่นๆ ภาพดา้นล่างแสดงตวัอยา่งหน้า

ความความคดิเหน็ทีไ่ดแ้สดงไวข้องดร.จนัทวรรณ  ปิยะวฒัน์ 

(http://researchers.in.th/comment/jantawan) 

 

ภาพแสดงตวัอยา่งหน้าความความคดิเหน็ทีไ่ดแ้สดงไว้ 
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  สถิติผูเ้ข้าชม (Visitor statistics) 

  ระบบจะมกีารเกบ็ประวตัแิละแสดงผลการเขา้เยีย่มชม บางหน้าของระบบไว้  เช่น จ านวนผูเ้ขา้ชม

ทัง้หมดของบนัทกึแต่ละบนัทกึ จ านวนผูเ้ขา้ชมทัง้หมดของไฟลแ์ต่ละไฟล ์  จ านวนผูเ้ขา้ชมทัง้หมดของหน้า

ถามตอบแต่ละหน้า  ภาพดา้นล่างแสดงตวัอยา่งสถติผิูเ้ขา้ชมหน้า บนัทกึของ  ดร.จนัทวรรณ   ปิยะวฒัน์  

(http://researchers.in.th/blog/hci)  

 

ภาพแสดงตวัอยา่งสถติผิูเ้ขา้ชมหน้าบนัทกึ 
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นอกจากนัน้ ยงัสามารถดสูถติกิารเขา้ชมและจ านวนความคดิเหน็ทีไ่ดร้บัของบนัทกึทัง้หมดในบลอ็กนัน้ได้

อกีดว้ย ภาพดา้นล่างแสดงตวัอยา่งของหน้าสรปุสถติกิารเขา้ชมและจ านวนความคดิเหน็ทีไ่ดร้บั แต่ละบนัทกึ

ในบลอ็ก Human-Computer Interaction  ของดร.จนัทวรรณ  ปิยะวฒัน์ 

(http://researchers.in.th/blog/hci/toc) 

 

ภาพแสดงตวัอยา่งของหน้าสรปุสถติกิารเขา้ชมและจ านวนความคดิเหน็ทีไ่ดร้บัแต่ละบนัทกึในบลอ็ก  

 

 

 

 

 

 

 



30 
 

  แผงควบคมุ (Dashboard) 

  แผงควบคุม เป็นส่วนทีใ่หส้มาชกิใชใ้นการแกไ้ข ลบ หรอืจดัการบลอ็ก บนัทกึในบลอ็ก  

แพลนเน็ต ค าส าคญั และผูช้่วย (ผูท้ีม่สีทิธิใ์ชง้านระบบเสมอืนกบัตวัท่าน โดยใชช้ื่อทีใ่ชเ้ขา้ระบบของท่าน 

รว่มกบัรหสัผ่านของผูช้่วย) ของสมาชกิ ภาพดา้นล่างเป็นตวัอยา่งหน้าแผงควบคุมในส่วนต่างๆ  

 

ภาพตวัอยา่งหน้าส่วนของการจดัการบนัทกึในบลอ็ก 
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ภาพตวัอยา่งส่วนของการเพิม่และจดัการผูช้่วย 

 

 

ภาพตวัอยา่งส่วนของการจดัการค าส าคญั 
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ภาพตวัอยา่งส่วนของการจดัการแพลนเน็ต 
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 ชุดกราฟฟิกของบลอ็ก (Blog graphic themes) 

  บลอ็กแต่ละบลอ็กสามารถเปลีย่นชุดสตีามความเขม้สแีละค่าของสไีด ้อกีทัง้ยงัสามารถตกแต่ง

บลอ็กไดเ้องดว้ยเทคโนโลยขีอง CSS ซึง่อ านวยความสะดวกใหเ้จา้ของบลอ็กสามารถตกแต่งส่วนต่างๆ 

ของบลอ็กไดด้ว้ยกราฟฟิก ตวัอกัษร และ สสีรรต่างๆ ตามความพงึพอใจ หรอื อาจจะเลอืกน าเอา theme ที่

ผูด้แูลระบบไดจ้ดัท าไวม้าเป็น theme ของบลอ็กไดด้ว้ยเช่นกนั  ภาพดา้นล่างแสดงตวัอยา่งบลอ็กทีใ่ส่ชุด

กราฟฟิกในบลอ็ก  

 

ภาพแสดงตวัอยา่งบลอ็กทีใ่ส่ชุดกราฟฟิกในบลอ็ก 
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ภาพตวัอยา่ง theme ทีร่ะบบใหบ้รกิาร 

 

 

ภาพตวัอยา่งชุดค าสัง่ตกแต่งบลอ็กดว้ยเทคโนโลยขีอง CSS 
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  ลิงคข์องเวบ็เพจท่ีจ าง่ายและเป็นระบบ 

  ลงิคใ์นหน้าต่างๆ มกีารจดัการอยา่งเป็นระบบช่วยใหง้า่ยต่อการจดจ า เช่น

http://researchers.in.th/blog  หรอื http://researchers.in.th/post/recent  เป็นตน้ 

 

  RSS 

  RSS ยอ่มาจาก Really Simple Syndication เป็นไฟล ์XML ทีร่วมเอาขอ้มลูใหมส่ัน้สดของบลอ็ก 

ไมว่่าจะเป็น บนัทกึล่าสุดในบลอ็ก ไฟลล์่าสุดในบลอ็ก หรอื ค าถามล่าสุดในบลอ็ก ไฟล ์ RSS ใน 

KnowledgeVolution สรา้งขึน้และปรบัปรงุอตัโนมตั ิมสีญัลกัษณ์นี้   วางไวท้ีด่า้นล่างของบลอ็ก  

หรอืน า JavaScript Badge ประยกุตโ์ดย ไปใส่ไว้ ในเวบ็ไซตห์รอืบลอ็กอื่นๆ เพื่อ แสดง เป็นรายการของ

บนัทกึ ไฟล ์หรอืค าถาม เมือ่มกีารเพิม่บนัทกึ ไฟล ์หรอืค าถามกจ็ะเพิม่ใหอ้ตัโนมตั ิ  ภาพดา้นล่างแสดง

ตวัอยา่งสญัลกัษณ์ RSS และ JavaScript Badge ในบลอ็กของสมาชกิ 

 

ภาพแสดงตวัอยา่งสญัลกัษณ์ RSS และ JavaScript Badge 

 

  สญัญาอนุญาต (Creative Commons) 

  สญัญาอนุญาต หรอื Creative Commons (ครเีอทฟีคอมมอนส์ ) คอื สญัญาทีจ่ะมอบสทิธิ ์ บาง

ประการใหก้บัผูอ้ื่นในการน าขอ้มลูหรอืผลงานจากเจา้ของผลงานนัน้ๆ ไปเผยแพรห่รอืใชง้าน  โดยมขีอบเขต

การน าไปใชง้านภายใตส้ญัญาอนุญาตแบบครเีอทฟีคอมมอนสท์ีเ่จา้ของผลงานไดก้ าหนดไว้ 

เวบ็บลอ็ก Researchers.in.th ไดน้ าสญัญาอนุญาตนี้มาใชง้านในระบบส าหรบับนัทกึของสมาชกิ เจา้ของ

บลอ็กจะเป็นผูก้ าหนดสทิธิใ์นการน าขอ้มลูในบนัทกึแต่ละบนัทกึไปใชต่้อ  โดยสญัลกัษณ์ของสญัญาอนุญาต

จะแสดงไวใ้นส่วนทา้ยของขอ้ความบนัทกึในหวัขอ้สญัญาอนุญาต และสญัญาอนุญาตทีไ่ดก้ าหนดเงือ่นไขใด

ไวแ้ลว้ ไมส่ามารถเปลีย่นแปลงไดอ้กีภายหลงั  
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ภาพแสดงเงือ่นไขของสญัญาอนุญาตทีม่ใีหเ้จา้ของบนัทกึเลอืก 

 

ส าหรบัค าอธบิายพรอ้มสญัลกัษณ์ของสญัญาอนุญาต มดีงันี้ 

 สงวนสทิธิทุ์กประการ    

คอื ไมอ่นุญาตให้ ผูอ้ื่นน าผลงานใดๆ ในบนัทกึนี้ไปใชง้านเพื่อการคา้ ดดัแปลง หรอือา้งองิเดด็ขาด ไมว่่า

กรณใีดๆ กต็าม นอกจากไดร้บัอนุญาตจากเจา้ของบนัทกึแลว้ 

 ไมส่งวนสทิธิใ์ดๆ   

คอื อนุญาตให้ ผูอ้ื่นน าขอ้มลูใดๆ ในบนัทกึนี้ไปใชง้านไดอ้ยา่งอสิระ ไมว่่าจะเป็นการน าไปใชเ้พื่อการคา้ 

ดดัแปลงแกไ้ขขอ้มลู หรอืไมม่กีารอา้งองิกลบัมากต็าม 

 ซซี:ี แสดงทีม่า   

คอื อนุญาตใหผู้อ้ื่นสามารถเปลีย่นแปลงขอ้มลู แกไ้ข หรอืใชใ้นทางการคา้ได้  แต่จะตอ้งมกีารใหเ้กยีรติ

เจา้ของบนัทกึในฐานะผูส้รา้งสรรคผ์ลงานตน้ฉบบั โดยการอา้งองิแหล่งทีม่ากลบัมา 

 ซซี:ี แสดงทีม่า – อนุญาตแบบเดยีวกนั   

คอื อนุญาตใหผู้อ้ื่นสามารถเปลีย่นแปลงแกไ้ขงาน หรอืต่อยอดงานนัน้ได้  โดยผูท้ีน่ าผลงานนัน้ไปใช้ จะตอ้ง

มกีารสรา้งสรรคผ์ลงานชิน้ใหมภ่ายใตแ้นวปฏบิตัอิยา่งเดยีวกนั  หรอืใชส้ญัญาอนุญาตประเภทเดยีวกนักบั

ตน้ฉบบั  และสามารถน าไปใชเ้พื่อการคา้ได ้แต่จะตอ้งมกีารใหเ้กยีรติ เจา้ของบนัทกึโดยการอา้งองิ

แหล่งทีม่ากลบัมาดว้ย สญัญาอนุญาตแบบน้ี เป็นการปฏบิตัทิีเ่กดิขึน้บ่อยๆ กบัการท าซอฟแวรเ์ปิดเผย

ตน้ฉบบั (open source software) 

 



37 
 

 

 ซซี:ี แสดงทีม่า – ไมด่ดัแปลง   

คอื อนุญาตใหผู้อ้ื่นน าผลงานไปใชไ้ด ้ไมว่่าจะเป็นทางการคา้หรอืไมใ่ช่เพื่อการคา้  แต่หา้มดดัแปลง แกไ้ข

งานของคุณอยา่งเดด็ขาด รวมทัง้ตอ้งใหเ้กยีรตโิดยการอา้งองิแหล่งทีม่ากลบัมาหาเจา้ของผลงานนัน้ดว้ย 

 ซซี:ี แสดงทีม่า – ไมใ่ชเ้พื่อการคา้   

คอื อนุญาตใหน้ าผลงานของเจา้ของบนัทกึไปใชไ้ด ้สามารถปรบัแต่งหรอืแกไ้ขผลงานได้  และน าไป

ประกอบในผลงานอื่นๆ ไดโ้ดยทีผ่ลงานนัน้ตอ้งไมเ่กีย่วขอ้งกบัการคา้ใดๆ  รวมทัง้ตอ้งใหเ้กยีรตโิดยการ

อา้งองิแหล่งทีม่ากลบัมาหาเจา้ของบนัทกึดว้ย 

 ซซี:ี แสดงทีม่า – ไมใ่ชเ้พื่อการคา้ – อนุญาตแบบเดยีวกนั   

คอื อนุญาตใหผู้อ้ื่น ตดัต่อ ดดัแปลง  และต่อยอดจากงานของเจา้ของบนัทกึได ้ตราบใดทีไ่มน่ าไปใชเ้พื่อ

การคา้ มกีารอา้งองิแหล่งทีม่ากลบัมาหาเจา้ของบนัทกึในฐานะผูส้รา้ง  และเผยแพรง่านดดัแปลงต่อไป

ภายใตส้ญัญาอนุญาตประเภทเดยีวกนั  

 ซซี:ี แสดงทีม่า – ไมใ่ชเ้พื่อการคา้ – ไมด่ดัแปลง   

คอื ประเภทสญัญาอนุญาตทีม่ขีอ้จ ากดัสงูสุด เป็นสญัญาทีใ่ชอ้นุญาตใหผู้อ้ื่นเผยแพรง่านของเจา้ของบนัทกึ

ได้ ตราบใดทีไ่มน่ าผลงานของเจา้ของบนัทกึไปใชใ้น ทางการคา้ ไมด่ดัแปลง แกไ้ขผลงานนัน้ และมกีาร

อา้งองิแหล่งทีม่ากลบัมายงัเจา้ของบนัทกึ 
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3.1.2 ผลการประยกุตใ์ช้บลอ็ก Reseachers.in.th 

  ส าหรบัการใชง้าน Researchers.in.th เพื่อการแลกเปลีย่นเรยีนรูส้ าหรบักลุ่มเป้าหมายทีเ่ป็นนกัวจิยั

ของ สกว.นัน้ ผูใ้ชง้านส่วนใหญ่ไดส้รา้งบลอ็กเพื่อการบนัทกึการท างานทีเ่กีย่วขอ้งกบังานวจิยัหรอืใหข้อ้มลู

เกีย่วกบังานวจิยั นอกจากนี้แลว้กลุ่มผูใ้ชง้านส่วนใหญ่นิยมน าเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบังานวจิยัน ามาใส่ในไฟล์

อลับัม้เพื่อเป็น File sharing เพื่อรว่มกนัใหข้อ้มลูเกีย่วกบั การงานวจิยัเพื่อเป็นการเผยแพรผ่ลงานและเป็น

แหล่งขอ้มลูเพื่อใชป้ระโยชน์ต่อไป   

ตวัอย่างบลอ็กท่ีได้เขียนเก่ียวกบังานวิจยั 

 นพ.สุขมุ เจยีมตน 
บลอ็กวจิยัน่ารูแ้ละการจดัการความรู ้(http://researchers.in.th/blog/skin) 

 คุณศุภลกัษณ์ เขม็ทอง 
บลอ็ก R&D-การจดัโปรแกรมกจิกรรมบ าบดัไทย (http://researchers.in.th/blog/otpop) 

 ผศ.ดร.กฤษดา กรดุทอง 
บลอ็กชุดวชิาการวจิยัในชัน้เรยีน 1/2550 (http://researchers.in.th/blog/currins)    

 ดร. ปรชัญนนัท ์นิลสุข 
บลอ็กระเบบียวจิยัขัน้สงู (http://researchers.in.th/blog/prachyanun) 

 คุณจารวุจัน์ สองเมอืง 
บลอ็กพฒันาระบบเขยีนภาษามลายปูาตานีดว้ยอกัษรยาว ี(http://researchers.in.th/blog/patani) 

 
ตวัอย่างเจ้าของบลอ็กท่ีน าไฟลต่์างๆ น ามาใส่ในไฟลอ์ลับัม้เพ่ือท า File sharing 

 ผศ.ดร.กฤษดา กรดุทอง 
http://researchers.in.th/file/classroom 

 คุณจารวุจัน์ สองเมอืง 
http://researchers.in.th/file/jaruwut 
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3.1.3 แผนท่ีผูเ้ช่ียวชาญใน Reseachers.in.th 

  ส าหรบัใน Researchers.in.th นัน้ ไดเ้ป็นแหล่งรวบรวมนกัวจิยั ดงันัน้ Researchers.in.th ถอืไดว้่า

เป็นอกีเวบ็ไซตห์นึ่งทีจ่ะสามารถรวบรวมผูท้ีม่คีวามเชีย่วชาญทีเ่กีย่วขอ้งกบังานวจิยัในสาขาต่างๆ  ไดใ้น

ระดบัหน่ึง แต่เน่ืองจากในปจัจบุนัยงัมกีารส่งเสรมิหรอืประชาสมัพนัธ ์ Researchers.in.th ไมม่ากนกัจงึท า

ใหจ้ านวนสมาชกิมจี านวนน้อยและมกีารน าเสนองานวจิยัในสาขาต่างๆ  น้อยไปดว้ยเช่นกนั แต่ปจัจบุนักย็งั

มขีอ้มลูเกีย่วกบังานวจิยัใหเ้หน็อยูจ่ านวนหน่ึง ซึง่กเ็ป็นสิง่ทีส่ามารถเป็นขอ้มลูไดว้่าขณะน้ีประเทศไทยมี

นกัวจิยัในสาขาใดบา้งและนกัวจิยัท่านใดมคีวามเชีย่วชาญหรอืสนใจท างานวจิยัในสาขาใดบา้ง หรอืเป็น

นกัวจิยัทางดา้นใดเกีย่วขอ้งกบัอาชพีใดบา้ง โดยสามารถคน้หาไดจ้ากค าหลกั ทีส่มาชกิใส่ในประวตัสิ่วนตวั 

ดงัตวัอยา่งเช่น 

กลุ่มท่ีเก่ียวข้องกบัเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น 

 ค าหลกั Technology (http://researchers.in.th/profile/tag/technology)  
 ค าหลกั คอมพวิเตอร ์(http://researchers.in.th/profile/tag/คอมพวิเตอร)์ 
 ค าหลกั Computer (http://researchers.in.th/profile/tag/computer) 

 

กลุ่มท่ีเก่ียวข้องกบัการศึกษา 

 ค าหลกั Teacher (http://researchers.in.th/profile/tag/teacher)  
 ค าหลกั Education (http://researchers.in.th/profile/tag/education) 

 

กลุ่มท่ีเก่ียวข้องกบัด้านวิศวกรรมศาสตร ์

 ค าหลกั Engineering (http://researchers.in.th/profile/tag/engineering) 
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3.1.4 ชุมชนแนวปฏิบติัใน Reseachers.in.th 

สกว. ไดเ้ปิดใหบ้รกิาร Reseachers.in.th มาเป็นระยะหน่ึง ซึง่ปจัจบุนัไดม้นีกัวจิยัจากหลากหลาย

สาขาเขา้มารว่มสรา้งบลอ็กเพื่อแลกเปลีย่นเรยีนรูเ้กีย่วกบัการท าวจิยัและเรือ่งทีเ่กีย่วขอ้ง จงึท าใหเ้กดิ

ชุมชนของสมาชกิดงัต่อไปนี้ ตวัอยา่งเช่น 

 Blog เก่ียวกบัการศึกษา  (http://researchers.in.th/planet/educatio-society) 

เป็นแพลนเน็ตทีส่รา้งเพื่อรวบรวมบลอ็กงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งของการศกึษา ดงัรปู 

 
ภาพแพลนเน็ต Blog เกีย่วกบัการศกึษา 
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 Blog เก่ียวกบัเทคโนโลยี  (http://researchers.in.th/planet/technology) 

เป็นแพลนเน็ตทีส่รา้งเพื่อรวบรวมบลอ็กงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งของเทคโนโลย ีเช่น เทคโนโลยี

สารสนเทศ คอมพวิเตอร ์เป็นตน้ ดงัรปู  

 
ภาพแพลนเน็ต Blog เกีย่วกบัเทคโนโลย ี



42 
 

 Blog  เก่ียวกบัวิทยาศาสตร ์ (http://researchers.in.th/planet/science) 

เป็นแพลนเน็ตทีส่รา้งเพื่อรวบรวมบลอ็กงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งของวทิยาศาสตร ์ดงัรปู 

 
ภาพแพลนเน็ต Blog เกีย่วกบัเทคโนโลย ี
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 Blog เก่ียวกบัเร่ืองทัว่ไปของการวิจยั  (http://researchers.in.th/planet/research) 

เป็นแพลนเน็ตทีส่รา้งเพื่อรวบรวมบลอ็กงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งทัว่ไปของการวจิยั ดงัรปู 

 
ภาพแพลนเน็ต Blog เกีย่วกบัเรือ่งทัว่ไปของการวจิยั 
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 Blog เก่ียวกบัวฒันธรรม ศิลปะ และชุมชน (http://researchers.in.th/planet/social-society) 

เป็นแพลนเน็ตทีส่รา้งเพื่อรวบรวมบลอ็กงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัเกีย่วกบัวฒันธรรม ศลิปะ และชุมชน ดงัรปู 

 

ภาพแพลนเน็ต Blog เกีย่วกบัเรือ่งทัว่ไปของการวจิยั 
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3.1.5 สถิติการเข้าใช้ระบบ Reseachers.in.th 

สถติเิกีย่วกบัการใชง้าน Researchers.in.th ณ ปจัจบุนั (30 สงิหาคม 2552) จากการนบัจ านวนขอ้มลูทาง

ฐานขอ้มลูออนไลน์ของ Researchers.in.th พบว่า 

 จ านวนผูใ้ชท้ัง้หมด = 1,999 

 จ านวนบลอ็กทัง้หมด = 607 

 จ านวนแพลนเน็ตทัง้หมด = 169 

 จ านวนบนัทกึทัง้หมด = 1,745 

 จ านวนขอ้คดิเหน็ทัง้หมด = 2,918 

 จ านวนค าถามทัง้หมด = 59 

 จ านวนเวบ็อา้งองิทัง้หมด = 220 

และจากขอ้มลูจาก Truehits แสดงว่า Researchers.in.th อยูใ่นอนัดบัที ่851 (แหล่งขอ้มลูจาก 

http://truehits.net/stat.php?login=researchers) และในประเภทเวบ็การศกึษา Researchers.in.th อยูใ่น

อนัดบัที ่62 แหล่งขอ้มลูจาก (http://education.truehits.net)  

ในส่วนของรายละเอยีดทางดา้นสถติทิีน่ าเสนอต่อไปนี้ ไดน้ าขอ้มลูทัง้หมดมาจาก Truehit.net โดย

ขอ้มลูดงักล่าวจะประกอบไปดว้ย ขอ้มลูสถติริายปี สถติริายเดอืน และสถติริายวนั โดยขอยกตวัอยา่ง

รายงานสถติเิฉพาะในปี 2552 (ตัง้แต่เดอืนมกราคม 2552 – สงิหาคม 2552)  

โดยมคี าศพัทป์ระกอบค่าสถติดิงันี้คอื 

 Unique IP คอืจ านวนผูเ้ยีย่มชมเวบ็ไซต ์โดยค านวนจากจ านวน IP Address ของผูเ้ยีย่มชม
เวบ็ไซตท์ีไ่มซ่ ้ากนัในช่วงเวลาหนึ่ง เช่น Hourly Unique Visitor, Monthly Unique Visitor, 
Yearly Unique Visitor คอื จ านวน IP Address ของผูเ้ยี่ยมชมเวบ็ไซตท์ีไ่มซ่ ้ากนัในหน่ึงวนั , 
หนึ่งเดอืน , และ หนึ่งปี ตามล าดบั วธิกีารค านวน Unique Visitor ท าอยา่งไร Truehits 
แบ่งกลุ่มของผูเ้ยีย่มชมเวบ็ไซตเ์ป็น 2 กลุ่มคอื กลุ่มผูเ้ยีย่มชมเวบ็ไซตท์ีไ่มไ่ดท้ าการเชื่อมต่อ
ผ่าน Proxy server ในกรณนีี้ Truehits จะทราบค่า IP Address ของผูเ้ยีย่มชมเวบ็ไซตจ์รงิ ๆ 
(Client IP Address) และกลุ่มผูเ้ยีย่มชมเวบ็ไซตท์ีท่ าการเชื่อมต่อผ่าน proxy server ในกรณนีี้ 
Truehits จะทราบค่า IP Address เป็น 1 ซึง่ในปจัจบุนั Truehits ใชส้ตูรค านวณส าหรบัหา
จ านวน Unique Visitor ดงันี้ Unique Visitor >= ผลรวมของ จ านวน IP Addressทีไ่มซ่ ้ากนั
ของกลุ่มที ่1, 2  
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 Page View คอื จ านวนครัง้ทีเ่วบ็เพจนัน้ถูกเรยีกชมจากผูเ้ยีย่มชม ซึง่จะเท่ากบัค่าของ 
Counter ทัว่ไป ทีใ่ช ้

 Unique Session คอื จ านวน Session ทีไ่มซ่ ้ากนั ซึง่ใชเ้ป็นดรรชนีวดัจ านวนผูเ้ยี่ ยมชม
เวบ็ไซต ์โดยใชเ้ทคนิคคุกกี ้ (Cookie) กล่าวคอื Truehits จะส่งผ่าน Cookie ไปตดิตัง้ไวท้ี ่
บราวน์เซอรข์องผูเ้ยีย่มชม และมเีลข ID Number ทีถู่ก randomขึน้ ID Number นี้ จะเป็นตวั
อา้งถงึผูเ้ยีย่มชมเวบ็ไซต ์โดยในปจัจบุนั Truehits ก าหนดอายขุอง Cookie (หรอื อายขุอง 
Session) ไวเ้ป็น 20 นาท ี

 Return IP คอื IP ทีเ่ขา้มายงัเวบ็ไซตแ์ลว้กลบัเขา้มาดอูกีครัง้ 
 Visitor หมายเลขทีร่ะบบทรฮูติใชจ้ าแนกแต่ละเครือ่งคอมพวิเตอร ์โดยทรฮูติใช ้ cookie วางไว้

ในเครือ่งแบบถาวร ท าให ้ระบบสามารถรบัรูเ้มือ่ผูใ้ชค้นเดมิเขา้มาภายหลงัได้ 
 New visitor คอืจ านวนของผูใ้ชท้ีไ่มเ่คยเขา้มาในเวบ็ของท่าน ก่อนหน้านี้  
 Return visitor คอืจ านวนของผูใ้ชเ้คยเขา้มาในเวบ็ของท่านแลว้ 
 Exit Rate เปอรเ์ซนต ์ที ่Exit Page เป็น page เดยีวกบั Entrance Page 
 Entrance Page หน้าแรกทีผู่เ้ยีย่มชม เขา้มายงัเวบ็นัน้ 

 

ข้อมลูสถิติรายปี 2549 – 2552 

ขอ้มลูสถติริายปี 2549 - 2552 (วนัที ่19 ธนัวาคม 2550 ถงึ 30 สงิหาคม 2552) ดงัภาพ 
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ข้อมลูสถิติรายเดือน มีรายละเอียด ดงัน้ี 

 

 
ภาพแสดงขอ้มลูสถติริายเดอืนตัง้แต่เดอืน สงิหาคม 2551 ถงึ เดอืน กรกฎาคม 2552 

 

             ภาพแสดงขอ้มลูสถติริายเดอืนของปี 2552 
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ข้อมลูสถิติรายวนัของปี 2552  เป็นภาพสถติริายงานการใชง้านในแต่ละวนั โดยขอ้มลูทีน่ าเสนอเป็นสถติิ

ตัง้แต่เดอืนกุมภาพนัธ ์ถงึ เดอืนสงิหาคม 2552   

 เดือนกมุภาพนัธ์ 

 
กราฟแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน กุมภาพนัธ์ 

 

ตารางแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน กุมภาพนัธ์ 
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 เดือนมีนาคม 

 

          กราฟแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน มนีาคม 

 

              ตารางแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน มนีาคม 
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 เดือนเมษายน 

 
กราฟแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน เมษายน 

 

 

               ตารางแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน เมษายน 
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 เดือนพฤษภาคม 

 
กราฟแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน พฤษภาคม 

 

 
     ตารางแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน พฤษภาคม 
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 เดือนมิถนุายน 

 
กราฟแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน มถุินายน 

 

 
ตารางแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน มถุินายน 
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 เดือนกรกฎาคม 

 
กราฟแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน กรกฎาคม 

 

 
ตารางแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน กรกฎาคม 
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 เดือนสิงหาคม 

 
กราฟแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน สงิหาคม 

 

 
ตารางแสดงขอ้มลูสถติริายวนัของเดอืน สงิหาคม  
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3.2 การพฒันาซอฟทแ์วร ์UsablePortal 

3.2.1   ความสามารถของระบบ 

ส าหรบัระบบบรหิารจดัการขอ้มลูเวบ็ไซต์  (Content Management System) ทีพ่ฒันาในรปูแบบ

เปิดเผยรหสัตน้ฉบบั (Open Source) ทีม่ชีื่อว่า UsablePortal นัน้มปีระโยชน์ดงัต่อไปนี้ 

 เป็นระบบส าหรบัจดัการส่วนของ Back office เพื่อการจดัการ ปรบัปรงุแกไ้ขขอ้มลูเวบ็ไซต์ 
 สามารถรองรบัการสรา้งเวบ็ไซตท์ีม่มีากกว่า 1 ภาษา 
 ช่วยลดเวลาในการบรหิารจดัการเนื้อหาของเวบ็ไซตใ์นภาษาต่างๆ 
 รองรบัการใชง้านของผูใ้ชท้ีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัทางดา้นเทคนิคในการจดัท าเวบ็ไซตใ์หส้ามารถใชง้าน

เพื่อการจดัการเวบ็ไซตไ์ดง้า่ยยิง่ขึน้ 
 รองรบัการท างานเป็นทมีในกรณทีีม่ผีูบ้รหิารเวบ็ไซตม์ากกว่า 1 คน 
 เป็นซอฟตแ์วรท์ีต่อบสนองการสรา้งเวบ็ไซตใ์หส้อดคลอ้งกบัหลกั  Usability ซึง่งา่ยต่อการดขูอ้มลู  

เรยีนรูง้า่ย จดจ าไดง้า่ย ลดขอ้ผดิพลาดทีอ่าจเกดิขึน้จากการใชง้าน  และสามารถใชง้านไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพ 

 การพฒันาซอฟตแ์วร์  UsablePortal นัน้ไดด้ าเนินการพฒันาในรปูแบบของซอฟตแ์วร์  Open-
source จงึท าใหอ้งคก์รอื่นๆ สามารถน าไปใชง้านไดโ้ดยไมม่คี่าใชจ้า่ยและยงัเป็นการเปิดโอกาสให้
ผูท้ีส่นใจ สามารถน าไปพฒันาต่อยอดไดส้ะดวก 

 ระบบการสรา้งขา่ว 
 ระบบการสรา้งกจิกรรม 
 เทคโนโลย ีPodcast ส่วนทีใ่ชใ้นการน าไฟลส์ื่อมลัตมิเีดยีขึน้เครือ่งแมข่า่ย  และเปิดใหด้าวน์โหลด

ไฟลส์ื่อมลัตมิเีดยีได ้(ไฟลน์ามสกุล .mp , .mp4 , .flv)  
 ระบบ RSS เพื่อตดิตามขา่วสารของเวบ็ไซตท์ีส่รา้ง 
 ระบบการสรา้งแผนทีอ่ตัโนมตั ิส่วนน้ีผูใ้ชง้านเพยีงแค่ใส่ค่าพกิดัละตจิดูและลองจจิดู ระบบกจ็ะสรา้ง

แผนทีต่ามพกิดัทีไ่ดก้ าหนดไวใ้หอ้ตัโนมตั ิ
 
 

3.2.2   การติดตัง้ UsablePortal 

UsablePortal พฒันาโดยใชภ้าษา Python (http://python.org/) และใชเ้ทคโนโลยกีารพฒันา

เวบ็แอบพลเิคชนั Django (http://djangoproject.com/) ซึง่ไดร้บัความนิยมมากขึน้ในปจัจุ บนั การ

ตดิตัง้ UsablePortal สามารถท าไดง้า่ย อยา่งไรกต็าม UsablePortal เป็นซอฟตแ์วรร์ะดบัองคก์ร 

(enterprise-class software) ทีอ่อกแบบมาเพื่อใหบ้รกิารผูใ้ชพ้รอ้มๆ กนัจ านวนมาก ดงันัน้การตดิตั ้ง

จงึมรีายละเอยีดมากทีต่อ้งด าเนินการโดยผูท้ีม่คีวามเชีย่วชาญในการบรหิารจดัการซอฟตแ์วรใ์นเครือ่ง

แมข่า่ย (network administrator) 
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เนื่องจากการพฒันา UsablePortal เกดิขึน้อยา่งต่อเนื่องในขณะทีม่กีารใชง้านจรงิของ

ซอฟตแ์วรน์ี้ในเวบ็ไซต์ Portal.in.th และ Portal.psu.ac.th ตลอดเวลา ดงันัน้วธิกีารตดิตัง้และแกไ้ข

ปญัหาต่างๆ จงึมกีารเปลีย่นแปลงอยูเ่พื่อใหท้นัต่อการใชง้านของผูใ้ชจ้ านวนมากในช่วงเริม่ตน้น้ี ดว้ย

เหตุนี้ผูส้นใจในรายละเอยีดสามารถอ่านขอ้มลูเพิม่เตมิไดท้ี่  http://usableportal.org ซึง่อธบิายส่วน

ต่างๆ ในการตดิตัง้ไวโ้ดยละเอยีด พรอ้มขอ้มลูประกอบค าถามต่างๆ ทีอ่าจจะเกดิขึน้ในระหว่างการ

ตดิตัง้และใชง้านอกีดว้ย 

 

3.2.3   การน าซอฟตแ์วร ์UsablePortal ไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

 เวบ็ไซต ์Portal.in.th 

เวบ็ไซต ์Portal.in.th ไดต้ดิตัง้จากซอฟตแ์วร ์UsablePortal ซึง่ตดิตัง้และเปิดใหใ้ชบ้รกิาร

เมือ่วนัที ่28 มกราคม 2552  เวบ็ไซต ์Portal.in.th เป็นหน่ึงในชุดโครงการระบบออนไลน์เพื่อการ

จดัการความรูสุ้ขภาวะ (DigitalKM)  โดยไดร้บัการสนบัสนุนจากส านกังานกองทุนสนบัสนุนการ

สรา้งเสรมิสุขภาพ (สสส.) มวีตัถุประสงคโ์ดยเป็นเวบ็ไซตท์ี่สรา้งระบบใหอ้งคก์ร หน่วยงาน และ

บุคคลทัว่ไปสามารถสรา้งเวบ็ศูนยร์วมทีน่ าเสนอสารสนเทศในรปูแบบทีม่ปีระโยชน์และเขา้ถงึได้

โดยสะดวก โดยระบบนี้ช่วยใหอ้งคก์ร หน่วยงาน และบุคคลทัว่ไปสามารถสรา้งเวบ็ศูนยร์วมไดโ้ดย

ใชท้รพัยากรไมม่ากแต่ไดผ้ลด ีบรรลุวตัถุประสงคใ์นการเผยแพรค่วามรูแ้ละตอ้งการจดัท าเวบ็ศูนย์

รวมขึน้โดยไมห่วงัผลก าไร ซึง่ลกัษณะการใหบ้รกิารของเวบ็ไซต ์Portal.in.th จะเป็นการใหบ้รกิาร

ระบบในการจดัท าเวบ็ศูนยร์วม การใหบ้รกิารค าแนะน าการใชง้านและการสรา้งเวบ็ศูนยร์วม การ

จดัการอบรม การรว่มกจิกรรมและบรกิารเสรมิอื่นๆ เป็นตน้  
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  ปจัจบุนัเวบ็ไซต ์Portal.in.th มสีมาชกิทัง้หมด 512 สมาชกิ และมจี านวนของเวบ็ศูนยร์วม

ทีส่รา้ง 480 เวบ็ศูนยร์วม (10 ส.ค. 2552) ภาพดา้นล่างแสดงหน้าหลกัของเวบ็ไซต ์Portal.in.th และ

ตวัอยา่งเวบ็ศูนยร์วมของสมาชกิทีส่รา้งจากระบบ 3 ตวัอยา่ง 

 

 

ภาพแสดงหน้าหลกัของเวบ็ไซต ์Portal.in.th 
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ภาพแสดงหน้าเวบ็ไซต ์GotoKnow Forum (http://portal.in.th/gotoknowforum) 
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ภาพแสดงหน้าเวบ็ไซตห์มูบ่า้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสี านกัส่งเสรมิและถ่ายทอดเทคโนโลยี  

ส านกังานปลดั กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี (http://portal.in.th/techvillage) 
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ภาพแสดงหน้าเวบ็ไซตส์มาคมรงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยาแห่งประเทศไทย  

(http://portal.in.th/gotoknowforum) 
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 เวบ็ไซต ์Portal.PSU.ac.th 

  เวบ็ไซต ์ Portal.PSU.ac.th ได้มกีารตดิตัง้ ภายในมหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์ โดยมี

วตัถุประสงคก์ารใหบ้รกิารหน่วยงานภายใน มหาวทิยาลยัในการจดัสรา้งเวบ็ศูนยร์วมทีน่ าเสนอ

สารสนเทศในรปูแบบทีม่ปีระโยชน์และเขา้ถงึไดโ้ดยสะดวก เช่นเดยีวกนักบั Portal.in.th ซึง่ปจัจบุนัอยู่

ในช่วงเริม่ตน้ของการเปิดใหบ้รกิารและปรบัปรงุขอ้มลูภายในเวบ็ไซต ์Portal.PSU.ac.th 

 

ภาพแสดงหน้าเวบ็ไซต ์Portal.PSU.ac.th 
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3.3 การพฒันาเวบ็ไซตส์กว. ฝ่ายวิชาการ 

เนื่องจากส านกังานกองทุนสนบัสนุนการวจิยั (สกว.) ไดส้นบัสนุนทุนวจิยัใหแ้ก่นกัวจิยัชาวไทยเป็น

จ านวนมากเพื่อรองรบัการพฒันาประเทศในดา้นต่างๆ ในแต่ละปี ดงันัน้ในส่วนของการน าเสนอขอ้มลูของ

สกว. ฝา่ยวชิาการจงึไดพ้ฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในรปูแบบของเวบ็ไซต ์เพื่อเอือ้อ านวยความ

สะดวกในการน าเสนอขอ้มลูสู่กลุ่มนกัวจิยั สรา้งช่องทางในการตดิต่อสื่อสารโดยตรงระหว่าง สกว . ฝา่ย

วชิาการกบักลุ่มนกัวจิยั และมปีระสทิธภิาพในการน าเสนอขอ้มลูจากฝา่ยวชิาการทีส่มบรูณ์แ ละทนั

เหตุการณ์ และตรงกบัความตอ้งการของกลุ่มผูใ้ชห้ลกั 

ส าหรบัการพฒันาเวบ็ไซตส์กว . ฝา่ยวชิาการไดส้รา้งขึน้จากซอฟตแ์วรท์ีช่ ื่อว่า UsablePortal และมี

การเกบ็ขอ้มลูความตอ้งการพรอ้มทัง้ทดสอบการใชง้านกบัผูใ้ชง้านจรงิ จนปจัจบุนั (10 ส.ค. 2552) เวบ็ไซต์

สกว. ฝา่ยวชิาการ ประกอบดว้ยส่วนต่างๆ ดงัต่อไปนี้ 

 ส่วนในการแสดงข้อมลู (Frontend) 

คอื ส่วนทีผู่เ้ขา้ชมเวบ็ไซตม์องเหน็ เป็นส่วนทีใ่ชใ้นการตดิต่อกบันกัวจิยั โดยมเีวบ็ไซตท์ี่

เป็นเน้ือหาภาษาไทยและเนื้อหาภาษาองักฤษ  ดงัภาพตวัอยา่งหน้าหลกัของเวบ็ไซตส์กว . ฝา่ย

วชิาการทีเ่ป็นภาษาไทย และภาษาองักฤษ 
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ตวัอยา่งหน้าหลกัของเวบ็ไซตส์กว. ฝา่ยวชิาการทีเ่ป็นภาษาไทย 
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ตวัอยา่งหน้าหลกัของเวบ็ไซตส์กว. ฝา่ยวชิาการทีเ่ป็นภาษาองักฤษ 
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ส าหรบัในส่วนของการแสดงขอ้มลูของเวบ็ไซตส์กว. ฝา่ยวชิาการ ประกอบดว้ยส่วนต่างๆ 

ดงันี้ 

- ส่วนทีใ่ชใ้นการเปลีย่นหน้าเวบ็ไซตร์ะหว่างหน้าภาษาไทยและหน้าภาษาองักฤษ  

 

 
ภาพปุม่ทีใ่ชใ้นการเปลีย่นภาษาของเวบ็ไซต ์

 

- Breadcrumbs เป็นส่วนทีบ่อกว่าผูเ้ขา้ชมก าลงัอยูใ่นหน้าใดหรอืเมนูยอ่ยใด  

เพื่อใหไ้มห่ลงทาง และสามารถคลกิลงิคไ์ปยงัหน้าเพจก่อนหน้าไดอ้กีดว้ย  โดยใน

เวบ็ไซตน์ี้ไดว้างอยูบ่รเิวณดา้นบนและดา้นล่างของหน้าเวบ็ไซต ์ดงัรปู 

 

ภาพแสดงส่วนของ Breadcrumbs 
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- เมนูหลกั เป็นรายการของหน้าเพจหลกัในเวบ็ไซต์ 

 

ภาพแสดงรายการของเมนูหลกั 

- ตวัอยา่งหน้าเพจแสดงขอ้มลูของเวบ็ไซต์ 

 

ภาพตวัอยา่งหน้าเพจเกีย่วกบัฝา่ยวชิาการ สกว. 
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ภาพตวัอยา่งหน้าเพจดาวน์โหลดแบบฟอรม์รายงาน 

 

- ขา่วสารงานวจิยั เป็นส่วนทีแ่สดงรายการของขา่วสารดา้นงานวจิยัต่างๆ และขา่ว

ประสมัพนัธท์ัว่ไป ประกอบดว้ยประเภทของขา่วสาร ดงันี้  

- ขา่วประชาสมัพนัธ์ 

- บทความงานวจิยั 

- ประกาศทุน 

- แนะน านกัวจิยัเด่น  

นอกจากนี้ ยงัสามารถเพิม่หรอืแกไ้ขประเภทของขา่วไดต้ามความตอ้งการ 

 
ภาพแสดงรายการของขา่วสารงานวจิยัล่าสุด 3 รายการ 
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ภาพแสดงรายการของขา่วสารงานวจิยัทัง้หมด 
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ภาพตวัอยา่งแสดงหน้าขา่วสารงานวจิยั ประเภทบทความงานวจิยั  

 

- กจิกรรม เป็นส่วนทีแ่สดงรายการของขา่วกจิกรรมต่างๆ ประกอบดว้ยประเภท

ของกจิกรรม ดงันี้ (สามารถเพิม่หรอืแกไ้ขประเภทกจิกรรมไดภ้ายหลงั) 

- การประชุม 

 

 
ภาพแสดงรายการกจิกรรมล่าสุด 
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ภาพแสดงตวัอยา่งเนื้อหาของหน้ากจิกรรม 

 

  

- สื่อมลัตมิเีดยี (Podcast) เป็นส่วนทีใ่หบ้รกิารชมและดาวน์โหลดสื่อมลัตมิเีดยี

ต่างๆ ในรปูแบบไฟลท์ีม่นีามสกุล .mp3 , .mp4 และ .flv 

 

 
ภาพแสดงรายการสื่อมลัตมิเีดยีล่าสุด 

 

 

 
ภาพแสดงรายการของสื่อมลัตมิเีดยีทัง้หมด 
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ภาพแสดงตวัอยา่งการแสดงเนื้อหาและดาวน์โหลดไฟลส์ื่อมลัตมิเีดยี 

 

 

- ตดิต่อ เป็นขอ้มลูทีใ่ชใ้นการตดิต่อกบัฝา่ยวชิาการ 

 

 
ภาพแสดงตวัอยา่งการแสดงขอ้มลูตดิต่อฝา่ยวชิาการ 
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- รายการขา่วประชาสมัพนัธ ์และขา่วน่าสนใจทีเ่ลอืกมาแสดงจากรายการขา่วสาร

งานวจิยั เพื่อน าเสนอเป็นเรือ่งเด่นทีน่่าสนใจแก่ผูเ้ขา้ชม 

 

 
ภาพแสดงรายการขา่วประชาสมัพนัธ ์และขา่วน่าสนใจ  

 

- ลงิคร์ปูกราฟิกทีเ่พิม่ความสะดวกใหก้บัผูส้นใจในการเขา้ถงึขอ้มลูทีส่ าคญัและใช้

งานบ่อย ไดแ้ก่ กราฟิกสสีม้ ลงิคไ์ปยงัเวบ็ไซต ์Academic.trf.or.th และสเีขยีวลงิค์

ไปยงัเวบ็บลอ็ก Researchers.in.th 

 

 
ภาพแสดงลงิคร์ปูกราฟิก 
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 ส่วนในการจดัการข้อมลู (Backend) 

ส่วนน้ีจะเป็นส่วนทีผู่ด้แูลเวบ็ไซตใ์ชใ้นการจดัการขอ้มลูบนเวบ็ไซต ์เช่นการเพิม่หน้าเพจ 

แกไ้ขหน้าเพจ น าไฟลข์ึน้เครือ่งแมข่า่ย ตกแต่งหน้าเวบ็ไซต ์เป็นตน้ โดยจะประกอบดว้ย

ส่วนต่างๆ ดงันี้ 

- การเขา้ระบบ  โดยคลกิลงิคเ์ขา้ระบบจากหน้าแสดงเนื้อหาของเวบ็ไซต ์

(Frontend) และใส่ชื่อทีใ่ชใ้นการเขา้ระบบกบัรหสัผ่าน พรอ้มทัง้ใส่อกัขระทีร่ะบบ

แสดงใหถู้กตอ้ง 

 

 
ภาพแสดงขัน้ตอนการเขา้ระบบ 
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- แผงรายการจดัการเวบ็ ส าหรบัผูด้แูลเวบ็ไซตใ์ชใ้นการจดัการเวบ็ไซต์ 

 

 
ภาพแสดงแผงรายการจดัการเวบ็ 

 

- หน้าเพจทีแ่กไ้ขล่าสุด  ส่วนน้ีจะเป็นส่วนทีใ่ชส้ าหรบัการสรา้ง แกไ้ข และจดัการ

หน้าเพจของเวบ็ไซต์ 

 
ภาพแสดงส่วนทีใ่ชใ้นการจดัการเกีย่วกบัหน้าเพจ 
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ภาพแสดงส่วนของการสรา้งหน้าเพจใหม่ 

 

 

 
ภาพแสดงรายการของหน้าเพจในส่วนของการจดัการหน้าเพจ 
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- ขา่วล่าสุด  เป็นส่วนทีใ่ชใ้นการสรา้ง แกไ้ข และจดัการหน้าขา่ว 

 

 
ภาพแสดงส่วนทีใ่ชใ้นการจดัการเกีย่วกบัหน้าขา่ว 

 

 
ภาพแสดงส่วนของการสรา้งหน้าขา่วใหม่ 

 

 
ภาพแสดงรายการของขา่วในส่วนของการจดัการขา่ว 

 

 



77 
 

- กจิกรรมล่าสุด  เป็นส่วนทีใ่ชใ้นการเพิม่ แกไ้ข และจดัการหน้าขา่วกจิกรรม  

 

 
ภาพแสดงส่วนทีใ่ชใ้นการจดัการเกีย่วกบัหน้าขา่วกจิกรรม 

 

 
ภาพแสดงส่วนของการสรา้งหน้าขา่วกจิกรรมใหม่  

 

 
ภาพแสดงส่วนของรายการขา่วกจิกรรมในส่วนการจดัการกจิกรรม  

 

- ไฟลท์ีแ่กไ้ขล่าสุด  เป็นส่วนทีใ่ชใ้นการเพิม่ แกไ้ขและจดัการไฟล์ 

 

 
  ภาพแสดงส่วนทีใ่ชใ้นการจดัการเกีย่วกบัไฟล์ 
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ภาพแสดงตวัอยา่งการเพิม่ไฟล ์

 

 

 
ภาพแสดงส่วนของการจดัการไฟล์ 
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- พอดคาสตล์่าสุด (Podcast)  เป็นส่วนทีใ่ชใ้นการเพิม่ แกไ้ขและจดัการไฟลส์ื่อ

มลัตมิเีดยี 

 
ภาพแสดงส่วนทีใ่ชใ้นการจดัการเกีย่วกบัพอดคาสต์ 

 

 
ภาพแสดงรายการของสื่อมลัตมิเีดยีในส่วนของการจดัการพอดคาสต์  
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ภาพแสดงการสรา้งพอดคาสตใ์หม่ 

 

- เกีย่วกบัเวบ็ศูนยร์วมน้ี  เป็นส่วนทีใ่ชใ้นการแกไ้ขขอ้มลูของเวบ็ศูนยร์วม การตัง้

ค่าแรกทีแ่สดงเมือ่ผูเ้ขา้ชมเวบ็ และการตกแต่งเวบ็ศูนยร์วมดว้ย CSS  

 
ภาพแสดงส่วนทีใ่ชใ้นการแกไ้ขและตกแต่งเวบ็ศูนยร์วม 
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ภาพแสดงตวัอยา่งการตกแต่งเวบ็ศูนยร์วมดว้ย CSS 

 

 
ภาพแสดงตวัอยา่งการตัง้ค่าหน้าแรกของเวบ็ศูนยร์วม 
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- ค าส าคญัและประเภทของขอ้มลู  เป็นส่วนทีใ่ชใ้นการสรา้ง แกไ้ข และจดัการค า

ส าคญัและประเภทของขอ้มลู โดยค าส าคัญมปีระโยชน์ในการเชื่อมโยงขอ้มลูที่

เกีย่วขอ้งกนัดว้ยค าส าคญัเดยีวกนั  

 

 
ภาพแสดงส่วนทีใ่ชใ้นการจดัการค าส าคญัและประเภทของขอ้มลู  

 

 

 
ภาพแสดงการสรา้งค าส าคญัใหม่ 

 

 

 
ภาพแสดงรายการค าส าคญัในส่วนของการจดัการค าส าคญั 
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ภาพแสดงการสรา้งประเภทของขา่ว 

 

 
ภาพแสดงรายการประเภทขา่วในส่วนของการจดัการประเภทขา่ว  

 

 
ภาพแสดงการสรา้งประเภทของขา่วกจิกรรม 

 

 
ภาพแสดงรายการประเภทขา่วในส่วนของการจดัการประเภทขา่วกจิกรรม  

 

 
ภาพแสดงการสรา้งประเภทของพอดคาสต ์(Podcast) 
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ภาพแสดงรายการประเภทพอดคาสตใ์นส่วนของการจดัการประเภทพอดคาสต์  

 

- ผูร้ว่มเขยีน  คอืสมาชกิทีส่ามารถเขา้มาสรา้ง แกไ้ข และจดัการขอ้มลูในเวบ็ศูนย์

รวมได ้โดยมสีทิธใินการจดัการทุกส่วนไดเ้ท่ากบัผูด้แูลเวบ็ฯ  ซึง่ผูด้แูลเวบ็ฯ เป็น

ผูก้ าหนดสทิธใิหก้บัสมาชกิคนนัน้ 

 

 
ภาพแสดงส่วนทีใ่ชใ้นการจดัการเกีย่วกบัผูร้ว่มเขยีน 

 

 
ภาพตวัอยา่งการเพิม่ผูร้ว่มเขยีน 

 

 
ภาพตวัอยา่งรายชื่อผูร้ว่มเขยีนในส่วนการจดัการผูร้ว่มเขยีน  
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- แถบเครือ่งมอืของแผงรายการจดัการเวบ็  เป็นส่วนทีร่วมส่วนต่างๆ ดงัทีก่ล่าวมา

ขา้งตน้ของแผงรายการจดัการเวบ็ เพื่อเพิม่ช่องทางและความสะดวกแก่ผูด้แูลเวบ็

ฯ มากขึน้ 

 
ภาพแสดงแผงรายการจดัการเวบ็ 
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บทสรปุและข้อเสนอแนะ 

 

ในการพฒันาระบบ  UsablePortal หรอืในการพฒันาระบบสารสนเทศอื่นๆ ควรใชห้ลกัของการ

พฒันาระบบแบบเน้นผูใ้ชเ้ป็นศูนยก์ลาง และมกีารปรบัปรงุพฒันาอยา่งต่อเนื่องในขณะทีม่กีารใชง้านจรงิกบั

ผูใ้ชจ้รงิ (User-centered agile system development หรอื UASD) ซึง่จะท าใหก้ารพฒันาระบบนัน้มี

ประสทิธภิาพและตรงตามความตอ้งการหรอืความพงึพอใจของผูใ้ชง้านมากทีสุ่ด 

แต่เนื่องจากความรูท้างดา้นการพฒันาระบบแบบ User-centered agile system development หรอื 
UASD ถอืว่ายงัเป็นหลกัการทีแ่ปลกใหมใ่นวงการพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ไมว่่าจะเป็นหลกัการ
ออกแบบ ความเหมาะสมของซอฟตแ์วรแ์ละฮารด์แวรท์ีจ่ะน ามาใช้  และหลกัการ Programming เกดิจาก
การทีว่งการพฒันาระบบในโลกตะวนัตกซึง่มคีวามพรอ้มทางดา้นเทคโนโลยแีละบุคคลากรมากกว่าประเทศ
ไทยไดเ้ขยีนพอเป็นแนวทางไว ้
 
ดงันัน้ ตอ้งอาศยัความเขา้ใจในหลกัการ นี้ พรอ้มทัง้คน้ควา้หา ความรูแ้ละสนใจตดิตามเทคโนโลยใีหม่ๆ  
อยา่งต่อเนื่อง  รวมทัง้ให้ความส าคญักบัผูใ้ชง้านระบบอยา่งแทจ้รงิ  รวมทัง้จะตอ้งรูจ้กัประยกุตห์ลกัการ และ
น ามาปฏบิตัจิรงิ  ลองผดิลองถูก  จนเกดิเป็นความรูป้ระสบการณ์ทีส่ ัง่สมใหเ้กดิแนวทางปฏบิตัทิีถู่กตอ้งและ
ลงลกึในรายละเอยีดไดอ้ยา่งเขา้ใจ  
 
 ส าหรบัในประเทศไทยนัน้ ยงัขาดบุคคลทีม่คีวามรูค้วามช านาญดา้นการพฒันาระบบแบบ  UASD 
นบัเป็นประเดน็หน่ึงทีเ่ป็นอุปสรรคใ์นการพฒันา ดงันัน้จงึควรมกีารพฒันาบุคคลทางดา้นน้ีพรอ้มทัง้
สนบัสนุนใหเ้กดิความรูค้วามเขา้ใจของหลกัการออกแบบโดยเน้นผูใ้ชเ้ป็นศูนยก์ลาง (Usability 
Engineering) และหลกัก ารพฒันาซอฟตแ์วร ์ (Software Engineering) ก่อใหเ้กดิการพฒันาระบบทีม่ ี
ประสทิธภิาพและความพงึพอใจในการใชง้านระบบหรอืเทคโนโลยนีัน้ๆ 
 
 เวบ็ไซตท์ีน่ าระบบ UsablePortal ไปใชง้านนัน้ ไดแ้ก่ เวบ็ไซต ์ Portal.in.th เป็นเวบ็ไซตท์ีใ่หบ้รกิาร
ระบบในการสรา้งเวบ็ศูนยร์วม และเ วบ็ไซต ์Portal.psu.ac.th เป็นเวบ็ไซตท์ีต่ดิตัง้เพื่อใชภ้ายในหน่วยงาน
ของมหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์ เพื่อการสรา้งเวบ็ศูนยร์วมทีม่รีปูแบบของโครงสรา้งขอ้มลูทีเ่ป็นไปใน
ทศิทางเดยีวกนั 
 
 การพฒันาและบรหิารเวบ็บลอ็ก Researchers.in.th และเวบ็ไซตส์กว . ฝา่ยวชิาการ ไดอ้าศยั
หลกัการของการพฒันาระบบแบบ  UASD เช่นกนั  ทัง้นี้การทีจ่ะท าใหชุ้มชนภายในเวบ็ลอ็ก 
Researchers.in.th ประสบความส าเรจ็ตามเป้าหมายของการใชง้านและยัง่ยนื เพื่อเป็นเวทเีสมอืนใหน้กัวจิยั
ไดท้ ากจิกรรมการจดัการความรูไ้ปในตวัไดอ้ยา่งเตม็รปูแบบ โดยเน้นทีก่ารบนัทกึความรูป้ระสบการณ์กา ร
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ท าวจิยัลงบลอ็กหรอืสมดุบนัทกึออนไลน์ การแลกเปลีย่นเรยีนรู ้การจดัเกบ็และแลกเปลีย่นไฟลเ์อกสารและ
รปูภาพ การจดัหมวดหมูค่วามรู ้การคน้หาความรู ้การสรา้งแผนทีค่วามรู ้และ การสรา้งเครอืขา่ยของกลุ่ม
ผูช้ านาญการในดา้นต่างๆ หรอื  กลุ่มคนทีม่ปีฏสิมัพนัธท์างสงัคมต่อกนั อกีทัง้เป็นการช่วยอ านวยความ
สะดวกใหแ้ก่ สกว . ในการตดิตามงานวจิยั  งานการสรา้งและดแูลชุมชนออนไลน์ จงึเป็นงานหลกัและส าคญั
อยา่งยิง่ ในการท าใหผู้ใ้ชเ้หล่านี้อยูก่บัชุมชนไดน้าน  กระตุน้ใหม้กีารแลกเปลีย่นเรยีนรูอ้ยา่งต่อเนื่อง  มี
ก าลงัใจเตม็ทีใ่นการเขยีนถ่ายทอดบนัทกึประสบการณ์ความรูอ้อกมา  และเป็นงานทีท่มีงานผูด้แูลเวบ็ไซต์
จะตอ้งทุ่มเทเวลาและอาศยัทกัษะต่างๆ ของการเป็น Online community facilitator อยา่งเตม็ที ่
 

ดว้ยความส าเรจ็ของการพฒันา UsablePortal ทีม่อีงคก์รอื่นๆ น าไปตดิตัง้ ดงันั ้ นการพฒันาและ

ปรบัปรงุระบบเพื่อใหม้ปีระสทิธภิาพมากขึน้ยงัคงตอ้งท าอยา่งต่อเนื่อง เพื่อระบบทีใ่ชใ้นการสรา้งเวบ็ศูนย์

รวมที่เน้นผูใ้ชเ้ป็นศูนยก์ลาง และมกีารปรบัปรงุพฒันาอยา่งต่อเนื่องในขณะทีม่กีารใชง้านจรงิกบัผูใ้ชจ้รงิ 

(User-centered agile system development หรอื UASD) ซึง่จะท าใหก้ารพฒันาระบบนัน้มปีระสทิธภิาพ

และตรงตามความตอ้งการหรอืความพงึพอใจของผูใ้ชง้านมากทีสุ่ด  นอกจากนี้จ าเป็นตอ้งมกีาร กระตุน้และ

ดแูลชุมชนออนไลน์ ในเวบ็บลอ็ก Researchers.in.th ให้ยัง่ยนือยา่งต่อเนื่อง เพื่อเป็นคลงัความรูท้างดา้น

งานวจิยั พรอ้มทั ้งการจดัการเวบ็ไซตส์กว . ฝา่ยวชิาการใหม้ปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ เพื่อเพิม่ช่องทางการ

สื่อสารและน าเสนอขอ้มลูของ สกว . ฝา่ยวชิาการ สู่กลุ่มนกัวจิยั อยา่งมปีระสทิธภิาพและตรงตามความ

ตอ้งการของกลุ่มผูใ้ชห้ลกั โดยค านึงถงึขอ้เสนอแนะดงัไดก้ล่าวมาทัง้หมดขา้งตน้ 

 
 
 


