
ตารางที่ 3  ความคิดเห็นของสมาชิกตอสมาชิกกลุม 

                                                                                                                                                                                                                                                          (N = 42) 

ระดับความคิดเห็น 

บทบาท/คุณลักษณะ เห็นดวยอยางยิง่ 

(5) 

เห็นดวยมาก 

(4) 

เห็นดวยปานกลาง 

(3) 

เห็นดวยนอย 

(2) 

ไมเห็นดวย 

(1) 

คะแนน

เฉลีย่ 

ความหมาย 

คาเฉลีย่ 

1.คุณลักษณะของสมาชิก 

   1.1  มีลักษณะของความเปน                

-ประชาธิปไตย 

   1.2  เปนผูรูจกัประสานประโยชนสวน 

-ตนและสวนรวมเขาดวยกัน 

   1.3  มีความเขาใจบทบาทหนาที่ของ    

-สมาชิกกลุมที่ดี 

   1.4  มีความเขาใจและกระตือรือรนที่   

-จะทํางาน 

   1.5  มีความรบัผิดชอบในภาระหนาที่  

-ของตนเพื่อใหงานบรรลุตาม         

-เปาหมาย 

รวม 
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เห็นดวยมาก 

 

เห็นดวยมาก 

 

เห็นดวยมาก 

 

เห็นดวยมาก 

 

เห็นดวยมาก 

 

 

เห็นดวยมาก 

 

 94 

 



ตารางที่ 3  (ตอ)   

    (N = 42) 

ระดับความคิดเห็น 

บทบาท/คุณลักษณะ เห็นดวยอยางยิง่ 

(5) 

เห็นดวยมาก 

(4) 

เห็นดวยปานกลาง 

(3) 

เห็นดวยนอย 

(2) 

ไมเห็นดวย 

(1) 

คะแนน

เฉลีย่ 

ความหมาย

คาเฉลีย่ 

  2. ความเขาใจวัตถุประสงคของกลุม 

      2.1  มีการรวมหุนทําโรงสชีุมชน         

-ชวยแกปญหาการเอาเปรียบจาก 

-พอคาคนกลาง 

     2.2  ประโยชนของกลุมคือประโยชน

ของสมาชิก 

     2.3  ซื้อปุยชีวภาพของกลุมราคาถูก 

     2.4  ไดรับความรูและทักษะเกี่ยวกับ  

-การทํานาเกษตรอินทรีย 

รวม 

3. ความซื่อสัตยของสมาชกิกลุม 

   3.1  มีความโปรงใสในการทํางาน 

   3.2  มีความรบัผิดชอบ 

   3.3  มีความยตุิธรรม 
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เห็นดวยอยางยิง่ 

 

 

เห็นดวยอยางยิง่ 

 

เห็นดวยมาก 

เห็นดวยมาก 

 

เห็นดวยอยางยิง่ 

 

เห็นดวยมาก 

เห็นดวยมาก 

เห็นดวยมาก 

 95 

 



ตารางที่ 3  (ตอ)   

   (N = 42) 

ระดับความคิดเห็น 

บทบาท/คุณลักษณะ เห็นดวยอยางยิง่ 

(5) 

เห็นดวยมาก 

(4) 

เห็นดวยปานกลาง 

(3) 

เห็นดวยนอย 

(2) 

ไมเห็นดวย 

(1) 

คะแนน

เฉลีย่ 

ความหมาย 

คาเฉลีย่ 

   3.4  ไมแสวงหาผลประโยชนสวนตน  

- จากกิจกรรมกลุม 

รวม 

4. การประเมินผลงานของกลุม 

   4.1  แสดงความคิดเห็นตอการทํางาน    

-ของผูนํา 

   4.2  แสดงความคิดเห็นตอกิจกรรม      

-ของกลุม 

   4.3  มีความรวมมือจากสมาชิกกลุมใน 

–การติดตามประเมินผลงาน      

         -ของกลุม 

รวม 
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