
บทท่ี  3 
 

สภาพการวางงานในภาคอุตสาหกรรมสําคัญในประเทศไทย 
 
 จากขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติ พบวา ในภาคอตุสาหกรรมที่สําคัญตาง ๆ ของไทย  
ซ่ึงประกอบดวยภาคการผลิต  ภาคการกอสราง  ภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  และภาคการโรงแรม
และภัตตาคารอยู ในสภาวะที่มีการวางงานทุกภาคอุตสาหกรรม  จํานวนการวางงานใน
ภาคอุตสาหกรรมที่สําคัญตาง ๆ ของไทย ซ่ึงแสดงเปนรายไตรมาส  ตั้งแต พ.ศ. 2541 – 2548  
ปรากฏดังตารางที่  2 
 
ตารางที่ 2  จํานวนผูวางงานในภาคอุตสาหกรรมที่สําคัญของไทย  พ.ศ. 2541 - 2548 

                      (หนวย : คน) 
ไตรมาส / 
พ.ศ. 

จํานวนผูวางงาน 
ภาคการผลิต 

จํานวนผูวางงาน 
ภาคการกอสราง 

จํานวนผูวางงานภาค
ขายสง - ขายปลีกฯ  

จํานวนผูวางงานภาค
การโรงแรมและ

ภัตตาคาร 
1/2541 163,439 119,907 97,525 27,889 
2/2541 156,591 150,104 137,539 49,224 
3/2541 66,702 50,984 40,814 23,029 
4/2541 88,816 71,144 59,789 34,986 
1/2542 62,367 56,057 43,432 18,906 
2/2542 59,754 70,174 61,252 20,125 
3/2542 31,388 36,911 27,549 13,135 
4/2542 41,794 51,506 40,357 19,071 
1/2543 36,527 67,576 26,785 13,632 
2/2543 33,401 26,802 28,410 11,161 
3/2543 29,926 21,241 27,932 13,956 
4/2543 45,342 37,673 29,836 20,462 
1/2544 162,174 182,804 111,624 31,921 
2/2544 89,295 97,986 93,296 33,390 
3/2544 51,309 29,577 34,031 19,202 
4/2544 33,712 29,380 34,223 20,026 
1/2545 41,323 18,731 33,694 14,667 
2/2545 148,612 81,160 83,625 27,476 
3/2545 69,020 55,765 65,504 31,232 
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ตารางที่ 2  (ตอ)     

    (หนวย : คน) 
ไตรมาส / 
พ.ศ. 

จํานวนผูวางงาน 
ภาคการผลิต 

จํานวนผูวางงาน 
ภาคการกอสราง 

จํานวนผูวางงานภาค
ขายสง - ขายปลีกฯ  

จํานวนผูวางงานภาค
การโรงแรมและ

ภัตตาคาร 
4/2545 90,276 54,155 59,504 28,119 
1/2546 132,153 91,778 70,511 35,885 
2/2546 110,797 70,930 79,949 31,408 
3/2546 69,514 50,828 49,892 24,928 
4/2546 92,934 79,570 57,151 39,196 
1/2547 74,792 89,107 41,843 14,320 
2/2547 132,572 70,192 77,630 39,456 
3/2547 70,550 28,922 46,710 27,743 
4/2547 74,009 58,918 55,743 29,934 
1/2548 136,949 121,931 97,191 29,267 
2/2548 114,402 88,220 60,485 31,369 
3/2548 89,608 46,266 61,309 25,515 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ  (2541 – 2548)  
 

ทั้งนี้จากตารางที่  2  แนวโนมการวางงาน ในภาคอุตสาหกรรมที่สําคัญตาง ๆ ของไทยใน
ระหวาง พ.ศ. 2541 – 2548  และสภาวะการทํางานของกําลังแรงงาน ในแตละภาคอุตสาหกรรมที่
สําคัญตาง ๆ สามารถนําเสนอในเชิงเสนกราฟเปรียบเทียบจํานวนผูวางงานในภาคอุตสาหกรรมที่
สําคัญตาง ๆ เปนรายไตรมาส  ระหวาง พ.ศ. 2541 – 2548  ดังภาพที่  13  และสามารถสรุปสภาวะ
การวางงานตามภาคอุตสาหกรรมไดดังนี ้
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ภาพที่ 13  กราฟเปรียบเทยีบจํานวนผูวางงาน ในภาคอตุสาหกรรมตาง ๆ ที่สําคัญของไทย เปนราย

ไตรมาส  ระหวาง พ.ศ. 2541 – 2548 
หมายเหต:ุ M  หมายถึง  จํานวนผูวางงานในภาคการผลิต 
                 C   หมายถึง  จํานวนผูวางงานในภาคการกอสราง 
                 W  หมายถึง  จํานวนผูวางงานในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ 
                 H   หมายถึง  จํานวนผูวางงานในภาคการโรงแรมและภัตตาคาร 
ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ  (2541 – 2548)  

 
ภาคการผลิต 

 
จากตารางที่  2  และภาพที่  13  จะเหน็วาการวางงานในอุตสาหกรรมภาคการผลิตของไทย 

ตั้งแต พ.ศ. 2541 – 2548  มีสภาวะการวางงานโดยรวมสูงกวาภาคอตุสาหกรรมอื่น ๆ อยางเห็นได
ชัดแตการวางงานยังคงมีแนวโนมลดลงอยางตอเนื่อง  โดยเฉพาะระหวาง  พ .ศ .  2541 – 2543 
การวางงานในภาคการผลิตนีม้ีแนวโนมลดต่ําลงอยางตอเนื่อง   ซ่ึงบงบอกถึงสภาวะเศรษฐกิจไดวา 

 
จํานวนผูวางงาน(คน) 

ไตรมาส/ 

     พ.ศ. 
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ในชวงเวลาดังกลาวอุตสาหกรรมในภาคการผลิตมีความตองการจางงานเพิ่มขึ้น  จะสงผลใหจํานวน
ผูวางงานลดนอยลง  อีกทั้งลักษณะการเปลี่ยนแปลง ของจํานวนผูวางงานในแตละไตรมาสคอนขาง
คงที่ไมผันผวนมากนกั  

 
ตั้งแตไตรมาสที่  1  พ.ศ. 2544  เปนตนมา  จํานวนผูวางงานในอุตสาหกรรมภาคการผลิต

ของไทย  มีแนวโนมเพิ่มสูงขึ้น และคอนขางผันผวน คือมีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นและลดลงอยาง
ตอเนื่องโดยเฉพาะในชวงไตรมาสที่  1  และ  2  ของแตละปจะมแีนวโนมเพิ่มสูงขึน้ และลดลงใน
ไตรมาส  3  และ  4  ถึงแมการวางงานจะมแีนวโนมผันผวน  แตจํานวนผูวางงาน พ.ศ. 2548  ยังคงมี
สัดสวนนอยกวาในชวง พ.ศ. 2541  ซ่ึงมีจํานวนผูวางงานสูงกวาเกือบเทาตัว   เปนการบงบอกถึง
สภาวะเศรษฐกิจของอุตสาหกรรมในภาคการผลิตของไทย หลังผานพนวิกฤตเศรษฐกิจ โดยใช
สภาวะของการวางงาน   เปนตัวช้ีวัดความเจริญเติบโตของภาวะเศรษฐกิจในภาคการผลิตไดวาเริม่มี
การฟนตวัและเติบโตอยางตอเนื่อง ทั้งนี้มคีวามสอดคลองกับบทวิเคราะหเศรษฐกิจ เชน บทความ
ของสํานักงานสถิติแหงชาติ (2547, 26) ซ่ึงไดคาดการณวาแนวโนมการจางงานของอุตสาหกรรม
ตาง ๆ ในภาคการผลิตจะเพิม่สูงขึ้น เนื่องจากนโยบายของรัฐบาลในการผลักดันอุตสาหกรรมหลาย
กลุมเขาไปในตลาดการคาโลก เชน อุตสาหกรรมยานยนต อุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร  
อุตสาหกรรมไอซีที เปนตน เห็นไดจากปจจุบันประเทศไทยเปนประเทศหนึ่งที่มีฐานการผลิต
รถยนตกระบะ  เปนแหลงใหญแหลงหนึ่งในภูมภิาคเอเชยี 

 
เมื่อพิจารณาจากปจจยัทางดานเศรษฐกจิ และสังคมตาง ๆ ที่คาดวาจะสงผลตอการวางงาน

ในภาคการผลิตของไทย ระหวาง  พ.ศ. 2541 – 2548  เชน  ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ณ 
ราคาคงที่  จํานวนตําแหนงงานวาง  จํานวนผูมีงานทํา  ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน  อัตราการใชกําลัง
การผลิต (ตารางที่  3)  และ ปจจัยทางดานสังคมตาง ๆ  เชน  ระดับอาย ุ และระดับการศึกษาของผูมี
งานทําในภาคการผลิต (ตารางที่  4)    พบวาจํานวนผูมงีานทําในภาคการผลิตมีความสอดคลองกับ
สภาวะการวางงานในอุตสาหกรรมภาคการผลิต  กลาวคือ   จํานวนผูมีงานทําในภาคการผลิตมี
แนวโนมเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง ตั้งแต พ.ศ. 2541  เปนตนมา   และมีลักษณะการเปลี่ยนแปลงไม
ผันผวนมากนกัในแตละไตรมาส  คือ  มีแนวโนมเพิ่มขึ้นในไตรมาสที่  1  และ  2  แตมีแนวโนม
ลดลงในไตรมาสที่  3  และเปลี่ยนแปลงเลก็นอยในไตรมาสที่  4  ทั้งนี้การเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู
มีงานทําในอุตสาหกรรมภาคการผลิตของไทย ยังคงมีแนวโนมเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง  ซ่ึงมีความ
สอดคลองกับแนวโนมการวางงานในภาคการผลิตที่มีแนวโนมลดต่ําลง คือ เมื่อจํานวนผูมีงานทํา
เพิ่มสูงขึ้น  แสดงวาสถานประกอบการ  หรือผูผลิตในอุตสาหกรรมภาคการผลิต   มีความตองการ
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จางงานเพิ่มสูงขึ้น สงผลใหการวางงานลดต่ําลงอยางตอเนื่อง ซ่ึงเปนตัวช้ีภาวะเศรษฐกิจของ
อุตสาหกรรมภาคการผลิตของไทย  วามีความเจริญเติบโตอยางตอเนื่อง 

 
ตารางที่ 3  ปจจัยทางดานเศรษฐกิจในอุตสาหกรรมภาคการผลิตของไทย ไดแก ผลิตภณัฑมวลรวม

ภายในประเทศ ตําแหนงงานวาง จํานวนผูมีงานทํา ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน  และ
อัตราการใชกําลังการผลิต พ.ศ. 2541 – 2548  

          
ไตรมาส / 
พ.ศ. 

ผลิตภัณฑ 
มวลรวม 

ตําแหนง 
งานวาง 

จํานวน 
ผูมีงานทํา 

ดัชนีการลงทุน
ภาคเอกชน 

อัตราการใช
กําลังการผลิต 

 (ลานบาท) (ตําแหนง) (พันคน) (รอยละ) (รอยละ) 
1/2541 241,551 74,251 4,908.0 57.7 60.7 

2/2541 224,440 64,670 4,763.0 49.9 59.4 

3/2541 222,758 50,299 4,179.4 48.4 56.1 

4/2541 234,853 47,904 4,405.1 47.8 58.8 

1/2542 254,412 62,212 4,841.8 47.3 64.4 

2/2542 246,788 54,185 4,638.3 48.5 64.0 

3/2542 262,222 42,144 4,382.5 51.0 65.7 

4/2542 270,009 40,137 4,526.2 52.6 68.6 

1/2543 278,407 48,820 5,227.2 54.2 67.9 

2/2543 266,656 56,865 5,076.1 55.8 67.2 

3/2543 269,749 68,255 4,777.5 57.0 68.5 

4/2543 281,356 69,287 4,895.0 59.1 70.4 

1/2544 282,105 60,560 5,140.1 58.2 66.1 

2/2544 271,300 61,977 5,013.6 57.7 63.4 

3/2544 272,831 76,658 4,750.4 55.5 64.7 

4/2544 285,221 81,120 4,803.6 57.9 63.5 

1/2545 295,357 82,615 5,117.6 61.0 62.5 

2/2545 287,946 85,510 5,088.4 64.5 63.5 

3/2545 294,585 103,494 5,039.7 67.9 64.2 

4/2545 312,919 100,778 4,963.8 67.8 67.4 

1/2546 326,592 114,793 5,453.7 69.9 68.4 
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ตารางที่ 3  (ตอ) 
 

ไตรมาส / 
พ.ศ. 

ผลิตภัณฑ 
มวลรวม 

ตําแหนง 
งานวาง 

จํานวน 
ผูมีงานทํา 

ดัชนีการลงทุน
ภาคเอกชน 

อัตราการใช
กําลังการผลิต 

 (ลานบาท) (ตําแหนง) (พันคน) (รอยละ) (รอยละ) 
2/2546 320,704 107,724 5,384.1 72.5 67.7 

3/2546 322,102 82,334 5,086.3 75.7 68.8 

4/2546 347,837 92,955 5,270.9 79.8 74.1 

1/2547 360,244 120,617 5,594.9 80.1 72.7 

2/2547 343,755 98,484 5,704.8 81.5 71.2 

3/2547 348,501 102,070 5,313.4 82.6 71.0 

4/2547 372,518 129,310 5,291.6 83.1 72.2 

1/2548 371,680 135,951 5,969.7 88.8 72.2 

2/2548 366,160 118,045 5,595.1 90.1 72.0 

3/2548 369,935 92,698 5,350.1 88.7 72.5 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ  (2541 – 2548) 
 
จากตารางที่  3  เมื่อพิจารณาแนวโนมการเปลี่ยนแปลงของปจจัยดานเศรษฐกจิตาง ๆ ใน

อุตสาหกรรมภาคการผลิต  พ.ศ. 2541 – 2548  คือ  สัดสวนของผลิตภณัฑมวลรวมภายในประเทศ ณ 
ราคาคงที่ ในภาคการผลิต  มีแนวโนมเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง โดยเพิ่มสูงที่สุดในไตรมาสที่  1  และ
ลดลงเล็กนอยในไตรมาสที่  2  หลังจากนั้นจึงเพิ่มสูงขึ้นเรื่อย ๆ ในไตรมาสที่  3  และ  4  ซ่ึง
แนวโนมการเพิ่มขึ้นของสัดสวนผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ณ ราคาคงที่นี ้ เปนตัวช้ีถึงภาวะ
เศรษฐกิจภาคการผลิตที่มีแนวโนมเติบโตขึ้นอยางตอเนือ่ง  หนวยธุรกิจจําเปนตองมีการจางงานเพิ่ม
มากขึ้น  เพื่อสนองตอบอุปสงครวมของภาคการผลิตที่เพิ่มสูงขึ้น  และสงผลใหการวางงานในภาค
การผลิตมีแนวโนมลดต่ําลงเปนการชี้ใหเหน็ถึงความสอดคลองกันของสัดสวนผลิตภัณฑมวลรวมฯ 
กับภาวะการวางงาน    

 
นอกจากวิเคราะหแนวโนมการเปลี่ยนแปลงของสัดสวนผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ 

ณ ราคาคงที ่ ในภาคการผลิตแลว  จากบทวิเคราะหภาวะเศรษฐกจิ ของสํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ในไตรมาสที่  4  พ.ศ. 2548  พบวา  สัดสวนผลิตภัณฑมวล
รวมภายในประเทศ ณ ราคาคงที่ ในภาคการผลิต  ขยายตัวรอยละ  6.0  แตชะลอลงจากรอยละ  6.4  
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ในไตรมาสที่แลว เปนการชะลอลงทั้งอุตสาหกรรมเบา และอตุสาหกรรมวตัถุดิบในขณะที่
อุตสาหกรรมสินคาทุนและเทคโนโลยีขยายตัวตอเนื่อง อุตสาหกรรมในภาคการผลิตที่มีการขยายตวั
ไดดี คือ อุตสาหกรรมคอมพวิเตอรและอุปกรณ  อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส  และยานยนต 

 
ในที่นี้อุตสาหกรรมเบา ไดแก อาหารและเครื่องดื่มขยายตวัสูงขึ้นเล็กนอย เปนผลจาก

อุตสาหกรรมเครื่องดื่มมีการผลิตสูงขึ้น โดยเฉพาะในกลุมของอุตสาหกรรมเบียร ยกเวนกลุม
อุตสาหกรรมอาหารรวมที่มกีารผลิตลดลง เนื่องจากการผลิตน้ําตาลลดลงตามผลผลิตออยที่เขา
โรงงาน  ยาสูบลดลงรอยละ  11.7  เมื่อเปรียบเทียบกับการผลิตไตรมาสที่  4  ในปที่แลวที่สูงมาก
จากการเรงผลิตกอนการปรบัเพิ่มภาษีสรรพสามิตยาสูบ  ไมและผลิตภณัฑจากไม  ลดลงรอยละ  0.2  
ตอเนื่องจากไตรมาสกอน  จากสภาวะการกอสรางที่ชะลอลง   

 
อุตสาหกรรมวัตถุดิบ  ไดแก  อุตสาหกรรมโรงกลั่นน้ํามัน  ลดลงรอยละ  9.0  เนื่องจาก

ภาวะราคาน้าํมันที่ สูงขึ้นตอเนื่อง  ทําใหปริมาณการจําหนายลดลง  สงผลตอยอดการ
ผลิตอุตสาหกรรมอโลหะขยายตัวรอยละ  5.3  เนื่องจากการผลิตปูนซีเมนตชะลอลงตามสภาวะการ
กอสราง  อุตสาหกรรมโลหะลดลงรอยละ  9.0  ตามการกอสรางที่ชะลอลง   ประกอบกับราคาเหล็ก
ที่ลดลงไมจูงใจตอการผลิต 

 
อุตสาหกรรมสินคาทุนและเทคโนโลยี ไดแก เครื่องจกัรสํานักงานฯ เชน การผลิตเครื่อง

คอมพิวเตอรและอุปกรณ ขยายตวัสูงขึ้นตามความตองการของตลาดตางประเทศ  เครื่องจักรและ
อุปกรณไฟฟาขยายตัวตอเนื่อง  เปนผลมาจากการผลิตแผงวงจรไฟฟาที่ขยายตัวไดดีตามความ
ตองการในตลาดโลก อุตสาหกรรมยานยนตขยายตวั ในสวนของการผลิตรถยนตเพื่อการพาณิชย  
เนื่องจากตลาดในประเทศ  และการสงออกยังขยายตัวไดดี  สวนรถยนตนั่งสวนบุคคลการผลิต
ชะลอตัวลงตามการจําหนายในประเทศที่ลดลง 

 
สรุปไดวา  การเปลี่ยนแปลงของสัดสวนผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ณ ราคาคงที่ ใน

ภาคการผลิต จะเปนตัวบงบอกถึงภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของอุตสาหกรรมภาคการผลิตของไทยซึ่ง
จะมีผลกระทบที่สอดคลองกับการวางงานในภาคการผลิต คือ ตราบใดที่ภาวะเศรษฐกิจเจริญเตบิโต 
สถานประกอบการหรือหนวยธุรกิจ จะมีความตองการจางงานเพิ่มมากขึ้น แตถาเมื่อใดที่สภาวะ
เศรษฐกิจชะลอตัว  หรือตกต่ําลง   ความตองการจางงานก็จะลดลงตามไปดวย   
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พิจารณาจํานวนตําแหนงงานวางในอุตสาหกรรมภาคการผลิต (จากตารางที่ 3)  พบวา 
ตําแหนงงานวางในภาคการผลิตมีจํานวนสูงที่สุด เมื่อเทียบกับภาคอุตสาหกรรมอื่น ๆ และมี
แนวโนมเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง  ในลักษณะเดยีวกันทุกป  กลาวคือ  มีตําแหนงงานวางสูงใน
ไตรมาสที่  1  ลดลงเล็กนอยในไตรมาสที่  2  และ  3  แตจะคงที่ในไตรมาสที่  4  จากนั้นจึงเพิ่มขึ้น
ในไตรมาสที ่  1  ของปถัดไป ในทีน่ี้จํานวนตําแหนงงานวาง หมายถึง อุปสงคสวนเกินใน
ตลาดแรงงาน  ซ่ึงสามารถอธิบายถึงความสอดคลองกับการวางงานไดวา เมื่อจํานวนตําแหนงงาน
วางมีแนวโนมเพิ่มขึ้น  หมายถึงอุปสงคสวนเกินในตลาดแรงงานเพิ่มขึน้  จะสงผลใหการวางงานใน
ภาคการผลิตมีแนวโนมลดต่าํลง 

 
จากการเปรยีบเทียบจํานวนผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมที่สําคัญ  พบวา  จํานวนผูมีงาน

ทําในอุตสาหกรรมภาคการผลิต มีจํานวนสูงสุด  รองลงมาคือภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  ภาคการ
โรงแรมและภตัตาคาร  และที่มีจํานวนนอยที่สุดคือ  ภาคการกอสราง  สวนลักษณะแนวโนมของ
จํานวนผูมีงานทํา ตั้งแต พ.ศ. 2541 – 2548  ในภาคการผลิตและภาคการขายสง – ขายปลีกฯมี
ลักษณะเดยีวกนั คือ มีแนวโนมเพิ่มสูงขึน้อยางตอเนื่อง  การเปลีย่นแปลงเพิ่มหรือลดในแตละ
ไตรมาสไมแตกตางกันมากนกั ในภาคการโรงแรมมีลักษณะแนวโนมสูงขึ้นอยางตอเนื่องเชนกนั  
แตขอมูลในแตละไตรมาสแตกตางกันนอยมาก  สุดทายภาคการกอสรางจํานวนผูวางงานมีแนวโนม
เพิ่มสูงขึ้นเล็กนอย  แตขอมลูในแตละไตรมาสมีการเปลี่ยนแปลงสูง   

 
จํานวนผูมีงานทํา เปนเครื่องชี้สภาวะการจางงานในภาคอุตสาหกรรมตาง ๆ เปนสิ่งที่บง

บอกถึง ปริมาณอุปสงคแรงงานในระบบเศรษฐกิจวาสถานประกอบการ หรือเจาของกิจการมี
ปริมาณความตองการแรงงาน  ในการตอบสนองตออุปสงครวมของระบบเศรษฐกจิไดเปนอยางดี  
และมีความสมัพันธกับการวางงาน ตามแนวคดิเรื่องอุปสงคมวลรวมในระบบเศรษฐกิจของเคนส  
คือ ผูมีงานทําจะสะทอนถึงอปุสงครวมของระบบเศรษฐกิจ เมื่อผูมีงานทํามีแนวโนมเพิ่มสูงขึ้น 
หมายถึง เศรษฐกิจมีการเติบโตมากขึ้น และจะสงผลใหการวางงานลดต่าํลง 

 
นอกจากจํานวนผูมีงานทําแลว  ตัวแปรอื่นที่สามารถใชเปนเครื่องชี้ถึงสภาวะของระบบ

เศรษฐกิจในแตละชวงเวลาได  ตามแนวคดิเรื่องอุปสงคมวลรวมในระบบเศรษฐกิจของเคนส  คือ  
ดัชนีการลงทนุภาคเอกชน   และอัตราการใชกําลังการผลิต (จากตารางที่  3)   ในการวจิัยคร้ังนี้
รวบรวมขอมลูดังกลาวจาก  ธนาคารแหงประเทศไทย  ซ่ึงไดใหคําจํากัดความ และคําแนะนําการใช
ขอมูล กลาวคือ ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน  เปนดชันีที่ใชสะทอนการเปลี่ยนแปลงการลงทุน
ภาคเอกชนของประเทศไทย ประกอบดวยเครื่องชี้  5  รายการ คือ มูลคาสินคาทุนนําเขา  ณ  ราคาป  
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2538  มูลคาการจําหนายเครื่องมือเครื่องจักรที่ผลิตในประเทศ ณ ราคาป  2538  ปริมาณจําหนาย
รถยนตเชิงพาณิชยในประเทศ  ปริมาณจําหนายปนูซีเมนตในประเทศ และ พื้นที่รับอนุญาตกอสราง
ในเขตเทศบาลทั่วประเทศ  ซ่ึงธนาคารแหงประเทศไทย จัดทําบทสรุปวิธีการสรางดัชนี (ทีมดชันี
เศรษฐกิจสายนโยบายการเงนิ ธนาคารแหงประเทศไทย, 2548)  คาดัชนีการลงทนุภาคเอกชนใน
ตารางที่  3  พบวา  ตั้งแตไตรมาสที่  1  พ.ศ. 2542  เปนตนมาคาดัชนีการลงทนุภาคเอกชนมี
แนวโนมเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง และมีคาสูงกวา  80.0  ตั้งแตไตรมาสที่  1  พ.ศ. 2547 นั่นหมายถึง 
สภาวะการลงทุนโดยรวมของภาคเอกชน ขยายตัวสูงขึน้มาก  จากตามแนวคิดอปุสงคมวลรวมใน
ระบบเศรษฐกจิของเคนส จะพบวา เมื่อการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวสูงขึ้น หมายถึงอุปสงคมวล
รวมของระบบเศรษฐกิจเพิ่มขึ้น ควรจะสงผลใหเกิดการจางงานมากขึ้น การวางงานในระบบ
เศรษฐกิจควรจะลดนอยลง 

 
สําหรับอัตราการใชกําลังการผลิต เปนเครื่องชี้ระดับการผลติของภาคอุตสาหกรรม ซ่ึงเปน

ขอมูลที่มีความสําคัญเชิงนโยบาย จดัทําขึน้โดยธนาคารแหงประเทศไทย เพื่อสะทอนถึงความเพยีง
พอที่จะรองรบัการขยายตวัของการผลิต  การสงออก และแรงกดดันตอราคาสินคาภายในประเทศ 
เปนขอมูลที่นําออกเผยแพรเปนรายเดือนยอนหลังถึง พ.ศ. 2538  โดยครอบคลุมสินคาอุตสาหกรรม 
17  หมวด  69  อุตสาหกรรม  มีความสําคัญคิดเปนรอยละ  59.1  ของมูลคาเพิ่มภาคอุตสาหกรรม 
(ทีมดัชนีเศรษฐกิจสายนโยบายการเงิน ธนาคารแหงประเทศไทย, 2549) 

 
อัตราการใชกําลังการผลิต (capacity  utilization) หมายถึง สัดสวนระหวางปริมาณผลผลิต

จริง (production) กับกําลังการผลิตสูงสุด (capacity) ที่เครื่องจักรสามารถผลิตไดในชวงเวลาหนึ่ง  
ในที่นี้ความหมายของขอมูล  คือ  หมวดอุตสาหกรรมที่มีอัตราการใชกําลังการผลิตตั้งแตรอยละ  80 
ขึ้นไป  ถือวามีการใชกําลังการผลิตที่ใกลเต็มกําลังการผลิต (full capacity utilization)  หมวด
อุตสาหกรรมที่มีการใชอัตราการใชกําลังการผลิตที่ต่ํากวารอยละ  50  ถือวามีการใชกําลังการผลิตที่
ต่ํากวาเกณฑเฉลี่ย และมีศกัยภาพในการผลิตคอนขางต่ําเปนจุดไมคุมทุน  ในการวิจัยคร้ังนี้ใชคา
อัตราการใชกําลังการผลิตรวมมาศึกษาความสัมพันธที่มีกับการวางงาน ในอุตสาหกรรมภาคการ
ผลิตไมใชอัตราการใชกําลังการผลิตตามหมวดอุตสาหกรรม  69  หมวด  เพราะไมสามารถสรุปได
วาเปนอัตราการใชกําลังการผลิตสําหรับภาคการผลิต หรือภาคอุตสาหกรรมอื่นไดชัดเจน  เนื่องจาก 
ภาคอุตสาหกรรมของไทยจัดประเภทตามหลักการจัดประเภทอุตสาหกรรม ซ่ึงจําแนกตามความ
เหมาะสมกับลักษณะอุตสาหกรรมของประเทศไทยโดยอางอิง International Standard Industrial - 
Classification, (ISIC) 1958  เชน  ในหมวดอาหาร  บางกจิการทําการผลิตและขายปลกี  จะนับวาอยู
ในภาคอุตสาหกรรมการขายสง – ขายปลีกฯ (หมวด  5  ตาม ISIC)  แตบางกิจการทําการผลิตและ
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ขายสงเปนหลัก  แตก็มีขายปลีกที่หนารานดวย  จะนับวาอยูในภาคการผลิต (หมวด 1 ตาม ISIC)   
ซ่ึงไมสามารถแยกอัตราการใชกําลังการผลิตเฉพาะภาคการผลิตได   ดังนั้นจึงใชตัวเลขอัตราการใช
กําลังการผลิตรวม เปนตัวแทนในการศกึษาความสัมพันธระหวางอตัราการใชกําลังการผลิตกับการ
วางงานในภาคการผลิต 

 
จากขอมูลในตารางที่  3  พบวา ตั้งแตไตรมาส 1 พ.ศ. 2547  เปนตนมาอตัราการใชกําลังการ

ผลิตมีคา  80.0  ข้ึนไป  นัน่หมายถึงอุตสาหกรรมมีการใชกําลังการผลิตที่ใกลเต็มกําลังการผลิต หรือ
กิจการใกลจุดคุมทุนนั่นเอง ดังนั้นกจิการอาจมีแนวโนมความตองการจางงานลดต่ําลงได  

 
ตารางที่ 4  ปจจัยทางดานสังคม ในอุตสาหกรรมภาคการผลิตของไทย ไดแก ระดับอายุ  และระดับ

การศึกษาที่สําเร็จของผูมีงานทํา  พ.ศ. 2541 – 2548  
                (หนวย : พันคน) 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับอายุ 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับการศึกษาที่สําเร็จ ไตรมาส / 

พ.ศ. 
15 - 29 ป 30 - 49 ป 50 - 60 ป ระดับต่ํา ระดับสูง 

1/2541 2,139.7 2,146.9 323.3 4,420.8 346.8 

2/2541 2,114.8 2,000.2 311.4 4,155.6 395.1 

3/2541 1,987.3 1,782.1 254.8 3,732.2 398.4 

4/2541 2,055.7 1,826.4 268.0 3,834.9 420.9 

1/2542 2,162.6 2,156.1 323.5 4,430.5 383.1 

2/2542 2,137.4 2,008.8 311.6 4,164.7 436.5 

3/2542 2,026.1 1,966.4 263.9 3,929.4 446.0 

4/2542 2,095.9 2,015.3 277.6 4,037.5 471.2 

1/2543 2,430.2 2,265.3 353.2 4,798.5 414.8 

2/2543 2,331.3 2,254.6 348.3 4,590.3 485.3 

3/2543 2,268.9 2,075.4 284.9 4,275.5 483.5 

4/2543 2,243.5 2,182.9 300.4 4,327.0 539.5 

1/2544 2,266.9 2,222.0 377.6 4,767.6 273.2 

2/2544 2,200.0 2,222.0 389.3 4,690.1 259.2 

3/2544 2,187.5 2,056.9 316.4 4,415.3 274.6 

4/2544 2,175.5 2,112.6 314.0 4,436.3 303.9 
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ตารางที่ 4  (ตอ)  
(หนวย : พันคน)

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับอายุ 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับการศึกษาที่สําเร็จ ไตรมาส / 

พ.ศ. 
15 - 29 ป 30 - 49 ป 50 - 60 ป ระดับตน ระดับสูง 

1/2545 2,150.4 2,367.5 386.2 4,779.2 269.9 

2/2545 2,153.9 2,350.5 366.6 4,742.6 286.9 

3/2545 2,280.1 2,236.1 334.3 4,698.5 297.1 

4/2545 2,147.7 2,292.6 333.9 4,593.3 310.0 

1/2546 2,252.6 2,540.5 434.1 5,060.9 313.4 

2/2546 2,269.6 2,501.7 381.1 5,014.8 296.2 

3/2546 2,224.6 2,329.2 359.3 4,705.7 326.7 

4/2546 2,301.2 2,384.0 382.8 4,843.8 358.8 

1/2547 2,266.0 2,651.7 422.7 5,195.9 319.7 

2/2547 2,418.1 2,325.4 470.2 5,016.7 338.2 

3/2547 2,278.5 2,449.0 368.7 4,918.6 320.6 

4/2547 2,285.8 2,398.5 390.9 4,822.1 377.3 

1/2548 2,334.0 2,814.2 510.1 5,446.4 393.3 

2/2548 2,231.2 2,654.7 475.5 5,120.2 385.1 

3/2548 2,171.4 2,578.1 380.3 4,842.7 401.5 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ  (2541 – 2548) 
 
สําหรับปจจัยทางดานสังคมตาง ๆ  เชน   ระดับการศกึษา     และระดับอายุของผูมีงานทํา  

นํามาอธิบายถึงสภาวะการวางงานในอุตสาหกรรมภาคการผลิตไดเชนเดียวกัน   กลาวคือผูมีงานทาํ
ที่มีอายุระหวาง  15 – 29  ป สวนใหญจะทาํงานในอุตสาหกรรมภาคการผลิตมากที่สุด  รองลงมาคือ
ทํางานในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  ภาคการกอสราง  มีจํานวนนอยที่สุดในภาคการโรงแรม
และภัตตาคาร     สวนผูมีงานทําที่มีอายุระหวาง  30 – 49  ป   สวนใหญอยูในภาคการขายสง – 
ขายปลีกฯ  รองลงมาคือ  ภาคการผลิต  และมีจํานวนไมแตกตางกันมากนัก ที่ทํางานอยูในภาคการ
กอสราง   และภาคการโรงแรมและภัตตาคาร  สวนผูมีงานทาํที่มีอายุระหวาง  50 – 60  
ปสวนใหญทํางานอยูในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  รองลงมามีสัดสวนเกือบครึ่งหนึ่งของภาคการ
ขายสง – ขายปลีกฯ ที่ทํางานอยูในภาคการผลิต   ภาคการโรงแรมและภัตตาคาร  และมีสัดสวนนอย
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มากที่ทํางานอยูในภาคการกอสราง  ซ่ึงสอดคลองกับการวางงานในภาคอุตสาหกรรมที่สําคัญตาง ๆ  
กลาวคือ อุตสาหกรรมในภาคการผลิตสวนมากผูมีงานทําจะมีอายุระหวาง  15 – 29  ป ซ่ึงเปน
แรงงานที่เพิ่งเริ่มเขาสูตลาดแรงงาน    ทําใหเกิดการแขงขันกันสูงภาคอุตสาหกรรมนี้  
กอใหเกิดการวางงานสูงกวาในภาคอุตสาหกรรมอื่น ๆ ประกอบกับมลูคาการผลิตของอุตสาหกรรม
ในภาคการผลิตนี้คอนขางที่จะมีแนวโนมสูงกวาภาคอุตสาหกรรมอื่น ๆ จากสัดสวนผลิตภัณฑมวล
รวมในภาคการผลิตที่สูงกวาภาคอื่น 

 
จากตารางที่  4  พบวา  แนวโนมระดับอายุของผูมีงานทํา สามารถอธิบายถึงภาวะความ

ตองการจางงานในภาคการผลิตไดวา สวนใหญหนวยธุรกิจ หรืออุตสาหกรรมมีความตองการ
แรงงานที่มีอายุระหวาง  15 – 29  ปสูงที่สุด   ซ่ึงเปนวัยที่เร่ิมเขาสูตลาดแรงงานหรือสําเร็จการศึกษา
ใหม ๆ อาจมีประสบการณ   และความชํานาญในวิชาชีพไมมากนกั แตจะมีทกัษะในการเรียนรูที่
รวดเร็ว  รองลงมาคือกําลังแรงงานที่อยูในวัยกลางคน คือ อายุระหวาง  30 – 49  ป  ซ่ึงมีความ
ชํานาญ หรือประสบการณในวิชาชีพคอนขางสูง  เนื่องจากสวนใหญอุตสาหกรรมในภาคการผลิตนี้
มีความจําเปนตองใชทักษะ  และความชํานาญในวิชาชีพในการปฏบิัติงาน ไดแก อุตสาหกรรม
ประเภททนุ และเทคโนโลยี  เชน การผลิตคอมพิวเตอร   อุปกรณอิเล็คทรอนิคส  ซ่ึงสอดคลองกับ
สภาวะการวางงานในภาคการผลิตซึ่งมีแนวโนมลดต่ําลง  เพราะมกีารจางงานเพิ่มขึน้นั่นเองแตใน
ที่นี้จํานวนผูวางงานในภาคอุตสาหกรรมนี้ก็ยังคงมีความผันผวนมาก  เมื่อเทยีบกบัอุตสาหกรรมอื่น
อาจเนื่องมาจากมีภาวะการแขงขันกันสูงในการจางงานนั่นเอง   
 

สําหรับปจจัยทางสังคมที่ศึกษาอีกประเภทหนึ่ง คือ ระดับการศกึษาที่สําเร็จของผูมีงานทํา 
ซ่ึงพบวา ผูมีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดบัตน ในที่นีห้มายรวมถึง ผูมีงานทําที่ไมมีศึกษา ผูที่สําเร็จ
การศึกษาระดบัประถมศึกษา  มัธยมศึกษา  และระดับอนุปริญญาตาง ๆ     ซ่ึงสวนใหญจะทํางานใน
อุตสาหกรรมภาคการผลิตสูงที่สุด  รองลงมาทํางานในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  และมีสัดสวน
นอยกวาเกือบคร่ึงหนึ่งของผูมีงานทําในภาคการผลิต  ทํางานอยูในภาคการกอสราง  และภาคการ
โรงแรมและภตัตาคาร   สวนแนวโนมการเปลี่ยนแปลงตั้งแต  พ.ศ. 2541 เปนตนมาในอุตสาหกรรม
ภาคการผลิตนี ้  ผูมีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดับตน  มีสัดสวนสงูขึ้นเล็กนอยอยางตอเนื่อง  แสดง
ถึงความเติบโตของอุตสาหกรรมวา มีความเจริญเติบโตอยางชา ๆ แบบไมกาวกระโดด    
 

สวนผูมีงานทาํที่สําเร็จการศึกษาระดับสูง  ในการศกึษาครั้งนี้หมายรวมถึง ผูมีงานทําที่
สําเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาขึ้นไป  พบวา  ในภาคการผลิตผูมีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดบัสูง
มีจํานวนนอยกวาภาคการขายสง – ขายปลีกฯ และมีแนวโนมที่เพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนือ่งแตถึงอยางไร
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เมื่อเปรียบเทียบจํานวนผูมีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดับสูงกับผูมีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดับตน  
ในภาคการผลิต  ยังคงพบวา  มีสัดสวนเพียง  1  ใน  3  ของผูมีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดับตน  
หากพิจารณาความสอดคลองกับสภาวะการวางงานในภาคการผลิต ซ่ึงมีแนวโนมลดต่ําลง พบวา 
ชวงระหวาง พ.ศ. 2543 – 2544  จํานวนผูวางงานลดลง  แตจํานวนผูมงีานทําที่สําเร็จการศึกษาระดบั
ตน กลับมีจํานวนเพิ่มขึ้น   อาจเปนเพราะในขณะนัน้หนวยธุรกจิ มีความตองการจางแรงงานที่มี
คุณวุฒิไมสูงมากนักเพื่อเพิ่มปริมาณการผลิตในอุตสาหกรรมบางประเภท เชน อุตสาหกรรมเบา 
และอุตสาหกรรมวัตถุดิบ ซ่ึงไมจําเปนตองใชแรงงานที่มีระดับการศึกษาสูง แตในทางตรงขาม
ตั้งแตไตรมาส  1  ป  2548  ความตองการจางแรงงานทีจ่บการศึกษาระดับสูงเพิ่มขึน้ เพราะรัฐบาลมี
นโยบายสนับสนุนอุตสาหกรรมประเภทคอมพิวเตอรและอุปกรณ อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส และ
อุตสาหกรรมยานยนต    ซ่ึงตองใชแรงงานที่มีการศึกษาระดับสูง  มาเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต
ทําใหจํานวนผูมีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดับตนลดลง   
  

ภาคการกอสราง 
 
 จากรายงานการวิจัยเร่ือง ปญหาการวางงานกับเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ ของสํานักงาน
คณะกรรมการการวิจยัแหงชาติ ไดกลาวถึงแนวโนมการจางงานในภาคการกอสรางวา มีปริมาณการ
จางงานเพิ่มขึน้ถึง  3.3  เทาตัวในชวง  11  ปที่ผานมา  โดยเฉพาะในชวง  พ.ศ. 2533 – 2539  ซ่ึงมี
การจางงานเพิม่สูงขึ้นถึง  2.1  เทาหรือเพิม่เฉลี่ยรอยละ  17.8  ตอป  ตามภาวะตลาดอสังหาริมทรัพย
ที่กําลังขยายตวัเกนิปกติมาก  และเมื่อเกิดวิกฤตการเงนิใน พ.ศ. 2540  ภาวะการกอสรางชะงักงัน  
การจางงานจึงลดลงอยางรวดเร็ว เหลือเพยีง  1.42  ลานคน ใน พ.ศ. 2542  ซ่ึงลดลงจาก พ.ศ. 2539  
ถึงรอยละ  46.5  อยางไรก็ตามมาตรการกระตุนตลาดอสังหาริมทรัพยหลังภาวะวกิฤตเศรษฐกจิที่
รัฐบาลทํามาอยางตอเนื่อง  ทําใหการจางงานในภาคอุตสาหกรรมนี้เร่ิมฟนตัวดีขึ้นตัง้แต  พ.ศ. 2543  
และ  พ.ศ. 2544  การจางงานในสาขานี้มจีํานวน  1.66  ลานคน และมีสัดสวนตอการจางงานรวม
เพิ่มขึ้นเปนรอยละ  5.2   
 
 จากบทวเิคราะหสถานการณการจางงานในภาคการกอสรางขางตนจะบงชี้ถึง สภาวะการ
วางงานในภาคการกอสรางได   คือถาสัดสวนการจางงานเพิ่มสูงขึ้น หมายถึง จํานวนผูวางงานจะลด
ต่ําลงซึ่งจะเปนตัวช้ีวัดที่บงบอกถึงภาวะเศรษฐกิจของประเทศในภาคการกอสรางไดวา  ตั้งแตชวง
หลังวิกฤต พ.ศ. 2540  เปนตนมานั้น  รัฐบาลมีนโยบายในการฟนฟูธุรกิจอสังหาริมทรัพยทําใหมี
การกอสรางเกดิขึ้นมากมาย   สงผลใหการวางงานในภาคการกอสรางลดต่ําลง ซ่ึงสอดคลองกับ
ตัวเลขจํานวนผูวางงานในภาคการกอสรางที่รวบรวมมาตั้งแต  พ.ศ. 2541 – 2548  จากตารางที่  2  
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คือ  การวางงานมีแนวโนมลดต่ําลง โดยเฉพาะในชวงไตรมาส  1 – 4  พ.ศ. 2544  จํานวนผูวางงาน
ลดต่ําลงอยางรวดเร็ว  และมีคาต่ําสุดในไตรมาส  1  พ.ศ. 2545  เปนตัวช้ีวดัที่ดีที่บงบอกถึงภาวะการ
ฟนตัวอยางรวดเร็วของธุรกจิการกอสรางหรือธุรกิจอสังหาริมทรัพยซ่ึงนาจะเปนผลมาจากนโยบาย
การสงเสริมภาคการกอสราง  เชน  สนบัสนุนใหประชาชนมีที่อยูอาศัยเปนของตนเองโดยการลด
อัตราดอกเบี้ย และยดืระยะเวลาการผอนชําระ เปนตน   
 
 แตหากพิจารณาการวางงานในภาคการกอสราง  พบวา  มีแนวโนมการวางงานสูงเปน
อันดับสองรองจากการวางงานในภาคการผลิต   แตพบวาบางชวงเวลา  คือ ไตรมาสที่  1  พ.ศ. 2544  
ภาคการกอสรางมีภาวะการวางงานสูงที่สุด เมื่อเทียบกับอุตสาหกรรมภาคอื่น แตหลังจากนั้นเปน
ตนมา การวางงานก็มีแนวโนมลดต่ําลง แตมีลักษณะคอนขางผันผวน คือมีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึน้
หรือลดลงระหวางไตรมาสคอนขางสูง สรุปคือ มีแนวโนมลดต่ําลงมาก  เกือบครึ่งหนึ่งของจํานวนผู
วางงานใน  พ.ศ. 2541  
 

เมื่อพิจารณาจากปจจยัทางเศรษฐกิจ และสังคม  ที่คาดวาจะสงผลตอการวางงานในภาคการ
กอสราง  เชน  จํานวนผูมีงานทํา  ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ ณ ราคาคงที่ ภาคการกอสราง   
คาจางเฉลี่ย   จํานวนตําแหนงงานวางในภาคการกอสราง   และปจจยัทางสังคมตาง ๆ  เชน ระดับ
อายุ  และระดบัการศึกษาของผูมีงานทําในภาคการกอสราง  สรุปไดวา เมื่อปจจัยทางเศรษฐกิจ และ
สังคมตาง ๆ  ดังกลาวมีการเปลี่ยนแปลง จะสงผลอยางไรตอการวางงานในภาคการกอสรางของไทย 

  
ตารางที่ 5  ปจจัยทางดานเศรษฐกิจ ในอุตสาหกรรมภาคการกอสรางของไทย  ไดแกผลิตภัณฑมวล

รวมภายในประเทศ  คาจางเฉลี่ย   ตําแหนงงานวาง จํานวนผูมีงานทํา พ.ศ. 2541 – 2548  
 

ผลิตภัณฑมวลรวม คาจางเฉลี่ย ตําแหนงงานวาง จํานวนผูมีงานทํา 
ไตรมาส/พ.ศ. 

(ลานบาท) (พันบาท) (ตําแหนง) (พันคน) 

1/2541 24,447 5,148.6 5,278 2,038.5 

2/2541 20,880 5,316.5 4,784 1,921.5 

3/2541 26,326 5,888.3 2,969 1,279.1 

4/2541 18,582 5,773.5 3,464 1,282.6 

1/2542 18,289 5,404.1 4,948 1,558.9 

2/2542 21,560 5,580.3 4,484 1,470.8 

3/2542 26,336 5,785.3 2,783 1,284.4 
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ตารางที่ 5  (ตอ) 
 

ผลิตภัณฑมวลรวม คาจางเฉลี่ย ตําแหนงงานวาง จํานวนผูมีงานทํา 
ไตรมาส/พ.ศ. 

(ลานบาท) (พันบาท) (ตําแหนง) (พันคน) 

4/2542 17,875 5,672.5 3,247 1,284.9 

1/2543 19,807 6,077.4 2,952 1,819.0 

2/2543 19,012 5,692.5 2,797 1,602.9 

3/2543 22,958 5,354.6 3,152 1,276.9 

4/2543 14,546 5,918.8 3,812 1,316.6 

1/2544 18,659 4,417.2 4,125 1,909.3 

2/2544 17,325 4,440.3 4,704 1,815.0 

3/2544 24,663 4,807.2 4,519 1,409.2 

4/2544 15,824 4,848.6 5,357 1,447.2 

1/2545 19,487 4,281.5 4,266 2,000.6 

2/2545 20,630 4,481.6 5,020 1,982.6 

3/2545 24,667 4,902.1 5,948 1,619.4 

4/2545 15,831 4,934.7 7,060 1,543.7 

1/2546 18,696 4,576.4 9,854 2,082.5 

2/2546 20,374 4,636.7 7,813 2,101.8 

3/2546 26,001 4,876.1 7,260 1,614.1 

4/2546 17,854 4,829.7 7,728 1,724.4 

1/2547 20,939 4,453.6 8,313 2,247.6 

2/2547 21,723 4,557.8 10,035 2,302.5 

3/2547 27,433 5,259.2 16,963 1,878.1 

4/2547 21,078 5,285.6 15,426 1,893.2 

1/2548 23,593 4,705.8 10,324 2,406.2 

2/2548 23,804 4,718.8 9,463 2,433.0 

3/2548 28,218 5,272.6 5,793 1,853.0 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ  (2541 – 2548) 
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เมื่อพิจารณาแนวโนมของการวางงานในภาคการกอสรางของไทย ตั้งแต พ.ศ. 2541 – 2548  
จากตารางที่  2  พบวา ชวงตัง้แต พ.ศ. 2541 – 2543  การวางงานมีคาสงูอยางตอเนื่อง แตเร่ิมลดลงใน
ไตรมาสแรก  พ.ศ. 2544  เปนตนมา  และมีแนวโนมลดต่ําลงอยางตอเนื่อง แตคอนขางผันผวนซึ่ง
เปนการบงบอกถึงภาวะเศรษฐกิจในภาคการกอสรางไดวา ยังคงมีการจางงานเพิ่มขึน้อยางตอเนื่อง 
แตตัวเลขอัตราการวางงานกย็ังไมคงที่ แตกตางกับภาคการผลิตซึ่งแนวโนมการเปลี่ยนแปลงของ
จํานวนผูวางงานคอนขางคงที่มากกวา 

 
จากตารางที่ 5  เมื่อพิจารณาจํานวนผูมีงานทําในภาคการกอสราง  และสัดสวนผลิตภัณฑ

มวลรวมภายในประเทศ ณ ราคาคงที่ในภาคการกอสราง ตั้งแต พ.ศ. 2541 – 2548  พบวาปจจยั
ทางดานเศรษฐกิจทั้งสอง  มีแนวโนมเพิม่สูงขึ้นอยางตอเนื่อง  เปนการเพิ่มขึ้นอยางคอยเปนคอยไป 
ซ่ึงนาจะสอดคลองกับภาวะการวางงานในภาคการกอสรางที่มีแนวโนมลดต่ําลงเรื่อย ๆ ตั้งแตหลัง
วิกฤตเศรษฐกจิ ใน  พ.ศ. 2540  เปนตนมา ซ่ึงเปนตัวช้ีวัดตวัหนึ่งที่จะบอกไดถึงภาวะการ
เจริญเติบโตของกิจการ หรือหนวยธุรกิจในภาคการกอสราง  แตเมื่อเปรียบเทียบสัดสวนกับ มูลคา
ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ณ ราคาคงที่ ของภาคอุตสาหกรรมที่สําคัญอื่น ๆ คือ  ภาคการ
ผลิต  ภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  ภาคการโรงแรมและภัตตาคาร  พบวา ภาคการกอสรางมีสัดสวน
นอยที่สุด    

 
พิจารณาจํานวนตําแหนงงานวางในภาคการกอสราง  ตั้งแต พ.ศ. 2541 – 2548  จากตารางที่ 

4  พบวา  มีแนวโนมเพิม่สูงขึ้นอยางตอเนื่อง ตั้งแตไตรมาส  3  พ.ศ. 2544 เปนตนมาแตเมื่อ
เปรียบเทียบจํานวนตําแหนงงานวางในภาคการกอสราง กับภาคธุรกิจอื่น พบวา มีจํานวนตําแหนง
งานวางนอยทีสุ่ด และใกลเคียงกับตําแหนงงานวางในภาคการโรงแรมและภัตตาคาร ซ่ึงในที่นี้
ปริมาณตาํแหนงงานวาง หมายถึงอุปสงคสวนเกินในตลาดแรงงาน เปนตวัช้ีที่สามารถบงบอกถึง
ภาวะการจางงานได คือ เมือ่จํานวนตําแหนงงานวางมแีนวโนมสูงขึ้น อาจสงผลใหการวางงานลด
ต่ําลงได แตจากขอมูลจํานวนผูวางงานในตารางที่  2  กลับมีแนวโนมเพิ่มสูงขึ้น  อาจอธิบายไดวาผู
วางงานมิไดหมายถึง  ผูไมมงีานทําอยางเดยีว  ยังรวมถึงผูรอการบรรจุงานใหม  ผูอยูระหวางเปลี่ยน
งาน  ตามแนวคิดเรื่องการเคลื่อนไหวในตลาดแรงงาน  ทําใหจํานวนผูวางงานเพิม่สูงขึ้นได  และ
อาจบงบอกถึงความไมมีเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของภาคการกอสรางของไทย ในชวงเวลาดังกลาว 

 
ไมแตกตางกับแนวโนมการเปลี่ยนแปลงของคาจางเฉลี่ยในภาคการกอสราง จากตารางที่  4  

พบวาระดับคาจางเฉลี่ยของภาคการกอสราง อยูในระดับต่ําสุดเมื่อเทียบกับคาจางเฉลี่ยของ
ภาคอุตสาหกรรมอื่น อีกทั้งยงัมีแนวโนมลดต่ําลงเมื่อเทียบกับ คาจางเฉลี่ยในชวง พ.ศ. 2541 – 2543 
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ซ่ึงพบวา สอดคลองกับสภาวะการวางงานในภาคการกอสราง คือ จํานวนผูวางงานในภาคการ
กอสรางมีแนวโนมเพิ่มสูงขึ้น  ซ่ึงอาจเปนผลมาจากระดับคาจางเฉลี่ยที่มีแนวโนมลดลง ซ่ึงเปนการ
บงชี้ถึงภาวะเศรษฐกิจในภาคการกอสรางของไทยได  
 
ตารางที่ 6  ปจจัยทางดานสังคม ในอุตสาหกรรมภาคการกอสรางของไทย ไดแก ระดบัอายุ  และ

ระดับการศึกษาที่สําเร็จของผูมีงานทํา  พ.ศ. 2541 – 2548  
(หนวย : พันคน) 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับอายุ 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับการศึกษาที่สําเร็จ ไตรมาส / 

พ.ศ. 
15 - 29 ป 30 - 49 ป 50 - 60 ป ระดับตน ระดับสูง 

1/2541 649.5 1,100.2 157.8 1,865.8 69.8 

2/2541 589.0 1,076.5 128.9 1,759.0 58.9 

3/2541 420.2 673.5 122.8 1,165.1 65.8 

4/2541 439.4 640.0 129.0 1,152.1 67.2 

1/2542 494.9 824.4 167.3 1,432.5 75.1 

2/2542 448.7 806.6 136.7 1,350.5 63.4 

3/2542 406.5 702.9 123.1 1,178.2 76.7 

4/2542 425.2 668.0 129.4 1,165.0 78.3 

1/2543 534.8 999.1 183.8 1,684.3 73.6 

2/2543 505.1 897.2 152.1 1,522.9 62.0 

3/2543 390.7 711.5 125.7 1,190.3 71.3 

4/2543 409.1 7,25.1 129.7 1,213.3 74.1 

1/2544 553.6 1,057.1 188.4 1,769.3 54.1 

2/2544 508.7 1,045.6 188.4 1,726.4 47.3 

3/2544 442.3 768.5 147.7 1,319.6 59.9 

4/2544 432.5 806.4 154.1 1,358.7 55.1 

1/2545 602.7 1,107.6 220.5 1,908.2 49.7 

2/2545 574.3 1,141.6 208.5 1,896.8 56.4 

3/2545 496.6 877.2 195.5 1,520.0 75.3 

4/2545 451.0 872.2 171.8 1,434.9 78.3 

1/2546 587.1 1,190.7 227.4 1,955.4 70.8 



 61 

ตารางที่ 6  (ตอ) 
(หนวย : พันคน) 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับอายุ 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับการศึกษาที่สําเร็จ ไตรมาส / 

พ.ศ. 
15 - 29 ป 30 - 49 ป 50 - 60 ป ระดับตน ระดับสูง 

2/2546 623.8 1,175.7 236.3 2,000.6 72.0 

3/2546 464.9 9,02.6 194.0 1,513.0 75.0 

4/2546 480.3 9,84.8 205.3 1,610.1 77.5 

1/2547 644.9 1,247.8 265.6 2,132.5 61.1 

2/2547 736.5 1,229.1 247.4 2,182.1 60.7 

3/2547 519.7 1,048.7 238.7 1,741.6 93.2 

4/2547 528.8 1,074.1 219.5 1,768.3 83.1 

1/2548 686.9 1,322.0 293.1 2,255.3 81.0 

2/2548 698.4 1,331.2 310.1 2,295.8 78.9 

3/2548 498.7 1,057.0 218.2 1,740.1 68.5 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ  (2541 – 2548)  
 
เมื่อพิจารณาจากปจจยัทางดานสังคมตาง ๆ  เชน  ระดับการศึกษา และระดับอายุของผูมีงาน

ทําในภาคการกอสราง ซ่ึงมีความสัมพันธกับการวางงานในภาคการกอสราง  จากตารางที่ 6  พบวา 
ผูมีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดับตน มีสัดสวนนอยที่สุดเมื่อเปรียบเทียบกับภาคอุตสาหกรรมอื่น ๆ 
เมื่อพิจารณาแนวโนมการเปลี่ยนแปลง   พบวามีการเปลี่ยนแปลงนอยมาก   สําหรับจาํนวนผูมีงาน
ทําที่สําเร็จการศึกษาระดับสูงในภาคการกอสรางนั้น มีจํานวนนอยที่สุดเชนกัน เมื่อเปรียบเทียบกบั
ภาคอุตสาหกรรมอื่น อาจเปนเพราะสวนใหญภาคการกอสรางผูมีงานทําที่ประกอบอาชีพกรรมกร  
มีสัดสวนสูงกวาอาชีพอ่ืนมาก  และจากการศึกษาสภาพทางสังคมของผูมีงานทํา พบวา ในภาคการ
กอสรางนั้น หากผูมีงานทําทีจ่บการศึกษาระดับสูงมีแนวโนมเพิ่มขึ้น จะสงผลใหการวางงานในภาค
การกอสรางเพิม่สูงขึ้นได (สํานกังานสถิติแหงชาติ, 2547) เพราะวาสวนใหญกําลังแรงงานที่เขามา
ทํางานในภาคการกอสราง  สวนใหญเปนกรรมกรและสาํเร็จการศึกษาระดับตน อาจมีกําลังแรงงาน
บางสวนเมื่อเทียบสัดสวนกบัผูประกอบอาชีพกรรมกรแลวมีสัดสวนนอยกวามาก  เชน ผูประกอบ
อาชีพวิศวกร หรือชางเขียนแบบกอสราง ที่เปนผูมีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดับสูง 
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พิจารณาระดับอายุของผูมีงานทําจากตารางที่  6  พบวาสวนใหญผูมีงานทําเปนผูมีอายุ
ระหวาง  30 – 49  ป รองลงมาคือผูมีงานทําที่มีอายุระหวาง  15 – 29  ป  ซ่ึงไมสอดคลองกับการ
วางงานในภาคการกอสราง เพราะในภาคอุตสาหกรรมการกอสรางนี้หากกําลังแรงงานมีแนวโนมที่
จะมีระดับอายสูุงขึ้น จะสงผลใหการวางงานในภาคการกอสรางมีคาสูงขึ้นตามไปดวย  เพราะสวน
ใหญกําลังแรงงานที่อยูในภาคการกอสรางควรจะมีอายุเฉลี่ยที่ไมสูงนัก เพราะอาจเปนอุปสรรคตอ
การทํางาน เชน  ผูประกอบอาชีพกรรมกรกอสราง ตองมีรางกายที่แขง็แรง จึงควรเปนกําลังแรงงาน
ที่มีระดับอายุไมสูงนัก    

 
ภาคการขายสง – ขายปลีกฯ 

 
ในภาคการขายสง – ขายปลกีฯ จากตารางที่ 2  เมื่อพิจารณาการวางงานในภาคอุตสาหกรรม

ดังกลาวพบวา  มีการวางงานสูงเปนอันดบัสาม   รองจากการวางงานในภาคการกอสราง   และภาค
การผลิต   ซ่ึงการวางงานในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  มีแนวโนมลดต่ําลงมาก  ตัง้แต พ.ศ. 2541  
เปนตนมา และปจจุบนัไตรมาส  3  พ.ศ. 2548  การวางงานลดลงจาก พ.ศ. 2541  เปนสัดสวนถึง
คร่ึงหนึ่งของการวางงานในไตรมาสดังกลาว  อาจบงชี้ไดถึงความเจรญิเติบโตของเศรษฐกิจในภาค
การขายสง – ขายปลีกฯ 

 
ในชวงพ.ศ. 2541 – 2543  การวางงานมีคาสูงตอเนื่อง แตเร่ิมลดลงต่ําลงมากในชวงไตรมาส

ที่  2  พ.ศ. 2543  และลดลงมากที่สุดในไตรมาส  1  พ.ศ. 2545  จากนั้นอยูในระดับทรงตัวมีการ
เปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นหรือลดลงบางเล็กนอย ปจจุบันธุรกิจการขายสง – ขายปลีกฯ  ถือไดวาเปน
รูปแบบการคาที่ใกลชิดกับการดําเนินชวีิตของประชาชนชาวไทยเปนอยางยิ่ง  เนื่องจากสวนใหญ
เปนการคาขายสินคาอุปโภคบรโิภค  ดังนั้นมูลคาของธุรกิจนี้จะสะทอนถึงพฤติกรรม และปริมาณ
การบริโภคของประชาชนภายในประเทศไดเปนอยางด ี และจากบทความของสํานักงานสถิติ
แหงชาติ (2547, 28)  พบวาการจางงานในภาคธุรกิจนี้ ในไตรมาสที่  3  พ.ศ. 2547  คิดเปนรอยละ  
4.7  ของการจางงานทั่วประเทศ    

 
เมื่อพิจารณาปจจัยทางดานเศรษฐกิจตาง ๆ ในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ ซ่ึงคาดวาจะ

สงผลตอการวางงานไดแก  ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ ณ ราคาคงที ่ภาคการขายสง – ขายปลีกฯ   
คาจางเฉลี่ย  จํานวนตําแหนงงานวาง  จํานวนผูมีงานทาํ  ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศดานรายจาย 
ดัชนีการลงทนุภาคเอกชน และดัชนีราคาผูบริโภค ปจจยัทางดานสังคม ไดแก  ระดบัอายุ และระดับ
การศึกษาสูงสุดที่สําเร็จของผูมีงานทําในอตุสาหกรรมภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  สรุปไดวาเมื่อ
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ปจจัยทางดานเศรษฐกิจ และสังคมตาง ๆ  ดังกลาวมีการเปลี่ยนแปลงจะสงผลตอการวางงานในภาค
การขายสง – ขายปลีกฯ ของไทย  

 
ตารางที่ 7  ปจจัยทางดานเศรษฐกิจในอุตสาหกรรมภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  ของไทย ไดแก 

ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ คาจางเฉลี่ย ตําแหนงงานวาง จํานวนผูมีงานทาํ 
ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศดานรายจาย ดัชนีการลงทนุภาคเอกชน  และดัชนีราคา
ผูบริโภค  พ.ศ. 2541 – 2548  

 
ไตรมาส/
พ.ศ. 

ผลิตภัณฑ
มวลรวม 

คาจาง
เฉลี่ย 

ตําแหนง 
งานวาง 

จํานวน 
ผูมีงานทํา 

ผลิตภัณฑมวล
รวมในประเทศ
ดานรายจาย 

ดัชนี 
การลงทุน
ภาคเอกชน 

ดัชนีราคา
ผูบริโภค 

 (ลานบาท) (พันบาท) (ตําแหนง) (พันคน) (บาท) (รอยละ) (รอยละ) 

1/2541 115,678 7,518.8 27,097 4,711.8 724,852 57.7 94.1 

2/2541 110,226 8,220.5 21,853 4,842.5 653,135 49.9 96.2 

3/2541 107,826 6,419.7 18,356 4,443.4 665,373 48.4 97.0 

4/2541 109,349 6,340.4 20,979 4,446.4 668,059 47.8 96.5 

1/2542 119,308 6,915.3 27,174 4,789.7 711,482 47.3 96.5 

2/2542 111,744 7,560.7 21,914 4,772.7 670,342 48.5 95.8 

3/2542 113,049 7,465.1 18,408 4,715.3 714,226 51.0 96.1 

4/2542 114,162 7,372.9 21,038 4,770.2 756,564 52.6 96.6 

1/2543 123,590 8,065.2 36,689 5,018.7 748,247 54.2 97.4 

2/2543 118,298 7,279.7 23,208 4,853.2 712,384 55.8 97.3 

3/2543 116,161 7,784.3 15,230 4,780.8 735,989 57.0 98.1 

4/2543 116,740 7,622.2 29,190 4,899.5 776,715 59.1 98.2 

1/2544 125,065 6,398.9 3,937 4,678.8 765,495 58.2 98.7 

2/2544 117,665 6,606.8 24,923 4,730.4 746,612 57.7 99.8 

3/2544 113,135 6,612.7 17,730 4,630.9 757,119 55.5 99.7 

4/2544 113,704 6,527.8 38,750 4,710.4 795,167 57.9 99.2 

1/2545 126,776 6,716.8 18,668 5,112.6 795,219 61.0 99.3 

2/2545 119,083 6,488.3 22,278 4,944.1 784,418 64.5 100.0 

3/2545 116,226 6,618.5 35,901 4,739.3 800,822 67.9 100.0 
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ตารางที่ 7  (ตอ) 
 

ไตรมาส/
พ.ศ. 

ผลิตภัณฑ
มวลรวม 

คาจาง
เฉลี่ย 

ตําแหนง 
งานวาง 

จํานวน 
ผูมีงานทํา 

ผลิตภัณฑมวล
รวมในประเทศ
ดานรายจาย 

ดัชนี 
การลงทุน
ภาคเอกชน 

ดัชนี
ราคา
ผูบริโภ

4/2545 117,640 6,529.3 39,075 4,986.4 845,952 67.8 100.6 

1/2546 130,178 6,449.6 43,673 5,285.5 851,191 69.9 101.2 

2/2546 122,620 6,603.9 44,689 5,232.5 834,117 72.5 101.7 

3/2546 119,507 6,664.2 34,832 5,057.2 854,827 75.7 101.9 

4/2546 122,129 6,919.3 39,856 5,221.6 910,309 79.8 102.2 

1/2547 137,230 6,772.1 50,634 5,513.9 907,693 80.1 103.2 

2/2547 129,108 6,510.7 51,946 5,672.5 893,055 81.5 104.4 

3/2547 126,293 6,428.8 59,374 5,451.6 908,403 82.6 105.3 

4/2547 128,839 6,526.3 55,712 5,523.2 953,182 83.1 105.4 

1/2548 142,665 6,760.1 53,372 5,720.4 933,198 88.8 106.1 

2/2548 132,939 6,792.3 43,582 5,834.0 927,473 90.1 108.3 

3/2548 129,819 6,701.0 36,798 5,297.0 957,583 88.7 111.2 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ  (2541 – 2548) 
 
จากตารางที่  7  สามารถสรุปแนวโนมการเปลี่ยนแปลงของปจจัยดานเศรษฐกิจ และสังคม

ตาง ๆ ในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  พ.ศ. 2541 – 2548  ไดวา   จํานวนผูมีงานทาํ และ สัดสวน
ของผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ณ ราคาคงที่ ในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ มีแนวโนมเพิม่
สูงขึ้นอยางตอเนื่อง โดยสัดสวนของผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  
มีมูลคาสูงเปนอันดับสองรองจากภาคการผลิต   ซ่ึงสอดคลองกับแนวโนมการวางงานในภาคการ
ขายสง – ขายปลีกฯ  จากตารางที่  2  ซ่ึงพบวา ตั้งแตไตรมาส  1  ป  2543  เปนตนมาการวางงานมี
แนวโนมลดต่าํลงอยางตอเนือ่งเชนเดยีวกนั  จากการศึกษาที่ผานมาพบวา การที่สัดสวนของ
ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ณ ราคาคงที่ ในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  เพิ่มสูงขึ้นหมายถึง 
หนวยธุรกิจในภาคอุตสาหกรรมดังกลาวจะมีการจางงานเพิ่มมากขึ้น  เพื่อสนองตอบอุปสงครวมที่
เพิ่มสูงขึ้น  และสงผลใหการวางงานในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ มีแนวโนมลดต่าํลง เปนตัวช้ีวดั
ที่แสดงถึง สภาวะการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในภาคอตุสาหกรรมดังกลาว    
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เชนเดยีวกับผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ ดานคาใชจาย ตั้งแต  พ.ศ. 2541  เปนตนมา 
แนวโนมเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง  จะเปนการบงบอกถึง สภาวะการจับจายใชสอยของประเทศได 
ซ่ึงแสดงใหเหน็ถึงอุปสงครวมของเศรษฐกิจที่เพิ่มขึ้น จะสงผลใหการวางงานของประเทศลดต่ําลง  
แตเมื่อเปรียบเทียบกับภาคอุตสาหกรรมยอย คือ ภาคอุตสาหกรรมการขายสง – ขายปลีกฯ 
ความสัมพันธระหวางแนวโนมที่เพิ่มขึ้นของตัวแปรดังกลาวกับการวางงานในภาคอตุสาหกรรมการ
ขายสง – ขายปลีกฯ นาจะเทียบเคียงกันได 

 
พิจารณาจํานวนตําแหนงงานวาง ในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  จากตารางที่  7  พบวา 

ระหวาง พ.ศ. 2541 – 2548  ปริมาณตําแหนงงานวางมีแนวโนมเพิม่สูงขึ้นอยางตอเนื่อง  และเมื่อ
เปรียบเทียบกบัภาคอุตสาหกรรมอื่น พบวา มีจํานวนตาํแหนงงานวางสูงกวา ภาคการกอสราง  ภาค
การโรงแรมและภัตตาคาร  แตมีปริมาณนอยกวาตําแหนงงานวางในภาคการผลิต  จากการศึกษาที่
ผานมาพบวา  เมื่อจํานวนตาํแหนงงานวาง ในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  มีแนวโนมเพิ่มสูงขึน้
หมายถึงอุปสงคสวนเกินในตลาดแรงงานเพิ่มขึ้น สงผลใหการวางงานในภาคอุตสาหกรรมดังกลาว
ลดต่ําลง ซ่ึงมีความสอดคลองกับแนวโนมการวางงานในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ ดังตารางที่  7   

 
เมื่อพิจารณาระดับคาจางเฉลีย่ในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  ระหวาง พ.ศ. 2541 – 2548 

จากตารางที่  7  พบวา ระดับคาจางเฉลี่ยในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ สูงเปนอนัดับหนึ่ง  
รองลงมาคือคาจางเฉลี่ยในภาคการผลิต  ภาคการโรงแรมและภัตตาคาร  สวนภาคการกอสรางมี
ระดับคาจางเฉลี่ยต่ําที่สุด  เมือ่พิจารณาแนวโนมพบวาคาจางเฉลี่ยในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  มี
แนวโนมลดต่าํลงอยางตอเนือ่ง ซ่ึงสอดคลองกับสภาวะการวางงานที่มีแนวโนมลดต่ําลงในชวง 
พ.ศ. 2541  และเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่องตั้งแตไตรมาส  3  พ.ศ. 2543  เปนตนมา  

 
สําหรับดัชนีการลงทุนภาคเอกชน  เปนดัชนทีี่ใชสะทอนการเปลี่ยนแปลงการลงทุน

ภาคเอกชนของประเทศไทย ประกอบดวยเครื่องชี้  5  รายการ คือ มูลคาสินคาทุนนําเขา  ณ ราคาป  
2538  มูลคาการจําหนายเครื่องมือเครื่องจักรที่ผลิตในประเทศ ณ ราคาป  2538  ปริมาณจําหนาย
รถยนตเชิงพาณิชยในประเทศ   ปริมาณจําหนายปนูซีเมนตในประเทศ และพื้นที่รับอนุญาตกอสราง
ในเขตเทศบาลทั่วประเทศ  จากตารางที ่ 7  พบวา  คาดัชนีการลงทุนภาคเอกชน ตั้งแต ไตรมาสที่  1  
พ.ศ. 2542  เปนตนมา  คาดัชนีการลงทนุภาคเอกชนมแีนวโนมเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง และมีคาสูง
กวา  80.0  ตั้งแตไตรมาสที่  1  พ.ศ. 2547  นั่นหมายถงึ สภาวะการลงทุนโดยรวมของภาคเอกชน 
ขยายตวัสูงขึ้นมาก  หากพจิารณาตามแนวคิดอุปสงคมวลรวมในระบบเศรษฐกิจของเคนส จะพบวา 
เมื่อการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวสูงขึ้น  หมายถึงอุปสงคมวลรวมของระบบเศรษฐกิจเพิ่มขึ้นควรจะ



 66 

สงผลใหเกิดการจางงานมากขึ้น  ดังนั้นการวางงานในระบบเศรษฐกิจควรจะลดนอยลงเนื่องจากการ
เพิ่มขึ้นของการลงทุนภาคเอกชนจะสงผลถึง สถานประกอบการ หรือกิจการตาง ๆ ที่อยูในภาคการ
ขายสง – ขายปลีกฯ คือจะสงผลใหอุปสงครวมของภาคอุตสาหกรรมนี้เพิ่มขึ้น  กอใหเกิดการจาง
งานมากขึ้น และสงผลใหการวางงานลดลงเชนกัน 

 
พิจารณาดัชนรีาคาผูบริโภคของประเทศ จากตารางที่  7  จากดัชนีราคาผูบริโภคโดยรวม  

ซ่ึงประกอบดวย  2  หมวดใหญ ไดแก  หมวดอาหารและเครื่องดื่ม  หมวดอืน่ ๆ ที่มิใชอาหารและ
เครื่องดื่ม  ซ่ึงเปนขอมูลที่จัดสรางโดย สํานักดัชนเีศรษฐกิจการคา   กระทรวงพาณิชย   การศกึษา
คร้ังนี้ไดนําดัชนีราคาผูบริโภคโดยรวมของประเทศมาศึกษาวาหาก ดัชนีราคาผูบริโภคของประเทศ 
เปลี่ยนแปลงไปจะสงผลอยางไรตอการวางงานในภาคอุตสาหกรรมการขายสง – ขายปลีกฯ  พบวา
ดัชนีราคาผูบริโภคโดยรวมของประเทศมีแนวโนมสูงขึ้นอยางตอเนื่องเปนการบงบอกถึงราคาสินคา
ที่เพิ่มสูงขึ้น  หรือเกิดภาวะเงินเฟอในประเทศขึ้น  หากภาวะเงินเฟอที่เกิดขึ้นนีย้ังอยูในระดับที่
ควบคุมได  จะไมเกดิผลเสียกับระบบเศรษฐกิจ  อาจจะเปนผลดี  คือ  กระตุนการใชจาย หรือการ
บริโภคของประชาชน ซ่ึงสอดคลองกับอุตสาหกรรมภาคการขายสง – ขายปลีกฯ กลาวคือ อุปสงค
รวมของภาคการขายสง – ขายปลีกฯ เพิ่มขึ้นอาจจะทําใหเกิดการจางงานเพิ่มขึ้น และสงผลใหการ
วางงานลดต่ําลงได  และจากแนวคิดของเคนสพบวาเมื่อระดับราคาสูงขึ้น  รายไดจะเพิ่มขึ้นดวย
สงผลใหการจางงานเพิ่มขึ้น  และการวางงานจะลดลง 

 
ตารางที่ 8  ปจจัยทางดานสังคม ในอุตสาหกรรมภาคการขายสง – ขายปลีกฯ ของไทยไดแก ระดับ

อายุ  และระดบัการศึกษาทีสํ่าเร็จของผูมีงานทํา  พ.ศ. 2541 – 2548  
(หนวย : พันคน) 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับอายุ 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับการศึกษาที่สําเร็จ ไตรมาส / 

พ.ศ. 
15 - 29 ป 30 - 49 ป 50 - 60 ป ระดับตน ระดับสูง 

1/2541 1,351.1 2,172.2 537.0 3,881.6 411.9 

2/2541 1,352.2 2,153.9 559.4 3,789.5 486.1 

3/2541 1,256.9 2,090.9 509.7 3,658.0 426.2 

4/2541 1,247.8 2,143.9 545.8 3,737.8 416.4 

1/2542 1,368.5 2,237.6 576.7 4,004.3 442.4 

2/2542 1,369.6 2,218.8 600.8 3,909.2 522.0 

3/2542 1,348.0 2,176.0 572.3 3,851.4 513.1 
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ตารางที่ 8  (ตอ) 
(หนวย : พันคน) 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับอายุ 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับการศึกษาที่สําเร็จ ไตรมาส / 

พ.ศ. 
15 - 29 ป 30 - 49 ป 50 - 60 ป ระดับตน ระดับสูง 

4/2542 1,338.2 2,231.2 612.9 3,935.4 501.3 

1/2543 1,382.6 2,395.9 648.4 4,176.6 530.6 

2/2543 1,351.0 2,366.8 583.1 3,999.7 558.7 

3/2543 1,332.2 2,249.9 621.9 3,930.0 541.6 

4/2543 1,337.5 2,342.8 635.3 3,987.5 595.5 

1/2544 1,498.9 2,306.7 581.8 4,251.3 352.7 

2/2544 1,567.3 2,290.9 602.6 4,279.1 401.4 

3/2544 1,526.7 2,250.7 566.5 4,177.0 388.0 

4/2544 1,566.0 2,284.4 596.2 4,256.1 400.0 

1/2545 1,638.5 2,513.9 650.6 4,616.8 422.9 

2/2545 1,575.5 2,426.1 634.0 4,502.4 393.7 

3/2545 1,517.5 2,351.1 590.2 4,270.9 424.8 

4/2545 1,597.5 2,470.3 641.9 4,493.5 451.2 

1/2546 1,745.1 2,527.2 674.2 4,730.7 483.1 

2/2546 1,725.3 2,520.4 664.5 4,686.3 494.5 

3/2546 1,609.5 2,496.7 636.1 4,517.2 504.6 

4/2546 1,721.1 2,513.5 667.7 4,640.8 519.9 

1/2547 1,764.5 2,632.4 770.6 4,927.5 519.3 

2/2547 1,816.9 2,545.6 769.8 4,920.2 553.4 

3/2547 1,865.5 2,501.2 735.3 4,842.2 550.8 

4/2547 1,831.4 2,616.2 738.3 4,847.5 598.4 

1/2548 1,894.1 2,695.3 749.5 5,014.6 602.6 

2/2548 2,035.2 2,673.5 743.2 5,130.9 633.6 

3/2548 1,667.4 2,552.7 701.4 4,692.6 523.6 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ  (2541 – 2548) 
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สําหรับปจจัยทางดานสังคม เชน ระดับการศึกษา และระดับอายุของผูมีงานทําในภาคการ
ขายสง – ขายปลีกฯ  ตั้งแต พ.ศ. 2541 – 2548  พบวาสวนใหญผูมีงานทําที่มีอายุระหวาง  30 – 49  ป
ทํางานในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  สูงสุด  รองลงมาคือภาคการผลิต และภาคการโรงแรมและ
ภัตตาคาร   และพบวาผูมีงานทําที่มีอายุระหวาง  30 – 49  ป มีแนวโนมเพิ่มสูงขึ้น  สําหรับผูมีงานทํา
ที่มีอายุระหวาง  50 – 60  ป ทํางานในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  สูงเปนอันดับหนึง่เชนกัน  

 
สวนผูมีงานทาํที่สําเร็จการศึกษาระดับสูงในภาคการขายสง – ขายปลกีฯ  มีสัดสวนสูงสุด

เมื่อเทียบกับภาคอุตสาหกรรมอื่น ๆ และพบวามแีนวโนมเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง  ซ่ึงมีความ
สอดคลองกับแนวโนมสภาวะการวางงานในภาคการขายสง – ขายปลีกฯ  ที่มีแนวโนมลดต่าํลง
เพราะสวนใหญหนวยธุรกิจ หรือผูประกอบการ ในภาคอุตสาหกรรมนี้ มักเปนผูประกอบการราย
ยอยซ่ึงมีจํานวนเพิ่มขึ้น  เนือ่งจากนโยบายการสงเสริมการลงทุนของภาครัฐ เชน การจัดตั้งธนาคาร
วิสาหกจิขนาดกลางและขนาดยอม (SME)   เพื่อสงเสริมใหเกดิธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหผู
มีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดับสูงสนใจที่จะประกอบธุรกิจในภาคอุตสาหกรรมดังกลาวเพิ่มขึ้น 

 
ภาคการโรงแรม และภัตตาคาร 

 
จากตารางที่  2  และภาพที ่ 13 แสดงสภาวะการวางงานในภาคการโรงแรมและภัตตาคาร

พบวาจํานวนผูวางงานในภาคอุตสาหกรรมนี้มีสัดสวนนอยที่สุด เมือ่เทียบกับภาคอุตสาหกรรมอื่น
ของไทย  และมีแนวโนมผันผวนเล็กนอยในแตละไตรมาส ในบางไตรมาสการวางงานมีแนวโนม
ลดต่ําลงอยางตอเนื่องโดยเฉพาะในชวงไตรมาส 3 พ.ศ. 2543  ลดต่ําลงอยางมาก  และลดต่ําลงที่สุด
ในไตรมาส  1  พ.ศ. 2545  หลังจากนั้นมแีนวโนมเปลีย่นแปลงเล็กนอย     

 
จากการที่รัฐบาลไดมีนโยบายสงเสริมการทองเที่ยวภายในประเทศ และภายนอกประเทศ   

ซ่ึงถือไดวาเปนนโยบายเดน เพื่อเพิ่มอุปสงครวมของประชาชนในประเทศ คือ สนับสนุนใหเกดิ
กําลังการบริโภคของบุคคล  จะสงผลถึงสภาวะการจางงานในภาคการโรงแรมและภัตตาคาร ทําให
เกิดการจางงานมากขึ้น และการวางงานในภาคธุรกิจดังกลาวมีแนวโนมลดต่ําลง 

 
เมื่อพิจารณาจากปจจยัทางเศรษฐกิจ และสังคมตาง ๆ  ที่คาดวาจะสงผลตอการวางงานใน

ภาคการโรงแรมและภัตตาคาร ปจจัยทางเศรษฐกิจ ไดแก ดัชนีความเชือ่มั่นทางธุรกิจ  อัตราการเขา
พักในโรงแรม  ดัชนีราคาผูบริโภค หมวดอาหารบริโภคนอกบาน  จาํนวนผูมีงานทํา และดัชนีการ
ลงทุนภาคเอกชน   ปจจัยทางดานสังคม  ไดแก  ระดับอายุ  และระดับการศึกษาสูงสุดที่สําเร็จของผู
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มีงานทําในอุตสาหกรรมภาคการโรงแรมและภัตตาคารเมื่อปจจัยทางดานเศรษฐกจิ และสังคมตาง ๆ 
ดังกลาวมีการเปลี่ยนแปลงจะสงผลตอการวางงานในภาคการโรงแรมและภัตตาคาร 

 
ตารางที่ 9  ปจจัยทางดานเศรษฐกิจในอตุสาหกรรมภาคการโรงแรม และภัตตาคารของไทย ไดแก

จํานวนผูมีงานทํา  ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน  ดัชนีความเชื่อมั่นทางธุรกิจ  อัตราการ
เขาพักในโรงแรม และดัชนรีาคาผูบริโภค หมวดอาหารบริโภคนอกบาน  
พ.ศ.  2541 – 2548 

 
จํานวน 
ผูมีงานทํา 

ดัชนีการลงทุน
ภาคเอกชน 

ดัชนีความ
เช่ือมั่น 
ทางธุรกิจ 

อัตราการเขา
พักในโรงแรม 

ดัชนีราคาผูบริโภค หมวด
อาหารบริโภคนอกบาน ไตรมาส/

พ.ศ. 

(พันคน) (รอยละ) (รอยละ) (รอยละ) (รอยละ) 

1/2541 1,858.8 57.7 44.9 60.48 96.30 

2/2541 1,960.7 49.9 52.9 48.76 96.90 

3/2541 1,885.2 48.4 52.8 51.64 97.70 

4/2541 1,854.1 47.8 55.5 60.19 98.10 

1/2542 1,931.9 47.3 45.5 64.08 98.90 

2/2542 1,985.0 48.5 50.8 51.15 99.00 

3/2542 1,978.0 51.0 50.0 53.77 99.40 

4/2542 1,976.5 52.6 52.2 58.87 99.50 

1/2543 2,030.3 54.2 52.0 65.91 99.60 

2/2543 2,039.3 55.8 50.3 52.83 99.60 

3/2543 1,988.3 57.0 45.6 53.93 99.70 

4/2543 2,016.2 59.1 50.5 62.94 99.70 

1/2544 1,845.8 58.2 48.4 68.08 99.70 

2/2544 1,915.3 57.7 43.0 55.59 99.80 

3/2544 1,964.7 55.5 38.1 56.07 99.90 

4/2544 1,964.2 57.9 48.9 58.46 99.90 

1/2545 2,062.1 61.0 61.7 67.48 99.90 

2/2545 2,056.3 64.5 51.4 55.24 100.00 

3/2545 1,988.1 67.9 50.3 57.21 100.00 
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ตารางที่ 9  (ตอ) 
 

จํานวน 
ผูมีงานทํา 

ดัชนีการลงทุน
ภาคเอกชน 

ดัชนีความ
เช่ือมั่น 
ทางธุรกิจ 

อัตราการเขา
พักในโรงแรม 

ดัชนีราคาผูบริโภค หมวด
อาหารบริโภคนอกบาน ไตรมาส/

พ.ศ. 

(พันคน) (รอยละ) (รอยละ) (รอยละ) (รอยละ) 

4/2545 2,066.1 67.8 50.6 62.50 100.00 

1/2546 2,138.2 69.9 58.2 65.44 100.20 

2/2546 2,198.7 72.5 52.1 41.27 100.20 

3/2546 2,103.3 75.7 51.3 56.92 100.20 

4/2546 2,148.8 79.8 56.6 65.14 100.30 

1/2547 2,318.6 80.1 55.6 66.65 100.50 

2/2547 2,258.0 81.5 52.3 56.18 100.70 

3/2547 2,206.4 82.6 50.2 63.47 101.00 

4/2547 2,240.5 83.1 50.5 67.75 101.10 

1/2548 2,383.5 88.8 45.8 62.89 102.00 

2/2548 2,436.8 90.1 48.8 54.69 102.40 

3/2548 2,300.1 88.7 46.7 60.68 103.00 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ  (2541 – 2548) 
 
จากตารางที่  9  สรุปแนวโนมการเปลี่ยนแปลงของปจจัยดานเศรษฐกิจ และสังคมตาง ๆ ใน

ภาคการโรงแรม และภัตตาคาร  พ.ศ. 2541 – 2548  ไดวาสําหรับจํานวนผูมีงานทํา  พบวามีแนวโนม
เพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง ซ่ึงมีความสอดคลองกับการวางงาน ในภาคการโรงแรมและภัตตาคารซึ่งมี
แนวโนมลดต่าํลงอยางตอเนือ่ง เพราะหนวยธุรกิจ  หรือสถานประกอบการในภาคอุตสาหกรรมนี้มี
ความจําเปนตองจางงานเพิ่มมากขึ้นเพื่อสนองตอบอุปสงครวมที่เพิ่มขึน้ สงผลใหการวางงานในภาค
การโรงแรมและภัตตาคาร มีแนวโนมลดต่ําลง เปนตัวช้ีวัดที่แสดงถึงภาวะการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจในภาคอุตสาหกรรมดังกลาวนีไ้ดเปนอยางดี    

 
สําหรับดัชนีการลงทุนภาคเอกชน  เปนดัชนทีี่ใชสะทอนการเปลี่ยนแปลงการลงทุน

ภาคเอกชนของประเทศไทย ประกอบดวยเครื่องชี้  5  รายการ คือ มูลคาสินคาทุนนําเขา  ณ ราคาป  
2538  มูลคาการจําหนายเครื่องมือเครื่องจักรที่ผลิตในประเทศ ณ ราคาป  2538  ปริมาณจําหนาย
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รถยนตเชิงพาณิชยในประเทศ  ปริมาณจําหนายปนูซีเมนตในประเทศ  และพื้นที่รับอนุญาตกอสราง
ในเขตเทศบาลทั่วประเทศ  จากตารางที่  9  พบวา  คาดัชนีการลงทุนภาคเอกชน ตั้งแต ไตรมาสที่  1  
พ.ศ. 2542  เปนตนมาคาดชันีการลงทุนภาคเอกชนมแีนวโนมเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง และมีคาสูง
กวา  80.0  ตั้งแตไตรมาสที่  1  พ.ศ. 2547  นั่นหมายถงึ สภาวะการลงทุนโดยรวมของภาคเอกชน 
ขยายตวัสูงขึ้นมาก  หากพจิารณาตามแนวคิดอุปสงคมวลรวมในระบบเศรษฐกิจของเคนส จะพบวา
เมื่อการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวสูงขึ้น หมายถึงอุปสงคมวลรวมของระบบเศรษฐกิจเพิ่มขึ้นควร
สงผลใหเกิดการจางงานมากขึ้น  ดังนั้นการวางงานในระบบเศรษฐกิจควรจะลดนอยลง  จากการ
เพิ่มขึ้นของการลงทุนภาคเอกชนของประเทศจะสงผลถึงสถานประกอบการ หรือกิจการที่อยูในภาค
การโรงแรมและภัตตาคาร  ทําใหอุปสงครวมของภาคอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นหรือไม  หากสงผลให
เพิ่มขึ้นก็จะสงผลดีตอสภาวะการจางงานของภาคอุตสาหกรรม แตถาไมสงผลใหอุปสงครวมของ
ภาคการโรงแรมและภัตตาคารเพิ่มขึ้น อาจเปนผลเสียตอการจางงาน ซ่ึงทําใหแรงงานที่อยูใน
ภาคอุตสาหกรรมดังกลาวมีแนวโนมเปลีย่นงานไดจะทําใหเกดิการวางงานในภาคธุรกิจนี้ไดเชนกนั 

 
พิจารณาอัตราการเขาพักในโรงแรม เปนขอมูลที่เผยแพรโดยธนาคารแหงประเทศไทยซึ่ง

คํานวณมาจากขอมูลการสํารวจโรงแรมขนาดกลาง และขนาดใหญ  176  แหง ซ่ึงเปนโรงแรมที่อยู
ในเขตกรุงเทพฯ  50  แหง และตางจังหวดัอีกจํานวน  126  แหง  ขอมูลอัตราการเขาพักในโรงแรม 
อาจเปนขอมูลที่สะทอนถึงภาพรวมของการทองเที่ยว และธุรกิจในภาคการโรงแรมและภัตตาคาร  
จากตารางที่ 9  พบวาอัตราการเขาพักในโรงแรม มีการปรับตัวข้ึนลงอยูตลอดเวลา ลักษณะคลายกนั
คือ  อัตราการเขาพักในโรงแรมสูงในชวงไตรมาสที่  4  ของทุกป ยกเวนไตรมาส  4  พ.ศ. 2547  ซ่ึง
เกิดเหตุธรณีพบิัติในภาคใต  สงผลใหอัตราการเขาพักในโรงแรมลดต่ําลง  หลังจากไตรมาสนี้ไป
อัตราการเขาพักในโรงแรมเริม่ปรับตัวดีขึ้น เปนการบงบอกถึงภาวะการทองเที่ยว และอุปสงครวม
ของภาคการโรงแรม และภตัตาคารของไทย สงผลถึงสภาวะการจางงาน 

 
นอกจากทีก่ลาวมา  มีตวัแปรทางเศรษฐกจิที่อาจมีผลตออุตสาหกรรมภาคการโรงแรมและ

ภัตตาคาร   ซ่ึงผูวิจัยนํามาศกึษาในครั้งนี้ คือ ดัชนีราคาผูบริโภค หมวดอาหารบริโภคนอกบาน จาก
ตารางที่  9  พบวา ตั้งแตพ.ศ. 2541  เปนตนมา มีแนวโนมเพิ่มสูงขึ้น ซ่ึงการเพิ่มสูงขึ้นของดัชนีราคา
ผูบริโภค  จากบทวิเคราะหรายงานการเงนิประจําเดือนกุมภาพนัธ  2549  กลาววา  การที่อัตราเงิน
เฟอชะลอลง ตามการชะลอลงของราคาในหมวดอาหารและเครื่องดืม่ที่เพิ่มสูงขึ้น หรือการชะลอตัว
ของราคาผักและผลไมที่มีอุปทานมากขึ้น เพราะสภาพอากาศเอื้ออํานวย ประกอบกับราคาไขไก
ปรับลดลง  ซ่ึงเปนการแสดงความสัมพันธระหวางอัตราเงินเฟอกับดชันีราคาผูบริโภคโดยสงผลตอ
ภาวะการจางงานในภาคอุตสาหกรรมได ในที่นีศ้ึกษาแนวโนมการเปลี่ยนแปลงของดัชนีราคา
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ผูบริโภค หมวดอาหารบริโภคนอกบานวาจะมีความสัมพันธในทิศทางใดกับการวางงานอาจเหมอืน
หรือตางกับการศึกษาความสมัพันธระหวาง ดัชนีราคาผูบริโภครวม กบัการวางงานภาคการขายสง – 
ขายปลีกฯ ซ่ึงผลการศึกษาความสัมพันธดงักลาว ควรอธบิายไดดวยทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร 

 
ตารางที่ 10  ปจจัยทางดานสงัคม ในอุตสาหกรรมภาคการโรงแรมและภัตตาคารของไทย ไดแก 

ระดับอายุ  และระดับการศึกษาที่สําเร็จของผูมีงานทํา  พ.ศ. 2541 – 2548  
(หนวย : พันคน) 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับอายุ 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับการศึกษาที่สําเร็จ ไตรมาส / 

พ.ศ. 
15 - 29 ป 30 - 49 ป 50 - 60 ป ระดับตน ระดับสูง 

1/2541 541.3 868.9 220.3 1,606.9 68.6 

2/2541 521.4 909.4 240.2 1,591.0 104.4 

3/2541 505.8 907.9 241.8 1,639.2 73.2 

4/2541 461.7 949.5 242.0 1,616.7 81.3 

1/2542 529.8 920.0 249.9 1,702.6 66.9 

2/2542 526.5 946.4 284.0 1,696.5 95.9 

3/2542 532.8 944.6 273.0 1,706.9 93.9 

4/2542 543.8 9,36.8 275.3 1,722.7 85.1 

1/2543 525.8 1,007.8 287.7 1,789.5 87.4 

2/2543 522.5 1,038.5 274.0 1,771.5 96.0 

3/2543 519.2 952.3 311.1 1,740.5 83.6 

4/2543 482.2 1,024.8 296.8 1,739.5 94.9 

1/2544 600.5 922.7 238.7 1,760.0 58.7 

2/2544 604.3 967.3 258.8 1,796.5 86.2 

3/2544 614.4 977.4 268.8 1,871.8 66.7 

4/2544 579.4 1,011.8 264.4 1,840.8 78.1 

1/2545 634.3 1,033.6 281.9 1,963.0 64.0 

2/2545 605.6 1,034.9 299.7 1,954.0 72.3 

3/2545 599.9 1,020.7 282.5 1,892.8 77.8 

4/2545 649.2 1,037.2 288.3 1,967.0 76.6 

1/2546 663.7 1,063.1 299.1 2,026.9 79.5 
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ตารางที่ 10  (ตอ) 
(หนวย : พันคน) 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับอายุ 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตาม 
ระดับการศึกษาที่สําเร็จ ไตรมาส / 

พ.ศ. 
15 - 29 ป 30 - 49 ป 50 - 60 ป ระดับตน ระดับสูง 

2/2546 667.3 1,105.9 312.2 2,075.6 84.9 

3/2546 627.2 1,056.7 318.2 2,000.6 77.9 

4/2546 620.5 1,099.5 311.9 2,024.5 82.9 

1/2547 692.2 1,185.0 320.2 2,192.2 86.4 

2/2547 544.0 1,217.7 282.4 2,020.4 88.8 

3/2547 662.7 1,077.4 348.1 2,067.7 101.4 

4/2547 684.9 1,100.7 330.9 2,093.5 108.2 

1/2548 673.5 1,223.8 364.7 2,220.9 111.2 

2/2548 755.6 1,219.1 327.3 2,261.8 115.6 

3/2548 620.8 1,206.7 343.8 2,132.6 119.6 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ  (2541 – 2548) 
 

 สําหรับปจจัยทางดานสังคม ไดแก  ระดบัการศึกษาทีสํ่าเร็จ  และระดับอายุของผูมีงานทํา
ในภาคการโรงแรม และภัตตาคาร  ระหวาง พ.ศ. 2541 – 2548  พบวา สวนใหญผูมีงานทําในภาค
ธุรกิจนี้เปนผูมงีานทําที่มีอายรุะหวาง  30 – 49  ป สูงสุดรองลงมาคืออายุระหวาง  15 – 29  ป และ
อายุระหวาง  50 – 60  ปมีจํานวนนอยที่สุด   สวนระดับการศึกษาของผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรม
นี้สวนใหญเปนผูมีงานทําที่สําเร็จการศึกษาระดับตนโดยมีสัดสวนสูงกวาผูสําเร็จการศึกษาระดับสูง
หลายเทาตวั    สําหรับปจจัยทางสังคมที่กลาวมาทั้งหมดมีแนวโนมเพิม่สูงขึ้นอยางตอเนื่อง  และการ
เปลี่ยนแปลงในแตละไตรมาสมีความผันผวนเล็กนอย   มีเพียงผูมีงานทําที่มีอายุระหวาง  30 – 49  ป
เทานั้นที่มีแนวโนมลดต่ําลงเล็กนอย  
 

การเปลี่ยนแปลงของปจจัยทางดานเศรษฐกิจ  และสังคมตาง ๆ ควรมีแนวโนมที่มีความ
สอดคลอง กับแนวทางการกาํหนดนโยบายของรัฐบาล  ในการสนับสนนุ และสงเสรมิการทองเที่ยว
ทั้งภายใน  และภายนอกประเทศ   ซ่ึงจะพบวาปจจยัทางดานเศรษฐกิจ  และสังคม ทีก่ลาวถึงขางตน
บางปจจัยที่มแีนวโนมเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง  มีความสอดรับกบัแนวการกําหนดนโยบายของ
ภาครัฐ   และสงผลใหการวางงานในภาคธุรกิจนี้มีแนวโนมลดต่ําลงอยางตอเนื่องเชนกัน 


