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The objectives of this research are 1) to study the general status of human capital and technology in 

Thailand, and 2) to study roles of human capital and technology on economic growth in Thailand for the 
whole economy and in each production sectors. The research employed annual secondary data over 1977-
2005 and analyzed by descriptive and quantitative methods. Multiple regression analysis was used to develop 
the model to measure the effect of. 
 
 The result of this research revealed that general, during the first to fifth National and Social 
Development Plan status of development, there were emphasized to the expansion of the educational quantity. 
For the following plans attention was switched to the educational quality and focused on human development 
to create ability and skills of analytic thought in order to harmonize with the socio-economic changes. In 
current technology aspect, they focus on application of the exist technology to support production sector’s 
requirement and to increase the competitive ability of country and to encourage technological self-support 
both of endured quantitative and qualitative technology. The analyzed result found that roles of low level 
human capital on economic growth in Thailand and Agriculture sector, Manufacturing sector, Construction 
sector, Electricity sector, and Services sector more than high level human capital. Contrary, roles of high level 
human capital on economic growth Mining and Quarrying sector, Transportation and Communication sector, 
and Commercial sector more than low level human capital. Technological progress have positive effects on 
economic growth of most sectors, exempt Construction sector. 
 
 From the result of this research, it is recommended that government should increase more attention 
to human capital development in accordance with each sector needs. Technology development have to 
mutually emphasize on quality and application. Government also should develop the country labor quality in 
order to be the efficient capital factor and to support technological changes. These will result to increase 
further economic development in Thailand. 
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บทท่ี 1 
 

บทนํา 
 

ความสําคัญของปญหา 
  

นับต้ังแตประเทศไทยไดเร่ิมใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับท่ี 1 เปนตนมา การพัฒนา
ประเทศมีเปาหมายมุงเนนทางดานเศรษฐกิจเปนหลัก โดยใชมูลคาของผลิตภัณฑมวลรวม
ภายในประเทศ เปนตัววัดระดับของการพัฒนาซ่ึงการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยโดยในอดีต
อาศัยความไดเปรียบจากการมีแรงงานถูก และมีทรัพยากรธรรมชาติเปนจํานวนมาก โดยมนุษยถือ
เปนเพียงปจจัยการผลิต และอยูภายใตระบบการพัฒนาในฐานะเปนทรัพยากรอยางหน่ึงซ่ึงถูก
กําหนดจากแผนการดําเนินงานสามารถปรับเปลี่ยนไดตามกระแสการเปล่ียนแปลงของโลก และ
ดวยอิทธิพลของกระแสโลกาภิวัตน ความกาวหนาของเทคโนโลยีการผลิต ทําใหโลกไรพรมแดน 
เปนผลใหความไดเปรียบในการแขงขันจากการใชแรงงานราคาถูกและการใชทรัพยากรธรรมชาติ
ลดนอยลง เศรษฐกิจในยุคใหมภายใตการแขงขันทางการคาระหวางประเทศจึงตองมุงสูคุณภาพคน 
ความสามารถดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา แตในปจจุบันปญหาสําคัญท่ี
นับวาเปนอุปสรรคตอการเพ่ิมระดับความสามารถในการแขงขันของประเทศ คือ แรงงานไทยสวน
ใหญมีพื้นฐานการศึกษาเฉล่ียอยูในระดับท่ีตํ่าเพียงระดับประถมศึกษา (คณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติ, 2547) และแรงงานไทยสวนใหญไมสามารถเพ่ิมพูนความรู ความสามารถและเพ่ิม
ศักยภาพโดยการฝกทักษะอาชีพไปสูการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยไดทันกับการเปล่ียนแปลงของ
อุตสาหกรรมท่ีตองพัฒนาไปสูอุตสาหกรรมท่ีตองใชเทคโนโลยีการผลิตข้ันสูง แทนท่ีอุตสาหกรรม
ท่ีมีการใชแรงงานเปนสวนใหญ  

 
จากการสํารวจของคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2547) พบวา ประชากรไทยท่ีมีอายุ 

13 ปข้ึนไปรอยละ 60 มีการศึกษาไมเกินระดับประถมศึกษา เปนผลใหประเทศไทยขาดแคลนกําลัง
แรงงานท่ีมีคุณภาพ อันสงผลตอขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศไทย และหาก
สถานการณดังกลาวยังไมไดรับการแกไข จะมีผลกระทบตอการลงทุน ประสิทธิภาพการผลิต และ
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต 
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ตารางท่ี 1  เปาหมายและผลที่เกิดข้ึนจริงของอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจต้ังแต 
                  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 1ถึงฉบับท่ี 9 

       (หนวย : รอยละ) 

       แผนพัฒนาเศรษฐกิจ อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 

  เปาหมาย ผลการพัฒนา 

แผนฉบับท่ี 1 (พ.ศ.2504-2509) 5.3 8.1 

แผนฉบับท่ี 2 (พ.ศ.2510-2514) 8.5 7.2 

แผนฉบับท่ี 3 (พ.ศ.2515-2519) 7.0 6.2 

แผนฉบับท่ี 4 (พ.ศ.2520-2524) 7.0 7.1 

แผนฉบับท่ี 5 (พ.ศ.2525-2529) 6.6 4.4 

แผนฉบับท่ี 6 (พ.ศ.2530-2534) 5.0 10.5 

แผนฉบับท่ี 7 (พ.ศ.2535-2539) 8.2 8.0 

แผนฉบับท่ี 8 (พ.ศ.2540-2544) 8.0 6.0-8.0 

แผนฉบับท่ี 9 (พ.ศ.2545-2549) 4.0-5.0 6.1 

คาเฉล่ีย 6.5 7.3 

ท่ีมา: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2547) 
 
ผลจากการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศตลอดระยะเวลาที่ผานมา อาจถือวาประสบ

ผลสําเร็จในการพัฒนาไดเปนอยางดี เนื่องจากอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจไดเพิ่มข้ึนโดย เฉล่ีย
ประมาณรอยละ 7.3 ตอป จากเปาหมายโดยเฉล่ียรอยละ 6.5 ซ่ึงอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจสูง
กวาเปาหมายท่ีต้ังไวโดยเฉล่ียรอยละ 0.8 (ดังแสดงในตารางท่ี 1) การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ
ไทยจึงเปนการมุงเนนใหเกิดความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยมุงทําใหรายไดประชาชาติหรือทํา
ใหรายไดเฉล่ียตอหัวของประชาชนเพ่ิมข้ึนตามเปาหมายท่ีกําหนดไวเปนท่ีต้ังโดยใชกลไกราคาหรือ
ระบบตลาดภายใตการแขงขันอยางเสรีเปนสําคัญ ซ่ึงสามารถทําใหการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ
ประสบความสําเร็จในการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และเม่ือพิจารณาอัตราการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจท่ีแทจริงของประเทศไทย (ดังแสดงในแผนภาพท่ี 1) จะเห็นไดวาเศรษฐกิจไทยมีอัตราการ
เจริญเติบโตท่ีสูงเกือบโดยตลอด (ยกเวนในชวงป 2540 ท่ีเปนชวงวิกฤตเศรษฐกิจของประเทศ) 
อัตราการเจริญเติบโตโดยเฉล่ียของไทยอยูในระดับท่ีไมตํ่ากวารอยละ 5 ตอปแทบท้ังส้ินซ่ึงหากยัง
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ตองการคงอัตราการเจริญเติบโตท่ีสูงเชนนี้ตลอดไป ประเทศไทยก็ไมควรจะอาศัยการเจริญเติบโต
จากปจจัยการผลิตเฉพาะปจจัยทุนและแรงงานเพียงอยางเดียว เนื่องจากปจจัยการผลิตท้ังสองมี
ผลไดตอขนาดท่ีลดลง (Diminishing Return) ขณะท่ีปจจัยดานเทคโนโลยีและทุนมนุษยจะไมมี
ลักษณะเปนเชนนั้น 
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ภาพท่ี 1  อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย ปพ.ศ. 2533-2548 
ท่ีมา: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2548) 

 
ผลการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีมีผลกระทบในทางบวกตอการเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจของประเทศ ท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต และการเปล่ียนแปลงทาง
เทคโนโลยีมีผลทําใหผลผลิตเพิ่มข้ึน (จรรยา  โตะซา, 2548) รวมทั้งแนวคิดของ Shumpeter และ 
Arrow ซ่ึงพบวา ความกาวหนาทางเทคโนโลยีข้ึนอยูกับตัวแปรทางเศรษฐกิจ ท่ีตองอาศัยการลงทุน
หรือใชจายในการคนควาหาเทคนิคใหมๆ ความกาวหนาทางเทคนิคการผลิตเกิดจากการเรียนรูท่ีมา
จากการฝกฝนหรือปฏิบัติอยางตอเนื่อง และการท่ีแรงงานมีทักษะมากขึ้นเพื่อท่ีจะสามารถทํางาน
กับเคร่ืองมือเคร่ืองจักรท่ีปรับปรุงใหมีผลิตภาพ หรือเทคโนโลยีสูงข้ึนเร่ือย ๆ โดยท่ัวไปแลว
เทคโนโลยีและทุนมนุษยสามารถมีผลกระทบภายนอกดานบวก (Positive Externalities) ตอระบบ
เศรษฐกิจท่ีมีการขยายตัวอยางยั่งยืน(รัตนา  สายคณิต, 2533) ทําใหประเทศสวนใหญท้ังหลาย
โดยเฉพาะประเทศท่ีพัฒนาแลวจะพยายามใหความสําคัญกับปจจัยท้ังสองดานนี้อยางตอเนื่อง 
ขณะท่ีบางประเทศอาจใหความสําคัญเพียงดานใดดานหนึ่ง อยางไรก็ตาม ยังคงมีอีกหลายประเทศท่ี
ไมไดใหความสําคัญกับปจจัยท้ังสองดานนี้อยางเพียงพอ โดยบางประเทศยังคงมุงเนนการ
เจริญเติบโตจากปจจัยทุนและแรงงานอยางเชนในอดีต ซ่ึงมีความเปนไปไดวาในท่ีสุดแลว ประเทศ
เหลานั้นอาจมีการเจริญเติบโตท่ีลดลงอันสืบเนื่องมาจากกฎผลไดท่ีลดลงของปจจัยการผลิต 

 รอยละ 

ปพ.ศ. 
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ประเทศไทยการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยีนั้นยังไมดีเทาท่ีควร สังเกตไดจากการจัด
อันดับความสามารถในการแขงขันระหวางประเทศ โดย International Institute for Management 
Development (IMD) อันดับความสามารถในการแขงขันของประเทศท่ีเปนดัชนีรวมในชวงป พ.ศ. 
2543-2548 ประเทศไทยอยูอันดับท่ี 27 จาก 60 ประเทศ ดีข้ึนเพียง 2 อันดับจากป พ.ศ. 2547 (ดัง
แสดงในภาพท่ี 2) แตในสวนของโครงสรางพื้นฐาน ซ่ึงประกอบดวย โครงสรางพื้นฐานท่ัวไป 
โครงสรางพื้นฐานทางเทคโนโลยี โครงสรางพื้นฐานทางวิทยาศาสตร สุขภาพและส่ิงแวดลอม และ
การศึกษา ประเทศไทยอยูในอันดับตํ่าโดยตลอด กลาวคือ ถูกจัดอยูในอันดับท่ี 49 จาก 60 ประเทศ 
ดีข้ึนเพียง 1 อันดับ จากป พ.ศ. 2547 (ดังแสดงในภาพท่ี 3)  

 

 
 

ภาพท่ี 2  อันดับความสามารถในการแขงขันของประเทศท่ีเปนดัชนีรวม 

ท่ีมา: International Institute for Management Development (IMD) (2006) 
 

 
 

ภาพท่ี 3  อันดับความสามารถในการแขงขันของประเทศจําแนกตามปจจัยหลัก 
ท่ีมา: International Institute for Management Development (IMD) (2006) 



 

5

ประเทศไทยการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและเทคโนโลยี ประเทศไทยไดเล็งเห็นถึง
ความสําคัญของทรัพยากรมนุษยผานทางการศึกษามาตั้งแตเร่ิมแรกของการพัฒนาประเทศ จนถึง
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 8 (พ.ศ.2540-2544) เปนจุดเปล่ียนสําคัญของการวางแผนพัฒนาประเทศท่ีให
ความสําคัญกับการมุงให “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” และการศึกษาเปนปจจัยท่ีสําคัญท่ีจะ
นําไปสูการพัฒนาคนและพัฒนาประเทศ ถึงแมวาจะมีนโยบายในดานอ่ืนๆท่ีวางแผนไวดีแลว 
ประเทศจะไมสามารถเจริญเติบโตไดในระยะยาวถาขาดทรัพยากรมนุษยท่ีมีคุณภาพ รัฐบาล
สามารถพัฒนาทรัพยากรมนุษยไดโดยผานระบบการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ ประเทศไทยจะ
สามารถประสบความสําเร็จจากการแขงขันกับตางประเทศได (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ) ตลอดจนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 10 (พ.ศ.2550-2554) ประเทศไทยยังคง
ตองเผชิญกับการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญในหลายบริบท ท้ังท่ีเปนโอกาสและขอจํากัดตอการพัฒนา
ประเทศ จึงตองมีการเตรียมความพรอมของคนและระบบใหมีภูมิคุมกัน พรอมรับการเปล่ียนแปลง
และผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน  

 
ทุนมนุษยจึงเปนตัวจักรสําคัญรวมกับเทคโนโลยี ท่ีจะเปนพื้นฐานใหตัวจักรอ่ืนๆพรอมตอ

การนําประเทศไปสูการพัฒนา ดังนั้น การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศควรใหความสําคัญกับ
บทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศ ทําใหแรงงานมีทักษะความรู ควบคูไปกับการใช
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อสนับสนุนการเพิ่มความสามารถในการแขงขันในระดับประเทศ และ
รายสาขาเศรษฐกิจ ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้จึงสนใจท่ีจะศึกษาถึงบทบาทของทุนมนุษยและ
เทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และ
รายสาขาเศรษฐกิจในชวงท่ีผานมา 

 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค 2 ประการ คือ 
 
 1. เพื่อศึกษาสถานภาพโดยท่ัวไปของทุนมนุษยและเทคโนโลยีในประเทศไทย 
 
 2. เพื่อศึกษาบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของ
ประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต 
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ขอบเขตของการวิจัย 

 
 สําหรับการวิจัยในคร้ังนี้เพื่อใหสอดคลองกับวัตถุประสงค ในการวิเคราะหสถานภาพ
โดยท่ัวไปของทุนมนุษยและเทคโนโลยีในประเทศไทยและบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ี
มีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการ
ผลิต จะใชขอมูลอนุกรมเวลา (Time Series Data) ในชวงป พ.ศ. 2520-2548 รวมระยะเวลาท้ังส้ิน 
29 ป เหตุผลท่ีเร่ิมตนศึกษาในป 2520 เนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 4 
(พ.ศ.2520-2524) เปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติท่ีมีการระบุถึงแผนเกี่ยวกับการศึกษา
อยางชัดเจน และป พ.ศ. 2520 เปนปแรกของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 4 ท่ีมี
การเปล่ียนแปลงระบบการศึกษาจากระบบประถมตอนตน 4 ป ประถมศึกษาตอนปลาย 3 ป 
มัธยมศึกษาตอนตน 3 ป และมัธยมศึกษาตอนปลาย 2 ป มาเปนระบบประถมศึกษา 6 ป มัธยมศึกษา
ตอนตน 3 ป และมัธยมศึกษาตอนปลาย 3 ป  
  
 ตัวแปรทุนมนุษยในการศึกษาคร้ังนี้จะพิจารณาเฉพาะเร่ืองของการศึกษาของแรงงาน
เทานั้น เนื่องจากการศึกษาของนักเศรษฐศาสตร ในเร่ืองเกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจ ตัวแปรท่ี
สําคัญตัวหนึ่งในกระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจ ไดแก ทรัพยากรมนุษย  (Human Resource) 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในเร่ืองของคุณภาพของมนุษย ถามนุษยมีคุณภาพตางกัน ก็จะมีสวนทําให
ประสิทธิภาพในการผลิตตางกันดวย ดังนั้นการท่ีจะเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต ก็มีความจําเปนท่ี
จะตองพัฒนาคุณภาพของมนุษย โดยคุณภาพของมนุษยนี้จะเพ่ิมข้ึนไดก็ตองอาศัยปจจัยทาง
การศึกษาเปนสําคัญ การลงทุนทางดานการศึกษาจึงถือเปนการสรางทุนมนุษย (Human Capital ) 
ข้ึน (จรินทร เทศวานิช, 2539) โดยนําตัวแปรทางดานปริมาณและคุณภาพของแรงงานมาใชในการ
วิเคราะห ดวยการแบงแรงงาน ออกเปน 2 ประเภท คือ  
 
 1.  แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า  หมายถึง  ผู มีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 
 2. แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญา 
และระดับอุดมศึกษา 
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 สําหรับรายสาขาการผลิต ซ่ึงจะใชในการศึกษาวิจัยในคร้ังนี้มีการจัดแบงสาขาการผลิตตาม
โครงการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแหงชาติ กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อใหสอดคลองกับชวงเวลาท่ีจะทําการศึกษาจึงไดมีการจัดแบงสาขาการผลิตออกเปน 
8 สาขาการผลิต ดังนี้ 
     

1. สาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง 
2. สาขาการขุดแรโลหะ และอโลหะ 
3. สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม 
4. สาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลาย 
5. สาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล 
6. สาขาการขนสง คลังสินคา และการคมนาคม 
7. สาขาพาณิชกรรม 
8. สาขาบริการ    

 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 
 จากการศึกษาวิจัยทําใหทราบถึงสถานภาพโดยท่ัวไปของทุนมนุษยและเทคโนโลยีใน
ประเทศไทยและบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของ
ประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต ขอมูลท่ีไดจะทําใหทราบถึง
แนวทางท่ีถูกตองและเหมาะสมในการกําหนดนโยบายทางการพัฒนาประเทศทางดานทุนมนุษย
และเทคโนโลยี อันจะสงผลใหเกิดการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศอยางยั่งยืน 
 

นิยามศัพท 
 
 การศึกษาวิจยัในคร้ังนี้ไดกําหนดนิยามศัพทเพื่อใชในการศึกษาดังตอไปนี ้
 
 แรงงาน หมายถึง ผูท่ีมีงานทําตามคํานิยามของสํานักงานสถิติแหงชาติ (2543) ซ่ึงก็คือ
บุคคลท่ีมีอายุ 15 ป ข้ึนไป และมีลักษณะอยางหนึ่งอยางใด ดังนี้ 
 



 

8

1. ไดทํางานต้ังแต 1 ช่ัวโมงข้ึนไป โดยไดรับคาจาง เงินเดือน ผลกําไร เงินปนผล 
คาตอบแทนท่ีมีลักษณะอยางอ่ืน 

 
2. ไมไดทํางาน หรือทํางานนอยกวา 1 ช่ัวโมง แตเปนบุคคลท่ีมีลักษณะอยางหนึ่งอยางใด

ดังตอไปนี้ 
 
 2.1 ยังไดรับคาตอบแทน คาจาง หรือผลประโยชนอ่ืนๆหรือผลกําไรจากงานหรือธุรกิจ

ในระหวางท่ีไมไดทํางาน 
 
 2.2 ไมไดรับคาตอบแทน คาจาง หรือผลประโยชนอ่ืนๆ หรือผลกําไรจากงานหรือธุรกิจ

ในระหวางท่ีไมไดทํางาน แตยังมีงานหรือธุรกิจท่ีจะกลับไปทํา 
 
3. ทํางานอยางนอย 1 ช่ัวโมง โดยไมไดรับคาจางในวิสาหกิจหรือไรนาเกษตรของหัวหนา

ครัวเรือนหรือของสมาชิกในครัวเรือน 
 

ทุนมนุษย ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ใชระดับการศึกษาของแรงงาน เปนตัววัดทุนมนุษย ดังนี้ 
  
 1.  แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า  หมายถึง  ผู มีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

2. แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญา 
และระดับอุดมศึกษา 

 
มูลภัณฑทุน หมายถึง ขนาดของทุนท่ีไดจากการประมาณการลงทุนของระบบเศรษฐกิจ

โดยรวมของประเทศ และขนาดของทุนท่ีไดจากการประมาณการลงทุนของแตละสาขาการผลิตใน
ระบบเศรษฐกิจ จากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
 

เทคโนโลยี หมายถึง การเปล่ียนแปลงในปจจัยการผลิตท่ีมีผลทําใหมีการเปล่ียนแปลงใน
ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ นอกเหนือไปจากการเปล่ียนแปลงในปจจัย ทุน และแรงงานท่ี
แบงตามระดับการศึกษา ซ่ึงวัดการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีจากฟงกช่ันการผลิตดวยอัตราการ
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เจริญเติบโตของปจจัยการผลิตท่ีเหลือ จากปจจัยทุน และปจจัยแรงงานท่ีแบงตามระดับการศึกษา
ตามวิธีการของ Solow ในรูปของฟงกช่ันการผลิตแบบ Cobb Douglas 



บทท่ี 2  
 

การตรวจเอกสาร 
 

ในการศึกษาถึงบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
ท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวมและรายสาขาการผลิตในบทนี้จะกลาวถึง  แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ  
ผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ และตารางสรุปงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  

 
แนวคิดทฤษฎท่ีีเก่ียวของ 

 
 จากการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ไดตรวจเอกสารท่ีเกี่ยวของกับบทบาทของทุนมนุษย และบทบาท
ของเทคโนโลยี ท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยสามารถแยกรายละเอียดได ดังนี้ 
 
 1. บทบาทของทุนมนุษยท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ แบงออกเปน ความหมายของ
ทรัพยากรมนุษย, บทบาทของทุนมนุษยท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ, ทุนมนุษยกับ
การศึกษา, ลักษณะความสัมพันธระหวางการศึกษากับการพัฒนาเศรษฐกิจและการเปล่ียนแปลง
คุณภาพของทุนมนุษย 

 
2. บทบาทของเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ แบงออกเปน ความหมาย

ของเทคโนโลยีและการวัดการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีจากฟงกชันการผลิต 
 
3. บทบาทของเทคโนโลยีและทุนมนุษยท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ แบงออกเปน 

ความสัมพันธระหวางระดับการพัฒนาเศรษฐกิจกับปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 
บทบาทของทุนมนุษยท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 

ความหมายของทรัพยากรมนุษย 
  

วรวุฒิ หิรัญรักษ (2539) กลาววา ทรัพยากรมนุษย (Human Resource) มีความหมายไม
เฉพาะแตปริมาณของประชากรเทานั้น แตยังครอบคลุมถึงคุณภาพของประชากรดวย โดยรวมถึง
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ทักษะ ความรู ความสามารถของมนุษยท่ีมีอยูในตัว และสามารถนําไปพัฒนา เพื่อใชใหเปน
ประโยชนในเชิงเศรษฐกิจได   ดังนั้นทรัพยากรมนุษยจึงถือเปนทรัพยากรท่ีสําคัญของประเทศ 
เชนเดียวกับทรัพยากรธรรมชาติอ่ืนๆ 
  

สวนประชากร (Population) มีความหมายกลาวโดยครอบคลุมถึงกลุมคน ทุกเพศทุกวัย ท่ี
มีชีวิตอยูรวมกันในประเทศหรือสังคมหนึ่งสังคมใด ในการพิจารณาเร่ืองประชากรนั้น เรามักเนน
ความสําคัญดานปริมาณ เปนตนวา จํานวนประชากรมากนอยเพียงใด และองคประกอบของ
ประชาชนดานอ่ืนๆ เชน เพศ อายุ ระดับการศึกษา สภาพการทํางาน ฯลฯ มีรูปแบบอยางไร รวมท้ัง
มีผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจและสังคมอยางไร การพิจารณาจํานวนของประชากรจะตองศึกษา
อัตราการเกิด อัตราการตาย อัตราการยายถ่ิน ตลอดจนภาวะเจริญพันธุของสตรีประกอบกันไป 
 

ทรัพยากรมนุษยจะเนนความสําคัญของประชากรในดานอุปทานของปจจัยการผลิตเปน
หลัก เนื่องจากวาประชากรท้ังหมดของระบบเศรษฐกิจมีจํานวนหนึ่งท่ีอยูในวัยทํางาน ทําหนาท่ีเปน
ผูใชแรงงานและเปนผูประกอบการในฐานะท่ีเปนทรัพยากร หรือปจจัยการผลิต ดังนั้นทรัพยากร
มนุษย บางคร้ังจึงหมายถึงประชากรในกลุมท่ีอยูในวัยทํางาน (11 – 60 ป) ท่ีเปนอุปทานของ
แรงงานและผูประกอบการในปจจุบัน รวมท้ังผูท่ีมีสมรรถนะในการเขามารวมกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจไดในอนาคต เชน ประชากรที่อยูในวัยเรียน แรงงานเด็ก รวมท้ังผูท่ีไมจัดวาเปนแรงงาน 
แตอาจเขารวมทํางานในเชิงเศรษฐกิจในภายหลัง เชน แมบาน นักเรียน หรือนักบวช ซ่ึงอาจจะเขา
รวมกิจกรรมทางเศรษฐกิจเม่ือมีความพรอมและโอกาสอํานวย 
 
 การเรงประสิทธิภาพในการผลิตและปริมาณผลผลิตในระบบเศรษฐกิจ จําเปนอยางยิ่งท่ี
จะตองพิจารณาทรัพยากรมนุษยท้ังดานปริมาณและคุณภาพควบคูกันไป ดังนั้น ทรัพยากรมนุษยจึง
ครอบคลุมถึงผูท่ีอยูในวัยทํางาน และผูท่ีจะเขารวมกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจในอนาคตท่ีมีการพัฒนาให
เกิดทักษะ ความรู ความสามารถและประสบการณ ตลอดจนรักษาสุขภาพอนามัยเพื่อเพิ่มและเสริม
ประสิทธิภาพในการผลิตใหสูงข้ึนในรูปแบบของการศึกษาฝกอบรมการสาธารณสุข และ
โภชนาการ 
 
 Harbison (1963 อางใน พรรณธิดา เหลาพวงศักดิ์, 2544) ไดใหคําจํากัดความของทรัพยากร
มนุษยวา เปนพลังงาน ทักษะ ความสามารถ และความรูในตัวคนที่มีสมรรถนะในการนํามา หรือ
ควรนํามาใชในการผลิตสินคาและบริการที่เปนประโยชนในเชิงเศรษฐกิจ ดังนั้นการท่ีจะเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการผลิตใหเกิดข้ึนไดนั้น จําเปนตองมีการพัฒนาคุณภาพของทรัพยากรมนุษยให
สูงข้ึน ซ่ึงตองอาศัยปจจัยทางดานการศึกษาเปนสําคัญ เพราะการศึกษาเปนการใหความรูพื้นฐานใน
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การอาน การเขียน การคํานวณ ความรูเกี่ยวกับธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ซ่ึงเปนพื้นฐานสําหรับการ
มีชีวิตท่ีดี และเปนความรูท่ีจะใชเปนพื้นฐานสําหรับการเขาใจวิทยาการและเทคโนโลยีท่ีกาวหนา
ตอไปในโลกแหงขอมูลสารสนเทศ ความสามารถของประชากรในการรับและวิเคราะหขาวสาร 
ตลอดจนความสามารถในการใชเคร่ืองมือตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพ มีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับ
การพัฒนาสถาบันทางการเมืองและเศรษฐกิจ ซ่ึงเกื้อหนุนตอการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 
   
บทบาทของทุนมนุษยท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 
 ความสนใจในบทบาทของทุนมนุษยท่ีมีตอการเจริญเติบโต เกิดข้ึนจากการโตแยงขอสมมุติ
เดิมท่ีวา แรงงานมีลักษณะเหมือนกันทุกประการ (Homogeneous) ซ่ึง Solow (1957 อางใน ดุสิต 
อิชยพฤกษ, 2546) ไดตระหนักถึงความไมเปนจริงในสมมุติฐานขอนี้ เนื่องจากเช่ือวาทักษะและ
ความสามารถที่ส่ังสมในตัวแรงงานมีสวนกอใหเกิดการเจริญเติบโตได งานศึกษาในดานการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในระยะตอมาจึงไดใหความสําคัญกับการยอมรับวาแรงงานมีลักษณะท่ี
แตกตางกันมากข้ึน โดยการพิจารณาจากปจจัยท่ีสามารถสงผลตอคุณภาพแรงงานได ซ่ึงเกณฑใน
เบ้ืองตนท่ีใชคือ เพศ อายุ การศึกษา อาชีพ เปนตน เชน ในงานของ Denison (1967 อางใน ดุสิต 
อิชยพฤกษ, 2546) จึงไดทําการปรับจํานวนแรงงานใหสามารถสะทอนถึงคุณภาพของแรงงานผาน
ทางคาจางท่ีแรงงานไดรับ ดวยการแบงแรงงานออกเปนกลุมยอยโดยใชเกณฑอายุ เพศ ช่ัวโมงการ
ทํางานและการศึกษา เนื่องจากมีแนวคิดท่ีวาความแตกตางในรายไดของแรงงานเกิดข้ึนจากการที่
แรงงานน้ันมีผลิตภาพสวนเพิ่ม (MPL) ท่ีไมเทากัน ซ่ึงเกิดข้ึนจากการท่ีแรงงานแตละกลุมมีทุน
มนุษยท่ีไมเทากัน 
  
 การอธิบายถึงบทบาทของทุนมนุษยท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมีอยูดวยกันสอง
แนวทาง โดยในแนวทางแรกเปนการพิจารณาทุนมนุษยวาเปนปจจัยการผลิตอีกปจจัยหนึ่ง
นอกเหนือจากปจจัยทุนและแรงงาน ซ่ึงเปนการแสดงใหเห็นวาทุนมนุษยมีบทบาททางตรงตอการ
กําหนดระดับผลผลิต แนวทางนี้เรียกวา Lucas Approach งานศึกษาในลักษณะน้ียกตัวอยาง เชน 
งานของ Schultz (1961 อางใน ดุสิต อิชยพฤกษ, 2546) ท่ีเห็นวาความเตกกตางของการศึกษามีผล
ตอความแตกตางในรายได เพียงแตท้ังสองนิยามทุนมนุษยหรือคุณภาพแรงงานแตกตางกันออกไป
โดย Schultz อธิบายวาคุณภาพของแรงงานคือ ผลตอบแทนจากการลงทุนในการศึกษา ดังนั้น ตัว
แปรที่มีนอกเหนือจากปจจัยทุนและแรงงานแลวก็คือ ผลตอบแทนจากการลงทุนในการศึกษา (rKe) 
โดยท่ี r คือ อัตราผลตอบแทนภายใน (Internal Rate Return) ท่ีไดรับจากการลงทุนในการศึกษา 
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ขณะท่ี Ke คือ ปริมาณทุนท่ีใชในการศึกษา สวน Denison นิยามทุนมนุษยหรือคุณภาพแรงงานจาก
อัตราคาจางท่ีแรงงานในแตละระดับการศึกษาไดรับ โดยใชสัดสวนอัตราคาจางของแรงงานมีฝมือ 
(Wh) ตออัตราคาจางเฉล่ีย (W0) คูณกับสัดสวนของแรงงานท่ีมีฝมือ (Lh) ตอแรงงานอ่ืนๆ (L) 

เพราะฉะน้ัน ทุนมนุษย คือ 
0W

Wh
0L

Lh  ผลการศึกษาของท้ังสองคนสอดคลองกันท่ีวา ปริมาณและ

คุณภาพของการเพ่ิมข้ึนในทุนมนุษยเปนปจจัยท่ีสําคัญท่ีกําหนดการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 
 สําหรับแนวทางท่ีสองของการอธิบายทุนมนุษยมีผลกระทบตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ จะเปนการอธิบายวาทุนมนุษยมีผลตอการเจริญเติบโตผานทางความกาวหนาทาง
เทคโนโลยี หรือเรียกวา Nelson และ Phelps Approach แนวคิดนี้เร่ิมจาก Nelson and Phelps (1966 
อางใน ดุสิต อิชยพฤกษ, 2546) ท่ีมีความเห็นวาทุนมนุษยจะมีบทบาทตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจผานทางความกาวหนาทางเทคโนโลยี โดยทุนมนุษยจะทําหนาท่ีท้ังในสวนของการสราง
นวัตกรรมหรือเทคโนโลยีข้ึนมาเองและยังมีสวนชวยเพิ่มความสามารถในการปรับใชเทคโนโลยี
อ่ืนท่ีรับมาจากภายนอก (Catch up) ดวย ทุนมนุษยท่ีใชในการศึกษา คือ ดัชนีเกี่ยวกับระดับ
การศึกษาท่ีสําเร็จเฉล่ีย (Index of Average Educational Attainment) โดยงานศึกษาในระยะหลังจะ
อาศัยกรอบแนวคิดนี้ จะเห็นวา แนวความคิดของ Nelson และ Phelps แตกตางจากแนวความคดิของ 
Schultz และDenison ท่ีเห็นวาทุนมนุษยมีผลตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจทางตรง  
 
 แนวคิดและหลักการตางๆ ทางเศรษฐศาสตรท่ีเกี่ยวกับทรัพยากรมนุษย  ปจจุบันเปนท่ี
ยอมรับและรูจักกันในนามของ “ทฤษฎีทุนมนุษย” (Human Capital Theory) อยางไรก็ตามการ
ยอมรับดังกลาวถือวาเปนการพัฒนาท่ีสําคัญเกี่ยวกับการพัฒนาประเทศ เนื่องจากผลการพัฒนา
คุณภาพทรัพยากรมนุษยทําใหมีการขยายบทบาทของตัวกระตุนการเติบโตทางเศรษฐกิจใหกวางข้ึน
ซ่ึงจากเดิมเนนท่ีบทบาทของทุนกายภาพ (Material Capital) มาเปนการใหความสําคัญกับคนมาก
ข้ึน โดยถือวา คุณภาพ ความรู ความสามารถของคนเปนทุนชนิดหนึ่งท่ีมีมูลคาทางเศรษฐกิจ เรียกวา 
ทุนมนุษย (Human Capital) 
 
ทุนมนุษยกับการศึกษา 
 
 วิภาวี พิจิตบันดาล (2545) กลาววา การศึกษาเปนกระบวนการท่ีฉุดมนุษยข้ึนมาจากความ
ไมรู การศึกษาจึงเกิดข้ึนพรอมๆกับการปฏิสนธิของมนุษยเปนคร้ังแรกนับลานปมาแลว มนุษยได
ตระหนักถึงความสําคัญของการศึกษา ซ่ึงในยุคโบราณนั้นการศึกษาของมนุษยเนนวัตถุประสงค 2 
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ประการ คือ เพื่อความอยูรอดปลอดภัย ความม่ันคง (Security) และเพื่ออนุรักษแบบธรรมเนียม
ประเพณีของเผา (Trial and Error) ตอมา วัตถุประสงคและรูปแบบของการศึกษาไดวิวัฒนาการและ
ปรับเปล่ียนไปตามปรัชญาการศึกษาในแตละยุคแตละสมัย 
 
 นักเศรษฐศาสตรไดมองความสัมพันธระหวางการศึกษากับทุนมนุษยวาการศึกษาเปน
กระบวนการเพ่ิม “ทุนมนุษย” กลาวคือ การศึกษาทําใหผลิตภาพ (Productivity) ของมนุษยเพิ่มข้ึน 
และผลิตภาพท่ีเพิ่มข้ึนนี้จะทําใหผูนั้นมีรายไดเพิ่มข้ึน (ดังแสดงในภาพท่ี 4) 
 

 
 
 

 
ภาพท่ี 4  การเพิ่มทุนมนุษยโดยการใหการศึกษา 
ท่ีมา: วิภาวี พิจิตบันดาล (2545) 
 
 นอกจากนี้ การที่บุคคลไดรับการศึกษาจนไดปริญญาบัตร เปรียบเสมือนหนึ่งวาใบปริญญา
บัตรเปนใบเบิกทางใหคนอ่ืนๆยอนรับหรือเช่ือถือในความสามารถ และทายท่ีสุดจะทําใหมีรายได
มากข้ึน ซ่ึงอาจจะอยูในรูปของการมีงานทํา การไดคาแรงสูงข้ึน หรือการไดเล่ือนตําแหนง 
 
ลักษณะความสัมพันธระหวางการศึกษากับการพัฒนาเศรษฐกิจ  
  

จรินทร เทศวานิช (2539) กลาววา การพัฒนาเศรษฐกิจมีความจําเปนตองอาศัยปจจัยในการ
ผลิต ไมวาจะเปนทรัพยากรธรรมชาติ ท่ีดิน ทุน ความกาวหนาทางวิชาการ หรือทรัพยากรมนุษย  
ซ่ึงรวมท้ังแรงงานและผูประกอบการเขาดวยกัน ในดานอุปทาน ทรัพยากรมนุษยเหลานี้สําคัญท้ัง
ดานปริมาณและคุณภาพท่ีจะชวยเสริมสรางประสิทธิภาพในการผลิต การมีงานทําและการเพิ่ม
รายไดของครัวเรือน ซ่ึงปริมาณและคุณภาพของกําลังแรงงานเปนส่ิงจําเปนท่ีจะตองนํามาพิจารณา
ควบคูกับการพัฒนาเศรษฐกิจ ซ่ึงปริมาณของแรงงานจะมากนอยเพียงใดนั้นข้ึนอยูกับจํานวน
ประชากรในชวงวัยทํางาน สวนคุณภาพของแรงงานนั้น เสริมสรางไดโดยการใหการศึกษา
ฝกอบรมท้ังกอนหรือในระหวางการทํางาน 

การศึกษา ผลิตภาพ 
เพิ่มข้ึน 

รายได
เพิ่มข้ึน 
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 ปจจุบันการศึกษาไดรับความสนใจและมีความสําคัญเพิ่มมากข้ึนตามลําดับ กลาวคือ ผล
ของการศึกษาจะมีความสัมพันธตอการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ  หากพิจารณาลักษณะของ
ความสัมพันธของการศึกษาตอการพัฒนาเศรษฐกิจแลว จะเห็นไดวาผลกระทบของการศึกษาจะถูก
สงผานกิจกรรมการผลิตในระบบเศรษฐกิจ อันเปนกิจกรรมพื้นฐานท่ีสําคัญของการพัฒนา
เศรษฐกิจสามารถกลาวได  ดังนี้  
 
 1.  กิจกรรมทางเศรษฐกิจ  อันเปนผลของของการดําเนินกิจกรรมรวมกันระหวางมนุษยกับ
ทรัพยากรธรรมชาตินั้น  อาจแบง เปน  4  ประเภท  คือ  การผลิต  (Production)  การบริโภค 
(Consumption) การแลกเปล่ียน (Exchange) และการกระจาย (Distribution) โดยกิจกรรมทั้ง 4 
ประเภทนี้มีความสัมพันธซ่ึงกันและกัน กลาวคือ ความตองการบริโภคยอมนําไปสูการผลิต (ผลิต
เพื่อบริโภค) ในทํานองเดียวกันความตองการบริโภคอาจทําใหเกิดการแลกเปล่ียน ซ่ึงนําไปสูการ
ผลิต (ผลิตเพื่อแลกเปล่ียน) ไดอีกและในขณะเดียวกันเม่ือมีสวนเกินจากการผลิตอาจทําใหเกิดความ
ตองการแลกเปล่ียนหรือการกระจายไดเชนกัน (ดังแสดงในภาพท่ี 5) 
 
  ความตองการบริโภค 

 
 
 
ความตองการแลกเปล่ียน 

 
ภาพท่ี  5  ความสัมพันธของกิจกรรมการผลิต 
ท่ีมา: จรินทร เทศวานิช (2539) 
 
 2.  การผลิต เปนกิจกรรมพื้นฐานท่ีสําคัญมากในกระบวนการผลิต โดยมนุษยไดผสมผสาน
กับทรัพยากรธรรมชาติตาง ๆ เพื่อกอใหเกิดผลผลิตอยางหน่ึงในกระบวนการผลิต (ดังแสดงในภาพ
ท่ี 6) 
 
 
 
 

              การผลิต 

      การกระจาย 
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ภาพท่ี 6  กระบวนการผลิต 
ท่ีมา: จรินทร เทศวานิช (2539) 
 
 3.  เม่ือมีการพัฒนาเศรษฐกิจ  เทคนิคการผลิตมีความกาวหนามากข้ึน ฟงกช่ันการผลิตจะมี
ปจจัยการผลิตมากข้ึน โดยเฉพาะความกาวหนาทางเทคโนโลยี (Technology) ดังนั้นฟงกช่ันการ
ผลิตของเศรษฐกิจสมัยใหมจึงมีลักษณะ ดังนี้ 
 
  ฟงกช่ันการผลิต 
   Q = f (L1,L2,K, T) 
   

โดยท่ี T คือความกาวหนาทางเทคโนโลยี 
 

 4.  ความกาวหนาทางเทคโนโลยีเกิดข้ึนไดดวยการคนควาของมนุษย หรือข้ึนอยูกับ
คุณภาพของมนุษยนั่นเอง การเพิ่มคุณภาพของมนุษยทําไดหลายวิธี แตวิธีท่ีไดรับการยอมรับและ
นิยมใชแพรหลาย คือ การศึกษา ดังนั้นในระยะหลังคุณภาพของทรัพยากรมนุษยจึงถูกกําหนดให
เปนปจจัยการผลิตท่ีสําคัญอีกประการหน่ึง จากความสัมพันธขางตน จะเห็นไดวา ในระบบ
เศรษฐกิจสมัยใหมนั้น การผลิตสินคาและบริการของประเทศมีเทคโนโลยีเปนตัวชวยประสานใน
กระบวนการผลิตเพื่อใหผลิตภาพของปจจัยการผลิตประเภทตางๆ สูงข้ึน ซ่ึงนับวันเทคโนโลยีจะ
ทวีความสําคัญเพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ เนื่องจากทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีจํากัดไดมีปริมาณลดลง อยางไรก็
ตามการพัฒนาทรัพยากรมนุษยจะตองอาศัยการศึกษาเปนสําคัญ (ดังแสดงในภาพท่ี 7)  
 
 

ปจจัยการผลิต 
(Factors of production) 

วัตถุดิบ 
(Input) 

กระบวนการผลิต 
(Production Process) 

ผลผลิต 
(Output) 
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ภาพท่ี 7  กระบวนการผลิตเม่ือทรัพยากรมนุษยมีการศึกษา 
ท่ีมา: จรินทร เทศวานิช (2539) 
 
ดังนั้นฟงกช่ันการผลิตจึงมีลักษณะ ดังนี้ 
 

ฟงกช่ันการผลิต 
 
   Q = f (L1, L2, K, T, Ke) 
 
  โดยท่ี Ke คือทุนมนุษย 
 
การเปล่ียนแปลงคุณภาพของทุนมนุษย 
 
 เทียนฉาย กีระนันทน (2519) กลาววา การเพิ่มคาทุนมนุษยหรือการเปล่ียนแปลงคุณภาพ
ของทรัพยากรมนุษยโดยปกติแลวจะทําไดโดยการลงทุนในรูปตางๆ ดังนี้  
 

1.  การลงทุนทางดานการศึกษา การศึกษาถือเปนการสะสมทุนมนุษยรูปแบบหนึ่งไมวาจะ
เปนการศึกษาในระบบ  หรือนอกระบบโรงเรียน การผลิตบริการการศึกษามิใช เปนเพียง
กระบวนการถายทอดความรูและทักษะเทานั้น หากยังครอบคลุมถึงทัศนคติ คานิยม และบุคลิกภาพ
อีกดวย การท่ีกําลังแรงงานไดรับการศึกษาในระดับสูงข้ึนกวาเดิม จะกอใหเกิดระสิทธิภาพในการ

วัตถุดิบ 
(Input) 

กระบวนการผลิต 
(Production Process) 

ผลผลิต 
(Output) 

เทคโนโลยี 
(Technology) 

คุณภาพทรัพยากรมนุษย 
(Human Resources) 

การศึกษา 
(Education) 
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ผลิตสูงข้ึน และผลผลิตเพิ่มข้ึนอยางมาก เนื่องจากแรงงานท่ีมีคุณภาพเหลานี้จะสามารถใชเคร่ืองมือ
เคร่ืองจักรท่ีทันสมัยไดอยางคลองแคลววองไวเรียนรูส่ิงตางๆไดงายและสามารถแกไขปญหาท่ี
เกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานไดอยางฉับพลัน โดยเฉพาะในกลุมแรงงานท่ีไดรับการศึกษาสูงข้ึนแลว
กาวเขาสูกําลังแรงงานต้ังแตอายุนอยๆจะเปนกลุมท่ีมีประสิทธิภาพในการผลิตสูงและกอใหเกิด
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางมาก ท้ังนี้เพราะกําลังแรงงานเหลานี้จะมีอายุการใชงานของทุน
มนุษยท่ีมีคุณภาพยาวนานข้ึนกวาเดิม 
  

2.  การลงทุนในการฝกอบรม ดังไดกลาวแลววา ประสิทธิภาพในการผลิตของแรงงานน้ัน  
อาจจะยกระดับใหสูงข้ึนในรูปของการเรียนรู มีทักษะและประสบการณเพิ่มข้ึนและเปนท่ียอมรับ
กันวาแรงงานจํานวนไมนอยท่ีใชโอกาสในระหวาปฏิบัติงานนั้นเอง ศึกษาคนควาและเรียนรูเร่ือง
ตาง ๆ ท่ีเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน เชน การเรียนรูวิธีการใชเคร่ืองมือเคร่ืองจักทุนแรงตาง ๆ ท่ีทันสมัย  
ท้ังในสวนท่ีเปนเทคนิคสมัยใหมและการเรียนรูเคร่ืองมืออุปกรณท่ีมีอยูเดิมสามารถใชงานได
รวดเร็ว คลองตัวยิ่งข้ึน การท่ีแรงงานสามารถเพ่ิมพูนทักษะและเรียนรูส่ิงใหม ๆ ในระหวางการ
ปฏิบัติงานน้ี จะสงผลใหแรงงานน้ันมีผลิตภาพสูงข้ึนและเปนแนวทางในการเพ่ิมผลผลิตจาก
แรงงานนั้น ๆ ใหสูงข้ึนไดในอนาคต 
 

ดังนั้นถาหากหนวยธุรกิจจะเปนผูจัดใหมีการฝกอบรมข้ึนในระหวางการปฏิบัติงานนั้นๆ 
เสียเองโดยตรงก็ยอมเปนผลดีในแงที่ทําใหแรงงานของตนมีคุณภาพดีข้ึนและเปนการเพ่ิมผลิตภาพ
ของแรงงานในอนาคตเชนเดียวกับการท่ีแรงงานเรียนรูส่ิงตางๆในระหวางการปฏิบัติงานดวย
ตนเอง หนวยธุรกิจท่ีจัดใหมีการฝกอบรมกอนเร่ิมปฏิบัติและระหวางการปฏิบัติงานก็ยอมตองเสีย
ตนทุนหรือคาใชจายในการฝกอบรมเพิ่มข้ึน ซ่ึงหนวยธุรกิจนั้นๆ ก็ยอมหวังผลไดในอนาคตของ
แรงงานท่ีไดรับการฝกอบรมดังกลาววาจะสามารถทํางานไดอยางคลองตัวยิ่งข้ึนรอบรูมากข้ึน ผลิต
ภาพที่สูงข้ึนยอมสงผลในทางการเพ่ิมผลผลิตอยางแนนอน สรุปไดวา การฝกอบรมนั้นเปนกุญแจ
สําคัญอยางยิ่งประการหนึ่งในการปฏิบัติงานในปจจุบัน เพื่อเพิ่มผลิตภาพของแรงงานในอนาคต 
 
 3.  การลงทุนดานการสาธารณามัย ถือเปนการลงทุนประเภทหนึ่ง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การผลิตของแรงงาน ทําใหไดรับผลผลิตเพิ่มข้ึนในอนาคตเปนระยะยาวการสาธารณามัยใน
ความหมายนี้จะหมายถึงท้ังในรูปของการอนามัยหรือการปองกัน และในรูปของการแพทยหรือการ
รักษา และในความหมายกวาง ๆ แลวจะรวมกินความถึงบริการทางดานสาธารณามัยและอ่ืน ๆ ท่ี
เกี่ยวของดวย อันไดแก อาหารและการโภชนาการท่ีอยูอาศัยและการเคหะการสันทนาการ   
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ตลอดจนเคร่ืองนุงหมและท่ีอยูอาศัย การสุขาภิบาล ดังนั้น เม่ือมีการลงทุนทางดานสาธารณามัยแลว
นั้นก็เทากับเปนการสะสมหรือระดมทุนมนุษย โดยบริการทางดานสาธารณาสุขการท่ีเม่ือลงทุนไป
แลวประชากรมีสุขภาพดีข้ึนส่ิงแวดลอมท่ีอยูอาศัยดีข้ึนไมมีโรคติดตอหรือโรคระบาดโภชนาการท่ี
ดีข้ึน และอ่ืนๆ ดีข้ึนนี้ยอมจะทําใหแรงงานทํางานเชิงเศรษฐกิจไดผลสูงข้ึนท้ังนี้เม่ือเปรียบเทียบกับ
เม่ือไมมีการลงทุน ซ่ึงแรงงานจะเจ็บไขไดปวยและมีความทุกขท้ังทางสุขภาพกาย และสุขภาพจิต
อยูเสมอ ประสิทธิภาพในการผลิตยอมไมนาจะสูงข้ึนได 
 
 4.  การอพยพยายถ่ิน การวิเคราะหเชิงเศรษฐศาสตรมักสมมติวาการยายถ่ินของประชากร
นั้นมักจะเปนไปดวยเหตุผลทางเศรษฐกิจเปนสวนใหญ กลาวคือ ยายถ่ินจากท่ีอยูหนึ่งซ่ึงมีสภา
การณทางเศรษฐกิจดอยกวาไปสูท่ีอยูใหมซ่ึงมีสภาพการณทางเศรษฐกิจเหมาะสมกวาโดย
เปรียบเทียบ การยายถ่ินของประชากรจึงจัดไดวาเปนการเคล่ือนยายทุนมนุษยดวยอันเปนผลใหเกิด
การเปล่ียนแปลงในทุนมนุษยในทองถ่ินตาง ๆ จากขอสมมติดังกลาวเราจึงถือไดวาการยายถ่ินท่ี
เกิดข้ึนยอมเปนผลใหประสิทธิภาพในการผลิตของทุนมนุษยสูงข้ึนดวย เชน จากกรณีท่ีประชากร
ตองยายจากถ่ินเดิม เนื่องจากประกอบอาชีพไมไดผลเพราะฝนแลงหรือขาดการชลประทานอันทํา
ใหขาดผลผลิตและรายไดไป การยายถ่ินจึงเกิดข้ึนดวยความคาดหวังวาจะสามารถประกอบอาชีพ
อยางไดผลยิ่งข้ึนมีผลผลิตและรายไดสูงข้ึนจากถ่ินท่ีอพยพเขาไปใหมดังนั้นจึงถือไดวาการยายถ่ิน
เปนการลงทุนในตัวเองของทุนมนุษยอยางหนึ่ง โดยหวังวาจะใหผลไดสูงข้ึนนั่นคือการเพ่ิมข้ึนใน
ประสิทธิภาพในการผลิต เพราะทําใหแรงงานเกิดประสบการณและเปนการจัดสรรทรัพยากรให
ถูกตองสอดคลองกับการผลิตของระบบเศรษฐกิจ 
 
 ในประเทศกําลังพัฒนาที่มุงพัฒนาทางเศรษฐกิจเปนหลัก ส่ิงท่ีสําคัญก็คือ กําลังแรงงาน
จะตองไดรับการปรับปรุงคุณภาพใหดีข้ึนดวย กลาวคือ ตองใหแรงงานทีทักษะมากข้ึนปรับปรุง
ระดับการศึกษาของประชากร และใหการศึกษาดังกลาวเปนผลใหประชากรมีความรูความชํานาญ
งานมากข้ึนอยางแทจริง มีการฝกอบรมและใหความชํานาญเฉพาะอยางยกระดับการอนามัยและ
สาธารณสุขของกําลังแรงงานใหดีข้ึนรวมท้ังการโยกยายแรงงานจากแหลงตางๆโดยจัดสรรให
ทักษะของแรงงานเหมาะสมแกการผลิตในแตละทองถ่ิน การท่ีมนุษยลงทุนในตัวเองเปนจํานวน
มากนั้น  เม่ือนํามาพิจารณาใหละเอียดจะพบวาปจจัยท่ีสําคัญท่ีสุดในเร่ืองทุนมนุษยนี้  ก็คือ  

การศึกษา 
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 การศึกษาถือเปนสวนสําคัญท่ีสุดในการสรางหรือสะสมทุนมนุษย เพราะเปนการมองถึง
คุณภาพของแรงงานท่ีไดรับการปรับปรุงใหดีข้ึน ทําใหแรงงานมีความรูและทักษะซ่ึงเปนประโยชน
อยางยิ่งตอกระบวนการพัฒนาทางเศรษฐกิจ อาจพูดไดวาความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจนั้น สวน
ใหญมาจากความรูและทักษะท่ีเพิ่มข้ึนของมนุษยนี่เอง ดังนั้น การวิจัยคร้ังนี้จึงใหความสําคัญกับ
การลงทุนดานการศึกษามากท่ีสุด เนื่องจากการศึกษาเปนปจจัยสําคัญยิ่ง และเปนปจจัยท่ีคงทนถาวร    

ท่ีจะมีผลใหเพิ่มทุนมนุษยท่ีสะสมไว และสตอกของทุนมนุษยท่ีเพิ่มข้ึนจากการศึกษานั้นในปจจุบัน
ก็จะยิ่งทวีความสําคัญมากยิ่งข้ึนไปอีก เพราะระดับการศึกษาของประชากรโดยท่ัวไปสูงข้ึนเร่ือยๆ    

และการศึกษาสวนใหญตกอยูในคนรุนอายุนอยมากกวาท่ีจะตกอยูในคนอายุมาก (ทําใหมนษุยมีอายุ
การใชงานยาวนานข้ึนมากกวาเดิมโดยเปรียบเทียบ) 
 
บทบาทของเทคโนโลยี ท่ีมีตอความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 

ความหมายของเทคโนโลยี 
 

ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตสถาน พ.ศ. 2493 ไดใหคํานิยามไวดังนี้คือการใชวิธีทาง
วิทยาศาสตรแกไขปญหา สวนคําวา “เทคโนโลยี” มาจากคําวา Techno กับ Logy ซ่ึง Techno มาจาก
ภาษากรีกวา Technic ซ่ึงหมายถึงการนําเอาวิทยาศาสตรมาประยุกตใชกับงานดานอุตสาหกรรม  
สวนคําวา Logy มาจากภาษากรีกวา Logos หมายถึง การศึกษาอยางมีระบบและข้ันตอนท่ีเปนระบบ  
เพราะฉะน้ันคําวา Technology จึงหมายถึง การประยุกตวิทยาศาสตรเขากับงานดานอุตสาหกรรม
หรืองานดานการปฏิบัติการ โดยมีการศึกษาท่ีเปนระบบตามข้ันตอนท่ีถูกตอง และเทคโนโลยียัง
ครอบคลุมถึงการประยุกตวิทยาสตรเขากับภาคผลิตดวย เชน ภาคเกษตรกรรม ภาคขนสง และภาค
การบริการ เปนตน 
 
 ความหมายของเทคโนโลยีอาจแตกตางไปบาง แตโดยภาพรวมแลวความหมายของ
เทคโนโลยีเกี่ยวของกับเร่ืองตางๆ ท่ีสามารถแยกขอบเขตของความหมายไดเปน 4 ระดับ คือ 
(สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ) 
 

1.  เทคโนโลยีท่ีเปนลักษณะทางดานกายภาพ เชน เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร อุปกรณตางๆ ซ่ึง
เปนลักษณะของเทคโนโลยีท่ีฝงตัว 
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2. ความรูท่ีใชในการใชเทคโนโลยีท่ีมีลักษณะดายกายภาพ เทคนิคการผลิต กระบวนการ
ผลิตตางๆ ความรู ความชํานาญ ประสบการณในการใชการดัดแปลง การพัฒนา และการจัดการ
เทคโนโลยีของบุคคล ความหมายนี้นาจะครอบคลุมถึงความสามารถในการทําวิจัยและพัฒนาใน
เร่ืองท่ีเกี่ยวของนั้นๆ ดวย 

 
3.  ความสามารถขององคกรท่ีเปนหนวยธุรกิจตางๆ ในการบริหารจัดการ เพื่อกอใหเกิด

การเปล่ียนแปลงและพัฒนาในการผลิตสินคาและบริการตางๆ 
 
4.  ความสามารถของสังคมและสถาบันท่ีเกี่ยวของในการกอใหเกิดความรูทางวิชาการ และ

เทคนิคตางๆ ในสังคมมนุษย เพื่อใหบุคคลตางๆ ในสังคมมีความรู ความชํานาญ และประสบการณ
ในการทํางานและการเรียนรูของบุคคลและสังคมเพื่อใหไดมาซ่ึงการพัฒนาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรท่ี
ใชในการผลิตสินคาและบริการ ตลอดจนการเปล่ียนแปลงของสังคมและองคกรตางๆ  
 

อยางไรก็ตามเพื่อใหครอบคลุม ท้ังดานการผลิตและการกระจายผลผลิต นักเศรษฐศาสตร
มักนิยามคําวาเทคโนโลยี หมายถึง ความรูในการผลิตมีคุณคาในเชิงพาณิชยและกระจายสินคาและ
บริการเทคโนโลยีเปนส่ิงท่ีมนุษยสรางข้ึนเพื่อใชในการทําใหความรู ความสามารถของมนุษย
เพิ่มข้ึนเทคโนโลยีมักจะฝง (Embodies) อยูในสาขาตาง ๆ หลายรูปแบบ เชน ในเคร่ืองจักรอุปกรณ 
กรรมวิธีการผลิต และความชํานาญตาง ๆ ของคน เทคโนโลยีลักษณะดังนี้ 
 

1.  เปนเคร่ืองมือสําหรับแปลงทรัพยากรธรรมชาติใหเปนสินคาท่ีใชประโยชนได 
2.  เปนเคร่ืองมือในการควบคุมส่ิงแวดลอม 
3.  เปนทรัพยากรในทางสรางความม่ังค่ังใหเพิ่มข้ึน 
4.  เปนตัวทําใหสังคมเปล่ียนแปลง 
5.  เปนตัวท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนา  และ 
6.  เปนสินคาประเภทหนึ่งและขายไดในตลาด 

 
 สวนคําวา ความกาวหนาทางเทคนิค หรือเทคโนโลยีไดมีการใหคําจํากัดความงาย ๆ คือ 
ความกาวหนาในเชิงความรูท่ีเกี่ยวกับวิธีการผลิตซ่ึงจะทําใหผลผลิตเพิ่มข้ึน ท้ังท่ีใชปจจัยการผลิตเทา
เดิมหรือกลาวอีกดานหนึ่งคือเปนการผลิตใหไดผลผลิตเทาเดิมโดยใชปจจัยการผลิตนอยลง 
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 ความกาวหนาทางเทคนิคการผลิตนั้นจะตองเกิดความรูท่ีสะสมข้ึนมาแบงไดเปน 2 ประเภท
คือ 
 
 1.  ความกาวหนาทางเทคนิคท่ีเกิดจากปจจัยภายนอกระบบเศรษฐกิจ (Exogenous Technical 
Progress) เปนความกาวหนาท่ีเกิดข้ึนโดยไมเกี่ยวของกับตัวแปรทางเศรษฐกิจใดๆ เลยสามารถแบง
ไดเปน 2 ประเภทคือ 
 
 1.1  ความกาวหนาทางเทคนิคการผลิตท่ีมีไดมารวมกับปจจัยการผลิต (Disembodied 
Technical Progress)  
 
 เปนความกาวหนาทางเทคนิคการผลิตท่ีเกิดข้ึนเองโดยไมข้ึนอยูกับรูปแบบหรือปริมาณ
ปจจัยการผลิตท่ีใช ความกาวหนาทางเทคนิคการผลิตแบบนี้มีผลใหผลิตภาพของปจจัยการผลิต
เพิ่มข้ึนเองโดยไมจําเปนตองเพิ่มหรือเปลี่ยนแปลงปจจัยการผลิต แรงงาน หรือทุนประเภทใหม  
หรือรุนใหม เชน การเพิ่มประสิทธิภาพของการจัดการ การท่ีสภาพแวดลอมทําใหทัศนะ (Attitude)  
และแรงจูงใจ (Motivation) ในการทํางานของแรงงานดีข้ึน 
 
 1.2  ความกาวหนาทางเทคนิคการผลิตท่ีรวมมากับปจจัยการผลิต (Embodied Technical 
Progress)  
 
 เปนความกาวหนาทางเทคนิคการผลิตท่ีเกิดข้ึนเม่ือมีการเปล่ียนแปลงรูปแบบหรือ
ลักษณะของปจจัยการผลิตท่ีใช กลาวคือเปนความกาวหนาท่ีติดมากับเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรรุนใหม 
หรือแรงงานท่ีมีคุณภาพสูงข้ึน เชน เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรรุนใหมท่ีมีผลิตภาพสูงกวารุนเกา เม่ือมีการ
ซ้ือเคร่ืองจักรใหมทดแทนรุนเกาผลิตภาพของปจจัยทุนจะสูงข้ึนท้ังๆ ท่ีมิไดเพิ่มจํานวนเคร่ืองจักร
เลย ซ่ึงเรียกไดวาเปนความกาวหนาทางเทคนิคท่ีติดมากับเคร่ืองจักรรุนใหม ปจจัยแรงงานก็เชนกัน 
สามารถแบงไดตามคุณภาพของแรงงานซ่ึงกําหนดโดย อายุ การศึกษาและประสบการณในการ
ทํางานเปนตน ความกาวหนาทางเทคนิคการผลิตหรือการเพ่ิมผลผลิตจะตองมากับปจจัยแรงงานท่ีมี
คุณภาพสูงกวา 
  

2.  ความกาวหนาทางเทคโนโลยีการผลิต  ท่ี เกิดจากปจจัยภายในระบบเศรษฐกิจ
(Endogenous Technical Progress) เปนความกาวหนาท่ีมิไดเกิดตามธรรมชาติ กลาวคือ กาลเวลา
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อยางเดียวไมเพียงพอท่ีจะทําใหความกาวหนาทางเทคโนโลยีเกิดข้ึนไดจะตองมีปจจัยอ่ืนๆ 
ประกอบ เชน การสะสมทุน และประสบการณตางๆ ในการผลิต เปนตน จึงจะเสริมสรางความรู
ใหมในการผลิตได 
 
 การพัฒนาเทคโนโลยีเปนกิจกรรมขั้นสุดทายของการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
ผลการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีจึงมิไดมุงหวังเพียงใหบรรลุจุดมุงหมายในการพัฒนาวิทยาศาสตร
เทานั้น แตเพื่อกอใหเกิดการพัฒนาในดานตางๆ ไปพรอมกันดวยเทคโนโลยีก็คือสินคาอยางหน่ึงท่ี
ตองซ้ือขายในตลาดและจึงตองมีกระบวนการผลิต การกระจาย และการใชรวมกันอยูอยางตอเนื่อง  
ในการจัดหาเทคโนโลยีนั้นประเทศจะตองสรางความพอดีระหวางเทคโนโลยีในประเทศกับ
เทคโนโลยีท่ีนําเขาจากตางประเทศ โดยท่ัวไปจะอยูในความรับผิดชอบขององคการวิจัยและพัฒนา
และองคกรวิศวกรรมตางๆ เชน บริษัทวิศวกรท่ีปรึกษาความรูเทคโนโลยีท่ีไดมานั้นไมวาจะไดมา
จากภายในประเทศ หรือนําเขามาจากตางประเทศ จะถูกกระจายออกไปโดยวิธีการตางๆ ท้ังจาก
หนวยงานของรัฐและเอกชนไปสูผูใชอยางท่ัวถึง และการใชเทคโนโลยีอยางกวางขวางน้ีจะ
กอใหเกิดความตองการใหมเพิ่มข้ึน เพื่อไปกระตุนใหเกิดการผลิตเทคโนโลยีใหมตอบสนอง  
กระบวนการดังกลาวนี้จึงเคล่ือนไหวตลอดเวลา การพัฒนาเทคโนโลยีเกิดข้ึนได 2 กระบวนการ  
ดังนี้ 
 
 2.1. การพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีโดยการวิจัยและพัฒนาภายในประเทศ 
โดยท่ัวไปจะเร่ิมตนจากกิจกรรมทางดานวิจัยวิทยาศาสตรพื้นฐานหรือวิทยาศาสตรประยุกต ท่ีคาด
วาจะนําผลใชในการแกไขปญหาหรือพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ กิจกรรมในข้ันนี้จะ
ดําเนินการอยูในหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร และใชขีดความสามารถในดานวิทยาศาสตรอยางเต็มท่ี
โดยอาจมีการแลกเปล่ียนความรู ความรวมมือ ความชวยเหลือ หรือคําแนะนําจากผูเช่ียวชาญ
ตางประเทศเพ่ือชวยใหงานดังกลาวบรรลุวัตถุประสงคเร็วข้ึน ซ่ึงงานในข้ันนี้หากไดผลออกมาใน
รูปเทคโนโลยีก็จะเปนเพียงเทคโนโลยีระดับหองปฏิบัติการ ซ่ึงไมสามารถนําไปใชประโยชนได
จริงในระดับประเทศปจจุบันความพยายามสวนใหญของประเทศจะทุมเทใหกับงานในระดับนี้ 
  

 สําหรับ ข้ันตอนตอไปคือการพัฒนาด านวิศวกรรมท่ีนํ า เอาผลท่ีได ในระดับ
หองปฏิบัติการมาขยายขนาดใหถึงระดับการผลิตเชิงพาณิชย ซ่ึงข้ันตอนนี้จะเปนข้ันตอนท่ีใช
ความรูความชํานาญในเชิงวิศวกรรมการผลิตท่ีรวมไปถึงความชํานาญของชางเทคนิค ท่ีพรอมใน
การออกแบบและพัฒนาข้ันตอนนี้จึงเปนข้ันตอนท่ียาวนาน ใชเงินทุนคอนขางสูง จึงเปนสวนท่ี
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พัฒนาข้ึนไดยาก   เม่ือข้ันตอนของการพัฒนาดานวิศวกรรมไดดําเนินการเสร็จส้ินลง เทคโนโลยีท่ี
ไดจึงไปสูผูใชเพื่อนําไปตอบสนองตอความตองการของประเทศไดตอไป 
 
 2.2. การถายทอดเทคโนโลยีอีกแบบหนึ่งท่ีเกิดข้ึน เพื่อยนระยะเวลาการผลิตเทคโนโลยี
เพื่อใหนํามาใชไดทันตอความตองการของประเทศ และการถายทอดเทคโนโลยีนี้เปนการนําเขาจาก
ตางประเทศมาสูผูใชเทคโนโลยีในดานตางๆ เชน ดานการเกษตร อุตสาหกรรม และสูสังคมถือได
วาเกิดข้ึนอยางรวบรัด ดังเชน ท่ีประเทศไทยกําลังดําเนินการอยูในปจจุบันและเปนการถายทอดท่ี
เปดโอกาสใหนักวิจัยหรือวิศวกรของประเทศไดมีโอกาสศึกษา ดูดซึมและดัดแปลงเทคโนโลยีดึง
กลาวท้ังในสวนท่ีเปน Hardware หรือ เคร่ืองจักรในรูปตางๆ และสวนท่ีเปน Software เชน 
โปรแกรมคอมพิวเตอร หรือ ความรูท่ีเกี่ยวกับกระบวนการผลิต จนสามารถนํามาดัดแปลงใชเปน
เทคโนโลยีมาเปนของตนเองเพื่อใชพัฒนาประเทศ 
 
 การที่วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสามารถพัฒนาข้ึนโดยกระบวนการหลัก  2 
กระบวนการนี้เองประเทศตางๆ จึงไดพยายามท่ีจะสรางระบบการจัดการเทคโนโลยีของตน 
(Technology Management) ใหอยูในรูปแบบที่เหมาะสม โดยจะพิจารณาถึง ความสอดคลองเพ่ือ
กอใหเกิดความสมดุลของความกาวหนาในดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศ 
 
การวัดการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีจากฟงกชันการผลิต 
 

วรัญญา  ภัทรสุข (2536) กลาววา โดยท่ัวไปการวัดการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีมักนิยม
ใชในรูปฟงกชันการผลิต ท้ังนี้เพราะวาฟงกชันการผลิตนั้นเกี่ยวของโดยตรงกับการเปล่ียนแปลง
ทางเทคโนโลยี ฟงกชันการผลิตท่ีจะนํามาใชวัดการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีโดยปกติแลวทํา
การประมาณคาการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีจากฟงกชันการผลิตตามวิธีการของ Solow และ
กําหนดฟงกชันการผลิตใหอยูในรูปของ Cobb-Douglas  
 

ฟงกชันการผลิตแบบ Cobb-Douglas แสดงเปนสมการไดดังนี ้
 
Y = A Kα Lβ 

โดยท่ี  
Y = มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศเบ้ืองตน (ลานบาท) 
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A = เทคโนโลยีท่ีนํามาใชในการผลิตสินคา 
L = กําลังแรงงานท้ังหมดท่ีใชในการผลิตสินคา (ลานคน) 
K = มูลภัณฑทุนท่ีใชในการผลิตสินคา (ลานบาท) 
β = คาความยดืหยุนของผลผลิตตอแรงงาน 
α = คาความยดืหยุนของผลผลิตตอทุน 
 

จากสมการขางตนสามารถทําใหอยูในรูปของล็อกการิทึมไดดังนี ้
 
ln Y = ln A + α ln K + β ln L 

 
และทําการประมาณคาอัตราการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีไดจาก 
 
  rY = rA + αrK+ βrL  
โดยท่ี  
 rY = อัตราการเปล่ียนแปลงผลผลิตหรือรายไดรวมของประเทศ (ΔY/Y) 
 
 rA = อัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีและปจจัยอ่ืนท่ีเหลือนอกจาก L และ K หรือ
ท่ีเรียกวา “Solow’s Residual” (ΔA/A) 
 
 rL = อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนแรงงาน (ΔL/L) 
 
 rK = อัตราการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน (ΔK/K) 
 

จากสมการ เม่ือเรารูคา α และ β จากการใชเทคนิคการวิเคราะหกําลังสองนอยท่ีสุดแลว
นําคาท่ีไดมาแทนคาหาคาของ rY, rL, rK และ rA ออกมาไดจาก 
  
  rA = rY - αrK- βrL  
 
โดยท่ี 

ถาคา rA > 0 แสดงวา มีการเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยี และการเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยี
มีผลทําใหผลผลิตเพิ่มข้ึน 



 

26 

ถาคา rA = 0 แสดงวา ไมมีการเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยี และเทคโนโลยีไมไดมีสวนตอ
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 

 
ถาคา rA < 0 แสดงวา มีการเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยี และการเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยี

มีผลทําใหผลผลิตลดลง 
 

 สมการการผลิตแบบ Cobb-Douglas ประกอบดวยสมมติฐานดังนี้ 
 

1. สมการแบบ Cobb-Douglas สามารถแสดงถึงความยืดหยุนของปจจัยการผลิตไดเพราะ
คาสัมประสิทธ์ิในกรณีของสมการการผลิตแบบนี้ เปนความยืดหยุนของผลผลิตตอการใชปจจัยการ
ผลิต 

 
2. ผลรวมของคาความยืดหยุน หรือคาสัมประสิทธ์ิของปจจัยการผลิต แสดงถึงผลตอบแทน

ตอขนาดการผลิต ซ่ึงเปนไปตามขอสมมติฐานทางทฤษฎีการผลิตโดยท่ัวไปภายใตการแขงขัน
สมบูรณ ซ่ึงจะเปนประโยชนในการตัดสินใจของผูผลิตในการขยายขนาดการผลิต และคาความ
ยืดหยุนของการผลิตนี้จะชวยบอกถึงประสิทธิภาพของปจจัยการผลิตนั้น ๆ ดวย 
 

3. คาความคลาดเคล่ือนมาตรฐานตาง ๆ จะมีคานอยลง เพราะตองเปล่ียนขอมูลตาง ๆใหอยู
ในรูปของล็อกการิทึมกอนการคํานวณซ่ึงเปนการลดขนาดของขอมูล ดังนั้นคาความคลาดเคล่ือน
ตาง ๆ ของขอมูลท่ีนํามาใชคํานวณจึงมีคานอยลง และทําใหระดับความเช่ือม่ันมากข้ึนดวย 
 

4. คาความยืดหยุนของผลผลิตจากการใชปจจัยการผลิตแตละชนิดคงท่ีตลอดในทุกระดับ
ของปจจัยการผลิต และผลบวกของคาความยืดหยุนของแตละปจจัยการผลิต คือ α+β จะแสดงถึง
ผลตอบแทนตอขนาดการผลิตใน 3 ลักษณะดังนี้ 
 

 4.1 ถา α+β > 1 แสดงวา การผลิตเปนแบบผลตอบแทนตอขนาดการผลิตเพิ่มข้ึน 
หมายความวา ถาเพิ่มปจจัยการผลิตทุกชนิดในสัดสวนเทากันเขาไปในกระบวนการผลิตอีกรอยละ 
1 จะทําใหผลผลิตทั้งหมดเพิ่มข้ึนมากกวารอยละ 1 
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 4.2 ถา α+β = 1 แสดงวา การผลิตเปนแบบผลตอบแทนตอขนาดการผลิตคงท่ี
หมายความวา ถาเพิ่มปจจัยการผลิตทุกชนิดในสัดสวนเทากันเขาไปในกระบวนการผลิตอีกรอยละ 
1 จะทําใหผลผลิตท้ังหมดเพิ่มข้ึนเทากับรอยละ 1 

 
 4.3 ถา α+β < 1 แสดงวา การผลิตเปนแบบผลตอบแทนตอขนาดการผลิตลดลง

หมายความวา ถาเพิ่มปจจัยการผลิตทุกชนิดในสัดสวนเทากันเขาไปในกระบวนการผลิตอีกรอยละ 
1 จะทําใหผลผลิตท้ังหมดเพิ่มข้ึนนอยกวารอยละ 1 
 

5. สามารถใชบอกลักษณะการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีท่ีนํามาใช จากการพิจารณา
สัดสวนของ MPK /MPL หรือคา α / β  วามีลักษณะเปนการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีแบบเปน
กลาง (Neutral Technological Change) หรือเปนการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีแบบไมเปนกลาง 
(Non-neutral Technological Change) โดยท่ีถาสัดสวนของ α / β  คงเดิม จะเปนการเปล่ียนแปลง
แบบเปนกลางถาสัดสวนของ α / β  เปล่ียนแปลงจะเปนการเปล่ียนแปลงแบบไมเปนกลาง โดยถา
คา α / β  เพิ่มข้ึนจะเปนการเปล่ียนแปลงแบบประหยัดทุนหรือแบบใชแรงงาน แตถาคา α / β 
ลดลงจะเปนการเปล่ียนแปลงแบบประหยัดแรงงานหรือแบบใชทุน 
 
บทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 
ความสัมพันธระหวางระดับการพัฒนาเศรษฐกิจกับปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

วรวุฒิ หิรัญรักษ (2539) กลาววา ความสัมพันธระหวางระดับของการพัฒนาเศรษฐกิจท่ีมี
ผลตอการพัฒนาเศรษฐกิจ จะสามารถแสดงไดในรูปของฟงกช่ันการผลิตงายๆ (Production 
Function) ซ่ึงแสดงความสัมพันธระหวาง ปริมาณผลผลิตท้ังหมดท่ีระบบเศรษฐกิจจะไดรับในเวลา
ใดเวลาหน่ึง กับปริมาณปจจัยการผลิตตางๆ ท่ีใชในการผลิต และปจจัยอ่ืนๆ ท่ีมีผลกระทบตอ
ประสิทธิภาพในการผลิตของปจจัยการผลิต เม่ือกําหนดใหระดับของเทคโนโลยีและสภาพแวดลอม
ทางดานสถาบันทางสังคมและวัฒนธรรม รวมท้ังระดับของความสัมพันธทางเศรษฐกิจระหวาง
ประเทศ อยูในระดับหนึ่งแลว ฟงกช่ันการผลิตจะแสดงถึงปริมาณผลผลิตสูงสุดท่ีระบบเศรษฐกิจ
ไดรับจากการใชปจจัยการผลิตชนิดตางๆ รวมกัน 

  
 ฟงกช่ันการผลิตแบบงายๆ ของระบบเศรษฐกิจ สามารถเขียนไดดังนี ้
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  Yt = f ( Nt, Lt, Kt, Et, Tt, Ut) 
โดยท่ี  
  Yt  =   ผลผลิตท้ังหมดหรือรายไดท่ีแทจริงของระบบเศรษฐกิจ 

Nt     =   ทรัพยากรธรรมชาติท่ีถูกใชประโยชน 
Lt      =   กําลังแรงงานหรือทรัพยากรมนุษยของระบบเศรษฐกิจ 

Kt     =   ทุนท่ีมีอยูของระบบเศรษฐกจิ 

Et      =   จํานวนผูประกอบการที่มีอยูในระบบเศรษฐกิจ 

Tt      =   ความกาวหนาทางเทคโนโลย ี

Ut     =   ปจจัยท่ีมิใชปจจัยทางเศรษฐกิจท่ีมีผลตอการพัฒนาเศรษฐกิจท้ังหมด และ 
    ความสัมพันธทางเศรษฐกิจระหวางประเทศ 

t     = ระยะเวลา 
 
 จากฟงกช่ันการผลิตแบบงายๆนี้จะแสดงใหเห็นถึงอิทธิพลของปจจัยตางๆ ท่ีมีผลตอการ
พัฒนาเศรษฐกิจได เพราะการเปล่ียนแปลงในปจจัยตัวใดตัวหนึ่ง  ยอมมีผลทําใหเกิดการ
เปล่ียนแปลงในปริมาณผลิตท้ังหมด หรือรายไดท่ีแทจริงของระบบเศรษฐกิจ ซ่ึงไดแกระดับของ
การพัฒนาเศรษฐกิจนั่นเอง แลวถาหากการเปล่ียนแปลงในปจจัยท่ีมีอิทธิพลตัวใดตัวหนึ่งหรือหลาย
ปจจัยพรอมๆ กัน ทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงในระดับของผลผลิตหรือรายไดท่ีแทจริง ทําใหเสน
ฟงกช่ันการผลิตของระบบเศรษฐกิจเปล่ียนแปลง ก็หมายความวาไดมีการเปล่ียนแปลงของระดับ
การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ดังนั้นการศึกษาวิชาการพัฒนาเศรษฐกิจ สวนหนึ่งจึงเปน
การศึกษาเพ่ือหาวิธีการทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงในปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาเศรษฐกิจ เพื่อ
นําไปสูการเปล่ียนแปลงของระบบการพัฒนาเศรษฐกิจนั่นเอง 

 
ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 
 เพื่อใหครอบคลุมการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับบทบาทของเทคโนโลยีและทุนมนุษยท่ีมี
ตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทยตามวัตถุประสงคท่ีตองการศึกษาในคร้ังนี้ จึงได
จัดแบงงานท่ีวิจัยเกี่ยวของ ออกเปน 2 ดานคือ 
 
 1. งานศึกษาท่ีเกี่ยวของกับบทบาทของทุนมนุษยท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 
 2. งานศึกษาท่ีเกี่ยวของกับบทบาทของเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
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เพื่อทําใหสามารถเห็นผลของการศึกษา รวมถึงตัวแปรท่ีใชในการศึกษาที่ผานมาอยาง
ชัดเจน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
งานศึกษาท่ีเก่ียวของกับบทบาทของทุนมนุษยท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 

สุนิสา ใยเยี่ยม (2538) ศึกษาเรื่องบทบาทการศึกษาตอการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหบทบาทของการศึกษาตอการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ และศึกษา
บทบาทของแรงงานแตละกลุมตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จตอการเติบโตทางเศรษฐกิจผานทาง
ฟงกชันการผลิตแบบ Cobb-Douglas พบวา ปจจัยทุนสงผลตอการเติบโตทางเศรษฐกิจรอยละ 
46.35 ปจจัยทางดานแรงงานสวนท่ีมีการลงทุนทางการศึกษาท้ังหมดสงผลตอการเติบโตทาง
เศรษฐกิจรอยละ 39.86 โดยแรงงานที่สําเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาเปนแรงงานท่ีมีบทบาทตอ
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูงสุด รอยละ 17.38 และสวนใหญเปนแรงงานในสาขาการผลิตท่ีมี
การขยายตัวคอนขางสูง รองลงมาเปนแรงงานท่ีสําเร็จการศึกษาระดับอนุบาลถึงระดับประถมศึกษา 
ซ่ึงมีบทบาทตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจรอยละ 14.32 เนื่องจากการศึกษาระดับนี้เปนการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน ทําใหผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับนี้มาก และสวนใหญเปนแรงงานในภาค
เกษตรกรรม ขณะท่ีแรงงานท่ีไมมีการศึกษา นอกจากไมมีบทบาทในการสงเสริมใหเกิดการเติบโต
ทางเศรษฐกิจแลว ยังมีสวนทําใหการเติบโตทางเศรษฐกิจลดลง และเม่ือนําคาสัมประสิทธ์ิท่ีไดจาก
การประมาณคาสมการการผลิตมารวมกันจะมีคานอยกวา 1 แสดงวา การผลิตของประเทศไทยอยู
ในชวงผลไดตอขนาดลดลง 
 
 พรรณธิดา เหลาพวงศักดิ์ (2544) วิเคราะหความสัมพันธระหวางการศึกษากับการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศไทย เพื่อศึกษาบทบาทของการศึกษาตอการพัฒนาทรัพยากรมนุษย วิเคราะห
เปรียบเทียบบทบาทของแรงงานท่ีจบการศึกษาระดับตางๆโดยจําแนกการศึกษาออกเปน 5 ประเภท 
ชวงเวลาในการศึกษาระหวางป 2520-2543 ผานฟงกช่ันการผลิตแบบ Cobb Douglas  
 
 ผลการศึกษาพบวา ผูมีงานทําท่ีไมมีการศึกษาตอแรงงานท้ังหมดลดลงรอยละ 4.5 ในป 
2535 เหลือเพียงรอยละ 3.5 ในป 2543 เหตุผลท่ีเปนเชนนี้เนื่องจากภาครัฐบาลตระหนักวากําลัง
แรงงานท่ีไมมีการศึกษาจะทําใหแรงงานขาดความรู ขาดทักษะการเรียนรูส่ิงตางๆในการพัฒนา
ตนเองอันจะนํามาซ่ึงการเปนภาระแกคนอ่ืน สวนแรงงานท่ีสําเร็จการศึกษาระดับอนุบาล และ
ประถมศึกษาตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมด โดยในชวงป 2535-2543 เฉล่ียรอยละ 65.72 ซ่ึงมีสัดสวน
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มากท่ีสุด สวนแรงงานในระดับมัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลาย พบวา มีแนวโนมเพิ่มสูงข้ึน โดย
รอยละของแรงงานท่ีจบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนตนตอผูมีงานทําท้ังหมดสูงข้ึนจากรอย
ละ 6.41 ในป 2535 เปนรอยละ 12.04 ในป 2543 เชนเดียวกันกับสัดสวนของแรงงานท่ีจบการศึกษา
ระดับมัธยมปลาย สูงข้ึนจากรอยละ 2.52 ในป 2535 เปนรอยละ 5.02 ในป 2543 เนื่องจากรัฐบาลได
ขยายการศึกษาข้ันพื้นฐานจาก 6 ป เปน 9 ป   
 

สิริลักษณ ตระกูลรุง (2544) ศึกษาผลของอัตราการเปล่ียนแปลงของปจจัยทุนมนุษยท่ีมีตอ
การเจริญเติบโตของผลผลิตมวลรวมภายในประเทศไทยและเปรียบเทียบความสามารถในการใช
ทดแทนกันระหวางปจจัยแรงงานท่ีพิจารณาเฉพาะปริมาณกับปจจัยทุนกายภาพและความสามารถ
ในการใชทดแทนกัน ระหวางปจจัยแรงงานท่ีพิจารณาในรูปท่ีมีทุนมนุษยสะสมอยูในตัวปจจัยทุน
กายภาพในการผลิตของแตละ สาขาการผลิต ศึกษาและวิเคราะหความสัมพันธของปจจัยแรงงานท่ี
พิจารณาในรูปท่ีมีทุนมนุษยระดับตางๆสะสมอยูตอระดับผลผลิตในแตละสาขาเศรษฐกิจ โดย
วิเคราะหจากสาขาเศรษฐกิจของไทยและอยูในชวงป 2520 ถึง 2541 การวิเคราะหใชฟงกช่ันการ
ผลิตแบบ Cobb-Douglas และทําการปรับเปล่ียนใหอยูในรูปแบบของสมการถดถอยแลวหา
ความสัมพันธของตัวแปรโดยการวิเคราะหดวยวิธีกําลังสองนอยท่ีสุดอยางงาย (Ordinary Least 
Squares: OLS)  

 
ผลการศึกษา พบวา ทุนมนุษยมีอัตราการการเปล่ียนแปลงเพิ่มข้ึนรอยละ 1 จะทําให

ประเทศมีอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเพิ่มข้ึนในอัตรารอยละ 0.843 ในอีก 2 ปถัดไป และ
ความสามารถในการใชทดแทนกันของปจจัยแรงงานตอปจจัยทุนกายภาพ ในกรณีท่ีปจจัยแรงงาน
อยูในรูปท่ีมีทุนมนุษยสะสมอยู มีคามากกวากรณีของปจจัยแรงงานที่พิจารณาเฉพาะในรูปของ
ปริมาณในทุกสาขาเศรษฐกิจ ยกเวนในสาขาอ่ืนๆและเม่ือทําการวิเคราะหปจจัยแรงงานในรูปท่ีมี
ทุนมนุษยสะสมอยูออกเปนระดับตางๆ พบวา ปจจัยแรงงานท่ีมีทุนมนุษยในระดับประถมศึกษา
สะสมอยูมีผลตอระดับผลผลิตของประเทศมากท่ีสุด คือผลตอการผลิตในสาขาเกษตรกรรม สาขา
อุตสาหกรรม และสาขาอ่ืนๆ สวนปจจัยแรงงานท่ีมีทุนมนุษยในระดับมัธยมศึกษาสะสมอยูมีผลตอ
ระดับผลผลิตของสาขาเกษตรกรรม และสาขาอุตสาหกรรมขณะท่ีปจจัยแรงงานท่ีมีทุนมนุษยใน
ระดับอุดมศึกษาสะสมอยูมีผลตอระดับผลผลิตของสาขาบริการ 
 

ดุสิต อิชยพฤกษ (2546) ทําการศึกษาถึงบทบาทของทุนมนุษยและการวิจัยและพัฒนาท่ีมี
ตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยทําการศึกษาในชวงป พ.ศ.2520-2542 ศึกษาการประมาณดัชนี
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ทุนมนุษยและดัชนีการวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย รวมท้ังแสดงมิติและระดับการพัฒนาของ
ดัชนีช้ีวัดท้ังสองท่ีมีการนํามาเปรียบเทียบระหวางประเทศ และศึกษาบทบาทของทุนมนุษยและการ
วิจัยและพัฒนาท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย สําหรับการวิเคราะหขอมูลได
แบงออกเปน 2 สวน คือการศึกษาถึงความสัมพันธของปจจัยตางๆท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจของประเทศไทยในเชิงสถิต และการศึกษาในเชิงพลวัต โดยการประมาณคาสัมประสิทธ์ิ
ของปจจัยการผลิตตางๆท้ังในเชิงสถิติและเชิงพลวัตจะทําการประมาณดวยวิธีกําลังสองนอยสุด  
   
 ผลการศึกษาพบวา อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของไทย ไดรับการยืนยันวาถูก
กําหนดมาจากปจจัยการผลิตอันประกอบดวย อัตราการเจริญเติบโตของสตอกทุน อัตราการ
เจริญเติบโตของจํานวนแรงงาน สตอกของการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งตัวแปรดานวิกฤตเศรษฐกิจ 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ขณะท่ีอัตราการเจริญเติบโตของทุนมนุษยไมปรากฏหลักฐานท่ีชัดเจนวา
มีผลตออัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยหากอัตราการเจริญเติบโตของสตอกทุนและอัตรา
การเจริญเติบโตของจํานวนแรงงานเพิ่มข้ึนรอยละ 1 จะสงผลใหอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
เพิ่มสูงข้ึนรอยละ 0.60 และ 0.95 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 90 และ 95 
ตามลําดับ 
 

จากการตรวจเอกสารทําใหทราบวาการวัดผลบทบาทของทุนมนุษย โดยสวนใหญจะใช
การวัดจากการลงทุนในการศึกษาของแรงงานโดยแบงระดับการศึกษาของแรงงานออกเปนระดับ
ตางๆ โดยในการวิเคราะหจะใชสมการการผลิตแบบ Cobb Douglas ทําการวิเคราะหสมการถดถอย
โดยวิธีกําลังสองนอยท่ีสุด เพื่อหาคาสัมประสิทธ์ิตาง ๆ ของฟงกชันการผลิต สําหรับการศึกษาวิจัย
ในคร้ังนี้ จะทําการประมาณคาจากฟงกชันการผลิตตามวิธีการของ Solow โดยกําหนดฟงกชันการ
ผลิตใหอยูในรูปของ Natural Logarithm การวิเคราะหจะนําวิธีการทางสถิติโดยใชเทคนิควิเคราะห
สมการถดถอยกําลังสองนอยท่ีสุด และสําหรับการศึกษาคร้ังนี้จัดแบงระดับการศึกษาของแรงงาน
เปนตัววัดการสะสมทุนมนุษย โดยแบงระดับการศึกษาของแรงงานออกเปน 2 ระดับ คือ แรงงานท่ี
มีทุนมนุษยระดับตํ่า หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย และแรงงานที่มีทุนมนุษยระดับสูง หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จ
การศึกษาในระดับอนุปริญญา และระดับมหาวิทยาลัย ซ่ึงจะทําการศึกษาท้ังในภาคเศรษฐกิจ
โดยรวม และในรายสาขาการผลิตของระบบเศรษฐกิจท้ังหมดของระบบเศรษฐกิจ จํานวน 8 สาขา
การผลิต ซ่ึงสามารถแสดงตารางสรุปผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับบทบาทของทุนมนุษยกับการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจได (ดังแสดงในตารางท่ี 2) 



ตารางที่ 2  สรุปงานศึกษาวิจัยที่เกี่ยวของกับบทบาทของทุนมนุษยที่มีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย    
 

งานวิจัยของ วัตถุประสงค ทฤษฎีที่ใช แบบจําลอง ตัวแปรที่ใชวัดทุนมนุษย ระยะเวลา 
1.สุนิสา ใยเยี่ยม  
“ศึกษาเรื่องบทบาท
การศึกษาตอการเติบโตทาง
เศรษฐกิจ” (2538) 
 
 
 
2.พรรณธิดา เหลาพวงศักดิ์ 
“วิเคราะหความสัมพันธ
ระหวางการศึกษากับการ
พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ
ไทย”  
(2544) 

 

เพื่อวิเคราะหบทบาทของ
การศึกษาตอการเติบโตทาง
เศรษฐกิจของประเทศ  
เพื่อศึกษาบทบาทของแรงงานแต
ละกลุมตามระดับการศึกษาที่
สําเร็จตอการเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 
เพื่อศึกษาบทบาทของการศึกษา
ตอการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
วิเคราะหเปรียบเทียบบทบาทของ
แรงงานที่จบการศึกษาระดับตางๆ 

 

แนวคิด Solow 
ฟงกชันการผลิต Cobb 
Douglas 
วิเคราะหสมการถดถอยกําลัง
สองนอยที่สุด 
 
 
แนวคิด Solow-Denison 
วิเคราะหความสัมพันธ
ระหวางการศึกษากับการ
พัฒนาเศรษฐกิจโดยวิธีกําลัง
สองนอยที่สุด 

 

Y=F(K,L) 
Y =A K

αL1
βLL2 

βL2   L3 
βL3 L4 

βL4 
 
 
 
 
GDP = f(K,L) 
GDP =aKαL0

β0L1 
β1   L2 

β2 L3 
β3 L4 

β4 
 

ระดับการศึกษาของแรงงาน 
ดังนี้ 
1.แรงงานไมมีการศึกษา 
2.แรงงานระดับประถม 
3.แรงงานระดับมัธยม 
4.แรงงานระดับอุดมศึกษา 
 
ระดับการศึกษาของแรงงาน 
ดังนี้ 
1.แรงงานไมมีการศึกษา 
2.แรงงานระดับประถม 
3.แรงงานระดับมัธยมตน 
4 แรงงานระดับมัธยมปลาย 
5.แรงงานระดับอุดมศึกษา 

 

2513-2535 
 
 
 
 
 
 

2520-2543 
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ตารางที่ 2  (ตอ) 
 

งานวิจัยของ วัตถุประสงค ทฤษฎีที่ใช แบบจําลอง ตัวแปรที่ใชวัดทุนมนุษย ระยะเวลา 
3.สิริลักษณ ตระกูลรุง 
“บทบาทของทุนมนุษยตอ 
การพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศไทย”(2544) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อศึกษาผลของอัตราการ
เปลี่ยนแปลงของปจจัยทุนมนุษยที่มี 
ตอการเจริญเติบโตของผลผลิตมวล
รวมภายในประเทศไทย  
ศึกษาเปรียบเทียบความสามารถใน
การใชทดแทนกันระหวางปจจัย
แรงงานที่พิจารณาเฉพาะปริมาณกับ
ปจจัยทุนกายภาพและความสามารถ
ในการใชทดแทนกัน ระหวางปจจัย
แรงงานที่พิจารณาในรูปที่มีทุน
มนุษยสะสมอยูในตัวปจจัยทุน
กายภาพในการผลิตของแตละ สาขา
การผลิต 
วิเคราะหความสัมพันธของปจจัย
แรงงานที่พิจารณาในรูปที่มีทุน
มนุษยระดับตางๆสะสมอยูตอระดับ
ผลผลิตในแตละสาขาเศรษฐกิจ 

แนวคิด Solow 
ฟงกชันการผลิต Cobb 
Douglas 
และทําการปรับเปลี่ยนใหอยู
ในรูปแบบของสมการ
ถดถอยแลวหาความสัมพันธ
ของตัวแปรโดยการวิเคราะห
ดวยวิธีกําลังสองนอยที่สุด
อยางงาย (Ordinary Least 
Squares: OLS) 
 
 
 
 
 
 

Qt = AKt
α Lt

β Ht
ψ eu 

โดยที่ K คือ ทุน 
           L คือ แรงงาน 
           H คือ ทุนมนุษย 
 

วัดทุนมนุษยตามระดับ
การศึกษาของแรงงาน 
โดยกําหนดให ปจจัยแรง 
งานที่ไดรับการศึกษา 1 ป 
มีระดับทุนมนุษยสะสมอยู
เทากับ 1 หนวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2520-2541 
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ตารางที่ 2  (ตอ) 
 

งานวิจัยของ วัตถุประสงค ทฤษฎีที่ใช แบบจําลอง ตัวแปรที่ใชวัดทุนมนุษย ระยะเวลา 
4.ดุสิต อิชยพฤกษ 
“บทบาทของทุนมนุษย
และการวิจัยและพัฒนาที่มี
ตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ 
(2546) 
 

เพื่อทําการประมาณดัชนีทุนมนุษย
และดัชนีการวิจัยและพัฒนาของ
ประเทศไทย 
เพื่อศึกษาบทบาทของทุนมนุษยและ
การวิจัยและพัฒนาที่มีตอการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของ
ประเทศไทย รวมทั้งความลาชาที่
เกิดขึ้น 

แนวคิด Solow 
แนวคิด Schumpeter 
ประมาณดัชนีทุนมนุษยและ
การวิจัยและพัฒนา 
ฟงกชันการผลิต Cobb 
Douglas 
วิเคราะหสมการถดถอยกําลัง
สองนอยที่สุด 

Y = A Kα Lβ H γ 
Ý/Y = Å/A + α(K/K) 
+β(L/L) + γ (H/H) 
โดยที่ K คือ ทุน 
           L คือ แรงงาน 
           H คือ ทุนมนุษย 
 

การประมาณคาดัชนีทุน
มนุษยโดยใชคาจาง เปน
ตัวแทนในการวัด 

2520-2542 
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งานศึกษาท่ีเก่ียวของกับบทบาทของเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 

ปยะนาถ ลียะวณิช (2536) ทําการศึกษาถึงปจจัยท่ีมีผลกระทบตอความจําเริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจในประเทศไทย โดยเนนการวัดผลจากการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี โดยทําการศึกษา
ในชวงป พ.ศ.2521-2533 ศึกษาประสิทธิภาพการใชปจจัยการผลิตและผลตอบแทนตอขนาดในการ
ผลิต วิเคราะหบทบาทของปจจัยเทคโนโลยี มูลภัณฑทุน และแรงงานท่ีมีผลตอผลิตภัณฑ
ภายในประเทศโดยรวม และวิเคราะหแยกตามสาขาการผลิตหลัก 4 สาขา คือ 1. สาขาเกษตรกรรม 
ประกอบดวย การเพาะปลูก ปศุสัตว ประมง ปาไม บริการทางการเกษตร และปรับปรุงทางการ
เกษตรข้ันพื้นฐาน 2. สาขาอุตสาหกรรมประกอบดวย อุตสาหกรรมหัตถกรรม เหมืองแรและยอย
หินและการกอสราง 3. สาขาสาธารณูปโภค ประกอบดวย การไฟฟา การประปา การบริหารราชการ 
และปองกันประเทศ 4. สาขาบริการ ประกอบดวย การขนสงและคมนาคม การคาสงและการคา
ปลีก การธนาคาร ประกันภัยและธุรกิจอสังหาริมทรัพย ท่ีอยูอาศัยและการบริการ โดยทําการ
วิเคราะหแบบพรรณนาและแบบเชิงปริมาณ โดยใชฟงกชันการผลิตแบบ Cobb Douglas ทําการ
วิเคราะหสมการถดถอยโดยวิธีกําลังสองนอยท่ีสุด เพื่อหาคาสัมประสิทธ์ิตาง ๆ ของฟงกชันการ
ผลิต 
 
 ผลการศึกษาพบวา ฟงกชันการผลิตของภาคเศรษฐกิจโดยรวมและแยกตามรายสาขา มีคา
ความยืดหยุนในการผลิตของปจจัยทุนสูงกวาความยืดหยุนในการผลิตของการใชแรงงาน คือ มีคา
ความยืดหยุนของปจจัยทุนเทากับ 0.7745 และคาความยืดหยุนของปจจัยแรงงานเทากับ 0.5485 
ยกเวนในสาขาเกษตรกรรมท่ีมีความยืดหยุนของปจจัยแรงงานสูงกวาปจจัยทุน คือ ความยืดหยุน
ของปจจัยทุนเทากับ 0.5453 และคาความยืดหยุนของปจจัยแรงงานเทากับ 0.9164 แสดงใหเห็นวา 
การผลิตโดยสวนใหญเปนการผลิตท่ีเนนการใชปจจัยทุนมากกวาปจจัยแรงงาน ยกเวนสาขา
การเกษตรเปนการผลิตท่ีเนนการใชปจจัยแรงงานมากกวาปจจัยทุน สวนการวิเคราะหผลตอบแทน
ตอขนาดการผลิต พบวาสวนใหญมีลักษณะการผลิตอยูในระยะท่ีผลตอบแทนเพ่ิมข้ึน แสดงใหเห็น
วา เปนชวงการผลิตในระยะท่ีทําใหผลผลิตเพิ่มข้ึนมากกวาการเพ่ิมของปจจัยการผลิต สวนทางดาน
อัตราความกาวหนาทางเทคโนโลยี พบวาการผลิตของผลผลิตรวมและจําแนกรายสาขา มีอัตรา
ความกาวหนาทางเทคโนโลยีเปนบวก โดยท่ีสาขาอุตสาหกรรมมีอัตราความกาวหนาทาง
เทคโนโลยีสูงสุด จะเห็นไดจากสถิติการนําเขาเครื่องมือเคร่ืองจักรท่ีใชเทคนิคใหม ๆ จาก
ตางประเทศเปนมูลคาสูงเพิ่มข้ึนทุกป และการวิเคราะหประสิทธิภาพการผลิต พบวาการผลิตใน



 

36

สาขาสาธารณูปโภคไดผลผลิตเฉล่ียตอแรงงานสูงท่ีสุด สวนทางดานผลิตภาพเพ่ิมของปจจัยการ
ผลิตพบวาสาขาอุตสาหกรรมมีผลิตภาพการใชทุนและแรงงานสูงท่ีสุด 
 
 ปราณี ทินกร และฉลองภพ สุสังกรกาญจน (2537) ทําการศึกษาถึงประสิทธิภาพการผลิต
ในประเทศไทย โดยศึกษาถึงท่ีมาของการเจริญเติบโตในระบบเศรษฐกิจรวม ทําการศึกษาเปน 3 
ชวงเวลาคือ 1) ชวงแรก ต้ังแตป พ.ศ. 2515-2523  2) ชวงสอง ต้ังแตป 2524-2527  3) ชวงสามต้ังแต
ป พ.ศ. 2528-2533 โดยใชการวิเคราะหแบบไมมีพารามิเตอร คือ การวิเคราะหท่ีไมตองมีการสมมติ
รูปแบบสมการการผลิต 
 
 ผลการศึกษาพบวาการขยายตัวทางเศรษฐกิจตลอดชวงป พ.ศ. 2515-2533 เปนผลมาจาก
การใชปจจัยการผลิตประเภททุน ท่ีดิน แรงงาน รวมรอยละ 65 และการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตมี
ผลรอยละ 35 โดยในชวงแรกป พ.ศ. 2515 -2523 การขยายตัวทางเศรษฐกิจ เปนผลมาจากการใช
ปจจัยการผลิตประเภททุน ท่ีดิน แรงงาน รวมรอยละ 62 และการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต มีผล
รอยละ 38 ในชวงท่ีสองป พ.ศ. 2524 -2527 การขยายตัวทางเศรษฐกิจ เปนผลมาจากการใชปจจัย
การผลิตประเภททุน ท่ีดิน แรงงาน รวมรอยละ 81 และการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต มีผลรอยละ 
19 ชวงท่ีสามป พ.ศ. 2528 -2533 การขยายตัวทางเศรษฐกิจ เปนผลมาจากการใชปจจัยการผลิต
ประเภททุน ท่ีดิน แรงงาน รวมรอยละ 62 และการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต มีผลรอยละ 38  
 
 การใชปจจัยการผลิตมีสัดสวนเพิ่มข้ึนจากรอยละ 62 ในชวงป พ.ศ. 2515-2533 เปนรอยละ 
81 ในชวงป พ.ศ. 2524-2527 และลดลงเหลือเทากับชวงแรกคือ รอยละ 62 ในป พ.ศ. 2528-2533 
ท้ังนี้เปนผลมาจากการเพิ่มของแรงงานและทุนในขณะท่ีมีการใชท่ีดินลดลงตามลําดับ และสัดสวน
การใชแรงงานมีแนวโนมลดลงในชวงป พ.ศ. 2528-2533 ท้ังนี้เปนเพราะมีการใชทุนเพิ่มข้ึนและ
แรงงานลดลงและสาเหตุ ท่ี ทําใหรงงานลดลง  เปนผลมาจากการที่ ค าจ างแรงงานใน
ภาคอุตสาหกรรมเร่ิมสูงข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับประเทศเพ่ือนบาน ทําใหมีการเปล่ียนมาใชทุนในสัด 
สวนท่ีสูงข้ึนประกอบกับการขยายพื้นท่ีเพาะปลูกในภาคเกษตร คอนขางจํากัด ดังนั้นจึงมีการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเปนสวนใหญ เชน การปรับปรุงพันธุ การชลประทาน เปนตน และ
การขยายตัวทางเศรษฐกิจอันเนื่องมาจากการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตไมเปล่ียนแปลงในระหวาง
ชวงแรกและชวงท่ีสาม ท้ังนี้เปนเพราะในชวงเวลาดังกลาวนโยบายการพัฒนาอุตสาหกรรมไดเนน
การสงเสริมสินคาอุตสาหกรรมเพ่ือการสงออกท่ีใชแรงงานมากและประกอบกับเปนชวงท่ีเร่ิมนํา
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เทคโนโลยีใชทุนสูงเขามาทดแทน ทําใหสัดสวนการเพิ่มข้ึนของประสิทธิภาพการผลิตตอผลผลิต
หนึ่งหนวยลดตํ่าลง 
 
 มณฑาทิพย ปานกุล (2541) ศึกษาถึงบทบาทเทคโนโลยีตอการขยายตัวของภาค 
อุตสาหกรรมในประเทศไทยโดยแบงการวิเคราะหเปน 3 ลักษณะ คือ การวิเคราะหผลิตภัณฑ
ภายในประเทศของท้ังประเทศ การวิเคราะหผลิตภัณฑรวมภายในประเทศของภาคอุตสาหกรรม 
การวิเคราะหผลิตภัณฑภายในประเทศรายสาขาอุตสาหกรรม ใชขอมูลในลักษณะขอมูลอนุกรม
เวลา ในชวงป พ.ศ. 2521-2536 รวมระยะเวลาทั้งหมด 16 ป 
 
 ผลการศึกษาพบวามีการเปล่ียนแปลงมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศของ
ภาคอุตสาหกรรมสามารถอธิบายไดดวยจํานวนแรงงานในภาคอุตสาหกรรม การลงทุนดาน
วิทยาศาสตรของประเทศ คาใชจายในการวิจัยและพัฒนาของภาคอุตสาหกรรม มูลคาการนําเขา
เคร่ืองจักรจากตางประเทศของภาคอุตสาหกรรม และคาธรรมเนียมเทคโนโลยีและสิทธิบัตรของ
ประเทศได รอยละ 98 แสดงวาการผลิตดังกลาวสามารถอธิบายการขยายตัวของผลผลิตใน
ภาคอุตสาหกรรมไดอยางมีนัยสําคัญ คาสัมประสิทธ์ิของปจจัยจํานวนแรงงานในภาคอุตสาหกรรม 
มีคามากท่ีสุดรองลงมา คือมูลคาการนําเขาเครื่องจักรจากตางประเทศของภาคอุตสาหกรรม และ
คาธรรมเนียมเทคโนโลยีและสิทธิบัตรของประเทศ มีคาเทากับ 0.65, 0.22 และ 0.22 ตามลําดับ 
แสดงไดวาในภาคอุตสาหกรรมของประเทศยังพึ่งพาเทคโนโลยีในการผลิตจากตางประเทศเปน
สวนใหญ การพยายามคิดคนเทคโนโลยีข้ึนเองโดยอาศัยการวิจัยและพัฒนาตองใชเวลาอีกระยะ
หนึ่งสําหรับการลงทุนดานวิทยาศาสตรของประเทศ และคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาของ
ภาคอุตสาหกรรมสงผลอยางไมมีนัยสําคัญ เนื่องจากการประมาณเวลาท่ีสงผลใหเกิดการขยายตัว
ของผลผลิตในแบบจําลองยังอยูในชวงระยะเวลาส้ันทําใหคาท่ีไดสงผลไมชัดเจน อีกท้ังการ
รวบรวมขอมูลท้ังสองเพ่ือแยกเปนภาคอุตสาหกรรมเปนไปอยางลําบากเพราะแหลงขอมูลไมได
แยกระบบการเก็บไวชัดเจนจึงไดสมมติเปนคาคงท่ีตามการคํานวณภาคเศรษฐกิจของประเทศ และ
แนวโนมการผลิตของ 8 สาขาอุตสาหกรรม ซ่ึงสามารถพยากรณไดนั้นช้ีใหเห็นไดวาแหลง
เทคโนโลยีจากภายนอกประเทศมีความสําคัญตอการเพ่ิมผลผลิตไดชัดเจนกวาแหลงเทคโนโลยี
ภายในประเทศโดยแหลงเทคโนโลยีภายในประเทศสงผลในทางบวกกับบางอุตสาหกรรม คือ 
อาหาร ส่ิงทอ กระดาษ โลหะข้ันมูลฐานและเคร่ืองจักรท่ีไมใชไฟฟา ท้ังนี้การลงทุนดาน
วิทยาศาสตรของประเทศไมสามารถสะทอนผลในทางบวกไดดีเทาท่ีควร และกลับพบวาสงผล
ในทางลบในบางอุตสาหกรรม 
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 ศศิธร วินะยานุวัติคุณ (2544) ศึกษาถึงบทบาทของเทคโนโลยีท่ีมีผลตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ: การศึกษาเปรียบเทียบระหวางป พ.ศ. 2519-2530 และ 2531-2539 ลักษณะขอมูลท่ีใช
การศึกษาเปนขอมูลอนุกรมเวลา ระหวางป 2519-2539 ประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑมวล
รวมในประเทศ ทุน และแรงงาน ของประเทศไทย 
 
 ผลการศึกษาพบวา การเปล่ียนแปลงของมูลคาผลผลิตในชวงระหวางป พ.ศ. 2519-2530 
และ ป พ.ศ. 2531-2539 สามารถอธิบายไดดวยปจจัยแรงงานและปจจัยทุนไดรอยละ 99.20 และรอย
ละ 99.70 ตามลําดับ แสดงวาปจจัยการผลิตดังกลาวสามารถอธิบายการเปล่ียนแปลงของผลผลิต
รวมของประเทศไดอยางเหมาะสม ในชวงระหวางป พ.ศ. 2519-2530 มีความยืดหยุนของการใช
ปจจัยทุนสูงกวาปจจัยแรงงาน ในขณะท่ีชวงระหวางป พ.ศ. 2531-2539 มีคาความยืดหยุนของการ
ใชปจจัยแรงงานสูงกวาปจจัยทุน จะเห็นไดวาการเปล่ียนแปลงของปจจัยแรงงานมีผลตอการ
เปล่ียนแปลงในผลผลิตรวมของประเทศมากกวาปจจัยทุน และมีแนวโนมเพิ่มมากข้ึนเม่ือ
เปรียบเทียบใน 2 ชวงเวลา ผลการวิเคราะหอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยี พบวาการ
ผลิตท้ัง 2 ชวงเวลามีอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีเปนบวกแสดงวาการเปล่ียนแปลง
ทางดานเทคโนโลยีมีผลทําใหผลผลิตรวมของประเทศเพิ่มข้ึน และเม่ือเปรียบเทียบใน 2 ชวงพบวา
ผลการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมีคาลดลง เมื่อพิจารณา
สวนแบงของการมีสวนรวมของเทคโนโลยีในรูปแบบ ปจจัยท่ีเหลือพบวาในชวงป พ.ศ. 2519-2530 
มีสวนแบงเทากับ 12.0537 ในชวงป พ.ศ. 2531-2539 มีคาสวนแบงเทากับ 3.2753 แสดงใหเห็นวา
ความสําคัญของเทคโนโลยีท่ีมีผลตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศอยูในระดับท่ี
คอนขางตํ่า และมีลักษณะท่ีลดลงเม่ือเปรียบเทียบใน 2 ชวงเวลา ผลตอบแทนตอขนาดการผลิต
พบวาท้ัง 2 ชวงเวลามีลักษณะการผลิตอยูในระยะท่ีผลตอบแทนเพ่ิมข้ึน การวิเคราะหถึง
ประสิทธิภาพการผลิต พบวาการเปล่ียนแปลงของท้ังผลิตภาพของแรงงานและทุนมีลักษณะเพิ่มข้ึน 
แตผลิตภาพของทุนมีคาสูงกวาคาผลิตภาพของแรงงานท้ัง 2 ชวง และการวิเคราะหผลิตภาพเพิ่ม
ของปจจัยการผลิต พบวาผลิตภาพเพิ่มของทุนมีคามากกวาผลิตภาพเพิ่มของแรงงานท้ัง 2 ชวง แตมี
การเปล่ียนแปลงในลักษณะท่ีลดลง สวนการเปล่ียนแปลงของผลิตภาพเพิ่มของแรงงานมีลักษณะ
เพิ่มข้ึน 
 
 สมหมาย อุดมวิทิต (2544) ทําการศึกษาผลของการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีตอความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและความไดเปรียบโดยเปรียบเทียบขอมูลท่ีใชเปนขอมูลทุติยภูมิ ลักษณะ
เปนขอมูลอนุกรมเวลา ป พ.ศ. 2513-2539 ประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑมวลรวม
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ภายในประเทศ มูลภัณฑทุน แรงงาน มูลคาการนําเขา มูลคาการสงออก และการลงทุนโดยตรงจาก
ตางประเทศสุทธิ และขอมูลปฐมภูมิ เปนขอมูลภาคตัดขวาง ซ่ึงกระทรวงแรงงานและสวัสดิการ
สังคม ไดมอบหมายใหมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตลพบุรี เปนท่ีปรึกษาในการดําเนิน 
โครงการ ทําการสํารวจในรอบการผลิตของป พ.ศ. 2541 ภายใตโครงการดัชนีผลิตภาพแรงงาน 
โดยขอมูลท่ีใชในการวิเคราะหเปนขอมูลเกี่ยวกับมูลคาการผลิตในรอบปมูลคาปจจัยทุนในสถาน
ประกอบการ จํานวนแรงงานระดับการศึกษาตาง ๆ มูลคาการสงออก และสัดสวนการถือหุนของ
ตางชาติในกิจการ 
 
 ผลการศึกษาพบวาการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีมีสวนแบงของการมีสวนรวมในความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจภาคเหมืองแรสูงกวาภาคเกษตรกรรม สวนภาคอุตสาหกรรมพบวาการ
เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีมีสวนแบงของการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเปนลบ 
ผลการวิเคราะหแสดงใหเห็นวาการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีมีผลในทางลบตอความเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจของการผลิตและจากการวิ เคราะหปจจัยท่ีมีผลตอระดับการผลิตของสถาน
ประกอบการในภาคอุตสาหกรรม พบวา ในภาพรวมของทุกหมวดอุตสาหกรรม กลุมสถาน
ประกอบการที่เนนตลาดการสงออกมีการเนนการใชปจจัยทุนมากกวาปจจัยแรงงาน เม่ือ
เปรียบเทียบกับกลุมสถานประกอบการท่ีเนนตลาดภายในประเทศ สวนปจจัยทางดานการ
เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีท่ีมีผลตอระดับการผลิต ซ่ึงไดใชมูลคาการลงทุนในทรัพยสินทางดาน
การวิจัยและพัฒนา และจํานวนพนักงานท่ีไดรับการฝกอบรมเปนตัวแทน พบวา มีเพียงพนักงานท่ี
ไดรับการฝกอบรมเทานั้นท่ีสงผลตอระดับการผลิตท้ังในกลุมสถานประกอบการที่เนนตลาดการ
สงออกและกลุมสถานประกอบการท่ีเนนตลาดภายในประเทศ และสวนของการศึกษา
ความสัมพันธระหวางความไดเปรียบโดยเปรียบเทียบกับการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีในกลุม
สถานประกอบการที่เนนตลาดการสงออก 
 
 สุมาลี สันติพลวุฒิ และคณะ (2547) ทําการศึกษาวิจัยผลิตภาพแรงงาน ความสัมพันธ
ระหวางคาจางท่ีแทจริงและอัตราการวางงาน และการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยีสมัยใหม เพื่อศึกษา
การเปลี่ยนแปลงของผลิตภาพแรงงานชวงกอนและหลังวิกฤติเศรษฐกิจในแตละสาขาเศรษฐกิจ 
ศึกษาระดับและแนวโนมของผลิตภาพแรงงานของประเทศไทยเปรียบเทียบกับประเทศอ่ืน จัดทํา
เคร่ืองช้ีวัดดานผลิตภาพแรงงานท่ีใชในการติดตาม ประเมินผลและประกอบการเสนอนโยบาย
คาจาง และการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ และศึกษาความสัมพันธระหวาง
ผลิตภาพแรงงาน คาจางท่ีแทจริง และการจางงานรวมทั้งระดับการศึกษาของแรงงานเพื่อเปน
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แนวทางกําหนดโครงสรางคาจางโดยมีฟงกช่ันการผลิตปรับคาใหอยูในรูป Double Nataural 
Logarithmic Model ได lnY = lnA + γDlne +αlnK + βlnL หรือ lnY = lnA + +αlnK + βlnL + 
γD โดยท่ี D คือตัวแปรหุน D=0 ในชวงป พ.ศ.2530-2539 และ D=1 ในชวงป พ.ศ.2540-2545 เปน
ฟงกช่ันการผลิตท่ีไดจากการวิเคราะหสมการถดถอยเชิงซอนดวยเทคนิค Cochran-Orcult 
 
 ผลการศึกษาในสวนท่ีเกี่ยวของพบวา ผลการวิเคราะหการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี 
แสดงใหเห็นวาในระดับประเทศโดยรวมและเกือบทุกสาขาการผลิตมีอัตราความกาวหนาทาง
เทคโนโลยีลดลงในชวงป 2540-2545 เม่ือเทียบกับป 2530-2539 ผลการวิเคราะหปจจัยท่ีกําหนดการ
เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีของประเทศไทย และรายสาขาการผลิต สรุปไดวาแหลงท่ีมา
ภายในประเทศไดแก การลงทุนดานวิทยาศาสตร สัดสวนของผูมีงานทําท่ีมีการศึกษาสูงตอผูมีงาน
ทําท่ีมีการศึกษาตํ่า จํานวนการจดสิทธิบัตร และคาใชจายในการวิจัยและพัฒนา แหลงท่ีมาจาก
ตางประเทศไดแก การนําเขาเครื่องจักรและอุปกรณ และการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศสุทธิ มี
อิทธิพลในทางบวกตอการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางการ
เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีและผลิตภาพแรงงานกับความสามารถในการแขงขันช้ีใหเห็นวาผลิต
ภาพแรงงานท้ังผลิตภาพเฉล่ียและผลิตภาพสวนเพิ่มมีความสัมพันธในทางตรงขามกับ
ความสามารถในการแขงขันของประเทศโดยรวม   
 

จรรยา โตะซา (2548) ทําการศึกษาผลของการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีท่ีมีตอการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และปจจัยท่ีกําหนดการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีโดยทําการศึกษา
ในชวงป พ.ศ.2515-2545 รวมระยะเวลาท้ังส้ิน 31 ป โดยศึกษาผลของการเปล่ียนแปลงทาง
เทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย ท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวมและ
รายสาขาการผลิต และวิเคราะหปจจัยท่ีกําหนดการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีของประเทศไทย ท้ัง
ในภาคเศรษฐกิจโดยรวมและรายสาขาการผลิต ไดมีการจัดแบงสาขาการผลิตออกเปน 8 สาขาการ
ผลิต ดังนี้คือ (1) สาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง (2) สาขาการขุดแรโลหะ 
และอโลหะ (3) สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม (4) สาขาการกอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย (5) 
สาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล (6) สาขาการขนสง คลังสินคา และการคมนาคม (7) 
สาขาพาณิชยกรรม (8) สาขาบริการ โดยทําการวิเคราะหแบบพรรณนาและแบบเชิงปริมาณ โดยใช
ฟงกชันการผลิตแบบ Cobb Douglas ทําการวิเคราะหสมการถดถอยโดยวิธีกําลังสองนอยท่ีสุด เพื่อ
หาคาสัมประสิทธ์ิตาง ๆ ของฟงกชันการผลิต 
  



 

41

ผลการศึกษาพบวา การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีมีผลกระทบในทางบวกตอการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย ท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต และ
การเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยีมีผลทําใหผลผลิตเพิ่มข้ึนในอัตราท่ีแตกตางกันตามสาขาการผลิต 
และสําหรับปจจัยท่ีกําหนดการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี พบวา มีความแตกตางกันในแตละสาขา
การผลิต คือ จํานวนแรงงานท่ีมีการศึกษาตั้งแตมัธยมศึกษาตอนปลายข้ึนไปมีอิทธิพลในทางบวก
ตอการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี สวนการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศและคาใชจายในการวิจัย
และพัฒนามีอิทธิพลในทางลบตอการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี ท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และ
รายสาขาการผลิตสวนใหญ 
 

สําหรับการศึกษาวิจัยในคร้ังนี้ จะทําการประมาณคาการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีจาก
ฟงกชันการผลิตตามวิธีการของ Solow โดยกําหนดฟงกชันการผลิตใหอยูในรูปของ Natural 
Logarithm และทําการวิเคราะหโดยใชเทคนิควิเคราะหสมการถดถอยกําลังสองนอยท่ีสุด รวมท้ัง
การวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิตซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัยการ
ผลิตตาง ๆ ประกอบดวย แรงงานซ่ึงแบงตามระดับการศึกษา ทุน และเทคโนโลยี โดยเนนวัดผล
จากการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีเชนเดียวกับงานวิจัยท่ีผานมา และการศึกษาวิจัยในคร้ังนี้ได
จัดแบงระดับการศึกษาของแรงงานเปนตัววัดการสะสมทุนมนุษย โดยแบงระดับการศึกษาของ
แรงงานออกเปน 2 ระดับ คือ แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษา
ในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย และแรงงานท่ีมีทุนมนุษย
ระดับสูง หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญา และระดับมหาวิทยาลัย และจะ
ทําการศึกษาท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และในรายสาขาการผลิตของระบบเศรษฐกิจท้ังหมดของ
ระบบเศรษฐกิจ จํานวน 8 สาขาการผลิตซ่ึงสามารถแสดงตารางสรุปผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับ
บทบาทของเทคโนโลยีกับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจได (ดังแสดงในตารางท่ี 3) 



 

ตารางที่ 3  สรุปงานศึกษาวิจัยที่เกี่ยวของกับบทบาทของเทคโนโลยีที่มีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย  
 

งานวิจัยของ วัตถุประสงค ทฤษฎีที่ใช แบบจําลอง วิธีวัดการเปลี่ยนแปลง
ทางเทคโนโลยี 

ระยะเวลา 

1.ปยะนาถ ลียะวณิช 
"ปจจัยที่มีผลกระทบตอ 
ความเจริญเติบโตทาง 
เศรษฐกิจในประเทศไทย" 
(2539) 
 
 
 
2.ปราณี ทินกร และฉลอง
ภพ สุสังกรกาญจน 
“ประสิทธิภาพการผลิตใน
ประเทศไทย” 
(2537) 

สภาพทั่วไปของเทคโนโลยี ทุน 
แรงงาน 
ปจจัยที่มีผลตอความเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจโดยรวม และแยก
สาขาการผลิต เกษตรกรรม,
อุตสาหกรรม,สาธารณูปโภค 
สาขาการบริการ 
 
เพื่อศึกษาถึงที่มาของการ
เจริญเติบโตในระบบเศรษฐกิจรวม 
ทําการศึกษาเปน 3 ชวงเวลา คือ 
1.พ.ศ.2515-2523 
2.พ.ศ.2524-2527 
3.พ.ศ.2528-2533 

แนวคิด Schumpeter 
แนวคิด Solow 
ฟงกชันการผลิต Cobb 
Douglas 
วิเคราะหสมการถดถอยกําลัง
สองนอยที่สุด 
 
 
แนวคิด Solow-Denison 

rY = rT + A rk + B rL 
โดยที่ 
RT คือ อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
RK คือ อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของทุน 
RL คือ อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของแรงงาน 
ใชการวิเคราะหแบบไมมี
พารามิเตอร คือ การ
วิเคราะหที่ไมตองสมมุติ
รูปแบบสมการการผลิต 
 

วิธี Solow’s Residual 
 
 
 
 
 
 
 
วิธี Solow’s Residual 
 

2521-2533 
 
 
 
 
 
 
 

2515-2533 
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ตารางที่ 3  (ตอ) 
 

งานวิจัยของ วัตถุประสงค ทฤษฎีที่ใช แบบจําลอง วิธีวัดการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี 

ระยะเวลา 

3.มณฑาทิพย ปานกุล 
“บทบาทของเทคโนโลยี
ตอการขยายตัวของภาค 
อุตสาหกรรมในประเทศ
ไทยเปรียบเทียบระหวางป 
2519-2530 และ 
2531-2539” 
(2541) 
 
 
 

สถานภาพการใชเทคโนโลยีของ
ประเทศ 
ศึกษาแหลงที่มาของเทคโนโลยีและ
การลงทุนในดานการวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยี 
บทบาทของเทคโนโลยีที่มีผลตอ
การขยายตัวของภาคอุตสาหกรรม
ในประเทศ โดยวิเคราะหผลิตภัณฑ
มวลรวมภายในประเทศ
ภาคอุตสาหกรรม และรายสาขา
อุตสาหกรรม 
 

แนวคิด Solow 
ฟงกชันการผลิต Cobb 
Douglas 
วิเคราะหสมการถดถอยกําลัง
สองนอยที่สุด ในรูป Log 
Linear โดยหาคา
สัมประสิทธิ์ของตัวแปรจาก
สมการวิเคราะหเสนถดถอย
เชิงซอน 
 

Cobb douglas Y =T K L 
Q= AKALBTC 
A= คาคงที่ 
T= ปจจัยการผลิต
เทคโนโลยี 
GDP = f(ปจจัยการผลิต
ตาง ๆ ) 
 

วิธี Solow’s Residual 
 

2521-2536 
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ตารางที่ 3  (ตอ) 
 

งานวิจัยของ วัตถุประสงค ทฤษฎีที่ใช แบบจําลอง วิธีวัดการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี 

ระยะเวลา 

4.ศศิธร วินะยานุวัติคุณ 
"บทบาทของเทคโนโลยีที่
มีผลตอการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจ" 
(2544) 
 

เปรียบเทียบแหลงที่มา และ
โครงสรางเทคโนโลยี ระหวางป 
2519-2530 และ2531-2539 
วิเคราะหปจจัยที่มีผลตอการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ในแตละ
ชวงเวลา  
เนนการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
การเปลี่ยนแปลงในประสิทธิภาพ
การใชปจจัยการผลิต ผลตอบแทน
ตอขนาดในการผลิต และรูปแบบ
ของเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงใน
ระหวาง ป 2519-2530 และ 2531-
2539 วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับ
ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ 
ทุน แรงงาน 

แนวคิด Solow ฟงกชันการ
ผลิต Cobb Douglasวิเคราะห
สมการถดถอยกําลังสองนอย
ที่สุด 
ประมาณคาการเปลี่ยนแปลง
ทางเทคโนโลยี 
วิเคราะหอัตราการ
เจริญเติบโต 
ทางเศรษฐกิจซึ่งเปนผลมา
จากอัตราการเจริญเติบโต
ของปจจัยการผลิต (แรงงาน 
ทุน เทคโนโลยี) 
ทดสอบการเปลี่ยนแปลง
โครงสรางของสมการ
ถดถอยใน 2 ชวงเวลา 
 

Y=T KA LB 
rY = rT + A rk + B rL 
โดยที่ 
RT คือ อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี 
RK คือ อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของทุน 
RL คือ อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของแรงงาน 
 

วิธี Solow’s Residual 
 

2519-2539 
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ตารางที่ 3  (ตอ) 
 

งานวิจัยของ วัตถุประสงค ทฤษฎีที่ใช แบบจําลอง วิธีวัดการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี 

ระยะเวลา 

5.สมหมาย อุดมวิทิต   
"ผลของการเปลี่ยนแปลง
ทาง เทคโนโลยีตอความ
เจริญ เติบโตทางเศรษฐกิจ
และความไดเปรียบโดย 
เปรียบเทียบ"  
(2544) 
 

วิเคราะหผลของการเปลี่ยนแปลง
ทางเทคโนโลยีตอการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจ 
ในระดับประเทศ ภาคเกษตรกรรม 
ภาคเหมืองแร ภาคหัตอุตสาหกรรม 
วิเคราะหการวัดความไดเปรียบโดย
เปรียบเทียบของประเทศ ภาค
เกษตรกรรม ภาคเหมืองแร ภาคหัต
อุตสาหกรรม 
วิเคราะหความสัมพันธระหวางการ 
เปลงทางเทคโนโลยีและความได 
เปรียบโดยเปรยีบเทียบ ของประเทศ
ภาคเกษตรกรรม 
 

แนวคิด Solow - 
ฟงกชันการผลิต Cobb 
Douglas 
Y = A(t) f(K,L) 
K คือทุน Lคือแรงงาน 
โดย A(t) แสดงถึงปจจัยทุก
ชนิด นอกเหนือจากทุนและ
แรงงาน 
ความไดเปรียบโดย
เปรียบเทียบ 
สามารถวัดไดโดยสัดสวน
ของการ สงออกของประเทศ 
ตอการ สงออกของโลกใน
สินคา หารดวยสัดสวนของ
การสงออกสุทธิของประเทศ
ทั้งหมด 

วิเคราะหผลของการ
เปลี่ยนแปลง เทคโนโลยี 
Y = A(t) f(K,L) 
โดย ผลผลิต ขึ้นกับ ปจจัย
ทุน -แรงงาน มูลคาการ
สงออก มูลคาการนําเขา
และมูลคาการลงทุน 
โดยตรงจากตางประเทศ
สุทธ ิ
 

วิธี Solow’s Residual 
 

2513-2539 
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ตารางที่ 3  (ตอ) 
 

งานวิจัยของ วัตถุประสงค ทฤษฎีที่ใช แบบจําลอง วิธีวัดการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี 

ระยะเวลา 

6.สุมาลี สันติพลวุฒิ 
และคณะ  
“การศึกษาวิจัยผลิตภาพ
แรงงาน ความสัมพันธ
ระหวางคาจางที่แทจริง
และอัตราการวางงาน และ
การเปลี่ยนแปลง
เทคโนโลยีสมัยใหม”
(2547) 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงของผลิต
ภาพแรงงานชวงกอนและหลังวิกฤติ
เศรษฐกิจในแตละสาขาเศรษฐกิจ  
ศึกษาระดับและแนวโนมของผลิต
ภาพแรงงานของประเทศไทย
เปรียบเทียบกับประเทศอื่น จัดทํา
เครื่องชี้วัดดานผลิตภาพแรงงานที่
ใชในการติดตาม ประเมินผลและ
ประกอบการเสนอนโยบายคาจาง 
และการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศศึกษา 
ความสัมพันธระหวางผลิตภาพ
แรงงาน คาจางที่แทจริง และการจาง
งานรวมทั้งระดับการศึกษาเพื่อเปน
แนวทางกําหนดโครงสรางคาจาง 
 

แนวคิดในแบบจําลองของ 
Solow และวิเคราะหสมการ
ถดถอยเชิงซอนดวยเทคนิค 
Cochran-Orcult   
แนวคิดวิเคราะหเสนทาง 
(Past Analysis) 
ดัชนีวัดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศ จาก 
RCA , DR และ NXR 
 

lnY = lnA + γDlne 
+αlnK + βlnL หรือ lnY 
= lnA + +αlnK + βlnL + 
γD โดยที่ D คือตัวแปร
หุน D=0 ในชวงป พ.ศ.
2 5 3 0 -2 5 3 9  แล ะ  D=1 
ในชวงป พ.ศ.2540-2545  
 

วัดการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีโดยวิธีของ 
Solow’s Residual 
 

2530-2545 
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ตารางที่ 3  (ตอ) 
 

งานวิจัยของ วัตถุประสงค ทฤษฎีที่ใช แบบจําลอง วิธีวัดการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี 

ระยะเวลา 

7.จรรยา โตะชา 
“ผลของการเปลี่ยนแปลง
ทางเทคโนโลยีที่มีตอการ
เจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ” 
(2548) 
 

ศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีที่มีตอการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจ 
วิเคราะหปจจัยที่กําหนดการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีของ
ประเทศไทย 
 

แนวคิด Solow 
ฟงกชันการผลิต Cobb 
Douglas 
วิเคราะหสมการถดถอยกําลัง
สองนอยที่สุด 
 

Y=T KA LB 
rY = rT + A rk + B rL 
โดยที่ 
RT คือ อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี 
RK คือ อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของทุน 
RL คือ อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของแรงงาน 
 

วัดการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีโดยวิธีของ 
Solow’s Residual 
 

2515-2545 
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วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

ขอมูลท่ีใชในการศึกษาเปนขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ลักษณะขอมูลอนุกรมเวลา 
(Time Series Data) ต้ังแตป พ.ศ.2520-2548 โดยขอมูลท่ีใชในการวิเคราะหมีดังนี้ 
 
 1. ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ณ ราคาคงท่ี กําหนดใหป 2531 เปนปฐาน ไดเก็บ
รวบรวมขอมูลมาจากสํานักคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
 
 ในการศึกษานี้ไดนําขอมูลผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศมาใช เพื่อวิเคราะหถึงระดับความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจภายในประเทศ การพิจารณาถึงผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศใน
การศึกษาคร้ังนี้นับเปนเคร่ืองช้ีวัดมวลรวม เพื่อแสดงถึงระดับความสําเร็จในการผลิตสินคาและ
บริการของประเทศ ซ่ึงเกิดปจจัยการผลิตท้ังปจจัยทุน และปจจัยแรงงานท่ีใสเขาไปในฟงกช่ันการ
ผลิตวาอยูในระดับใด 

 
2. มูลภัณฑทุน ณ ราคาปฐาน 2531 ไดจากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ 
 

ในการศึกษานี้ไดนําขอมูลมูลภัณฑทุน ซ่ึงหมายถึง ขนาดของทุนท่ีไดจากการประมาณการ
ลงทุนของระบบเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ และขนาดของทุนท่ีไดจากการประมาณการลงทุน
ของแตละสาขาการผลิตในระบบเศรษฐกิจ จากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ถือไดวาเปนส่ิงหนึ่งท่ีใชวัดการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศอยางเห็นได
ชัด เม่ือพิจารณาแลวจะเห็นวา มูลภัณฑทุนนี้ส่ือถึงปริมาณการลงทุนของประเทศท่ีเกิดข้ึนในแตละ
ป  
 
 3. ตัวแปรทุนมนุษยในการศึกษาคร้ังนี้ พิจารณาเฉพาะเร่ืองของการศึกษาของแรงงาน
เทานั้น เนื่องจากการศึกษาของนักเศรษฐศาสตร ในเร่ืองเกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจ ตัวแปรท่ี
สําคัญตัวหนึ่งในกระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจ ไดแก ทรัพยากรมนุษย  (Human Resource) 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในเร่ืองของคุณภาพของมนุษย ถามนุษยมีคุณภาพตางกัน ก็จะมีสวนทําให
ประสิทธิภาพในการผลิตตางกันดวย ดังนั้นการท่ีจะเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต ก็มีความจําเปนท่ี
จะตองพัฒนาคุณภาพของมนุษย โดยคุณภาพของมนุษยนี้จะเพ่ิมข้ึนไดก็ตองอาศัยปจจัยทาง
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การศึกษาเปนสําคัญ การลงทุนทางดานการศึกษาจึงถือเปนการสรางทุนมนุษย (Human Capital ) 
ข้ึนโดยนําตัวแปรทางดานปริมาณและคุณภาพของแรงงานมาใชในการวิเคราะห ดวยการแบง
ออกเปน 2 ประเภท คือ  
 
 1.  แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า  หมายถึง  ผู มีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 
 2. แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญา 
และระดับอุดมศึกษา 
 
 4. ระดับของเทคโนโลยี ไดจากการกําหนดฟงกช่ันในรูปของ Cobb Douglas จากการ
คํานวณหาดวยวิธีของ Solow ทําการวิเคราะหหาความเจริญเติบโตจากปจจัยท่ีเหลือท่ีไมสามารถ
อธิบายไดดวยปจจัยทุน และแรงงาน ซ่ึงขอบเขตในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้คือ ระดับของเทคโนโลยี 
 

สําหรับรายสาขาการผลิตซ่ึงมีการจัดแบงสาขาการผลิตตามการจัดแบงสาขาการผลิตของ
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ซ่ึงไดมีการจัดแบงรายสาขาการ
ผลิตไมสอดคลองกับการจัดแบงสาขาการผลิตของโครงการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร 
สํานักงานสถิติแหงชาติ โดยการจัดแบงสาขาการผลิตของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไดใชหลักการจัดแบงสาขาการผลิต โดยใชหลักเกณฑการจัดประเภท
อุตสาหกรรม ตามมาตรฐานอุตสาหกรรมสากล และสําหรับการจัดแบงสาขาการผลิตของโครงการ
สํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแหงชาติ ในชวงป พ.ศ. 2520-2543 ไดใช
หลักการจัดแบงสาขาการผลิตโดยใชหลักเกณฑของสํานักงานสถิติแหงชาติ สําหรับในชวงป พ.ศ. 
2544 เปนตนมา ไดใชหลักการจัดแบงสาขาการผลิต โดยใชหลักเกณฑการจัดประเภทอุตสาหกรรม 
ตามมาตรฐานอุตสาหกรรมสากล (ISIC) ขององคการสหประชาชาติ เชนเดียวกับสํานักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  

 
สําหรับการศึกษาวิจัยคร้ังนี้เพื่อใหสอดคลองกับระยะเวลาท่ีทําการศึกษา จึงไดทําการ

จัดแบงสาขาการผลิตตามการจัดแบงสาขาการผลิตของโครงการสํารวจภาวะการทํางานของ
ประชากร สํานักงานสถิติแหงชาติ ซ่ึงสามารถจัดกลุมเทียบเคียงกันโดยอิงจากคูมืออาชีพของกลุม
สถิติแรงงาน สํานักงานสถิติแหงชาติได (ดังแสดงในตารางท่ี 4) 
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ตารางท่ี 4  การจัดแบงรายสาขาการผลิต 
           
 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ   สํานักงานสถิติแหงชาต ิ
 เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ        
1. สาขาเกษตรกรรม    1. สาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และ 
          การประมง 
2. สาขาเหมืองแรและยอยหนิ   2. สาขาการขุดแรโลหะ และอโลหะ 
3. สาขาอุตสาหกรรม    3. สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม 
4. สาขาการกอสราง    4. สาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอน
ทําลาย 
5. สาขาการไฟฟา ประปา และ   5. สาขาการสาธารณปูโภค และการสุขาภิบาล 
   โรงแยกกาซ              
6. สาขาการขนสงและการคมนาคม  6. สาขาการขนสง คลังสินคา และการคมนาคม 
7. สาขาการคาสง คาปลีก 
8. สาขาการธนาคาร ประกันภัย และ 
    ธุรกิจอสังหาริมทรัพย    7. สาขาพาณิชกรรม 
9. สาขาท่ีอยูอาศัย 
10. สาขาการบริหารราชการแผนดิน 
      และการปองกันประเทศ   8. สาขาบริการ  
11. สาขาการบริหาร 
 
ท่ีมา: จรรยา โตะซา (2548) 
  

วิธีการวิเคราะหขอมูล 
 

เพื่อใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ จึงมีข้ันตอนการวิเคราะหขอมูล
เพื่อจะนําขอมูลท่ีรวบรวมไดมาทําการวิเคราะหท้ังในแบบเชิงพรรณนา และแบบเชิงปริมาณโดยใน
การศึกษาวิจัยคร้ังนี้จะทําการวิเคราะหออกเปน 2 สวนคือ 
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1. การวิเคราะหในเชิงพรรณนา ใชในการศึกษาตามวัตถุประสงคขอท่ี 1 คือ สถานภาพ
โดยท่ัวไปของทุนมนุษยและเทคโนโลยีในประเทศไทยโดยเปนการรวบรวมขอมูลขอเท็จจริงท่ี
เกี่ยวกับ ปจจัยของการเปล่ียนแปลงทุนมนุษย, สถานภาพท่ัวไปของทุนมนุษยในประเทศไทย, การ
จัดสรรทรัพยากรเพื่อพัฒนาทุนมนุษย ,แนวทางการพัฒนาทุนมนุษยของประเทศไทยในปจจุบัน, 
ปจจัยของการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี ,  รายจายของรัฐดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี , 
ความสามารถทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศไทย, แนวทางการพัฒนาเทคโนโลยี
ของประเทศไทยในปจจุบัน, รวมท้ังสถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยี
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 1-10  
 
 2. การวิเคราะหในเชิงปริมาณ ใชในการวิเคราะหตามวัตถุประสงคขอท่ี 2 คือ บทบาทของ
ทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจ
โดยรวม และรายสาขาการผลิต ซ่ึงเปนการนําขอมูลเชิงปริมาณมาใชคํานวณในฟงกช่ันการผลิตเพื่อ
วิเคราะหถึงบทบาทระหวางปจจัยดานตาง ๆ ท่ีมีอิทธิพลกําหนดผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศใน
แบบจําลองฟงกช่ันการผลิตตามวิธีการของ Solow โดยกําหนดฟงกช่ันการผลิตใหอยูในรูปของ 
Natural Logarithm 

 
แบบจําลองท่ีใชในการวิจัย 

 
 ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาถึงบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวมและรายสาขาการผลิต  
 
 สมการการผลิตท่ีใชในแบบจําลอง กําหนดใหการผลิตของประเทศอยูในรูปของฟงกช่ัน
การผลิตของ Cobb Douglas ซ่ึงความสัมพันธของการผลิต และปจจัยการผลิต จะมีรูปแบบสมการ
ดังนี้  
 

Yi = Ai    Ki
α    L1i

β1    L2i 
β2         (1) 

 
จากสมการท่ี (1) สามารถทําใหอยูในรูปของล็อกการิทึมไดดังนี ้
  

ln Y = ln A + α ln K + β1 ln L1 + β2 ln L2    (2) 
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โดยท่ี   
 
Y คือ ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ณ ราคาคงท่ี ป พ.ศ.2531  

 
 A คือ เทคโนโลยีท่ีนํามาใชในการผลิต 

 
 K คือ มูลภัณฑทุน ณ ราคาคงท่ี ป พ.ศ.2531 

 
L1 คือ แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับ 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   

L2 คือ แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับ 
อนุปริญญา และระดับมหาวิทยาลัย 
   
 i   คือ สาขาการผลิต 
 
 โดยท่ี α , β1 , β2 เปนคาสัมประสิทธ์ิของตัวแปรแตละตัวท่ีไดจากการประมาณคา แสดงถึง 
คาสัมประสิทธ์ิสมการถดถอย 
 
 คาสัมประสิทธ์ิสมการถดถอยของตัวแปรแตละตัวท่ีไดจากการประมาณคา แสดงถึง ความ
ยืดหยุนของการเปล่ียนแปลงในปจจัยแตละประเภทท่ีมีตอการเปล่ียนแปลงผลิตภัณฑมวลรวม
ภายในประเทศทั้งภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต 
  
สามารถทําการประมาณคาอัตราการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีไดจาก 
 
  rY = rA + αrK+ β1rL1 +  β2rL2      (3) 
 
โดยท่ี  

 
rY = อัตราการเปล่ียนแปลงผลผลิตหรือรายไดรวมของประเทศ (ΔY/Y) 
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 rA = อัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีและปจจัยอ่ืนท่ีเหลือนอกจาก K และ L  
        (ΔA/A) 
 

 rL1 = อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า (ΔL1/L1) 
 
rL2 = อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง (ΔL2/L2) 
 
rK = อัตราการเปล่ียนแปลงของทุน (ΔK/K) 
 
สามารถหาคา  α , β1 , β2 จากการใชเทคนิคการวิเคราะหกําลังสองนอยท่ีสุดแลวสามารถนํา

คาท่ีไดมาแทนคาในสมการท่ี (3)โดยทราบคาของ rY , rL1 , rL2 , rK  วัดอัตราการเปล่ียนแปลงทาง
เทคโนโลยีท่ีมีตอการเปล่ียนแปลงผลผลิตของภาคเศรษฐกิจโดยรวมและรายสาขาการผลิตไดจาก
สมการท่ี (3) 
 

สมมติฐานของแบบจําลองท่ีใชในการวิจัย 
 
 ∂Y > 0 แสดงถึง ขนาดและทิศทางของ การเปล่ียนแปลงของผลิตภัณฑมวลรวมภายใน              
  ∂K                          
ประเทศท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกัน เปนรูปแบบ
หนึ่งท่ีมีสวนสําคัญมากในการศึกษาทางเศรษฐศาสตร ดังนั้นหากการลงทุนในสวนนี้มีปริมาณมาก
ข้ึน จะเปนผลใหเกิดการผลิตมากข้ึน ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศจึงเพิ่มข้ึนซ่ึงจากการ
ศึกษาวิจัยของ ปยนาถ ลียะวณิช (2536) และจรรยา โตะซา (2548) พบวา การเปล่ียนแปลงของมูล
ภัณฑทุนมีสวนชวยใหผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศเพ่ิมข้ึน ถือไดวาเปนส่ิงท่ีใชวัดการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศอยางเหน็ไดชัด 
 
 ∂Y > 0 แสดงถึง ขนาดและทิศทางของ การเปล่ียนแปลงของผลิตภัณฑมวลรวมภายใน                  

∂L1                          
ประเทศ ท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของแรงงานที่มีทุนมนุษยระดับตํ่า หมายถึง ผูมีงานทําท่ีมี
การศึกษาระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย มีความสัมพันธใน
ทิศทางเดียวกัน กลาวคือ หากจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า หมายถึง ผูมีงานทําท่ีมี
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การศึกษาระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลายเพ่ิมข้ึน จะทําใหอัตรา
การเปล่ียนแปลงผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศเพ่ิมข้ึน เนื่องจาก การท่ีแรงงานมีการศึกษา
เพิ่มข้ึน ทําใหแรงงานคิดคนส่ิงประดิษฐ หรือเทคนิคใหมๆ ปรับปรุงวิธีการผลิต ผลตางๆเหลานี้ทํา
ใหผลผลิตเพิ่มข้ึนนั่นเอง เปนไปตามแนวคิดของ Danison (1962) ซ่ึงใหความสําคัญเกี่ยวกับการ
ปรับปรุงคุณภาพแรงงานโดยการศึกษาวาเปนปจจัยท่ีสําคัญมากท่ีสุด ทําใหคุณภาพแรงงานสูงข้ึน 
และมีประสิทธิภาพในการผลิตเพิ่มข้ึน ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศจึงเพิ่มสูงข้ึน รวมท้ังจาก
การศึกษาวิจัยของ สุนิสา ใยเยี่ยม (2538) และพรรณธิดา เหลาพวงศักดิ์ (2544) ท่ีพบวา แรงงานท่ีมี
การศึกษามีสวนชวยใหผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศเพ่ิมข้ึน 
 

∂Y > 0 แสดงถึง ขนาดและทิศทางของ การเปล่ียนแปลงของผลิตภัณฑมวลรวมภายใน                   
  ∂L2                          
ประเทศท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง หมายถึง ผูมีงานทําท่ีมี
การศึกษาระดับอนุปริญญาข้ึนไป และระดับมหาวิทยาลัย มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกัน 
กลาวคือ หากจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง หมายถึง ผูมีงานทําท่ีมีการศึกษาระดับ
อนุปริญญาข้ึนไป และระดับมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน จะทําใหอัตราการเปล่ียนแปลงผลิตภัณฑมวลรวม
ภายในประเทศเพิ่มข้ึน เนื่องจาก การท่ีแรงงานมีการศึกษาเพิ่มข้ึน ทําใหแรงงานคิดคนส่ิงประดิษฐ 
หรือเทคนิคใหมๆ ปรับปรุงวิธีการผลิต ผลตางๆเหลานี้ทําใหผลผลิตเพิ่มข้ึนนั่นเอง เปนไปตาม
แนวคิดของ Danison (1962) ซ่ึงใหความสําคัญเกี่ยวกับการปรับปรุงคุณภาพแรงงานโดยการศึกษา
วาเปนปจจัยท่ีสําคัญมากท่ีสุด ทําใหคุณภาพแรงงานสูงข้ึน และมีประสิทธิภาพในการผลิตเพิ่มข้ึน 
ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศจึงเพิ่มสูงข้ึน และสอดคลองกับขอสันนิษฐานของ Van den berg 
(2001) อางใน สุมาลี สันติพลวุฒิ และคณะ (2547) ท่ีวา แรงงานท่ีมีการศึกษาระดับสูงจะมีความคิด 
ความรูในเชิงสรางสรรค ท่ีจะมีผลดีตอการวิจัยและพัฒนาและสงผลตอการพัฒนาเทคโนโลยีตอไป
อันจะนําไปสูการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ รวมทั้งจากการศึกษาวิจัยของ สุนิสา ใยเยี่ยม (2538) 
และพรรณธิดา เหลาพวงศักดิ์ (2544) ท่ีพบวา แรงงานท่ีมีการศึกษามีสวนชวยใหผลิตภัณฑมวลรวม
ภายในประเทศเพิ่มข้ึน 
 
 
 
 
 



บทท่ี 3 
 

ทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทย 
 

ในบทนี้เปนการศึกษาถึงสถานภาพโดยท่ัวไปของทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศ
ไทย ตามวัตถุประสงคขอท่ี 1 โดยทําการศึกษาวิเคราะหในแบบเชิงพรรณนา เปนการรวบรวม
ขอมูล ขอเท็จจริงท่ีเกี่ยวกับ ปจจัยของการเปล่ียนแปลงทุนมนุษย สถานภาพท่ัวไปของทุนมนุษยใน
ประเทศไทย ระดับการศึกษาของประชากรในประเทศไทย การจัดสรรทรัพยากรเพื่อพัฒนาทุน
มนุษย และแนวทางการพัฒนาทุนมนุษยของประเทศไทยในปจจุบัน ในสวนท่ีเกี่ยวกับสถานภาพ
โดยท่ัวไปของเทคโนโลยี ทําการศึกษาวิเคราะหในแบบเชิงพรรณนา จากการรวบรวมขอมูล 
ขอเท็จจริงท่ีเกี่ยวกับ ปจจัยของการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี รายจายของรัฐดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ความสามารถทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศไทย และแนวทางการ
พฒันาเทคโนโลยีของประเทศไทยในปจจุบัน รวมท้ังสถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษย
และเทคโนโลยีในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 1-10 โดยมีรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 
 
ปจจัยของการเปล่ียนแปลงทุนมนุษย 
 
 การเพิ่มคาทุนมนุษยหรือการเปล่ียนแปลงคุณภาพของทรัพยากรมนุษย มีผลทําใหเกิดการ
เปล่ียนแปลงตอทุนมนุษย (เทียนฉาย กีระนันทน, 2519) โดยปกติแลวปจจัยของการเปล่ียนแปลง
ทุนมนุษยสามารถทําได ดังนี้ 
 

1. การลงทุนทางดานการศึกษา การศึกษาถือเปนการสะสมทุนมนุษยรูปแบบหนึ่งไมวาจะ
เปนการศึกษาในระบบ หรือนอกระบบโรงเรียน การผลิตบริการ การศึกษามิใชเปนเพียง
กระบวนการถายทอดความรูและทักษะเทานั้น หากยังครอบคลุมถึงทัศนคติ คานิยม และบุคลิกภาพ
อีกดวย การท่ีกําลังแรงงานไดรับการศึกษาในระดับสูงข้ึนกวาเดิม จะกอใหเกิดระสิทธิภาพในการ
ผลิตสูงข้ึน และผลผลิตเพิ่มข้ึนอยางมาก เนื่องจากแรงงานท่ีมีคุณภาพเหลานี้จะสามารถใชเคร่ืองมือ
เคร่ืองจักรท่ีทันสมัยไดอยางคลองแคลววองไวเรียนรูส่ิงตางๆ ไดงายและสามารถแกไขปญหาท่ี
เกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานไดอยางฉับพลันโดยเฉพาะในกลุมแรงงานท่ีไดรับการศึกษาสูงข้ึนแลว
กาวเขาสูกําลังแรงงานต้ังแตอายุนอยๆ จะเปนกลุมท่ีมีประสิทธิภาพในการผลิตสูงและกอใหเกิด
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ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางมาก ท้ังนี้เพราะกําลังแรงงานเหลานี้จะมีอายุการใชงานของทุน
มนุษยท่ีมีคุณภาพยาวนานข้ึนกวาเดิม 
  

2. การลงทุนในการฝกอบรม ดังไดกลาวแลววา ประสิทธิภาพในการผลิตของแรงงานนั้น  
อาจจะยกระดับใหสูงข้ึนในรูปของการเรียนรู มีทักษะ และประสบการณเพิ่มข้ึนและเปนท่ียอมรับ
กันวาแรงงานจํานวนไมนอยท่ีใชโอกาสในระหวาปฏิบัติงานนั้นเอง ศึกษาคนควาและเรียนรูเร่ือง
ตางๆ ท่ีเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน เชน การเรียนรูวิธีการใชเคร่ืองมือเคร่ืองจักทุนแรงตางๆ ท่ีทันสมัย  
ท้ังในสวนท่ีเปนเทคนิคสมัยใหม และการเรียนรูเคร่ืองมืออุปกรณท่ีมีอยูเดิมสามารถใชงานได
รวดเร็ว คลองตัวยิ่งข้ึน การที่แรงงานสามารถเพิ่มพูนทักษะและเรียนรูส่ิงใหมๆ ในระหวางการ
ปฏิบัติงานน้ี จะสงผลใหแรงงานน้ันมีผลิตภาพสูงข้ึนและเปนแนวทางในการเพ่ิมผลผลิตจาก
แรงงานนั้นๆ ใหสูงข้ึนไดในอนาคต 
 
 3. การลงทุนดานการสาธารณามัย ถือเปนการลงทุนประเภทหนึ่ง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การผลิตของแรงงาน ทําใหไดรับผลผลิตเพิ่มข้ึนในอนาคตเปนระยะยาวการสาธารณามัยใน
ความหมายนี้ จะหมายถึงท้ังในรูปของการอนามัยหรือการปองกัน และในรูปของการแพทยหรือ
การรักษา และในความหมายกวางๆ แลวจะรวมกินความถึงบริการทางดานสาธารณามัยและอ่ืนๆ   
ท่ีเกี่ยวของดวย อันไดแก อาหารและการโภชนาการท่ีอยูอาศัยและการเคหะการสันทนาการ   
ตลอดจนเคร่ืองนุงหมและท่ีอยูอาศัย การสุขาภิบาล ดังนั้น เม่ือมีการลงทุนทางดานสาธารณามัยแลว
นั้นก็เทากับเปนการสะสมหรือระดมทุนมนุษย โดยบริการทางดานสาธารณาสุขการท่ีเม่ือลงทุนไป
แลวประชากรมีสุขภาพดีข้ึนส่ิงแวดลอมท่ีอยูอาศัยดีข้ึนไมมีโรคติดตอหรือโรคระบาดโภชนาการท่ี
ดีข้ึน และอ่ืนๆ ดีข้ึนนี้ยอมจะทําใหแรงงานทํางานเชิงเศรษฐกิจไดผลสูงข้ึน ท้ังนี้เม่ือเปรียบเทียบกับ
เม่ือไมมีการลงทุน ซ่ึงแรงงานจะเจ็บไขไดปวยและมีความทุกขท้ังทางสุขภาพกาย และสุขภาพจิต
อยูเสมอ ประสิทธิภาพในการผลิตยอมไมนาจะสูงข้ึนได 
 
 4.  การอพยพยายถ่ิน การวิเคราะหเชิงเศรษฐศาสตรมักสมมติวาการยายถ่ินของประชากร
นั้น มักจะเปนไปดวยเหตุผลทางเศรษฐกิจเปนสวนใหญ กลาวคือ ยายถ่ินจากท่ีอยูหนึ่งซ่ึงมีสภา
การณทางเศรษฐกิจดอยกวาไปสูท่ีอยูใหม ซ่ึงมีสภาพการณทางเศรษฐกิจเหมาะสมกวาโดย
เปรียบเทียบ การยายถ่ินของประชากรจึงจัดไดวาเปนการเคล่ือนยายทุนมนุษยดวยอันเปนผลใหเกิด
การเปล่ียนแปลงในทุนมนุษยในทองถ่ินตางๆ จากขอสมมติดังกลาว เราจึงถือไดวา การยายถ่ินท่ี
เกิดข้ึนยอมเปนผลใหประสิทธิภาพในการผลิตของทุนมนุษยสูงข้ึนดวย เชน จากกรณีท่ีประชากร
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ตองยายจากถ่ินเดิม เนื่องจากประกอบอาชีพไมไดผล เพราะฝนแลง หรือขาดการชลประทานอันทํา
ใหขาดผลผลิตและรายไดไป การยายถ่ินจึงเกิดข้ึนดวยความคาดหวังวาจะสามารถประกอบอาชีพ
อยางไดผลยิ่งข้ึน มีผลผลิตและรายไดสูงข้ึนจากถ่ินท่ีอพยพเขาไปใหมดังนั้นจึงถือไดวา การยายถ่ิน
เปนการลงทุนในตัวเองของทุนมนุษยอยางหนึ่ง โดยหวังวาจะใหผลไดสูงข้ึน นั่นคือการเพิ่มข้ึนใน
ประสิทธิภาพในการผลิต เพราะทําใหแรงงานเกิดประสบการณและเปนการจัดสรรทรัพยากรให
ถูกตองสอดคลองกับการผลิตของระบบเศรษฐกิจ 
 
 ในประเทศกําลังพัฒนาที่มุงพัฒนาทางเศรษฐกิจเปนหลัก ส่ิงท่ีสําคัญก็คือ กําลังแรงงาน
จะตองไดรับการปรับปรุงคุณภาพใหดีข้ึนดวย กลาวคือ ตองใหแรงงานทีทักษะมากข้ึนปรับปรุง
ระดับการศึกษาของประชากร และใหการศึกษาดังกลาวเปนผลใหประชากรมีความรูความชํานาญ
งานมากข้ึนอยางแทจริง มีการฝกอบรมและใหความชํานาญเฉพาะอยางยกระดับการอนามัยและ
สาธารณสุขของกําลังแรงงานใหดีข้ึน รวมท้ังการโยกยายแรงงานจากแหลงตางๆโดยจัดสรรให
ทักษะของแรงงานเหมาะสมแกการผลิตในแตละทองถ่ิน การท่ีมนุษยลงทุนในตัวเองเปนจํานวน
มากนั้น  เม่ือนํามาพิจารณาใหละเอียดจะพบวาปจจัยท่ีสําคัญท่ีสุดในเร่ืองทุนมนุษยนี้  ก็คือ  

การศึกษา 
 
สถานภาพโดยทั่วไปของทุนมนุษยในประเทศไทย 
 
 1) ระดับการศึกษาของประชากรในประเทศไทย 
 

 สามารถจําแนกตามระดับการศึกษา ต้ังแต พ.ศ. 2520 และจากรายงานสถิติการศึกษา
ของประเทศไทย พบวา ประชากรในวัยกอนประถมศึกษา (กลุมอายุ 3-5 ป) ในป พ.ศ. 2547 จํานวน 
2,402,776 คน เปนนักเรียน 2,466,693 คน คิดเปนรอยละนักเรียนตอประชากร เทากับ 102.66 มี
อัตราการเพ่ิมข้ึนของรอยละนักเรียนตอประชากรเปน 104.45 ในป พ.ศ. 2548 และเทากับ 105.17 
ในป พ.ศ. 2549 ตามลําดับ และพบวาสวนใหญมีอัตราการเพ่ิมข้ึนของรอยละนักเรียนตอประชากร
ท้ังในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย และอุดมศึกษา รวมท้ังอัตรา
รอยละนักเรียนตอประชากรโดยรวมมีอัตราเพิ่มข้ึนจาก 68.98 ในป พ.ศ. 2547 เปนรอยละ 70.36 
และ 72.33 ในป พ.ศ. 2548 และป พ.ศ. 2549 ตามลําดับ (ตารางท่ี 5) 
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ตารางท่ี 5  อัตราสวนนักเรียนนักศึกษาตอประชากรจําแนกตามระดับการศึกษา ปพ.ศ.2547-2549 

หมายเหตุ: การที่อัตราสวนนักเรียนตอประชากร ระดับกอนประถมศึกษาและประถมศึกษามากกวา 
    รอยละ 100 เนื่องจาก นักเรียนกอนประถมศึกษาจํานวนหน่ึงอายุนอยกวา 3 ป หรือมีอายุ 
    มากกวา 5 ป และนักเรียนประถมศึกษาจํานวนหนึ่งมีอายุมากกวา 11 ป 

ท่ีมา: 1. ขอมูลจํานวนนักเรียนจําแนกตามระดับการศึกษา ป 2547-2549 นํามาจากรายงานสถิติ 
การศึกษาของประเทศไทย  

           2.จํานวนประชากร ป พ.ศ. 2547-2549 เปนจํานวนประชากรตามหลักฐานการทะเบียน 
ราษฎร ของสํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย (2549) 

 
 
 
 

ปพ.ศ. 2547 ปพ.ศ. 2548 ปพ.ศ. 2549 

ระดับการศึกษา 
กลุม
อายุ
(ป) 

ประชากร นักเรียน 

รอย
ละ 
นร./
ปชก. 

ประชากร นักเรียน 

รอย
ละ 
นร./
ปชก. 

ประชากร นักเรียน 

รอย
ละ 
นร./
ปชก. 

กอน
ประถมศึกษา 3-5 2,402,776 2,466,693102.66 2,355,564 2,460,545 104.45 2,376,730 2,499,702 105.17
ประถมศึกษา 6-11 5,601,419 5,967,857106.54 5,497,003 5,839,581 106.23 5,317,302 5,704,782 107.28
มัธยมศึกษา
ตอนตน 12-14 2,889,489 2,633,995 91.15 2,874,148 2,633,901 91.64 2,885,150 2,672,888 92.64
มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 15-17 2,768,090 1,650,639 59.63 2,839,151 1,706,382 60.10 2,896,799 1,817,587 62.74
อุดมศึกษา              
 - ตํ่ากวาป.ตรี
และป.ตรี 18-21 3,761,987 1,291,534 34.33 3,685,565 1,474,443 40.00 3,635,635 1,633,695 44.93
 - ตํ่ากวาป.ตรี  
ป.ตรี และสูงกวา 
ป.ตรี 18-24 6,830,823 1,416,820 20.74 6,679,819 1,605,398 24.03 6,558,909 1,777,519 27.10

รวม 3-24 20,492,597 14,136,004 68.98 20,245,68514,245,807 70.36 20,034,89014,472,478 72.23 
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2) การจัดสรรทรัพยากรเพื่อพัฒนาทุนมนษุย 
 

 เม่ือพิจารณาถึงการจัดสรรทรัพยากรเพื่อพัฒนาทุนมนุษยของรัฐบาลจากรายจายรัฐบาล
ดานการศึกษาถัวเฉล่ียตามชวงเวลาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เพื่อแสดงเห็น
แนวโนมเกี่ยวกับการใชจายดานการศึกษาของรัฐบาล ซ่ึงแสดงในตารางท่ี 6 กลาวคือ ในชวงของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 8 (ป พ.ศ. 2540-2544) รัฐบาลไดเล็งเห็นความสําคัญ
ในการจัดบริการการศึกษา ดังจะเห็นไดวาสัดสวนของงบประมาณรายจายรัฐบาลท่ีจัดสรรเพื่อ
จัดบริการการศึกษามากท่ีสุด มีคาเทากับรอยละ 24.42 เหตุท่ีเปนเชนนี้ อาจเปนเพราะแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 8 ไดมีการกําหนดในวาระแหงชาติในเร่ืองของการพัฒนาคน
เปนหลัก และเพิ่มการศึกษาภาคบังคับเปน 12 ป ถึงแมวาในชวงของแผนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติฉบับท่ี 8 นี้จะเกิดวิกฤตการณทางเศรษฐกิจคร้ังสําคัญ แตรัฐบาลนั้นยังเนนให
ความสําคัญกับการจัดบริการทางการศึกษา เพื่อปรับปรุงคุณภาพการศึกษาทุกลักษณะงาน มุง
กระจายโอกาสทางการศึกษา สรางความเทาเทียมกันในการรับบริการทางการศึกษา เพื่อพัฒนาคน 
แตรายจายดานการศึกษาไดมีแนวโนมลดลงในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9 
แมวาระดับรายจายของรัฐบาลจะไมไดสะทอนความสําคัญตอคุณภาพของบริการทางการศึกษามาก
นัก แตการที่รายจายดานการศึกษาของรัฐบาลท่ีมีแนวโนมลดลงแมจะไมมากนักก็ตาม ยอมมีผล
กระทบกระเทือนตอปริมาณและคุณภาพของบริการทางการศึกษาไมมากก็นอย อันจะสงผลตอการ
พัฒนาคนและความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในระยะยาวได 
 
ตารางท่ี 6  งบประมาณดานการศึกษาเปรียบเทียบกับงบประมาณประเทศและรายไดประชาชาติ 

(หนวย: รอยละ) 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ 

ป พ.ศ. งบประมาณการศึกษา
เทียบกับงบประมาณ

ประเทศ 

งบประมาณการศึกษา
เทียบกับรายได
ประชาชาติ 

ฉบับท่ี 6 2530-2534 17.98 2.86 
ฉบับท่ี 7 2535-2539 19.24 3.33 
ฉบับท่ี 8 
ฉบับท่ี 9 

2540-2544 
2545-2549 

24.42 
21.66 

4.25 
3.78 

ท่ีมา: สํานักงบประมาณ สํานักนายกรัฐมนตรี, 2549 
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ตารางท่ี 7  งบประมาณรายจายกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 2539-2548 
(หนวย: ลานบาท) 

ปงบประมาณ จํานวนเงิน 
2539 
2540 
2541 
2542 
2543 
2544 
2545 
2546 
2547 
2548 
2549 

3,000 
8,450 
18,300 
20,000 
25,600 
28,000 
28,000 
27,000 
27,160 
27,383 
25,108 

รวม 238,001 
ท่ีมา: รายงานประจําปกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา (2549) 
 
 นอกจากนั้นรัฐบาลไดใหความสําคัญกับการใหโอกาสทางการศึกษา เพื่อสะสมเปนทุน
มนุษย สําหรับเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมประเทศตอไป โดยรัฐบาลได
จัดสรรงบประมาณรายจายประจําป ต้ังแตป พ.ศ. 2539 เพื่อดําเนินการจัดต้ังกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อ
การศึกษา โดยต้ังแตปงบประมาณ พ.ศ. 2539 ถึงปงบประมาณ พ.ศ. 2549 รัฐบาลไดจัดสรรเงิน
งบประมาณใหกับกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา ท้ังหมดเปนเงินจํานวน 238,001 ลานบาท 
สําหรับในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 รัฐบาลไดจัดสรรงบประมาณใหกับกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา 
เปนเงินจํานวน 25,108 ลานบาท ลดลงจากปงบประมาณ พ.ศ. 2548 สะทอนใหเห็นถึงการให
ความสําคัญในการพัฒนาทุนมนุษยของรัฐบาลยังไมตอเนื่อง 
 

3) แนวทางการพัฒนาทุนมนุษยของประเทศไทยในปจจุบัน 
 

 แนวทางการพัฒนาทุนมนุษยจําเปนตองอาศัยการพัฒนาแบบองครวมท่ีการพัฒนาในทุก
สวนยอมคํานึงถึงผลลัพธ และผลกระทบในภาพรวมสวนใหญ รวมท้ังเปนการพัฒนาที่คํานึงถึงมิติ



 

61 

ตางๆท่ีเกี่ยวของอยางรอบคอบ และกําหนดการดําเนินงานท่ีประสานและสอดคลองกันเปน
ยุทธศาสตรในการพัฒนา จากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ มี
จุดเนนท่ีสําคัญ 4 ประการ คือ 
 
  (1) การพัฒนาคนใหมีคุณภาพและรูเทาทันการเปล่ียนแปลง เนนการพัฒนาให
ประชาชนสามารถสรางเสริมสุขภาพดวยตนเองภายใตระบบสุขภาพท่ีมีความหลากหลายเปนองค
รวม มีคุณภาพ ประสิทธิภาพและเปนธรรม มีการปฎิรูปการศึกษา การเรียนรูตลอดชีวิต การ
ฝกอบรมและพัฒนาทักษะท่ีทําใหคนไทยทุกคนไดรับการพัฒนาอยางสมดุลท้ังดานคุณธรรม 
วิชาการ คุณภาพและมาตรฐานฝมือแรงงาน รวมทั้งตระหนักในความสําคัญท่ีจะพัฒนาตนเองให
เต็มศักยภาพ ตลอดจนการสงเสริมใหคนมีงานทําอยางท่ัวถึง เนนการสรางผูประกอบการอาชีพ
สวนตัวและผูประกอบการขนาดเล็ก การกระจายโอกาสการมีงานทํา การสงเสริมการจางงานใน
ตางประเทศและการพัฒนาระบบขอมูลขาวสารในตลาดแรงงาน 
 
  (2) การพัฒนาระบบคุมครองทางสังคมใหมีประโยชนและครอบคลุมประชาชนทุกชวง
วัยอยางเปนธรรม เนนการสนับสนุนใหทองถ่ินมีความพรอมและความสามารถในการจัดบริการ
ทางสังคมไดตามศักยภาพและสามารถตรวจสอบได ควบคูไปกับการพัฒนาหลักประกันทางสังคม
ท่ีมีอยูใหมีประสิทธิภาพในการสรางความม่ันคงดานรายไดและคุณภาพชีวิตแกประชาชน 
โดยเฉพาะการคุมครองและชวยเหลือกลุมคนยากจนและผูดอยโอกาสใหพึ่งตนเองไดในระระยาว 
 
  (3) การสงเสริมใหทุกฝายในสังคมมีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพคนและการคุมครอง
ทางสังคม โดยเนนใหเปนกลไกเกื้อหนุนใหคนไทยเปนคนดี มีคุณธรรม มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตย
สุจริต มีความสามัคคี ความรักชาติ มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคมและลดปญหาทุจริตประพฤติมิ
ชอบ รวมท้ังมีสวนสนับสนุนการสรางหลักประกันความม่ันคงในการดํารงชีวิตของประชาชน
ตลอดทุกชวงอายุ 
 
  (4) การปรับปรุงระบบบริหารจัดการดานการปองกันและแกปญหายาเสพติดและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เนนการปรับเปล่ียนแนวคิดและกระบวนการดําเนินการในเชิงรุก
อยางมีประสิทธิภาพ ควบคูกับการเพ่ิมบทบาทของทุกฝายในสังคมใหมีสวนรวมในการปองกันและ
แกปญหาทุกข้ันตอน 
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สําหรับในสวนท่ีเกี่ยวกับสถานภาพโดยท่ัวไปของเทคโนโลยีจากการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ 
ทําการศึกษา และรวบรวมขอมูล ขอเท็จจริงท่ีเกี่ยวกับ ปจจัยของการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี 
รายจายของรัฐดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ความสามารถทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ของประเทศไทย และแนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีของประเทศไทยในปจจุบัน 
 
สภาพโดยท่ัวไปของเทคโนโลยีในประเทศไทย 
 

1) ปจจัยของการเปล่ียนแปลงเทคโนโลย ี
 

 ปจจัยท่ีทําใหเกิดการแปล่ียนแปลงเทคโนโลยีเกี่ยวกับการผลิตมาจากหลายแหงดวยกัน
ท่ีสําคัญไดแก การเรียนรู การประดิษฐ และนวัตกรรม หรือการนําส่ิงใหมๆ มาประยุกตใช การวิจัย
และพัฒนา โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2533) 

 
 1. การเรียนรู ท่ีมาของเทคโนโลยีใหม ๆ ท่ีสําคัญไดแก การเรียนรูจากการทํางาน การ
เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตโดยผานกระบวนการเรียนรูจากการทํางานหมายถึง การสะสม
ประสบการณโดยผูทํางาน ผูจัดการ หรือเจาของกิจการในชวงการผลิต ทําใหสามารถผลิตสินคา
อยางมีประสิทธิภาพ วิธีนี้ก็จะเรียนรูและใชเทคนิคท่ีปรับปรุง และเทคนิคท่ีกาวหนาข้ึน 
กระบวนการเรียนรูจากการทํางานนี้ ตัวอยางเชน เร่ืองเก่ียวกับการแบงงานทํา ทําใหแรงงานเกิด
ความชํานาญงานประหยัดเวลาจากความชํานาญเฉพาะอยาง และทําใหมีการปรับปรุงเครื่องจักร
อุปกรณใหเหมาะกับการทํางานของแรงงานเพื่อใหมีประสิทธิภาพการผลิตสูงข้ึน การสะสม
ประสบการณจากการทํางานจึงเปนแหลงสําคัญของความกาวหนาทางเทคโนโลยี 
 
 2. การแนะนําส่ิงประดิษฐและการนําความรูใหม ๆ มาประยุกตใชหรือนวัตกรรมการ
ประดิษฐและการนําส่ิงใหม ๆ มาประยุกตใชเปนกิจกรรมเกี่ยวกับการประยุกตใชความรูใหม ๆ 
หรือส่ิงประดิษฐใหม ๆ ในการผลิตการนําส่ิงประดิษฐหรือความรูใหม ๆ มาใชเพื่อการผลิต ไมวา
สังคมใดก็ตามยอมมีผูท่ีมีศักยภาพในการประดิษฐ การนําเอาส่ิงประดิษฐหรือความรูใหม ๆ มา
ประยุกตใชในการผลิต และมีผูยอมรับความเส่ียง อยางไรก็ตามศักยภาพเหลานี้ ข้ึนอยูกับระดับการ
พัฒนาของแตละประเทศ ประเทศพัฒนาแลวสวนใหญมีอุปทานดานผูประดิษฐ ผูนําส่ิงใหม ๆ มา
ประยุกตใชในการผลิตและมีผูประกอบการมาก ดังนั้นความกาวหนาทางเทคโนโลยีจึงข้ึนอยูกับ
ระดับการพัฒนาและในขณะเดียวกัน ก็มีบทบาทในกระบวนการพัฒนาดวย Schumpeter ไดเนน
บทบาทของผูประกอบการและนําความรูใหม ๆ หรือนวัตกรรมมาใชในกระบวนการพัฒนา 
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กลาวคือ มีการทิ้งชวงเวลา หรือลาชาเกิดข้ึนระหวางความรูใหม ๆ ท่ีถูกสรางข้ึนกับการนําไป
ประยุกตใช ซ่ึงมีสวนเกี่ยวของกับการตัดสินใจ จึงตองอาศัยผูประกอบการที่กลารับความเส่ียงและ
เปนลักษณะท่ัวไปของประเทศดอยพัฒนา คือ ขาดแคลนผูทําการตัดสินใจหรือผูรับความเส่ียง และ
มีบทบาทสําคัญในกระบวนการพัฒนา 
 

 3. เทคโนโลยีจากตางประเทศ สําหรับประเทศกําลังพัฒนาสามารถซ้ือความรู และ
เทคโนโลยีจากตางประเทศได และสามารถนําส่ิงประดิษฐใหม ๆ มาประยุกตใชภายในประเทศ
นอกจากนี้โครงการชวยเหลือทางเทคนิคและการลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ ก็ไดทําใหประเทศ
กําลังพัฒนามีการพัฒนาดานอุตสาหกรรมทัดเทียมกับประเทศพัฒนาแลวมากข้ึน จนอาจกลาวไดวา
ประเทศกําลังพัฒนาสวนใหญเกิดความแตกตางข้ึนระหวางภาคอุตสาหกรรม และภาคการเกษตร
ความแตกตางระหวางเมืองกับชนบทท้ังความเจริญทางเศรษฐกิจ และสังคมท่ีแตกตางกันสวนหนึ่ง
เกิดจากเทคโนโลยีท่ีมาจากตางประเทศ ซ่ึงมีระดับการพัฒนาและวัฒนธรรมท่ีแตกตางกัน ทําใหเกดิ
ทวิภาคข้ึน เมืองท่ีทันสมัยกับชนบทท่ีลาหลัง หรืออุตสาหกรรมกับภาคเกษตรที่ลาหลัง ดังนั้นการ
ส่ังซ้ือเทคโนโลยีจากตางประเทศจึงตองคํานึงถึงวาเทคโนโลยีใหม ๆ เหมาะสมกับประเทศกําลัง
พัฒนานั้นมากนอยเพียงใด โดยตองตระหนักถึงวาเทคโนโลยีจากตางประเทศเหลานั้นสรางข้ึนมา
เพื่อใหเหมาะกับประเทศพัฒนาแลว ตรงกันขามกับประเทศกําลังพัฒนาซ่ึงมีรายไดตอหัวตํ่า
ประชากรคอนขางมาก แรงงานมาก มีความเปนอยูพอยังชีพ เปนตน เทคโนโลยีจึงควรจะเปนแบบ
ท่ีเหมาะสมกับประเทศกําลังพัฒนา 

 
 4. การวิจัยและพัฒนา ถือวาเปนบอเกิดของเทคโนโลยีท่ีสําคัญอีกแหลงหนึ่ง การวิจัยเชิง

วิทยาศาสตรทําใหเกิดความรูใหม ๆ ส่ิงประดิษฐ และคนพบเทคนิคใหม ๆ การพัฒนานํา
ส่ิงประดิษฐมาประยุกตใชในรูปของเคร่ืองจักร อุปกรณ หรือสินคาใหม ๆ สวนใหญของกิจกรรม
ตาง ๆ เหลานี้เกิดข้ึนในสถาบัน เชน มหาวิทยาลัย องคกรของรัฐบาล และธุรกิจท่ีผลิตสินคาและ
บริการ โดยเฉพาะธุรกิจขนาดใหญท่ีมีแผนวิจัยและพัฒนา แตสวนใหญของการวิจัยและพัฒนาเกิด
จากเพื่อสนองตอบความจําเปน หรือความตองการบางอยางเปนปจจัยสําคัญที่ทําใหมีการวิจัยและ
พัฒนา รัฐบาลและหนวยงานตาง ๆ ของรัฐควรใหความสนใจดานการวิจัย การมีเคร่ืองอํานวยความ
สะดวกในการวิจัยมากข้ึนสงเสริมหนาท่ี และผูทําการวิจัยมีคุณภาพสูงข้ึน การวิจัยและพัฒนาทําให
มีการสะสมความรูเพิ่มความรู และส่ิงท่ีสามารถนําไปประยุกตใชในทางปฏิบัติ ซ่ึงก็เปนปจจัยทําให
เทคโนโลยีกาวหนาตอไป 
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2) รายจายของรัฐดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
 

 ดวยเหตุท่ีวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสามารถพัฒนาและสรางความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจใหกับประเทศ รัฐบาลของประเทศจึงตระหนักดีถึงความจําเปนท่ีจะตองใหความสําคัญกับ
การพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดวยการจัดสรรเงินงบประมาณเพ่ือการนี้ เพื่อพัฒนาประเทศ
และเปนตัวจักรสําคัญในการพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตตอไปดังขอมูลในตารางท่ี 8 เปนการ
แสดงตัวเลขงบประมาณรายจายจําแนกตามโครงสรางแผนงานทางดานวิทยศาสตรและเทคโนโลยี
เม่ือเทียบกับ GDP และเม่ือเทียบกับงบประมาณท้ังประเทศ ระหวางป พ.ศ. 2541-2548  

 
 เห็นไดวาอัตราสวนระหวางงบประมาณรายจายดานวิทยศาสตรและเทคโนโลยีตอ

รายไดประชาชาติมีคาไมแนนอน และข้ึนๆลงๆ อัตราสวนดังกลาวนี้อยูระหวางชวงรอยละ 0.10 ถึง
รอยละ 0.29 เม่ือพิจารณางบประมาณรายจายดานวิทยศาสตรและเทคโนโลยีตอผลิตภัณฑใน
ประเทศ งบประมาณรายจายดานวิทยศาสตรและเทคโนโลยีโดยเฉล่ียมีมูลคารอยละ 0.20 ของ GDP 
ระหวางป พ.ศ. 2541-2548 และอัตราสวนระหวางงบประมาณรายจายดานวิทยศาสตรและ
เทคโนโลยีกับงบประมาณประเทศของรัฐบาลมีคาไมแนนอนเชนกัน อัตราสวนดังกลาวนี้อยู
ระหวางชวงรอยละ 0.65 ถึงรอยละ 1.77 โดยเฉลี่ยระหวางป พ.ศ. 2541-2548 งบประมาณรายจาย
ดานวิทยศาสตรและเทคโนโลยีมีมูลคาประมาณรอยละ 1.24 ของงบประมาณแผนดิน และในป 
พ.ศ. 2544 เปนปท่ีงบประมาณรายจายดานวิทยศาสตรและเทคโนโลยีมีสัดสวนตํ่าท่ีสุดในชวง
ระยะเวลาดังกลาว กลาวคือ มีงบประมาณรายจายดานวิทยศาสตรและเทคโนโลยีเพียงรอยละ 0.65 
ของงบประมาณรายจายท้ังหมด สวนปท่ีมีรายจายดานวิทยศาสตรและเทคโนโลยีมีสัดสวนสูงสุด
คือในป พ.ศ. 2543 ซ่ึงไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจายดานวิทยศาสตรและเทคโนโลยีถึงรอย
ละ 1.77 ของงบประมาณแผนดิน 
 

 งบประมาณรายจายดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ต้ังแตปงบประมาณ 2541-2544 ได
รวมรายจายทางดานพลังงานและส่ิงแวดลอมเขาไวดวยกัน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมการนํา
เทคโนโลยีและ การจัดการท่ีเหมาะสมมาชวยลดตนทุนการผลิตและเพิ่มประสิทธิภาพ สนับสนุน
ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือนําไปสูการพัฒนาดานการวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมตอการเสริมสรางกระบวนการผลิตท่ียั่งยืน (สํานักงบประมาณ, 2542) เพื่อสงเสริมการนํา
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมมาชวยพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑและเพ่ิมขีดความสามารถในการผลิตสินคา
ใหสามารถแขงขันไดในตลาดโลก เสริมสรางสมรรถนะพื้นฐานทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใน
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ระยะยาว โดยการพัฒนาบุคลากรทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางตอเนื่อง (สํานัก
งบประมาณ, 2543) เพื่อพัฒนากิจกรรมดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม มีความ
ปลอดภัยและไมกอใหเกิดมลภาวะตอส่ิงแวดลอม สามารถพ่ึงพาตนเอง สงผลตอการพัฒนา
เศรษฐกิจท่ียั่งยืนโดยสรางขีดความสามารถทางเทคโนโลยีเชิงพาณิชยในการผลิตสินคา พัฒนา
กําลังคนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สํานักงบประมาณ, 2544) ต้ังแตปงบประมาณ 2545-
2548 งบประมาณรายจายดานเทคโนโลยีมีวัตถุประสงคท่ีสําคัญ เพื่อพัฒนาองคความรูทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สํานักงบประมาณ, 2548) โดยไดแยกงบประมาณดานพลังงานและ
ส่ิงแวดลอมไวอีกงบประมาณหน่ึง สะทอนใหเห็นถึงการใหความสําคัญกับการพัฒนาดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สะทอนใหเห็นถึงการใหความสําคัญกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีจากงบประมาณรายจายดานวิทยาศาสาตรและเทคโนโลยีของรัฐ ยังอยูในระดับไม
มากนักเฉลี่ยเพียงรอยละ  1.24 ของงบประมาณแผนดินและเฉล่ียเพียงรอยละ 0.20 ของผลิตภัณฑ
รายไดประชาชาติ  
 
ตารางท่ี 8  งบประมาณรายจายจําแนกตามโครงสรางแผนงานทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
                   ตองบประมาณท้ังหมดและตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ ปงบประมาณ 2541 -2548 
  

ป 
งบประมาณ 

งบประมาณรายจายดาน
วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

งบประมาณ   
รายจาย
ทั้งหมด  

ผลิตภัณฑมวล
รวม     

ภายในประเทศ 

รอยละของงบฯ ดาน
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีตอ

งบประมาณรายจาย
ทั้งหมด  

รอยละของงบฯ
ดาน

วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี

ตอ GDP 

2541 13,891.5 800,000.00 4,635,925.00 1.73 0.29 

2542 13,204.5 825,000.00 4,783,000.00 1.60 0.27 

2543 15,227.0 860,000.00 5,137,000.00 1.77 0.29 

2544 6,005.0 910,000.00 5,522,000.00 0.65 0.10 

2545 8,661.3 1,023,000.00 5,430,500.00 0.84 0.15 

2546 8,043.9 999,900.00 5,799,700.00 0.80 0.13 

2547 12,571.8 1,028,000.00 6,476,100.00 1.22 0.19 

2548 16,462.6 1,250,000.00 7,195,000.00 1.31 0.22 

ท่ีมา: สํานักงบประมาณ สํานักนายกรัฐมนตรี (2548) 
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 3) ความสามารถทางดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีของประเทศไทย 
 
  สําหรับในดานเทคโนโลยีการพัฒนาขีดความสามารถ  และศักยภาพ  ทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหสูงข้ึนนั้น พิจารณาจากตัวช้ีวัดความสามารถทางวิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยีซ่ึงจัดทําโดยสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีแหงชาติ โดยพิจารณาจาก
คาใชจายในดานการวิจัยและการพัฒนาของประเทศ และเปรียบเทียบกับประเทศอ่ืน ๆ 
  
  คาใชจายในดานการวิจัยและการพัฒนาจากสํานักงานสถิติแหงชาติ  พบวาใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2548 ประเทศไทยมีคาใชจายทางการวิจัย และพัฒนาท้ังส้ิน 15,499.20 ลานบาท 
และคิดเปนรอยละ 0.26 ของมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศท้ังหมดซ่ึงมากกวาปพ.ศ. 2542 ซ่ึง
คิดเปนรอยละ 0.11 ของมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศท้ังหมดดังตารางท่ี 9 จากสถานการณ
ดังกลาวจะสะทอนใหเห็นถึงการพัฒนาประเทศท่ีผานมาไดใหความสําคัญกับภาคเศรษฐกิจมากกวา
การวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางฐานความรู (Knowledge base) และขีดความสามารถใหกับทรัพยากร
มนุษยของประเทศ 
  
ตารางท่ี 9  คาใชจายทางการวิจัยและพฒันาของประเทศไทย 
 

ป พ.ศ. คาใชจายทางการวิจัยและ
พัฒนา (ลานบาท) 

GDP 
(ลานบาท) 

สัดสวนตอ GDP 
(ลานบาท) 

2542 
2544 
2546 
2548 

                        4,811 
5,021 

11,064 
15,499 

          4,740 
4,615 
5,123 
5,930 

                 0.11 
0.11 
0.22 
0.26 

ท่ีมา: สํานักงานสถิติแหงชาติ (2548) 
 
   เม่ือเปรียบเทียบคาใชจายดานการวิจัย และการพัฒนากับตางประเทศ พบวาคาใชจาย
ทางดานการวิจัย และการพัฒนาของประเทศไทยในปพ.ศ. 2548  มีเทากับรอยละ 0.26 ของมูลคา
ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศทั้งหมด ซ่ึงตํ่ากวาในหลายประเทศท้ังในแถบเอเชีย อเมริกา ยุโรป 
เชน สวีเดน ฟนแลนด และญ่ีปุนมีคาใชจายดานการวิจัย และการพัฒนาอยูท่ีรอยละ 3.12-4.27 
ประเทศเกาหลีใต อเมริกา เยอรมนี ไตหวัน ฝร่ังเศส มีคาใชจายในดานการวิจัยและพัฒนาอยู
ระหวางรอยละ 2.20-2.96 ขณะที่ประเทศอเสเตรีย แคนาดา อังกฤษ นอรเวย จีน และรัสเซีย 
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คาใชจายในดานการวิจัยและพัฒนาอยูท่ีรอยละ 1.24-1.94  สวนมาเลเซีย และฮองกงคาใชจายใน
ดานการวิจัยและพัฒนารอยละ 0.48-0.55 ดังตารางท่ี 10 
 
ตารางท่ี 10  สัดสวนคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 
 

ประเทศ สัดสวนตอ GDP 
สวีเดน 4.27 
ฟนแลนด 3.46 
ญี่ปุน 3.12 

เกาหลีใต 2.96 
อเมริกา 2.82 
เยอรมันนี 2.5 
ไตหวัน 2.3 
ฝรั่งเศส 2.2 
ออสเตรีย 1.94 
แคนาดา 1.85 
อังกฤษ 1.9 
นอรเวย 1.62 

ออสเตรเลีย 1.54 
จีน 1.23 

รัสเซีย 1.24 
ฮองกง 0.55 
มาเลเซีย 0.48 
ไทย 0.26 

ฟลิปปนส 0.07 

ท่ีมา: สํานักงานสถิติแหงชาติ (2548) 
  
 สําหรับการจัดอันดับขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ จัดทําโดยสถาบัน 
World Economic Forum ไดใชเกณฑในการพิจารณา 12 ดาน โดยแบงเปน 3 กลุมหลักๆดวยกัน คือ 
ปจจัยพื้นฐานของประเทศ (Basic Requirements) ปจจัยท่ีชวยยกระดับประสิทธิภาพของประเทศ 
(Efficiency Enhancers) และปจจัยดานนวัตกรรมและความเช่ียวชาญ (Innovation and 
Sophistication Factor)  
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  ซ่ึงจะพิจารณาจากปจจัยตาง ๆ ท้ังทางดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีดานการศึกษา 
ดานสาธารณสุข จากท้ังส้ิน 134 ประเทศ พบวาในป พ.ศ.2549 ประเทศไทยถูกจัดใหอยูในอันดับท่ี 
35 ตํ่ากวาเม่ือป พ.ศ. 2548 (ตารางท่ี 11) เนื่องจากมีจุดออนในดานตาง ๆ ในความเห็นของสถาบัน 
World Economic Forum ไดแก ความพรอมทางดานเทคโนโลยีและวิทยาศาสตร โครงสรางพื้นฐาน
ดานการศึกษาและการสาธารณสุขของประชากร รวมทั้งผลิตภาพการผลิตของประเทศยังมีปริมาณ
ท่ีตํ่า 
  
ตารางท่ี 11  แสดงการจัดอันดับความสามารถในการแขงขันของ WEF ในป 2548-2559 
 

ประเทศ อันดับในป 2548 อันดับในป 2549 
สวิตเซอรแลนด 
ฟนแลนด 
สวีเดน 
เดนมารก 
สิงคโปร 
สหรัฐอเมริกา 
ญ่ีปุน 
เยอรมน ี
ไตหวนั 
เกาหลี 
มาเลเซีย 
ไทย 
อินเดีย 
อินโดนีเซีย 
จีน 
ฟลิปปนส 
เวียดนาม 

4 
2 
7 
3 
5 
6 
10 
6 
8 
19 
25 
33 
45 
69 
48 
73 
74 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
13 
24 
26 
35 
43 
50 
54 
71 
77 

ท่ีมา: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2549) 
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4) แนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีของประเทศไทยในปจจุปน 
 

 แนวคิดในการพัฒนาประเทศในปจจุบัน ไดตระหนักถึงความจําเปนในการสรางขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจึง
ไดมีการกําหนดนโยบายและแผนงานการพัฒนาดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีของประเทศ ทํา
ใหมีความชัดเจนและเช่ือมโยงกันมากข้ึน โดยมีการแบงนโยบายและแผนงานออกเปนลําดับตางๆ 
ท้ังท่ีไดดําเดินการไปแลวและแนวทางในการพัฒนาใหความเช่ือมโยงกัน จากสํานักงานพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ดังนี้ 
 

 (1) แผนกลยุทธดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ (พ.ศ. 2547-2553)  
 
 (2) แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารของประเทศไทย (พ.ศ. 2545-2549)  
 
 (3) กรอบนโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ (พ.ศ. 2544-2553)  
 
 (4) กรอบนโยบายเทคโนโลยีชีวภาพของประเทศไทย (พ.ศ. 2547-2554)  
 
 (5) กรอบนโยบายเทคโนโลยีวัสดุศาสตรและนาโนเทคโนโลยี (พ.ศ. 2547-2556) 
 
 แผนงานการพัฒนาดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีของประเทศไทย เพื่อพัฒนาขีด

ความสามารถของประเทศไทยใหสามารถรับมือกับกระแสการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของโลก
ในยุคโลกาภิวัตนและสามารถแขงขันไดในระยะยาว โดยมีความสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา
ประเทศท่ีตองการเห็นประเทศไทยสามารถแขงขันไดอยางยั่งยืน มีเศรษฐกิจชุมชนเขมแข็งเปนสัง
คมแหงการเรียนรูมีส่ิงแวดลอมท่ีดีและประชาชนมีคุณภาพชีวิตสูงข้ึนโดยไดใหความสนใจเปนพิ
เศษกับปจจัยท่ีเปนเง่ือนไขพื้นฐานของการพัฒนา 4 ประการคือ  
 

 (1) ความเขมแข็งของระบบนวัตกรรมแหงชาติ  
 
 (2) ความเขมแข็งทางดานทรัพยากรมนษุย  
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 (3) บรรยากาศการพัฒนาท่ีเอ้ืออํานวย  
 
 (4) ความสามารถใน 4 สาขาเทคโนโลยีเพื่ออนาคต ซ่ึงไดแก เทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีวัสดุ และนาโนเทคโนโลยี 
 

 แผนงานการพัฒนาดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีของประเทศไทย ไดนําเอาแนวคิด
การพัฒนาในรูปเครือขายวิสาหกิจหรือคลัสเตอร (cluster) มาเปนเคร่ืองมือในการพัฒนายกระดับ
และเพิ่มความสามารถของภาคสวนเหลานี้โดยมีวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนปจจัยขับเคลื่อน
สําคัญซ่ึงถือเปนจุดเดนท่ีสําคัญประการหนึ่งของแผนนี้ ขอดีของคลัสเตอรคือเปนรูปแบบท่ีมองการ
พัฒนาอยางเปนระบบใหความสําคัญกับการสรางความรวมมือและเช่ือมโยงกันระหวางผูมีบทบาท
สําคัญ (key actors) ของระบบ ซ่ึงไดแก ผูผลิตซัพพลายเออร (suppliers) สถาบันวิจัย
สถาบันการศึกษาข้ันสูง สถาบันทางการเงิน หนวยงานสนับสนุนของภาครัฐ และองคกรท่ีเกี่ยวของ
อ่ืนๆ ท้ังในภาครัฐและเอกชน   
 
 ท้ังนี้อยูบนสมมุติฐานหรือความเช่ือวาการรวมมือหรือเช่ือมโยงกันเปนเครือขายท่ีเข
มแข็งจะชวยเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาทั้งในแงของการลดตนทุน ความเส่ียง และเพิ่มการ
ไหลเวียนของขอมูล ขาวสาร และความรูระหวางผูมีบทบาทสําคัญเหลานี้ ซ่ึงจะนําไปสูการเพิ่มผลิต
ภาพ นวัตกรรม และขีดความสามารถในการแขงขันของอุตสาหกรรมในท่ีสุด 
 

สถานภาพโดยทั่วไปของการพัฒนาทุนมนษุยและเทคโนโลยีของประเทศไทย 
ในชวงแผนพฒันาฯ ฉบับท่ี 1-10 (พ.ศ.2504-2554) 

 
สถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 1 (พ.ศ.2504-2509)  
 
 สําหรับการพัฒนาทุนมนุษยในระยะน้ีนั้นไดใหการศึกษาเบ้ืองตนแกประชาชนและจัดแนว
การศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของประเทศในดานกําลังคน ในระยะของการดําเนินงาน
ตามแผนพัฒนาการเศรษฐกิจจึงไดกําหนดไววา ประเทศจะตองผลิตกําลังคนในระดับตาง ๆ ท่ีจะใช
ในแผนงานพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศแตละแขนงอยางเพียงพอ โดยเหตุนี้ไดคํานึงถึงความจําเปน
ดังกลาวขางตน ในระยะ พ.ศ. 2507-2509  การวางแผนพัฒนาดานการศึกษาจึงมุงยึดหลักปฏิบัติให
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สอดคลองกับผลการสํารวจความตองการในดานกําลังคนในภาคการผลิตตาง ๆ โดยมีนโยบาย
สําคัญเพื่อใหประชากรอานออกเขียนได และเขาใจสิทธิและหนาท่ีของตนในการเปนพลเมืองดีของ
ชาติ ตลอดจนสามารถใชกําลังปญหาประกอบอาชีพตาง ๆ ตามความเหมาะสม 
 
 สอดคลองกับการพัฒนาทางดานเทคโนโลยีซ่ึงไดใหการศึกษาเบ้ืองตนแกประชาชนดาน
เทคโนโลยีโดยไดใหความสําคัญมาตั้งแตการจัดต้ังศาลาแยกธาตุในป พ.ศ.2461 ช่ึงตอมาไดพัฒนา
เปนกรมวิทยาศาสตรบริการในปจจุบัน มีการกําหนดในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยต้ังแต 
พ.ศ.2492 ใหการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปนหนาท่ีหลักของรัฐท่ีจะตองดําเนินการ 
องคกรท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศไทยเร่ิมตนอยางจริงจังเม่ือ
ไดประกาศใชพระราชบัญญัติสภาวิจัยแหงชาติ พ.ศ.2499 และไดปรับปรุงตอเนื่องกันมาอีกหลาย
คร้ังเพื่อจัดต้ังและเพิ่มบทบาทของการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศ  โดยมี
วัตถุประสงคใหดําเนินการสนับสนุนการวิจัยและคนควาทางวิทยาศาสตรและทดสอบตรวจวัดทาง
วิทยาศาสตร ซ่ึงทําใหเกิดความต่ืนตัวในการทําวิจัยกันมากข้ึนโดยเฉพาะอยางยิ่งมหาวิทยาลัย 
 
สถานภาพโดยทั่วไปของการพัฒนาทุนมนษุยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 2 (พ.ศ.2510-2514)  
 
 แผนพัฒนาทุนมนุษยในชวงของแผนพัฒนาฯฉบับนี้ ไดเนนใหประชากรมีความรู
ความสามารถทุกระดับ ซ่ึงไดมาจากการฝกอบรมและการศึกษา การผลิตกําลังคนทุกระดับใหมี
ปริมาณและคุณภาพเปนสวนสัดตรงตามความตองการในระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
การผลิตทรัพยากรมนุษยใหตรงตามความตองการของประเทศนั้นเปนกระบวนการพัฒนาคนท้ังใน
ดานสติปญญาและคุณภาพ ซ่ึงจะตองใชเวลานานจึงจะสัมฤทธ์ิผล การพัฒนาเศรษฐกิจท่ีดําเนิน
มาแลวและจะดําเนินตอไปตามแผนพัฒนาฉบับนี้ไดขยายขอบเขตของงานดานตาง ๆ กวางขวาง
ยิ่งข้ึนเปนอันมาก ความตองการกําลังคนชางฝมือทุกระดับ โดยเฉพาะระดับกลางไดเพิ่มทวีข้ึนเปน
ลําดับ การวางแผนการศึกษาจึงไดใหความสําคัญในเร่ืองนี้เปนพิเศษ ในระยะนี้การศึกษาของ
ประเทศไทยไดเจริญกาวหนาข้ึนมาเปนลําดับท้ังดานปริมาณและคุณภาพ  
 
 นโยบายในการพัฒนาประเทศในชวงนี้เนนใหความสําคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศไทย โดยคํานึงถึงความตองการในดานตาง ๆ ของประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ความตองการดานกําลังคน ตลอดจนความรูและเทคนิคในการพัฒนาสาขาตาง ๆ การจัดและขยาย
การศึกษาใหสอดคลองกับภาวะผูกพันท่ีมีอยูในสังคม ภาวะผูกพันท่ีรัฐมีตอสังคมในดานการศึกษา
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นั้น ไดแกการจัดการศึกษาภาคบังคับและการพยายามใหประชากรท่ีอยูในวัยการศึกษาแตละระดับ
ไดรับการศึกษาโดยท่ัวถึงเทาท่ีจะทําได รัฐจะใหความสําคัญในเร่ืองการจัดการศึกษาภาคบังคับเปน
อันดับแรก และจะไดเนนหนักในการผลิตกําลังคนระดับกลาง ท้ังในดานปริมาณและคุณภาพเพ่ือ
สนองความตองการทางเศรษฐกิจ สวนกําลังคนในระดับสูงนั้นจะเพงเล็งเฉพาะสาขาท่ีประเทศมี
ความตองการมาก  
 
 นอกจากนั้นไดพิจารณาจัดดุลการศึกษาระหวางสวนกลางและสวนภูมิภาคใหไดสัดสวน
กับประชากรดวย โดยเรงรัดในดานคุณภาพการศึกษาในสวนภูมิภาคใหใกลเคียงกับสวนกลางมาก
ข้ึนในชวงนี้ไดมีการจัดการศึกษาผูใหญโดยมีจุดมุงหมายใหเปนการศึกษาท่ีตอเนื่องกับการศึกษา
ภาคบังคับในโรงเรียน และมุงหมายใหมีความรูท้ังดานหนังสือควบคูไปกับวิชาชีพ เนื่องจาก
การศึกษาภาคบังคับในโรงเรียน และมุงหมายใหมีความรูท้ังดานหนังสือควบคูไปกับวิชาชีพ 
เนื่องจากการศึกษาภาคบังคับในโรงเรียนมีระยะเวลาส้ัน และสวนใหญผูจบการศึกษายังมีอายุนอย 
รัฐจึงจะใหบริการดานการศึกษาเพิ่มเติม 
 
 ในระยะของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 2 นี้  รัฐบาลไดทุมเทความพยายามใน
ดานพัฒนาการศึกษาเปนอยางมากท้ังนี้ เพื่อสนองความตองการกําลังคนระดับกลาง โดยเฉพาะ
อยางยิ่งชางฝมือในทุกสาขา เพื่อเปนพื้นฐานในการพัฒนาทางดานเทคโนโลยี นอกจากนั้น ได
เพงเล็งในเร่ืองการขยายปริมาณในทุกระดับ เพื่อใหเยาวชนของชาติซ่ึงอยูในวัยเลาเรียนไดมีโอกาส
รับการศึกษาใหมากท่ีสุด ความมุงหมายอันสําคัญยิ่งประการหนึ่ง คือ การปรับปรุงคุณภาพ
การศึกษาในระดับตางๆ โดยมุงหมายท่ีจะใหประชากรของประเทศไดมีความรูความสามารถในการ
ชวยพัฒนาประเทศใหมากท่ีสุด ในขณะเดียวกันก็พยายามลดความสูญเปลาทางการศึกษา  
 
สถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 3 (พ.ศ.2515-2519) 
 
  การพัฒนาทุนมนุษยเทาท่ีไดดําเนินมาแลวในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ีหนึ่งและสอง ได
อาศัยแนวคิดท่ีวาระบบการศึกษาท่ีเหมาะสมสําหรับประเทศ คือ ระบบสนับสนุนการเปล่ียนท่ีดีข้ึน
ในสังคมและสงเสริมความเจริญทางเศรษฐกิจของประเทศ ท้ังนี้ หมายถึงการยอมรับวาการศึกษา
เปนการลงทุนอยางหนึ่งซ่ึงมีผลไมเพียงแตการผลิตกําลังคนท่ีมีความรูและทักษะในปริมาณท่ี
พอเพียงกับความตองการของประเทศเทานั้น หากยังตองสรางทัศนคติอันดีงามสําหรับสังคมควบคู
กันไป  
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 แผนพัฒนาฯ ระยะท่ีสามไดจัดทําข้ึนโดยอาศัยแนวคิดของแผนพัฒนาฯ ระยะที่หนึ่งและ
สอง นอกจากพยายามหาทางแกปญหาตาง ๆ แลว ยังไดเนนหนักในดานการเตรียมประเทศชาติให
พรอมท่ีจะยางเขาสูยุควิทยาศาสตร และเทคโนโลยี รวมท้ังการแกปญหาดานคุณภาพและ
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาอยางจริงจังอีกดวย  
 
 โดยมีหลักการสําคัญ คือ เนนการพัฒนาใหมีความสัมพันธกับการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ พรอมท้ังคํานึงถึงการปลูกฝงพลเมืองใหมีความรูสึกรับผิดชอบตอสังคมและ
ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ สงเสริมการศึกษาวิจัยสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อเพื่อ
พูนประสิทธิภาพในการผลิตของประเทศ รวมท้ังสงเสริมใหมีการฝกอบรมและศึกษานอกโรงเรียน
ใหมีผลดียิ่งข้ึน เนนหนักในการฝกอบรมนอกโรงเรียนในดานเกษตรกรรมและการสงเสริมอาชีพ
ของประชาชนในชนบท และสนับสนุนการศึกษาผูใหญใหแพรหลายสําหรับการศึกษาระดับ
อาชีวศึกษาและการศึกษานอกโรงเรียน 
 
 ในดานการศึกษานอกโรงเรียน โดยเหตุท่ีการศึกษานอกโรงเรียนและการศึกษาผูใหญยัง
เจริญชาเม่ือเทียบกับการขยายตัวอยางรวดเร็วของการศึกษาในโรงเรียน และเม่ือคํานึงถึงบุคคลท่ี
ขาดพนการศึกษาซ่ึงจะมีจํานวนเพิ่มทวีมากข้ึนทุกป ในระยะ 10 ปขางหนาควรจะถือวาการจัด
การศึกษานอกโรงเรียนและการศึกษาผูใหญเปนนโยบายสําคัญท่ีตองกระทําใหไดผลจริงจังและ
เรงดวน และควรตองจัดใหมีการประสานสอดคลองกับหนวยฝกฝนอาชีพอ่ืน ๆ และงานพัฒนา
เยาวชน ซ่ึงควรไดมีการจัดต้ังศูนยกลางประสานงานดานพัฒนากําลังคนระดับตํ่าเปนการถาวร
ตอไป 
 
 สําหรับการพัฒนาการศึกษาชนบท ไดมีการสรางความเขาใจเร่ืองการศึกษาและพัฒนาการ
ชนบทใหถูกตองยิ่งข้ึน โดยสงเสริมการจัดโรงเรียนชุมชน (Community School) การศึกษา
เทคโนโลยีทางการเกษตร และควรมีการศึกษาในดานสงวนทรัพยากรธรรมชาติ การเก็บรักษา
ผลิตผลเกษตร การตลาด การเครดิต สหกรณ การประกอบอุตสาหกรรมขนาดเล็ก และการพัฒนา
ชนบทการศึกษาและฝกอบรมในแนวนี้ควรจัดไวในการศึกษาทุกระดับในชนบท การตั้งโรงเรียนท่ี
จุดสกัดในชนบท ควรคํานึงถึงการอบรมนักเรียนใหเติบโตข้ึนเปนหนวยหนึ่งของสังคมในชนบท
นั้นไดโดยแทจริง อนึ่ง เพื่อแกปญหาการวางงานในชนบท ควรหาทางใชแรงงานสวนเกินท่ีมีอยูให
เกิดประโยชนมากข้ึนเชน ใหคําแนะนําในการปลูกพืชหมุนเวียน การปลูกพืชใหม ๆ และการใช
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แรงงานเพื่อพัฒนาชนบท ส่ิงเหลานี้ควรไดมีการฝกอบรมและแนะนําในรูปการศึกษาผูใหญและ
การฝกอาชีพอ่ืน ๆ พรอมกันไปดวย 
 
สถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 4 (พ.ศ.2520-2524) 
  
 การพัฒนาทุนมนุษยในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 4 นี้เปนแผนแรกท่ีมีการนําแผนการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2520 มาใช ทําใหมีการเปล่ียนแปลงในทางปฏิบัติ กลาวคือ มีการจัดการหลักสูตรการ
รับนักเรียนใหสอดคลองกับระบบการศึกษาท่ีเปล่ียนแปลงไป คือ จากระบบ 4:3:3:2 (ประถม 7 ป  
มัธยมตน 3 ป และมัธยมปลาย 2 ป)  เปน 6:3:3 (ประถม 6 ป มัธยมตน 3 ป และมัธยมปลาย 3 ป)  
นอกจากนี้ในแผนพฒันาฯ ฉบับท่ี 4  ยังไดใหความสําคัญกับการพัฒนาเด็กและเยาวชน ซ่ึงเปนเร่ือง
จําเปนและเรงดวน เพราะเด็กและเยาวชนเปนกําลังคนท่ีสําคัญในการพัฒนาประเทศท้ังในดาน
เศรษฐกิจและสังคม สงเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา โดยเรงรัดจัดการระบบการศึกษาผูใหญ
และจัดบริการฝกอาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม หัตถกรรมแกเยาวชนนอกโรงเรียน
ท่ีวางงานใหมีคามรูความชํานาญในการประกอบอาชีพ โดยสนับสนุนอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
พาณิชยกรรมขนาดยอม โดยเฉพาะพาณิชยกรรมในรูปแบบของการสหกรณ และหัตถกรรมท่ี
เหมาะสมกับสภาพทางเศรษฐกิจของทองถ่ิน ตลอดจนสรางโอกาสในการศึกษาและการฝกงาน
ทางดานเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และหัตถกรรมออกไปในชนบททุกภูมิภาคและ
พรอมท้ังใหมีการปรับปรุงขอบขายการจัดหางานใหกวางขวางยิ่งข้ึนในสวนกลางและสวนภูมิภาค 
รวมท้ังไดมีการจัดต้ังมหาวิทยาลัยเปดแหงท่ีสองข้ึน คือ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 โดยในแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 4 (พ.ศ.2520-2524) ยังเปนแผนฉบับแรกท่ีไดเร่ิมกําหนดแนว
ทางการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีกวางๆโดยจากแนวทางการพัฒนาประเทศในดานตางๆ
นั้น แผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ไดกําหนดแนวทางในการนําวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมาใชในการ
ปรับปรุงผลผลิตและกระบวนการผลิตใหบรรลุเปาหมายในการเพิ่มผลผลิตเพื่อการสงออก และได
เล็งเห็นถึงความสําคัญจึงไดมีการจัดต้ังกระทรวงวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและพลังงานข้ึน โดยมี
วัตถุประสงค เพื่อใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปนเคร่ืองมือในการแกปญหาของการพัฒนา
ประเทศท้ังในปจจุบันและอนาคต (กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, 2546) และในชวงนี้เปน
ชวงท่ีเร่ิมมีนักวิทยาศาสตรรุนใหมทยอยกลับมาจากการศึกษาในตางประเทศและเร่ิมดําเนินการวิจัย
วิทยาศาสตรมากข้ึน โดยเฉพาะผานความรวมมือระหวางประเทศ เชน โครงการความรวมมือของ
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มูลนิธิร็อคกี้เฟลเลอรซ่ึงเปนความรวมมือในการสงนักวิทยาศาสตรสหรัฐพรอมอุปกรณ ทุนวิจัย 
และทุนการศึกษามาชวยเหลือประเทศไทย โดยเร่ิมทางวิทยาศาสตรการแพทย เกษตรศาสตร และ
เศรษฐศาสตร ทําใหอาจารยในมหาวิทยาลัยไดเร่ิมงานสอนและทํางานวิจัยของตนเองเพ่ิมมากข้ึน 
(มูลนธิิบัณฑิตยสภาวิทยาศสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย, 2543) 
 
สถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 5 (พ.ศ.2525-2529) 
  
 เนื่องจากในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้เปนชวงท่ีประเทศเผชิญกับปญหาเศรษฐกิจ และ
ปญหาการวางงาน ดังนั้นในแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้จึงไดลดความสําคัญดานกําลังคนลง และเรงให
พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยสงเสริมใหมีการพัฒนาหลักสูตร นวัตกรรม และเทคโนโลยีข้ึนมาใช
แทนกําลังคน สงเสริมความรวมมือทางวิชาการดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีกับตางประเทศ 
เพื่อแลกเปล่ียนขอมูลและขอสนเทศ การถายทอดเทคโนโลยีและเสริมสรางสมรรถภาพทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศท่ียังขาดอยู 
 
 โดยท่ีแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 5 เปนแผนแรกท่ีไดมีการบรรจุแผนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ไวอยางชัดเจน โดยมุงเนนท่ีจะกระจายเทคโนโลยีท่ีมีอยูและดัดแปลงเทคโนโลยีท่ีนําเขาจาก
ตางประเทศ เพื่อชวยปรับปรุงประสิทธิภาพทางการผลิตและการใชทรัพยากรของประเทศ 
เสริมสรางพื้นฐานและสมรรถภาพดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหมีบทบาทในการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม โดยการสรางโครงสรางพื้นฐาน พัฒนากําลังคน สงเสริมการวิจัยและความ
รวมมือตางๆ (สํานักคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2524) และไดมีความ
พยายามท่ีจะจัดต้ังหนวยงานวิจัยและพัฒนาเฉพาะดานเพิ่มมากข้ึน โดยการสนับสนุนเชิงพหุภาคี 
และทวิภาคี เชน จากองคการเพื่อการพัฒนาแหงสหประชาชาติ (UNDP) เพื่อจัดต้ังศูนยวิจัยทาง
พันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพรวมกันและรวมมือกับประเทศสหรัฐในการจัดต้ังโครงการ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาใหทุนวิจัยในสามสาขาหลัก คือ เทคโนโลยีชีวภาพ 
เทคโนโลยีวัสดุ และเทคโนโลยีอีเล็กทรอนิกส (มูลนิธิบัณฑิตยสภาวิทยาศสตรและเทคโนโลยีแหง
ประเทศไทย, 2543) 
 
สถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 6 (พ.ศ.2530-2534) 
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 ในแผนพัฒนาฉบับนี้ เนนการใหความสําคัญกับทุนมนุษยและเทคโนโลยี และการปรับ
โครงสรางการผลิตและการตลาดใหเช่ือมโยงและเกื้อหนุนกันอยางเปนระบบท้ังในและตางประเทศ  
อยางไรก็ตามไดเกิดปญหาการผลิตทางการเกษตรประสบปญหาภาวการณผลิตและการคาใน
ตลาดโลกเปนอยางมาก ท้ังนี้เนื่องจากสถานการณทางเศรษฐกิจโลกมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว 
ในหลายประเทศไดมีมาตรการกีดกันทางการคาและสนับสนุนผูผลิตในประเทศของตน ซ่ึงสงผล
กระทบตอการผลิตและการคาของไทยเปนอยางมาก  
 
 ซ่ึงแผนพัฒนาการศึกษาฯ ฉบับนี้มุงเนนไปยังนโยบายการพัฒนาคุณภาพคนในสังคม เพื่อ
ตอบสนองแนวทางพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ รวมท้ังมุงแกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ของ
การศึกษาท่ียังทําไดไมเต็มท่ีในแผนพัฒนาฯ ฉบับกอน ๆ โดยการขยายการศึกษาข้ันพื้นฐาน การจัด
ใหมีการศึกษาตลอดชีวิต การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ และทุกประเภทการศึกษา การผลิต
กําลังคนทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การปรับปรุงประสิทธิภาพ การใชทรัพยากรทาง
การศึกษา ปรับปรุงงานดานวิทยาศาสตร จัดต้ังสภาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประกอบดวย
นายกรัฐมนตรีเปนประธาน รัฐมนตรีท่ีเกี่ยวของและผูทรงคุณวุฒิทางดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ท้ังรัฐบาลและเอกชนมาเปนกรรมการ ใหสภานี้มีหนาท่ีกําหนดนโยบายและแผน
ดําเนินงาน สงเสริมประสานงาน และในภาคติดตอผลการดําเนินงานดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี และใหคําปรึกษาและเสนอแนะตอนายกรัฐมนตรีในดานนโยบายวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีใหเช่ือมโยงกับขบวนการพัฒนาประเทศดานอ่ืน ๆ อยางไดผล อีกท้ังยังไดมีการ
ปรับปรุงระบบขอสนเทศวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จัดใหมีศูนยขอสนเทศวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีแหงชาติข้ึน เพื่อเปนท่ีรวมขอสนเทศดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมท้ังการจําแนก
ทําบทคัดยอ แปล และเผยแพรขอมูลไปยังผูใช ศูนยแหงนี้จําเปนตองมีบุคลากรที่มีความสามารถ
และอุปกรณทันสมัยซ่ึงสามารถเช่ือมโยงกับศูนยสนเทศเฉพาะดานตาง ๆ ในประเทศ ตลอดจนมี
ขายติดตอแลกเปล่ียนขอสนเทศกับตางประเทศไดอยางกวางขวาง อันจะทําใหไดขอมูลท่ีทันสมัย
และมีปริมาณมากพอท่ีจะนําไปใชในการวิจัยใหมีคุณภาพดีข้ึน 
 
 นอกเหนือจากนี้ยังไดมีการสงเสริมใหประชาชนมีความสนใจในดานเทคโนโลยีมากข้ึน 
รณรงคใหประชาชนทุกระดับมีความสํานึกและสนใจตองานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดย
สงเสริมการดําเนินงานของพิพิธภัณฑวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จัดทําและเผยแพรเอกสาร 
วารสาร และภาพยนตรทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จัดงานแสดงการประกวดส่ิงประดิษฐ 
รวมท้ังจัดใหมีการสัมมนาและการประชุมทางวิชาการดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีใหมีมากข้ึน 
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โดยในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 6 ยังไดมีการกําหนดแผนงานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหมีการ
จัดระบบดานโครงสรางพื้นฐาน พัฒนากําลังคน ระบบขอมูลขอสนเทศ สงเสริมการวิจัย เพิ่ม
ประสิทธิภาพการถายทอดเทคโนโลยีจากตางประเทศและสงเสริมบทบาทของภาคเอกชนในการ
พัฒนาและใชเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มความสามารถในการแขงขันใหมากข้ึน (สํานักงานคณะกรรมการ
การเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2529) 
 
สถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 7 (พ.ศ.2535-2539) 
  
 ใหความสําคัญตอเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบับกอน ๆ และนอกเหนือจากการให
ความสําคัญกับเศรษฐกิจแลวยังไดใหความสําคัญกับคุณภาพชีวิต และความสําคัญกับความเปน
ธรรมในสังคมควบคูกันไป  
 
 โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 7   ไดมุงเนนในกระบวนการพัฒนาคุณภาพคน  และทักษะตาง ๆ 
รวมไปถึงคุณธรรม และจริยธรรม เพื่อการพัฒนาประเทศใหเปนไปตามทิศทางท่ีตองการได ซ่ึงมี
จุดเนนในการพัฒนาอยู 10 ประการ (สิริลักษณ, 2544) คือ การศึกษาเพ่ือพัฒนาบุคคล, การศึกษา
เพื่อพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, การเรงกระจายโอกาสทางการศึกษา, การขยายการศึกษาข้ัน
พื้นฐานใหสูงข้ึน, การศึกษาเพื่อปวงชนและพัฒนาเครือขายการเรียนรู, การศึกษาเพ่ืออาชีพ, การ
พัฒนาครูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษา, การปรับปรุงการบริหารและการระดมสรรพกําลังเพื่อ
การจัดการศึกษา, การสนับสนุนการศึกษาเอกชน และการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการพัฒนา
การศึกษา 
 
 อีก ท้ั งแผนพัฒนาฯ  ฉบับ ท่ี  7  ได ใหความสํา คัญตอการพัฒนา เทคโนโลยี ใน
ภาคอุตสาหกรรม  โดยมุงเนนบทบาทของภาคเอกชน  มุงใหมีการใช เทคโนโลยี เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิต สรางขีดความสามารถในการจัดหาเทคโนโลยีและถายทอดเทคโนโลยี 
จัดระบบการวิจัยและพัฒนาเพื่อสนับสนุนการถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมทั้งเนนการ
พัฒนากําลังคนเพื่อใหเกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจและพึ่งพาตนเองทางเทคโนโลยี (สํานักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2534) และไดมีการปรับเปล่ียนโครงสราง
หนวยงานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจากกระทรวงวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและพลังงานเปน
กระทรวงวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและส่ิงแวดลอม เพื่อเปนแหลงสนับสนุนระบบการวิจัย
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
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 โดยกอนหนานี้การวิจัยดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตองพึ่งพาแหลงเงินทุนจาก
ตางประเทศเปนหลัก การสนับสนุนนี้ไดขยายตัวเกิดเปนเครือขายของความเช่ือมโยงระหวางศุนย
วิจัยแหงชาติท้ังสามศูนย คือ เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีโลหะและวัสดุและเทคโนโลยี
อีเล็กทรอนิกส กับมหาวิทยาลัย การสนับสนุนเหลานี้กอใหเกิดความต่ืนตัวเปนอยางมากมี
งานวิจัยทํ่าดรับการยอมรับอยางกวางขวาง แมแตในภาคเอกชนก็เร่ิมหันมาใหความสนใจกับการ
พัฒนาเทคโนโลยี (มูลนิธิบัณฑิตยสภาวิทยาศสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย, 2543) 
 
สถานภาพโดยทั่วไปของการพัฒนาทุนมนษุยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 8 (พ.ศ.2540-2544) 

 ในแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ไดใหความสําคัญกับการพัฒนาทุนมนุษย โดยเห็นวามนุษยเปน
ศูนยกลางการพัฒนา คือ เปนท้ังจุดหมาย และเคร่ืองมือของการพัฒนาในดานตาง ๆ ของประเทศ
ตอไป แทนท่ีจะเนนใหความสําคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมดังท่ีเปนมาในอดีต 
โดยเนนการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกคนอยางเทาเทียมกัน ต้ังแตการเตรียมความพรอมในวัย
เด็กไปจนตลอดชีวิต ใหสามารถคิด วิเคราะหบนหลักของเหตุผลมีความคิดริเร่ิม สรางสรรค มีโลก
ทัศนกวาง สามารถเรียนรูไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และสามารถเผชิญกับสถานการณใหม 
ตลอดจนมีประสิทธิภาพในกระบวนการผลิตสูงข้ึน ใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงทางดาน
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ   
 
 ท้ังนี้ยังไดใหความสําคัญกับการสงเสริมการปฏิรูปกระบวนการเรียนการสอนใหผูเรียน
รูจักคิด วิเคราะหอยางมีเหตุผล มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค รูจักการคนควาหาความรูเพิ่มเติมและมี
การฝกปฏิบัติจากประสบการณจริง พรอมท้ังปรับปรุงเนื้อหาสาระวิชาและกระบวนการเรียนรูใน
วิชาสําคัญท่ีเปนนโยบายเรงดวน เชน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาและคอมพิวเตอร ควบคูกับจัด
ใหมีส่ือและอุปกรณท่ีจําเปนตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางเพียงพอตลอดท้ังการนํา
เทคโนโลยีมาใชในกระบวนการเรียนการสอนอยางเหมาะสม ปฏิรูประบบการผลิตและการพัฒนา
ครูอาจารยสรางโอกาสใหคนดีคนเกงเขาสูวิชาชีพครูอาจารย เชน การปรับปรุงระบบการคัดเลือก
ผูรับทุน การปรับปรุงระบบตําแหนง การเปดโอกาสใหแสดงความสามารถอยางอิสระ ควบคูกับ
การปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนและเนื้อหาสาระใหครูอาจารยเรียนรูวิธีการเรียนรูดวย
ตนเอง มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค และมีการทดลองปฏิบัติจริงมากข้ึน เรงรัดใหมีการพัฒนาครู
อาจารย และบุคลากรดานการฝกอบรมทุกคนอยางตอเนื่อง ตลอดท้ังพัฒนาใหสามารถใช
เทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางมีประสิทธิภาพในการแบงเบาภาระและสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
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 ดานการพัฒนาคนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศและการพ่ึงตนเอง
ทางเทคโนโลยีท้ังในเชิงคุณภาพและปริมาณ ไดมีการสงเสริมใหสถาบันอุดมศึกษามีเอกภาพในเชิง
นโยบาย มีอิสระในการบริหารจัดการ มีการกําหนดมาตรฐานข้ันตํ่าเพื่อเปนแนวทางของการผลิต
บัณฑิตท้ังภาครัฐและเอกชน ควบคูไปกับการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาท่ีชัดเจน  และ
สามารถตรวจสอบไดจากท้ังภายในและภายนอกมากข้ึน  นอกจากนี้ยังไดใหการสนับสนุนและ
สงเสริมใหมีการวิจัยและการสังเคราะหงานวิจัยอยางกวางขวางท้ังการวิจัยดานสังคมศาสตร และ
ดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีท่ีมีความสัมพันธกันในแตละสาขาเศรษฐกิจ รวมไปถึงการสงเสริม
กระบวนการเรียนรูอยางกวางขวาง โดยการพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศฯ ท้ังดานเศรษฐกิจ
และสังคมใหทันสมัยและถูกตองสามารถเช่ือมโยงเปนเครือขายไดท้ังระดับชาติ ระดับจังหวัด และ
ระดับชุมชน 
 
 ต้ังแตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 8 (พ.ศ.2540-2544) นับเปนจุดเร่ิมตน
ท่ีสําคัญในการเปล่ียนแปลงแนวคิดการพัฒนาทุนมนุษย จากการพัฒนาเพ่ือรองรับระบบเศรษฐกิจ
มาเปนการพัฒนาคน เพื่อใหคนเขาถึงศักยภาพของตนเอง เปนคนมีความสามารถ ท้ังนี้เพราะคน
สามารถเปนไดท้ังผูใหและผูรับ ผูกระทําและผูถูกกระทํา อนาคตของสังคมไทยจะเปนเชนใดข้ึนอยู
กับการกระทําของคน ดวยเหตุนี้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 8 (พ.ศ.2540-
2544) จึงไดมีการพิจารณาเร่ืองการพัฒนาคนอยางรอบคอบ โดยมุงหวังใหมีการสงเสริมใหคนทุก
คนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพและพัฒนาสภาพแวดลอมท้ังหลายใหเอ้ือตอการพัฒนา
(สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2544) 
 
 ในแผนพัฒนาฯ  ฉบับท่ี  8 ซ่ึงประเทศไทยเนนการพัฒนาท่ียั่ งยืนนั้น  (Sustainable 
Development) เนนการใชปจจัยการผลิตอยางมีประสิทธิภาพดวยการเพิ่มขีดความสามารถในการ
วิจัยและพัฒนา การพัฒนากําลังคนและโครงสรางพื้นฐาน การจัดการวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
และเพิ่มขีดความสามารถในการถายทอดเทคโนโลยี (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ, 2539) มีการจัดทําแผนพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ซ่ึงกําหนด
เปาหมายในการพัฒนากําลังคน การถายทอดเทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และการพัฒนา
โครงสรางพื้นฐานในระยะ 10 ปขางหนา ท้ังนี้ในสวนของการถายทอดเทคโนโลยีนั้น ใหมีการ
เสริมสรางสมรรถนะของการถายทอดเทคโนโลยีในทุกสขขาการผลิต (กระทรวงวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี, 2539) และเพื่อใหการพัฒนาในระยะยาวมีความตอเนื่องประเทศไทยไดจัดทําวิสัยทัศน
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และยุทธศาสตรแหงชาติดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี พ.ศ. 2543-2563 ข้ึน ประกอบดวย
ยุทธศาสตรของการพัฒนา 6 ดาน คือ การวิจัยและพัฒนา การพัฒนากําลังคนดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี การถายทอดเทคโนโลยี การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี การบริหารระบบพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และสารสนเทศวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี (สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ, 2543) 
 
สถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 9 (พ.ศ.2545-2549) 
 
 การพัฒนาทุนมนุษยในชวงแผนพัฒนาฯท่ีผานมาสวนใหญเปนบทบาทของภาครัฐท่ีเนน
การทํางานเพื่อฟนฟูและแกไขปญหาสังคมท่ีเกิดข้ึนและมุงขยายบริการทางสังคมใหกระจาย
ครอบคลุมประชากรทุกกลุมอยางท่ัวถึง ทําใหคุณภาพชีวิตของคนไทยดีข้ึนอยางตอเนื่อง แตยังไม
อยูในระดับท่ีนาพอใจ เม่ือวิกฤตเศรษฐกิจเกิดข้ึนไดสะทอนใหเห็นถึงปญหาเชิงโครงสรางท่ีเปน
จุดออนของการพัฒนาหลายประการ อาทิเชน ภาครัฐมีขอจํากัดในเร่ืองทรัพยากรและการบริหาร
จัดการท่ีไมสามารถสนองตอบสถานการณการเปล่ียนแปลงไดทันทวงที  การจัดสรรเงินลงทุนเพื่อ
การพัฒนายังเนนดานกายภาพมากกวาการพัฒนาคุณภาพ    สงผลใหคนไทยสวนใหญไมสามารถ
ปรับตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลงและใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศ      และวิทยาการ
ใหม  ๆ อยางรูเทาทัน 
 
 โดยเฉพาะอยางยิ่งในชวงท่ีกระแสโลกาภิวัฒนและเศรษฐกิจใหมมีผลกระทบตอประชาคม
โลกอยางกวางขวางขณะเดียวกัน ปญหาสังคมท่ีมีความเดนชัด คือ คนไทยยังมีการวางงานอยูใน
ระดับสูง คนไทยบางกลุมขาดโอกาสในการเขาถึงและไมไดรับความคุมครองจากหลักประกันความ
ม่ันคงทางสังคมที่มีอยูอยางเทาเทียมกัน โดยเฉพาะในกลุมคนยากจนและผูดอยโอกาส อยางไรก็
ตาม มีปจจัยเง่ือนไขท่ีชวยขับเคล่ือนการพัฒนาคนและสังคมหลายเร่ือง ไมวาจะเปนบทบัญญัติ
รัฐธรรมนูญ การปฏิรูปการศึกษาและการจัดทํากฎหมายสุขภาพแหงชาติ การกระจายอํานาจสู
ทองถ่ิน ความเขมแข็งของประชาสังคม รวมท้ังความกาวหนาของเทคโนโลยีสารสนเทศ ลวนแต
เปนปจจัยเกื้อหนุนใหโอกาสการพัฒนาศักยภาพและการสรางระบบการคุมครองทางสังคมมีความ
เปนไปไดมากยิ่งข้ึน 
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 แนวทางการพัฒนาทุนมนุษยและการคุมครองทางสังคมไดคํานึงถึงการนําปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาผสมผสานกับจุดเดนของสังคมไทยท่ีมีความเปดกวาง และยืดหยุนบนพ้ืนฐาน
วัฒนธรรมชวยเหลือเกื้อกูลซ่ึงกันและกัน โดยเนนการปรับปรุงกระบวนการและกลไกเพ่ือระดม
ความรวมมือจากทุกฝายในการสรางภูมิคุมกันใหคนท้ังประเทศ และเสริมสรางขีดความสามารถ
จากรากฐานของสังคมใหเขมแข็งและรูเทาทันโลกเพื่อนําไปสูการแกไขปญหาความยากจน การ
กระจายผลประโยชนอยางท่ัวถึงและเปนธรรม รวมท้ังการเพ่ิมขีดความสามารถในการพ่ึงตนเอง
และการแขงขันในระยะยาว 
 
 การพัฒนาทุนมนุษยในแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้จึงมีเปาหมายใหประชาชนมีการศึกษาโดย
เฉล่ียไมตํ่ากวา 9 ป ในป 2549  โดยเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทุก
ระดับใหไดมาตรฐาน และยกระดับการศึกษาของกําลังแรงงานไทยใหถึงระดับมัธยมศึกษาตอนตน
ข้ึนไป ไมตํ่ากวารอยละ 50 ของกําลังแรงงานในป 2549 เพื่อใหคนไทยทุกคนไดรับการพัฒนา
ศักยภาพทุกดาน มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนและเกิดความสงบสุขในสังคม แนวทางการพัฒนาในระยะ 5 
ป ของแผนตองใหความสําคัญกับการสรางระบบสุขภาพท่ีทําใหประชาชนสามารถเขาถึงบริการที่มี
คุณภาพไดอยางท่ัวถึงและเปนธรรม  การพัฒนาคุณภาพครูอาจารยท่ีมีอยูควบคูกับการปรับ
กระบวนการเรียนการสอน  เพื่อใหไดครูท่ีมีคุณภาพและคุณธรรม การปรับหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรูใหผูเรียนปฏิบัติไดจริงและสามารถท่ีจะเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอด
ชีวิต การผลิตกําลังคนและฝกอบรมทักษะฝมือแรงงานใหทันตอการเปล่ียนแปลงของตลาดแรงงาน 
เทคโนโลยีสมัยใหมและพรอมเขาสูเศรษฐกิจยุคใหม การคุมครองแรงงานท้ังในและนอกระบบ 
 
 นอกจากนี้ ยังมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต โดยการจัดใหมีระบบและ
กลไกสงเสริมใหครูท่ีมีผลงานดีเดนดานการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางและเรียนรู
อยางมีความสุข และครูภูมิปญญาไทยใหไดรับการยกยองเชิดชูและมีกองทุนสนับสนุนใหสามารถ
ขยายผลงานไดอยางกวางขวางและตอเนื่อง ผลิตและพัฒนาบุคลากรและนักวิจัย โดยเฉพาะในสาขา
ท่ีมีศักยภาพสูง และมีความจําเปนตอการพัฒนาประเทศ เชน การเกษตรและอุตสาหกรรม
การเกษตร การแพทยและสาธารณสุข พลังงาน เทคโนโลยีชีวภาพ และเทคโนโลยีสารสนเทศ เปน
ตน มีการเตรียมความพรอมและยกระดับทักษะฝมือคนไทยใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน และ
สอดคลองกับโครงสรางการผลิตและเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลงไป โดยผลิตและพัฒนากําลังคน
ระดับกลาง โดยผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน ทักษะชีวิต กับความรูพื้นฐาน เชน ภาษา คณิตศาสตร 
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คอมพิวเตอร การจัดการ เปนตน รวมท้ังใหมีบริการการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานท่ี
หลากหลายและท่ัวถึง 
 
 การเติบโตทางเศรษฐกิจ การพัฒนาทางเทคโนโลยี และการเปล่ียนแปลงทางสังคม ทําให
ความสัมพันธระหวางปจเจกบุคคลและสังคมเปล่ียนแปลงไป และอาจทําลายพื้นฐานดั้งเดิม 
การศึกษาจะทําใหบุคคลมีความสามารถในการปรับตัวใหทันกับการเปล่ียนแปลง และทําใหคนมี
บทบาทเชิงสรางสรรคในสังคมได  
 
 นอกจากนี้ยังมีนโยบายท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาเทคโนโลยีท่ีสําคัญอีกประการหนึ่งคือ 
นโยบายแปลงสินทรัพยใหเปนทุน เนื่องจากพบวาสินทรัพยในรูปแบบตางๆท่ีประชาชน นักธุรกิจ
ขนาดกลางและขนาดเล็ก SMEs มีอยูในภาคธุรกิจไมสามารถนําไปเปนหลักประกันในการกูเงิน
จากธนาคาร เพื่อขยายธุรกิจของตัวเอง และขยายโอกาสใหกับตนเองและธุรกิจได เปาหมายของการ
แปลงสินทรัพยเปนทุน คือ เพื่อสรางมูลคาทางการตลาดใหสินทรัพย อันเปนการสรางโอกาสให
ประชาชน โดยเฉพาะคนจนซ่ึงอยูในระดับรากหญา สามารถใชสินทรัพยของตนเองเขาถึงแหลง
เงินทุนในระบบ กอใหเกิดกระบวนการสรางงาน สรางรายได และกระตุนใหมีผูประกอบการราย
ใหม ทําใหทรัพยสินทางปญญาซ่ึงเปนผลการวิจัยและพัฒนาที่เกิดข้ึนมีความสําคัญในการพัฒนา
ประเทศมากข้ึนสงผลใหมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศอยางยั่งยืน 
 
สถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 10 (พ.ศ.2550-2554) 
 
 ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 10 นี้ ยังไดใหความสําคัญกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเปนสําคัญและใชเปนแนวทางในการพัฒนาประเทศ ท้ังนี้ยังไดมีการสงเสริมการ
พัฒนาศักยภาพ สงเสริมการเกื้อกูลกันในสังคมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อคุณภาพชีวิตท่ี
ม่ันคงและยั่งยืน 
 
 ไดมีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู โดยมี
การศึกษากรอบการลงทุนทางสังคมเชิงรุกในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 10 ท่ีมุงผลสัมฤทธ์ิของ
แนวทางหลักท่ีใหทางสังคมสูงและจัดทําขอเสนอแผนงานโครงการการลงทุนทางสังคมที่มีการใช
ทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคม และทุนทางทรัพยากรธรรมชาติอยางมีดุลยภาพ โดยมีการศึกษา
ประเภทของกิจกรรมในภาคการผลิตและบริการตามลําดับข้ันการพัฒนา ต้ังแตกลุมท่ียังมีความ
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จําเปนตองอาศัยความไดเปรียบจากการใชแรงงานเปนหลักและมูลคาเพิ่มและการสรางมูลคาให
สินคาและบริการมีนอย กลุมท่ีมีการใชองคความรูมากข้ึน มีการแปรรูปการเกษตร มีตราสินคาของ
กลุมอุตสาหกรรม รวมท้ังมีการวิจัยและพัฒนา และกลุมท่ีใชความรูและโอกาสในการผลิตสินคา
และบริการท่ีตองสรางความเช่ือม่ันและความไววางใจใหเกิดข้ึนกับลูกคา และใหมีการสะทอน
ความตองการกําลังคนในแตละกลุม ตลอดท้ังแนวทางการพัฒนาและบริหารกําลังคนในแตละกลุม 
 
 นอกจากนี้ ยังมียุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งของชุมชนและสังคมเปนรากฐานท่ี
ม่ันคงของประเทศ โดยทําการศึกษาเช่ือมโยงเครือขายการวิจัยองคกรภาคประชาสังคม ท้ังรูปแบบ
ท่ีเปนทางการและไมเปนทางการท่ีมีความแตกตางกันไปในแตละพื้นท่ี ศึกษาถึงปจจัยความสําเร็จ 
ท่ีจะทําใหภาคประชารสังคมเขมแข็ง กลไกการดําเนินงาน การบริหารจัดการองคกรภาคประชา
สังคมและการเช่ือมโยงเปนเครือขาย ตลอดจนการเก็บรวบรวมขอมูลของภาคประชาสังคมอยาง
เปนระบบ เพื่อใชเปนเคร่ืองมือระดับพื้นท่ีในการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง 
 
 ในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 10 ยังยืนอยูบนหลักการตามท่ีรัฐธรรมนูญไดกําหนดใหมีการ
คุมครองและสนับสนุนงานดานเทคโนโลยีใหเห็นหนึ่งในนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐ ซ่ึงจะตอง
ดําเนินการอยางเครงครัด และเนนการบริหารเทคโนโลยีในเชิงรุก เนนการประยุกตใชเทคโนโลยีท่ี
มีอยู พัฒนาเทคโนโลยีแบบตอยอด สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมที่สอดคลองกับความตองการ
ของภาคการผลิต พัฒนาบุคลากรทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมท้ังยกระดับการพัฒนา
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารและไดกําหนดใหเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร เทคโนโลยีชีวภาพและเทคโนโลยีนาโนเปนหนึ่งในการปรับโครงสรางเศรษฐกิจและสังคม
ในระยะ 4 ป  
 
 อีกท้ังกําหนดนโยบายดานเทคโนโลยีโดยเนนการพัฒนาทรัพยากรมนุษยควบคูกับไปดวย 
โดยเฉพาะภาคอุตสาหกรรม สงเสริมการวิจัยและพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ี
ตอบสนองตอความตองการของผูผลิตและผูบริโภค ใหความคุมครองทรัพยสินทางปญญา การ
พัฒนาระบบวิจัยวิทยาศาสตรเทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการผลิตและการคา กระตุนใหเกิดการ
พัฒนาเครื่อขายวิสาหกิจ และสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจภาคผลิตและบริการในสวนภูมิภาค 
(สํานักงานคณะกรรมการการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2549) 
 

สถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนษุยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวง
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 1-10 สามารถสรุปไดดังตารางท่ี 12 ดังนี ้
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ตารางท่ี 12  นโยบายการพัฒนาทุนมนษุยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวง 
      แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 1-10 
 

แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 

แหงชาติ 

 
ดานทุนมนษุย 

 
ดานเทคโนโลย ี

ฉบับท่ี 1 
ป พ.ศ. 2504-2509 

เนนการใหการศึกษาเบ้ืองตนแก
ประชาชนและจัดแนวการศึกษาให
สอดคลองกับความตองการของ
ประเทศในดานกําลังคน 
ผลิตกําลังคนในระดับตาง ๆ แตละ
แขนงอยางเพียงพอ  
มีนโยบายเพ่ือใหประชากรอานออก
เขียนได และเขาใจสิทธิและหนาท่ี
ของตนในการเปนพลเมืองดีของ
ชาติ ตลอดจนสามารถใชประกอบ
อาชีพตาง ๆ ตามความเหมาะสม 

มีการกําหนดในรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย ใหการพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปน
หน า ท่ี ห ลั กของ รั ฐ ท่ี จ ะต อ ง
ดําเนินการ 
องคกรท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของ
ประเทศไทยเร่ิมตนอยางจริงจัง 
เ พิ่ มบทบาทของก า รพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของ
ประเทศ 

ฉบับท่ี 2 
ป พ.ศ. 2510-2514 

เ น น ใ ห ป ร ะ ช า ก ร มี ค ว า ม รู
ความสามารถทุกระดับ ซ่ึงไดมาจาก
การฝกอบรมและการศึกษา 
นโยบายสวนรวมในการพัฒนา
การศึกษา เนนการจัดการการศึกษา
ใหสัมพันธกับการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศไทย 
การจัดการศึกษาภาคบังคับและการ
พยายามใหประชากรท่ีอยู ในวัย
ก า ร ศึ ก ษ า แ ต ล ะ ร ะ ดั บ ไ ด รั บ
การศึกษาโดยท่ัวถึง 

เนนในด านการสนองความ
ตองการกํ า ลังคนระดับกลาง 
โดยเฉพาะอยางยิ่งชางฝมือ 
ปรับปรุงคุณภาพการศึกษาใน
ระดับตาง ๆ โดยมุงหมายที่จะให
ประชากรของประ เทศได มี
ความรูความสามารถในการชวย
พัฒนาประ เทศให ม าก ท่ี สุ ด 
โดยเฉพาะการใหความรูดาน
วิทยาศาสตร 
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ตารางท่ี 12  (ตอ) 
 

แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 

แหงชาติ 

 
ดานทุนมนษุย 

 
ดานเทคโนโลย ี

ฉบับท่ี 3 
ป พ.ศ. 2515-2519 

จัดการศึกษานอกโรงเ รียนและ
การศึกษาผูใหญเปนนโยบายสําคัญ
ท่ีตองกระทําใหไดผลจริงจังและ
เรงดวน 
สงเสริมการจัดโรงเรียนชุมชนโดย
ต้ังโรงเ รียนท่ีจุดสกัดในชนบท 
อบรมใหนักเรียนเติบโตข้ึนเปน
หนวยหน่ึงของสังคมในชนบทนั้น
ไดโดยแทจริง 

เน นหนั ก ในด านการ เต รี ยม
ประเทศชาติใหพรอมท่ีจะยางเขา
สูยุควิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 
รวมท้ังการแกปญหาดานคุณภาพ
และประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาอยางจริงจัง 

ฉบับท่ี 4 
ป พ.ศ. 2520-2524 

มี ก า ร จั ด ก า รห ลัก สูต รก า ร รับ
นักเ รียนใหสอดคลองกับระบบ
การศึกษาที่เปล่ียนแปลงไป คือ จาก
ระบบ 4:3:3:2 (ประถม 7 ป  มัธยม
ตน 3 ป และมัธยมปลาย 2 ป)  เปน 
6:3:3 (ประถม 6 ป มัธยมตน 3 ป 
และมัธยมปลาย 3 ป) 
ส ง เ ส ริ ม ค ว า ม เ ส ม อภ า คท า ง
การศึกษา โดยเรงรัดจัดการระบบ
การศึกษาผูใหญและจัดบริการฝก
อาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม 
พาณิชยกรรม หัตถกรรมแกเยาวชน
นอกโรงเรียน 

กํ า หนดแนวท า ง ในก า รนํ า
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมาใช
ในการปรับปรุงผลผลิตและ
ก ร ะบวนก า รผ ลิ ต ให บ ร ร ลุ
เปาหมายในการเพ่ิมผลผลิตเพื่อ
การสงออก 
มีการจัดต้ักระทรวงวิทยาศาสตร
เทคโนโลยีและพลังงานข้ึน โดย
มี วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค  เ พื่ อ ใ ช
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปน
เคร่ืองมือในการแกปญหาของ
การพัฒนาประเทศท้ังในปจจุบัน
และอนาคต 

 
 
 
 



 

86 

ตารางท่ี 12  (ตอ) 
 

แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 

แหงชาติ 

 
ดานทุนมนษุย 

 
ดานเทคโนโลย ี

ฉบับท่ี 5 
ป พ.ศ. 2525-2529 

เรงใหพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดย
สงเสริมใหมีการพัฒนาหลักสูตร 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีข้ึนมาใช
แทนกําลังคน 
สนับสนุนใหมีความเสมอภาคทาง
ก า ร ศึ ก ษ า  โ ด ย มุ ง ก ร ะ จ า ย
สถานศึกษาทางด านวิชาชีพให
พอเพียงกับความตองการกําลังคน
ของประเทศ 

สงเสริมความรวมมือทางวิชาการ
ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
กั บต า งประ เทศ  เ ส ริมสร า ง
สมรรถภาพทางวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีของประเทศ 
บรรจุ แผนวิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยีไว โดยมุงเนนท่ีจะ
กระจายเทคโนโลยี ท่ีมีอยูและ
ดัดแปลงเทคโนโลยีท่ีนําเขาจาก
ตางประเทศ  

ฉบับท่ี 6 
ป พ.ศ. 2530-2534 

ขยายการศึกษาข้ันพื้นฐาน การจัด
ใหมีการศึกษาตลอดชีวิต การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาทุกระดับ และทุก
ประเภทการศึกษา การผลิตกําลังคน
ท า ง ด า น วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ
เ ท ค โ น โ ล ยี  ก า ร ป รั บ ป รุ ง
ประสิทธิภาพ การใชทรัพยากรทาง
การศึกษา 

การปรับโครงสรางการผลิตและ
ก า รตล าด ให เ ช่ื อ ม โ ย ง และ
เกื้อหนุนกันอยางเปนระบบทัง้ใน
และตางประเทศ 
ปรับปรุงงานดานวิทยาศาสตร 
จั ด ต้ั งสภาวิ ทย าศาสตร และ
เทคโนโลยี 
ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ ข อ ส น เ ท ศ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จัด
ใหมีศูนยขอสนเทศวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีแหงชาติข้ึน   
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ตารางท่ี 12  (ตอ) 
 

แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 

แหงชาติ 

 
ดานทุนมนษุย 

 
ดานเทคโนโลย ี

ฉบับท่ี 7 
ป พ.ศ. 2535-2539 

มุ ง เนนในกระบวนการ พัฒนา
คุณภาพคน  และทักษะตาง ๆ รวม
ไปถึงคุณธรรม และจริยธรรม เพื่อ
การพัฒนาประเทศใหเปนไปตาม
ทิศทางท่ีตองการ ซ่ึงมีจุดเนนใน
การพัฒนา อาทิเชน 
การศึกษาเพื่อพัฒนาบุคคล 
การศึกษาเพื่อพัฒนาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 
การเรงกระจายโอกาสทางการศึกษา
การขยายการศึกษาข้ันพื้นฐานให
สูงข้ึน เปนตน 

มุงเนนบทบาทของภาคเอกชน 
มุงใหมีการใชเทคโนโลยีเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิต สรางขีด
คว ามสาม ารถในการจั ดห า
เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ ถ า ย ท อ ด
เทคโนโลยี จัดระบบการวิจัยและ
พั ฒ น า เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ก า ร
ถ า ย ท อ ด เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ
นวัตกรรม รวมท้ังเนนการพัฒนา
กําลังคนเพื่อใหเกิดการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจและพึ่งพาตนเอง
ทางเทคโนโลยี 

ฉบับท่ี 8 
ป พ.ศ. 2540-2544 

ใหความสําคัญกับการสงเสริมการ
ปฏิรูปกระบวนการเรียนการสอน
ใหผูเรียนรูจักคิด วิเคราะหอยางมี
เหตุผล มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
รูจักการคนควาหาความรูเพิ่มเติม
แ ล ะ มี ก า ร ฝ ก ป ฏิ บั ติ จ า ก
ประสบการณจริง 
เรงรัดใหมีการพัฒนาครูอาจารย 
และบุคลากรดานการฝกอบรมทุก
คนอยางตอเนื่อง 
เพิ่มคุณภาพการจัดการศึกษาทุก
ระดับ โดยเฉพาะการขยายการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน 

เพิ่ ม ขีดความสามารถในการ
แขง ขันของประเทศและการ
พึ่งตนเองทางเทคโนโลยีท้ังใน
เชิงคุณภาพและปริมาณเนนการ
พัฒนาท่ียั่งยืน เนนการใชปจจัย
การผลิตอยางมีประสิทธิภาพดวย
การเพิ่มขีดความสามารถในการ
วิ จั ย แ ล ะพั ฒน า  ก า รพั ฒน า
กําลังคนและโครงสรางพื้นฐาน 
การจัดการวิทยาศาสตรและ
เ ท ค โ น โ ล ยี  แ ล ะ เ พิ่ ม ขี ด
ความสามารถในการถายทอด
เทคโนโลยี 
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ตารางท่ี 12  (ตอ) 
 

แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 

แหงชาติ 

 
ดานทุนมนษุย 

 
ดานเทคโนโลย ี

ฉบับท่ี 9 
ป พ.ศ. 2545-2549 

ปฏิ รูปการศึกษาและการจัด ทํ า
กฎหมายสุขภาพแห งชาติ  การ
กระจายอํานาจสูทอง ถ่ิน  ความ
เขมแข็งของประชาสังคม  
มีเปาหมายใหประชาชนมีการศึกษา
โดยเฉล่ียไมตํ่ากวา 9 ป ในป 2549 
ปรับหลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรูใหผูเรียนปฏิบัติไดจริงและ
สามารถท่ีจะเรียนรูดวยตนเองอยาง
ตอเนื่องตลอดชีวิต 

นโยบายท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ี
สํ า คั ญ  คื อ  น โ ย บ า ย แ ป ล ง
สินทรัพยใหเปนทุน เปาหมาย
ของการแปลงสินทรัพยเปนทุน 
คือ เพื่อสรางมูลคาทางการตลาด
ใหสินทรัพย และทําใหทรัพยสิน
ทางปญญาซ่ึงเปนผลการวิจัยและ
พัฒนาท่ีเกิดข้ึนมีความสําคัญใน
การพัฒนาประเทศมากข้ึนสงผล
ใหมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจของ
ประเทศอยางยั่งยืน 

ฉบับท่ี 10 
ป พ.ศ. 2550-2554 

ใหความสําคัญกับปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเ พียง เปน สํา คัญและใช เปน
แนวทางในการพัฒนาประเทศ  
ไดมีการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพ 
สงเสริมการเกื้อกูลกันในสังคมตาม
ปรัชญา เศรษฐกิ จพอ เพี ย ง เพื่ อ
คุณภาพชีวิตท่ีม่ันคงและยั่งยืน 
กํ าหนดยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคม
แหงภูมิปญญาและการเรียนรู 

ไดกําหนดใหมีการคุมครองและ
สนับสนุนงานดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีใหเปนนหนึ่งใน
นโยบายพื้นฐานแหงรัฐ ซ่ึงตอง
ดําเนินการอยางเครงครัด 
เนนการบริหารวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีในเชิงรุก  เนนการ
ประยุกตใช เทคโนโลยี ท่ี มีอยู 
พัฒนาเทคโนโลยีแบบตอยอด 
สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมท่ี
สอดคลองกับความตองการของ
ภาคการผลิต  

ท่ีมา: สํานักงานคณะกรรมการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2515-2549) 



บทท่ี 4 

 
ผลการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยี 

ท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 

ในการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
ของประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต เพื่อใหสอดคลองกับ
วัตถุประสงคของการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ จึงมีข้ันตอนการวิเคราะหขอมูล โดยการวิเคราะหการ
เจริญเติบโตของผลผลิตซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัยการผลิตตางๆ และการ
วิเคราะหการเจริญเติบโตของผลผลิตซ่ึงเปนผลมาจากบทบาทของเทคโนโลยีท้ังในภาคเศรษฐกิจ
โดยรวม และรายสาขาการผลิต รวมท้ังวิเคราะหการมีสวนรวมและสวนแบงการมีสวนรวมในความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

การวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
ของประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต 

 
การศึกษาเพื่อวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจของประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต ซ่ึงสอดคลองกับ
วัตถุประสงคขอ 2 นั้นใชขอมูลอนุกรมเวลา (Time Series Data) ในชวงป พ.ศ. 2520-2548 ซ่ึงมี
ประเด็นสําคัญท่ีนําเสนอ 2 ประการ คือ ประการแรกทําการวิเคราะหการเจริญเติบโตของผลผลิตซ่ึง
เปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัยการผลิตตางๆ ท้ังบทบาทของทุนมนุษยผานทางระดับ
การศึกษาของแรงงาน ทุน และเทคโนโลยีของภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต 
ประการท่ีสองทําการวิเคราะหการเจริญเติบโตของผลผลิตซ่ึงเปนผลมาจากบทบาทของเทคโนโลยี
จากการคํานวณหาดวยวิธีของ Solow โดยกําหนดฟงกช่ันในรูปของ Cobb Douglas ท้ังในภาค
เศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิตโดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัย
การผลิตตางๆ 
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 การวิเคราะหเพื่อทราบถึงอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิตซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการ
เจริญเติบโตของปจจัยการผลิตตางๆ ท้ังบทบาทของทุนมนุษย ทุน และเทคโนโลยี นั้นไดทําการ
วิเคราะหฟงกช่ันการผลิตดวนกัน 9 ลักษณะ ฟงกชันการผลิตของภาคเศรษฐกิจโดยรวม ฟงกชัน
การผลิตของสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง ฟงกชันการผลิตของสาขาการ
ผลิตแรโลหะและอโลหะ ฟงกชันการผลิตของสาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม ฟงกชันการผลิตของ
สาขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย ฟงกชันการผลิตของสาขาการสาธารณูปโภค และการ
สุขาภิบาล ฟงกชันการผลิตของสาขาการขนสง คลังสินคา และคมนาคม ฟงกชันการผลิตของสาขา
พาณิชยกรรม และฟงกชันการผลิตของสาขาบริการ ตามลําดับ  
 

สําหรับคาตัวแปรตางๆท่ีใชในการประมาณฟงกช่ันการผลิตประกอบดวย ผลิตภัณฑมวล
รวมภายในประเทศ  มูลภัณฑทุน โดยตัวแปรท้ังสองท่ีใชในการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตเปนมูลคา 
ณ ราคาคงท่ี โดยกําหนดใหป พ.ศ.2531 เปนปฐาน และทุนมนุษยผานทางระดับการศึกษาของ
แรงงาน (ดังแสดงไวในตารางผนวกท่ี 1-4)  
 

สมการการผลิตท่ีใชในแบบจําลอง กําหนดใหการผลิตของประเทศอยูในรูปของฟงกช่ัน
การผลิตของ Cobb Douglas ซ่ึงความสัมพันธของการผลิต และปจจัยการผลิต จะมีรูปแบบสมการ
ดังนี้  
 

Yi = Ai    Ki
α    L1i

β1    L2i 
β2         (1) 

 
จากสมการท่ี (1) สามารถทําใหอยูในรูปของล็อกการิทึมไดดังนี ้

 
ln Y = ln A + α ln K + β1 ln L1 + β2 ln L2    (2) 

 
โดยท่ี   

 
Y คือ ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ณ ราคาคงท่ี ป พ.ศ.2531 มีหนวยเปน ลานบาท  
 
A คือ เทคโนโลยีท่ีนํามาใชในการผลิต 
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K คือ มูลภัณฑทุน ณ ราคาคงท่ี ป พ.ศ.2531 มีหนวยเปน ลานบาท 
 

L1 คือ แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับ 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย มีหนวยเปน คน  
   

L2 คือ แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับ 
อนุปริญญา และระดับมหาวิทยาลัย มีหนวยเปน คน 
   

i   คือ สาขาการผลิต 
 

การผลิตของภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิตตางๆของประเทศไทย รวมท้ัง
ปจจัยการผลิตท่ีพิจารณาในฟงกช่ันขางตน ในชวงป พ.ศ. 2520-2548 สามารถสรุปไดดังนี้ 
 
ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ 
 
 หากใชผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศเปนเกณฑวัดระดับของการพัฒนาประเทศ ถือได
วาประเทศไทยประสบความสําเร็จในการพัฒนา เม่ือพิจารณาจากขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวม
ภายในประเทศในชวงเวลาท่ีผานมา พบวา ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศมีมูลคาเพิ่มข้ึนอยาง
ตอเนื่องถึงแมวาประเทศไทยจะประสบปญหาทางเศรษฐกิจอยางรุนแรงในชวงป พ.ศ.2540 แต
ระดับของผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศยังอยูในระดับสูงอยางตอเนื่อง โดยในป พ.ศ. 2520 มี
มูลคาเทากับ 755,415 ลานบาท และเพ่ิมเปน 4,373,447 ลานบาทในป พ.ศ. 2548 (ตารางผนวกท่ี 1) 
คิดเปนอัตราการขยายตัวโดยเฉล่ียรอยละ 7.13 (ตารางผนวกท่ี5) หรือเพิ่มข้ึนสูงถึง 6 เทาในชวง
เวลาท่ีผานมา 
 
 เม่ือพิจารณาตามรายสาขาการผลิตตางๆ พบวา สาขาการขุดแรโลหะและอโลหะ มีอัตรา
การขยายตัวโดยเฉล่ียสูงถึงรอยละ 10.89 (ตารางผนวกที่ 7) ท้ังนี้อาจเปนผลเนื่องมาจากการ
สนับสนุนและมุงเนนในการพัฒนาประเทศโดยใหความสําคัญกับการขยายตัวในสาขาการขุดแร
โลหะและอโลหะเปนสําคัญ รองลงมาคือ สาขาสาธารณูปโภคและการสุขาภิบาล สาขาบริการ 
สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม สาขาการขนสง คลังสินคา และการคมนาคม สาขาการกอสราง ซอม 
และการร้ือถอนทําลาย สาขาพาณิชย กรรม และสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตวและการ
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ประมง โดยมีมูลคาเทากับ 9.72, 9.54, 8.79, 8.09, 6.40, 5.03 และ 3.48 ตามลําดับ (ตารางผนวกท่ี 5-
13) 
 
มูลภัณฑทุน 
 

มูลภัณฑทุน ซ่ึงหมายถึง ขนาดของทุนท่ีไดจากการประมาณการลงทุนของระบบเศรษฐกิจ
โดยรวมของประเทศ และขนาดของทุนท่ีไดจากการประมาณการลงทุนของแตละสาขาการผลิตใน
ระบบเศรษฐกิจ จากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ถือไดวาเปน
ส่ิงหนึ่งท่ีใชวัดการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศอยางเห็นไดชัด มูลภัณฑทุนของภาค
เศรษฐกิจโดยรวมมีแนวโนมเพิ่มข้ึนทุกป โดยในป พ.ศ. 2520 มูลภัณฑทุนมีมูลคา 1,610,680 ลาน
บาท และเพิ่มเปน 10,188,050 ลานบาทในป พ.ศ.2548 (ตารางผนวกท่ี 2) คิดเปนอัตราการขยายตัว
โดยเฉล่ียรอยละ 4.36 (ตารางผนวกท่ี5) หรือเพิ่มข้ึนสูงถึง 4 เทา ในชวงเวลาท่ีผานมา 

 
เม่ือพิจารณาตามรายสาขาการผลิต พบวา สาขาการขุดแรโลหะและอโลหะ มีอัตราการ

ขยายตัวโดยเฉล่ียสูงถึงรอยละ 10.24 (ตารางผนวกท่ี 10) สอดคลองกับการขยายตัวของผลิตภัณฑ
มวลรวมภายในประเทศของสาขาการขุดแรโลหะและอโลหะในชวงเวลาเดียวกัน และสอดคลอง
กับการพัฒนาประเทศโดยใหความสําคัญกับการขยายตัวในสาขาการขุดแรโลหะและอโลหะเปน
สําคัญ ทําใหมีการสะสมทุนเพื่อเปนปจจัยในการผลิตสูงข้ึนตามไปดวย รองลงมาคือ สาขา
สาธารณูปโภคและการสุขาภิบาล สาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลาย สาขาบริการ สาขา
อุตสาหกรรม หัตถกรรม สาขาการขนสง คลังสินคา และการคมนาคม สาขาพาณิชยกรรม และ
สาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตวและการประมง โดยมีมูลคาเทากับ 7.81, 6.76, 5.32, 5.19, 
3.63, 3.02 และ 1.34 ตามลําดับ (ตารางผนวกท่ี 5-13) 
 
ทุนมนุษย 
 

การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ใชระดับการศึกษาของแรงงาน เปนตัววัดทุนมนุษย จําแนกแรงงาน
ออกเปน 2 ประเภท คือ แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง โดยท่ี
แรงงานท้ังหมดของภาคเศรษฐกิจ หมายถึง จํานวนผูมีงานทําซ่ึงอยูในกําลังแรงงาน โดยเก็บ
รวบรวมขอมูลจากรายงานผลการสํารวจแรงงานท่ัวราชอาณาจักรจากสํานักงานสถิติแหงชาติรอบท่ี
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สอง (กรกฎาคม ถึง กันยายน ) ป 2520-2526 รอบท่ีสาม (สิงหาคม ป 2527-2548) เนื่องจากเปนชวง
ของฤดูกาลเกษตร 
 

ในสวนของแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาใน
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลายน้ัน พบวา แรงงานท่ีมีการศึกษาระดับ
ต่ําของประเทศมีแนวโนมเพิ่มสูงข้ึน โดยในป พ.ศ. 2520 มีจํานวน 15,766,800 คน เพิ่มข้ึนเปน 
24,549,600 คนในป พ.ศ.2548 (ตารางผนวกท่ี 3) ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากแรงงานใหความสําคัญกับ
การศึกษามากข้ึน และการศึกษาในระดับประถมศึกษาถือเปนการศึกษาภาคบังคับ โดยสาขา
เกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง เปนสาขาท่ีมีแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า
สูงสุด จํานวน 14,297,400 คน ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากเม่ือจบการศึกษาภาคบังคับท่ีตองเขารับ
การศึกษาแรงงานในสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง ไมสนใจท่ีจะศึกษา
ตอ ซ่ึงอาจเกิดจากหลักสูตรการเรียนไมสอดคลองกับสภาพการทํางานหรืออาจเน่ืองดวยความ
จําเปนท่ีจะตองประกอบอาชีพ รองลงมาคือ สาขาพาณิชกรรม สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม สาขา
บริการ สาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลาย สาขาการขนสง คลังสินคา และการคมนาคม 
สาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล และสาขาการขุดแรโลหะ และอโลหะตามลําดับ 
การศึกษาในระดับนี้ นับวามีประโยชนมาก เพราะชวยใหคนท่ีไมรูหนังสือสามารถพัฒนาตนเอง
ข้ึนมาจนสามารถอานออกเขียนได สามารถชวยเหลือตนเองและผูอ่ืนท่ีอยูรวมในสังคมเดียวกันไดดี
ข้ึน 
 
 ในสวนของแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง หมายถึง แรงงานท่ีมีการศึกษาระดับสูง 
หมายถึง ผูมีงานทําท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับนั้น พบวา แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีแนวโนม
เพิ่มข้ึนทุกป โดยในป พ.ศ. 2520 แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีเพียง 1,345,400 คน เพิ่มข้ึนเปน 
11,012,100 คนในป พ.ศ. 2548 (ตารางผนวกท่ี 4) หรือเพิ่มสูงข้ึนถึง 8 เทา ในชวงเวลาท่ีผานมา และ
เม่ือพิจารณาตามรายสาขาการผลิต พบวา สาขาบริการเปนสาขาท่ีมีแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง
อยูสูงท่ีสุด จํานวน 4,042,200 คน ท้ังนี้เนื่องมาจากในสาขาบริการ ประกอบไปดวย งานดานการ
บริหารราชการแผนดิน การปองกันประเทศ และงานดานบริการ ซ่ึงมีความตองการแรงงานท่ีมี
ความรู ความสามารถ ในระดับสูงในการทํางาน รองลงมาคือ สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม สาขา
พาณิชกรรม สาขาการขนสง คลังสินคา และการคมนาคม ทําลาย สาขาการสาธารณูปโภค และการ
สุขาภิบาล สาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง สาขาการกอสราง ซอม และการ
ร้ือถอน และสาขาการขุดแรโลหะ และอโลหะ ตามลําดับ 



 

94 

เม่ือกําหนดใหการผลิตผลผลิตรวมของภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต (Y) 
มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ถูกกําหนดโดยมูลภัณฑทุน (K) และทุนมนุษยผานทาง
ระดับการศึกษาของแรงงาน (L1, L2) ซ่ึงในการวิเคราะหไดทดสอบสมการถดถอยไดผลการ
วิเคราะหดังตารางท่ี 13 โดยพิจารณาจากทิศทางความสัมพันธ และคาสถิติ ซ่ึงประกอบดวย คา
สหสัมพันธพหุคูณ (R2) คา F-statistic และคา Durbin-Watson ผลการวิเคราะหเปนดังตอไปนี้ 



ตารางที่ 13  ผลการวิเคราะหปจจัยที่มีผลตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต  
 

คาสัมประสิทธิ์ถดถอย 

ตัวแปร
อิสระ 

ภาค
เศรษฐกิจ
โดยรวม 

สาขาเกษตรกรรม 
การปาไม การลา

สัตวและการประมง 

สาขาการขุด
แรโลหะและ
อโลหะ 

สาขา
อุตสาหกรรม
หัตถกรรม 

สาขาการกอสราง
ซอมและรื้อถอน

ทําลาย 

สาขา
สาธารณูปโภค 
และสุขาภิบาล 

สาขาการขนสง
คลังสินคาและ
การคมนาคม 

สาขาพาณิช
กรรม 

สาขา
บริการ 

C -0.987 3.682 -2.497 1.369 -13.317 -0.808 0.488 5.024 -4.281 
 (-0.542) ns (1.975)** (-2.304)**  (1.769)* (-0.100) ns (-0.976)ns (1.133) ns (4.177)*** (-1.858)* 
K 0.629 0.340 1.159 0.622 0.710 0.760 0.579 0.451 0.812 
 (5.609)*** (5.593)*** (12.159)*** (5.467)*** (1.805)* (6.588)*** (12.564)*** (3.644)*** (3.226)*** 
L1 0.377 0.412 0.018 0.326 0.427 0.355 0.202 0.083 0.568 
 (2.071)** (3.023)*** (0.299)ns (2.690)** (2.260)** (2.478)** (4.805)*** (0.608)ns (2.731)** 
L2 0.243 0.092 0.021 0.155 0.018 0.043 0.414 0.125 0.291 
 (2.388)** (3.438)*** (0.314)ns (2.837)*** (0.311)ns (0.298)ns (11.041)*** (1.004)ns (1.484)ns 
          
R2 0.997 0.961 0.990 0.996 0.956 0.996 0.996 0.981 0.992 
Adjust R2 0.996 0.956 0.988 0.995 0.949 0.995 0.995 0.978 0.991 
F 2152.495*** 207.575*** 591.1429*** 1523.252*** 127.451*** 1615.908*** 2294.207*** 302.210*** 765.873*** 
D.W. 1.628 1.634 1.754 1.933 1.407 1.392 2.216 2.016 2.260 
N 29 29 29 29 29 29 29 29 29 
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ตารางที่ 13  (ตอ) 
 
หมายเหตุ: ในวงเล็บแสดงคา t-statistic 
*** หมายถึง มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับรอยละ 99 
**   หมายถึง มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับรอยละ 95 
*    หมายถึง มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับรอยละ 90 
ns  หมายถึง ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับรอยละ 90 
ที่มา: จากการวิเคราะหตามสมการที่ 2 
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ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัย
การผลิต ของภาคเศรษฐกิจโดยรวม 
 

จากฟงกช่ันการผลิตของภาคเศรษฐกิจโดยรวม พบวา คาสหสัมพันธพหุคูณ (R2) เทากับ
0.997 ซ่ึงหมายถึง การเปล่ียนแปลงระดับผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศสามารถอธิบายไดดวย
ตัวแปรมูลภัณฑทุน (K) จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า (L1) และจํานวนแรงงานท่ีมีทุน
มนุษยระดับสูง (L2) ไดถึงรอยละ 99.70 โดยมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 (F-
statistic มีคาเทากับ 2152.495) และเม่ือทดสอบทางสถิติในสวนของคาสัมประสิทธ์ิของตัวแปรท่ี
กําหนดดวยคา t-statistic พบวา มูลภัณฑทุนมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวม
ท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความสัมพันธในทิศทาง
เดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 และจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษย
ระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดบัความเช่ือม่ันรอยละ 95 

 
ในการนําฟงกชันการผลิตท่ีไดจากการวิเคราะหสมการถดถอยขางตนไปทําการพยากรณ

ดวยการแกปญหาสหสัมพันธในตัวเองดวยการเติม AR(1) ในสมการ พบวา จะมีคา Durbin-Watson 
= 1.628 นั้นแสดงวา ณ ระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 คาDurbin-Watson ตกอยูในชวงท่ีคาความ
คลาดเคล่ือนไมมีความสัมพันธกัน (Nonautocorelation) และในการพิจารณาคาความยืดหยุน ของป
จจัยการผลิต ซ่ึงก็คือคาสัมประสิทธ์ิหนาปจจัยการผลิต โดยกําหนดใหปจจัยการผลิตอ่ืน ๆ คงท่ี 
ปรากฎวาปจจัยมูลภัณฑทุนมีความยืดหยุนเทากับ 0.629 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือมูลภัณฑทุน
เปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 
0.629 ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความยืดหยุนเทากับ 0.377 ซ่ึงสามารถอธิบายได
วาเม่ือจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่าเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวม
เปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.377 และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมี
ความยืดหยุ นเทากับ 0.243 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง
เปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 
0.243 

 
จากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของภาคเศรษฐกิจโดยรวม แสดงใหเห็นวาในภาพรวม

ระดับประเทศ ปจจัยมูลภัณฑทุน (K) ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า (L1) และปจจัย
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง (L2) มีความสัมพันธในทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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และจากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของภาคเศรษฐกิจโดยรวมนั้น การผลิตโดยสวนใหญเปนการ
ผลิตท่ีเนนการใชปจจัยมูลภัณฑทุน เนื่องจากปจจัยมูลภัณฑทุน มีสวนในการเพ่ิมผลผลิตของภาค
เศรษฐกิจโดยรวมไดมากท่ีสุด 
 
ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัย
การผลิต ของสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง 
 

จากฟงกช่ันการผลิตของสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง พบวา คา
สหสัมพันธพหุคูณ (R2) เทากับ 0.961 ซ่ึงหมายถึง การเปล่ียนแปลงระดับผลิตภัณฑมวลรวม
ภายในประเทศสามารถอธิบายไดดวยตัวแปรมูลภัณฑทุน (K) จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า 
(L1) และจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง (L2) ไดถึงรอยละ 96.10 โดยมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 (F-statistic มีคาเทากับ 207.575) และเม่ือทดสอบทางสถิติในสวนของ
คาสัมประสิทธ์ิของตัวแปรท่ีกําหนดดวยคา t-statistic พบวา มูลภัณฑทุนมีความสัมพันธในทิศทาง
เดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามี
ความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 และจํานวน
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความ
เชื่อม่ันรอยละ 99 

 
ในการนําฟงกชั นการผลิตท่ีไดจากการวิเคราะหสมการถดถอยขางตนไปทําการพยากรณ

พบวาจะมีคา Durbin-Watson = 1.634 นั้นแสดงวา ณ ระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 คาDurbin-
Watson ตกอยูในชวงท่ีคาความคลาดเคล่ือนไมมีความสัมพันธกัน (Nonutocorelation) และในการ
พิจารณาคาความยืดหยุนของปจจัยการผลิต ซ่ึงก็คือคาสัมประสิทธ์ิหนาปจจัยการผลิต โดยกําหนด
ใหปจจัยการผลิตอ่ืน ๆ คงท่ี ปรากฎวาปจจัยมูลคามูลภัณฑทุนมีความยืดหยุนเทากับ 0.340 ซ่ึง
สามารถอธิบายไดวาเม่ือมูลภัณฑทุนเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวม
เปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.340 ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความ
ยืดหยุนเทากับ 0.412 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่าเปล่ียนแปลง
ไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.412 และ    
ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีความยืดหยุนเทากับ 0.092 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือ
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวม
เปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.092 
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จากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการ
ประมง สรุปไดวา ปจจัยมูลภัณฑทุน (K) ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า (L1) และ
ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง (L2) มีความสัมพันธในทางบวกอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติ และจากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการ
ประมงนั้น การผลิตโดยสวนใหญเปนการผลิตท่ีเนนการใชปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับ
ตํ่า เนื่องมาจากการผลิตของสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง เปนการผลิต
แบบดั้งเดิมอาศัยแรงงานเปนสําคัญ และปจจัยปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า มีสวนใน
การเพิ่มผลผลิตของสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมงไดมากท่ีสุด 
 
ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัย
การผลิต ของสาขาการผลิตแรโลหะและอโลหะ 
 

จากฟงกช่ันการผลิตของสาขาการผลิตแรโลหะและอโลหะ พบวา คาสหสัมพันธพหุคูณ 
(R2) เทากับ 0.990 ซ่ึงหมายถึง การเปล่ียนแปลงระดับผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศสามารถ
อธิบายไดดวยตัวแปรมูลภัณฑทุน (K) จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า (L1) และจํานวน
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง (L2) ไดถึงรอยละ 99.00 โดยมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ัน
รอยละ 99 (F-statistic มีคาเทากับ 591.142) และเม่ือทดสอบทางสถิติในสวนของคาสัมประสิทธ์ิ
ของตัวแปรท่ีกําหนดดวยคา t-statistic พบวา มูลภัณฑทุนมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับ
มูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ  99 จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามี
ความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความ
เช่ือม่ันรอยละ 90 และจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับ
มูลคาผลผลิตรวมอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 90 

 
ในการนําฟงกชั นการผลิตท่ีไดจากการวิเคราะหสมการถดถอยขางตนไปทําการพยากรณ

ดวยการแกปญหาสหสัมพันธในตัวเองดวยการเติม AR(1) ในสมการ พบวาจะมีคา Durbin-Watson 
= 1.754 นั้นแสดงวา ณ ระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 คาDurbin-Watson ตกอยูในชวงท่ีคา
ความคลาดเคล่ือนไมมีความสัมพันธกัน (Nonautocorelation) และในการพิจารณาคาความยืดหยุน 
ของปจจัยการผลิต ซ่ึงก็คือคาสัมประสิทธ์ิหนาปจจัยการผลิต โดยกําหนดใหปจจัยการผลิตอ่ืน ๆ 
คงท่ี ปรากฎวามูลภัณฑทุนมีความยืดหยุนเทากับ 1.159 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือมูลภัณฑทุน
เปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 



 

100 

1.159 ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมี
ความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความ
เช่ือม่ันรอยละ 90 
 

จากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาการผลิตแรโลหะและอโลหะ สรุปไดวา ปจจัย
มูลภัณฑทุนมีอิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสาขาการผลิตแรโลหะและอโลหะ สวนปจจัยจํานวน
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง มีอิทธิพลทางบวก
ตอผลผลิตสาขาการผลิตแรโลหะและอโลหะ อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ สวนหนึ่งอาจเปน
เพราะวาในชวงระยะเวลาท่ีศึกษา อัตราการเปล่ียนแปลงในสวนของปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุน
มนุษยระดับตํ่า และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง ในสาขาการผลิตแรโลหะและ
อโลหะมีอัตราการเปล่ียนแปลงคอนขางผกผันกัน และอาจเนื่องจาก แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า 
และแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงเปนการสะทอนใหเห็นวาระบบการศึกษาอาจไมไดตอบสนอง
ตอความตองการแรงงานของสาขาการผลิตแรโลหะและอโลหะ และจากการวิเคราะหฟงกช่ันการ
ผลิตของสาขาการผลิตแรโลหะและอโลหะ แสดงใหเห็นวาการผลิตโดยสวนใหญเปนการผลิตท่ี
เนนการใชปจจัยมูลภัณฑทุน เนื่องจากปจจัยมูลภัณฑทุนมีสวนในการเพ่ิมผลผลิตของสาขาการ
ผลิตแรโลหะและอโลหะไดมากท่ีสุด 
 
ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัย
การผลิต ของสาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม 
 

จากฟงกช่ันการผลิตของสาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม พบวา คาสหสัมพันธพหุคูณ (R2) 
เทากับ 0.996 ซ่ึงหมายถึง การเปล่ียนแปลงระดับผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศสามารถอธิบาย
ไดดวยตัวแปรมูลภัณฑทุน (K) จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า (L1) และจํานวนแรงงานท่ีมี
ทุนมนุษยระดับสูง (L2) ไดถึงรอยละ 99.60 โดยมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 
(F-statistic มีคาเทากับ 1523.252) และเม่ือทดสอบทางสถิติในสวนของคาสัมประสิทธ์ิของตัวแปร
ท่ีกําหนดดวยคา t-statistic พบวา มูลภัณฑทุนมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิต
รวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความสัมพันธในทิศทาง
เดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 และจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษย
ระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 
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ในการนําฟงกชั นการผลิตท่ีไดจากการวิเคราะหสมการถดถอยขางตนไปทําการพยากรณ
ดวยการแกปญหาสหสัมพันธในตัวเองดวยการเติม AR(1) ในสมการ พบวาจะมีคา Durbin-Watson 
= 1.933 นั้นแสดงวา ณ ระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 คาDurbin-Watson ตกอยูในชวงท่ีความคลาด
เคล่ือนไมมีความสัมพันธ กัน (Nonautocorelation) และในการพิจารณาคาความยืดหยุน ของปจจัย
การผลิต ซ่ึงก็คือคาสัมประสิทธ์ิหนาปจจัยการผลิต โดยกําหนดใหปจจัยการผลิตอ่ืน ๆ คงท่ี 
ปรากฎวาปจจัยมูลภัณฑทุนมีความยืดหยุนเทากับ 0.622 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือมูลภัณฑทุน
เปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 
0.622 ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความยืดหยุนเทากับ 0.326 ซ่ึงสามารถอธิบายได
วาเม่ือจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่าเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวม
เปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.326 และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมี
ความยืดหยุ นเทากับ 0.155 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง
เปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 
0.155 

 
จากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม สรุปไดวา ปจจัยมูล

ภัณฑทุน ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษย
ระดับสูงมีอิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม และจากการวิเคราะหฟงกช่ัน
การผลิตของสาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม แสดงใหเห็นวาการผลิตโดยสวนใหญเปนการผลิตท่ี
เนนการใชปจจัยมูลภัณฑทุน เนื่องจากมูลภัณฑทุนมีสวนในการเพิ่มผลผลิตของสาขาอุตสาหกรรม 
หัตถกรรมไดมากท่ีสุด 
 
ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัย
การผลิต ของสาขากอสราง ซอม และรื้อถอนทําลาย 
 

จากฟงกช่ันการผลิตของสาขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย พบวา คาสหสัมพันธ
พหุคูณ (R2) เทากับ 0.956 ซ่ึงหมายถึง การเปล่ียนแปลงระดับผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ
สามารถอธิบายไดดวยตัวแปรมูลภัณฑทุน (K) จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า (L1) และ
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง (L2) ไดถึงรอยละ 95.60 โดยมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความ
เช่ือม่ันรอยละ 99 (F-statistic มีคาเทากับ 127.451) และเม่ือทดสอบทางสถิติในสวนของคา
สัมประสิทธ์ิของตัวแปรท่ีกําหนดดวยคา t-statistic พบวา มูลภัณฑทุนมีความสัมพันธในทิศทาง
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เดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 90 จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามี
ความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 และจํานวน
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 90 

 
ในการนําฟงกชั นการผลิตท่ีไดจากการวิเคราะหสมการถดถอยขางตนไปทําการพยากรณ

ดวยการแกปญหาสหสัมพันธในตัวเองดวยการเติม AR(1) ในสมการ พบวาจะมีคา Durbin-Watson 
= 1.407 นั้นแสดงวา ณ ระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 คาDurbin-Watson ตกอยูในชวงท่ีคา
ความคลาดเคล่ือนไมมีความสัมพันธกัน (Nonautocorelation) และในการพิจารณาคาความยืดหยุน 
ของปจจัยการผลิต ซ่ึงก็คือคาสัมประสิทธ์ิหนาปจจัยการผลิต โดยกําหนดใหปจจัยการผลิตอ่ืน ๆ 
คงท่ี ปรากฎวาปจจัยมูลภัณฑทุนมีความยืดหยุนเทากับ 0.710 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือมูลภัณฑ
ทุนเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอย
ละ 0.710 ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความยืดหยุ นเทากับ 0.427 ซ่ึงสามารถ
อธิบายไดวาเม่ือจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่าเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของ
ผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.427 และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษย
ระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ
ความเช่ือม่ันรอยละ 90 

 
จากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย สรุปไดวา 

ปจจัยมูลภัณฑทุน และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า มีอิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสา
ขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย สวนปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง มีอิทธิพล
ทางบวกตอผลผลิตสาขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ท้ังนี้อาจ
เนื่องจากการผลิตของสาขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย มีการใชแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง
ในสัดสวนท่ีนอยเม่ือเทียบกับการใชแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และจากการใชแรงงานท่ีมีทุน
มนุษยระดับสูงในสัดสวนท่ีนอย เปนสาเหตุทําใหปจจัยจํานวนแรงงานที่มีทุนมนุษยระดับสูง มี
อิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสาขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และ
จากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย แสดงใหเห็นวาการ
ผลิตโดยสวนใหญเปนการผลิตท่ีเนนการใชปจจัยมูลภัณฑทุน เนื่องจากปจจัยมูลภัณฑทุนมีสวนใน
การเพิ่มผลผลิตของสาขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลายไดมากท่ีสุด 
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ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัย
การผลิต ของสาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล 
 

จากฟงกช่ันการผลิตของสาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล พบวา คาสหสัมพันธ
พหุคูณ (R2) เทากับ 0.996 ซ่ึงหมายถึง การเปล่ียนแปลงระดับผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ
สามารถอธิบายไดดวยตัวแปรมูลภัณฑทุน (K) จํานวนแรงงานที่มีทุนมนุษยระดับตํ่า (L1) และ
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง (L2) ไดถึงรอยละ 99.60 โดยมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความ
เช่ือม่ันรอยละ 99 (F-statistic มีคาเทากับ 1615.908) และเม่ือทดสอบทางสถิติในสวนของคา
สัมประสิทธ์ิของตัวแปรท่ีกําหนดดวยคา t-statistic พบวา มูลภัณฑทุนมีความสัมพันธในทิศทาง
เดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามี
ความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 และจํานวน
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 90 

 
ในการนําฟงกชั นการผลิตท่ีไดจากการวิเคราะหสมการถดถอยขางตนไปทําการพยากรณ

ดวยการแกปญหาสหสัมพันธในตัวเองดวยการเติม AR(1) ในสมการ พบวาจะมีคา Durbin-Watson 
= 1.392 นั้นแสดงวา ณ ระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 คาDurbin-Watson ตกอยูในชวงท่ีคา
ความคลาดเคล่ือนไมมีความสัมพันธกัน (Nonautocorelation) และในการพิจารณาคาความยืดหยุน 
ของปจจัยการผลิต ซ่ึงก็คือคาสัมประสิทธ์ิหนาปจจัยการผลิต โดยกําหนดใหปจจัยการผลิตอ่ืน ๆ 
คงท่ี ปรากฎวาปจจัยมูลภัณฑทุนมีความยืดหยุนเทากับ 0.760 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือมูลภัณฑ
ทุนเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอย
ละ 0.760 ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความยืดหยุนเทากับ 0.355 ซ่ึงสามารถ
อธิบายไดวาเม่ือจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่าเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของ
ผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.355 และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษย
ระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ
ความเชื่อม่ันรอยละ 90 

 
จากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล สรุปได

วา ปจจัยมูลภัณฑทุน และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า มีอิทธิพลทางบวกตอผลผลิต
สาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล สวนปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง มี
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อิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสาขาสาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล อยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ ท้ังนี้อาจเนื่องจากการผลิตของสาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล มีการใช
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงในสัดสวนท่ีนอยเม่ือเทียบกับการใชแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า 
และจากการใชแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงในสัดสวนท่ีนอย เปนสาเหตุทําใหปจจัยจํานวน
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง มีอิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสาขาการสาธารณูปโภค และการ
สุขาภิบาล อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และจากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาการ
สาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล แสดงใหเห็นวาการผลิตโดยสวนใหญเปนการผลิตท่ีเนนการใช
ปจจัยมูลภัณฑทุน เนื่องจากปจจัยมูลภัณฑทุนมีสวนในการเพ่ิมผลผลิตของสาขาการสาธารณูปโภค 
และการสุขาภิบาลไดมากท่ีสุด 
 
ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัย
การผลิต ของสาขาการขนสง คลังสินคา และคมนาคม 
 

จากฟงกช่ันการผลิตของสาขาการขนสง คลังสินคา และคมนาคม พบวา คาสหสัมพันธ
พหุคูณ (R2) เทากับ 0.996 ซ่ึงหมายถึง การเปล่ียนแปลงระดับผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ
สามารถอธิบายไดดวยตัวแปรมูลภัณฑทุน (K) จํานวนแรงงานที่มีทุนมนุษยระดับตํ่า (L1) และ
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง (L2) ไดถึงรอยละ 99.60 โดยมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความ
เช่ือม่ันรอยละ 99 (F-statistic มีคาเทากับ 2294.207) และเม่ือทดสอบทางสถิติในสวนของคา
สัมประสิทธ์ิของตัวแปรท่ีกําหนดดวยคา t-statistic พบวา มูลภัณฑทุนมีความสัมพันธในทิศทาง
เดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามี
ความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 และจํานวน
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความ
เช่ือมั่นรอยละ 99 

 
ในการนําฟงกชั นการผลิตท่ีไดจากการวิเคราะหสมการถดถอยขางตนไปทําการพยากรณ

พบวาจะมีคา Durbin-Watson = 2.216 นั้นแสดงวา ณ ระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 คาDurbin-
Watson ตกอยูในชวงท่ีความคลาดเคล่ือนไมมีความสัมพันธ กัน (Nonautocorelation) และในการ
พิจารณาคาความยืดหยุน ของปจจัยการผลิต ซ่ึงก็คือคาสัมประสิทธ์ิหนาปจจัยการผลิต โดยกําหนด
ใหปจจัยการผลิตอ่ืน ๆ คงท่ี ปรากฎวาปจจัยมูลภัณฑทุนมีความยืดหยุนเทากับ 0.579 ซ่ึงสามารถ
อธิบายไดวาเม่ือมูลภัณฑทุนเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลง



 

105 

ไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.579 ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความยืดหยุน       
เทากับ 0.202 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่าเปล่ียนแปลงไปรอย
ละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.202 และปจจัย
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีความยืดหยุนเทากับ 0.414 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือ
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวม
เปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.414 

 
จากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาการขนสง คลังสินคา และคมนาคม สรุปไดวา 

ปจจัยมูลภัณฑทุน ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุน
มนุษยระดับสูงมีอิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสาขาการขนสง คลังสินคา และคมนาคม และจากการ
วิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาการขนสง คลังสินคา และคมนาคม แสดงใหเห็นวาการผลิตโดย
สวนใหญเปนการผลิตท่ีเนนการใชปจจัยมูลภัณฑทุน เนื่องจากมูลภัณฑทุนมีสวนในการเพิ่ม
ผลผลิตของสาขาการขนสง คลังสินคา และคมนาคมไดมากท่ีสุด 
 
ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัย
การผลิต ของสาขาพาณิชยกรรม 
 

จากฟงกช่ันการผลิตของสาขาพาณิชยกรรม พบวา คาสหสัมพันธพหุคูณ (R2) เทากับ 0.981 
ซ่ึงหมายถึง การเปล่ียนแปลงระดับผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศสามารถอธิบายไดดวยตัวแปร
มูลภัณฑทุน (K) จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า (L1) และจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษย
ระดับสูง (L2) ไดถึงรอยละ 98.10 โดยมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 (F-
statistic มีคาเทากับ 302.210) และเม่ือทดสอบทางสถิติในสวนของคาสัมประสิทธ์ิของตัวแปรท่ี
กําหนดดวยคา t-statistic พบวา มูลภัณฑทุนมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวม
ท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความสัมพันธในทิศทาง
เดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 90 และ
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยาง
ไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 90 

 
ในการนําฟงกชั นการผลิตท่ีไดจากการวิเคราะหสมการถดถอยขางตนไปทําการพยากรณ

ดวยการแกปญหาสหสัมพันธในตัวเองดวยการเติม AR(1) ในสมการ พบวาจะมีคา Durbin-Watson 
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= 2.016 นั้นแสดงวา ณ ระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 คาDurbin-Watson ตกอยูในชวงท่ีคา
ความคลาดเคล่ือนไมมีความสัมพันธกัน (Nonautocorelation) และในการพิจารณาคาความยืดหยุน 
ของปจจัยการผลิต ซ่ึงก็คือคาสัมประสิทธ์ิหนาปจจัยการผลิต โดยกําหนดใหปจจัยการผลิตอ่ืน ๆ 
คงท่ี ปรากฎวามูลภัณฑทุนมีความยืดหยุนเทากับ 0.451 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือมูลภัณฑทุน
เปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 
0.451 ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมี
ความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความ
เช่ือม่ันรอยละ 90 

 
จากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาพาณิชยกรรม สรุปไดวา ปจจัยมูลภัณฑทุนมี

อิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสาขาพาณิชยกรรม สวนปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า 
และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง มีอิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสาขาพาณิชยกรรม 
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ สวนหน่ึงอาจเปนเพราะวาในชวงระยะเวลาท่ีศึกษา อัตราการ
เปล่ียนแปลงในสวนของปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมี
ทุนมนุษยระดับสูง ในสาขาพาณิชยกรรมมีอัตราการเปล่ียนแปลงคอนขางผกผันกัน และเน่ืองจาก
ในสาขาสาขาพาณิชยกรรมนี้ เปนการรวมกันของสาขาการผลิตท่ีมีความหลากหลาย ซ่ึงในแตละ
ดานมีความตองการที่แตกตางกัน และอาจเน่ืองจาก แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และแรงงานที่มี
ทุนมนุษยระดับสูงเปนการสะทอนใหเห็นวาระบบการศึกษาอาจไมไดตอบสนองตอความตองการ
แรงงานของสาขาพาณิชยกรรม และจากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาพาณิชยกรรมแสดง
ใหเห็นวาการผลิตโดยสวนใหญเปนการผลิตท่ีเนนการใชปจจัยมูลภัณฑทุน เนื่องจากปจจยัมูลภณัฑ
ทุนมีสวนในการเพ่ิมผลผลิตของสาขาพาณิชยกรรมไดมากท่ีสุด 
 
ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโตของปจจัย
การผลิต ของสาขาบริการ 
 

จากฟงกช่ันการผลิตของสาขาบริการ พบวา คาสหสัมพันธพหุคูณ (R2) เทากับ 0.992 ซ่ึง
หมายถึง การเปล่ียนแปลงระดับผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศสามารถอธิบายไดดวยตัวแปรมูล
ภัณฑทุน (K) จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า (L1) และจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง 
(L2) ไดถึงรอยละ 99.20 โดยมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 99 (F-statistic มีคา
เทากับ 765.873) และเม่ือทดสอบทางสถิติในสวนของคาสัมประสิทธ์ิของตัวแปรท่ีกําหนดดวยคา t-
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statistic พบวา มูลภัณฑทุนมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมท่ีระดับความ
เช่ือม่ันรอยละ 99 จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคา
ผลผลิตรวมท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ  95  และจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมี
ความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความ
เช่ือม่ันรอยละ 90 

 
ในการนําฟงกชั นการผลิตท่ีไดจากการวิเคราะหสมการถดถอยขางตนไปทําการพยากรณ

ดวยการแกปญหาสหสัมพันธในตัวเองดวยการเติม AR(1) ในสมการ พบวาจะมีคา Durbin-Watson 
= 2.260 นั้นแสดงวา ณ ระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 คาDurbin-Watson ตกอยูในชวงท่ีคา
ความคลาดเคล่ือนไมมีความสัมพันธกัน (Nonautocorelation) และในการพิจารณาคาความยืดหยุน 
ของปจจัยการผลิต ซ่ึงก็คือคาสัมประสิทธ์ิหนาปจจัยการผลิต โดยกําหนดใหปจจัยการผลิตอ่ืน ๆ 
คงท่ี ปรากฎวาปจจัยมูลภัณฑทุนมีความยืดหยุนเทากับ 0.812 ซ่ึงสามารถอธิบายไดวาเม่ือมูลภัณฑ
ทุนเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอย
ละ 0.812 ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความยืดหยุนเทากับ 0.568 ซ่ึงสามารถ
อธิบายไดวาเม่ือจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่าเปล่ียนแปลงไปรอยละ 1 จะทําใหมูลคาของ
ผลผลิตรวมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางเดียวกันรอยละ 0.568 และปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษย
ระดับสูงมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับมูลคาผลผลิตรวมอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ
ความเช่ือม่ันรอยละ 90 

 
จากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาบริการ สรุปไดวา ปจจัยมูลภัณฑทุน และปจจัย

จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า มีอิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสาขาบริการ สวนปจจัยจํานวน
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง มีอิทธิพลทางบวกตอผลผลิตสาขาบริการ อยางไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติ ท้ังนี้อาจเนื่องจากการผลิตของสาขาบริการนี้เปนการรวมกันของสาขาการผลิตท่ีมีความ
หลากหลาย ไดแก สาขาการบริหารราชการแผนดินและการปองกันประเทศ และสาขาดานบริการ 
ซ่ึงในแตละดานมีความตองการแรงงานท่ีแตกตางกัน ทําใหแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่าเปน
แรงงานท่ีตรงตามความตองการของงานดานปองกันประเทศในสาขาบริการมากท่ีสุด โดยท่ีแรงงาน
ท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงเปนการสะทอนใหเห็นวาระบบการศึกษาอาจไมไดตอบสนองตอความ
ตองการแรงงานของสาขาบริการ และจากการวิเคราะหฟงกช่ันการผลิตของสาขาบริการ แสดงให
เห็นวาการผลิตโดยสวนใหญเปนการผลิตท่ีเนนการใชปจจัยมูลภัณฑทุน เนื่องจากปจจัยมูลภัณฑ
ทุนมีสวนในการเพ่ิมผลผลิตของสาขาบริการไดมากท่ีสุด 
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จากการพิจารณาคาความยืดหยุ นเฉพาะของปจจัยแรงงานท่ีมีทุนมนุษย  ซ่ึงคือคา
สัมประสิทธ์ิหนาปจจัยการผลิตของปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่าและปจจัยจํานวน
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงทําใหสามารถสรุปไดวา สําหรับภาคเศรษฐกิจโดยรวม สาขา
เกษตรกรรม การปาไม การลาสัตวและการประมง สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม สาขาการกอสราง 
ซอม และการร้ือถอนทําลาย สาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล และสาขาบริการ ปจจัย
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีอิทธิพลตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมากกวาปจจัย
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง ในขณะท่ีสาขาการขุดแรโลหะและอโลหะ สาขาการขนสง 
คลังสินคา และการคมนาคม และสาขาพาณิชกรรมปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมี
อิทธิพลตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมากกวาปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า ดัง
แสดงในตารางท่ี 14 
 
ตารางท่ี 14  ปจจัยท่ีมีผลตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขา 

  การผลิต พ.ศ. 2520-2548 
 

หมายเหตุ: √ หมายถึง ปจจยัแรงงานท่ีมีทุนมนุษยซ่ึงอิทธิพลตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมากกวา 
ท่ีมา: สรุปผลจากการวิเคราะหตามตารางท่ี 13 
 

  แรงงานที่มีทุนมนุษย แรงงานที่มีทุนมนุษย 
สาขาการผลิต ระดับตํ่า ระดับสูง 

ภาคเศรษฐกิจโดยรวม √  
สาขาเกษตรกรรม การปาไม  √  
การลาสัตวและการประมง   
สาขาการขุดแรโลหะและอโลหะ  √ 
สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม √  
สาขาการกอสราง ซอม  √  
และการรื้อถอนทําลาย   
สาขาการสาธารณูปโภค  √  
และการสุขาภิบาล   
สาขาการขนสง คลังสินคา   √ 
และการคมนาคม   
สาขาพาณิชกรรม  √ 
สาขาบริการ  √  
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ผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเปล่ียนแปลงทางดาน
เทคโนโลยี 
 

ในสวนนี้เปนการนําเสนอผลการวิเคราะห เพื่อทราบถึงอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต 
ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยี โดยในการศึกษาวิจัยในคร้ังนี้จะ
คํานวณหาคาอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีไดจาก อัตราการเปล่ียนแปลงทางดาน
เทคโนโลยีท่ีมีผลตออัตราการเปล่ียนแปลงของผลผลิตของภาคเศรษฐกิจโดยรวม และอัตราการ
เปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมีผลตออัตราการเปล่ียนแปลงของผลผลิตรายสาขาการผลิตของ
สาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง สาขาการผลิตแรโลหะและอโลหะ สาขา
อุตสาหกรรม หัตถกรรม สาขาการกอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย สาขาการสาธารณูปโภค และ
การสุขาภิบาล สาขาการขนสงคลังสินคา และคมนาคม สาขาพาณิชยกรรม และสาขาบริการ 
ตามลําดับ  

 
การวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเปล่ียนแปลง

ทางดานเทคโนโลยีของภาคเศรษฐกิจโดยรวมและรายสาขาการผลิต โดยรายละเอียดเกี่ยวกับการ
คํานวณหาคาดังกลาวไดใชรูปแบบสมการตามท่ีกลาวไวในหัวขอแบบจําลองท่ีใชในการศึกษาดัง
สมการที่ 3 ซ่ึงเราไดทราบคาสัมประสิทธ์ิ α และ β จากการวิเคราะหฟงกชันการผลิตดังตารางท่ี 
13 ในขณะเดียวกันก็ทราบคาอัตราการเปล่ียนแปลงของผลผลิต (rY) อัตราการเปล่ียนแปลงของมูล
ภัณฑทุน (rK) อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า (rL1) และอัตราการ
เปล่ียนแปลงของจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง (rL2) ของระบบเศรษฐกิจโดยรวม และราย
สาขาการผลิต ซ่ึงจะทําใหสามารถคํานวณคาอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยี (rA)ได  

 

โดยผลการวิเคราะหอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมีผลตออัตราการ
เปล่ียนแปลงของผลผลิตและแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยี ซ่ึงแสดงให
เห็นวาอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีมีผลกระทบทางดานบวกเกือบทุกสาขาการผลิต
ยกเวนสาขาการกอสราง ซอม และร้ือถอนทําลายซ่ึงมีผลกระทบทางดานลบแตมีแนวโนมของอัตรา
การเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีเพิ่มข้ึน ไดแสดงไวในตารางท่ี 15 ซ่ึงรายละเอียดของคาตัว
แปรตาง ๆ ท่ีใชในการคํานวณผลการวิเคราะหดังกลาวไดแสดงไวในตารางภาคผนวกท่ี 5-13 
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ตารางท่ี 15  อัตราการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี ท่ีมีผลตออัตราการเปล่ียนแปลงของผลผลิตของ  
  ภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต พ.ศ. 2520-2548 
 

  อัตราการเปล่ียนแปลง 
สาขาการผลิต ของเทคโนโลย ี

ภาคเศรษฐกิจโดยรวม 0.06 
สาขาเกษตรกรรม การปาไม  0.18 
การลาสัตวและการประมง  
สาขาการขุดแรโลหะและอโลหะ 0.35 
สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม 0.04 
สาขาการกอสราง ซอม  -3.76 
และการร้ือถอนทําลาย  
สาขาการสาธารณูปโภค  0.23 
และการสุขาภบิาล  
สาขาการขนสง คลังสินคา  0.14 
และการคมนาคม  
สาขาพาณิชกรรม 0.86 
สาขาบริการ  0.03 

ท่ีมา: จากการวิเคราะหตามสมการท่ี 3 
 
สรุปผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเปล่ียนแปลง
ทางดานเทคโนโลยีของภาคเศรษฐกิจโดยรวมและรายสาขาการผลิตตางๆ 

 
 จากการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเปล่ียนแปลง
ทางดานเทคโนโลยีของภาคเศรษฐกิจโดยรวมและรายสาขาการผลิต พบวา ผลของอัตราการ
เปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีมีผลกระทบท้ังทางบวกและทางลบ และแนวโนมของอัตราการ
เปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมีผลตออัตราการเปล่ียนแปลงของผลผลิตมีแนวโนมท่ีเพิ่มข้ึน
และลดลงในอัตราท่ีแตกตางกันตามสาขาการผลิต 
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โดยการผลิตในสาขาพาณิชกรรม มีอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีสูงสุด เม่ือวัด
คาอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีดวยคา Solow’s Residual โดยมีอัตราการเปล่ียนแปลง
ทางดานเทคโนโลยีเทากับ 0.86 และมีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ี
ลดลง (ตารางผนวกท่ี 12) ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากในชวงท่ีผานมาการพัฒนาประเทศไดตระหนักถึง
ความสําคัญของสถาบันการเงิน และธุรกิจอสังหาริมทรัพยอยูเสมอ การพัฒนาสาขาการผลิตนี้ใน
ระยะท่ีผานมาของประเทศไทยมีความจําเปนตองรับและพัฒนาเทคโนโลยีท่ีนําเขาจากตางประเทศ 
ซ่ึงจําเปนตองมีระบบการถายทอดเทคโนโลยีใหสอดรับกับระบบสากลมากข้ึน ภายใตภาวะ
แวดลอมท่ีทุนตางชาติเขามามีบทบาทสูง ซ่ึงถือเปนพื้นฐานสําคัญในการพัฒนาประเทศในทุกๆดาน
ตอไป รองลงมาไดแก สาขาการขุดแรโลหะและอโลหะ สาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล 
สาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาลัตวและการประมง สาขาการขนสง คลังสินคา และคมนาคม 
สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม และสาขาบริการซ่ึงมีอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยี
เทากับ 0.35,  0.23, 0.18, 0.14, 0.04 และ 0.03 ตามลําดับ โดยมีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลง
ทางดานเทคโนโลยีท่ีลดลง ซ่ึงสามารถอธิบายไดวา อัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมี
มากในสาขาดังกลาว เนื่องมาจากการขยายตัวในการลงทุนจึงจําเปนตองอาศัยเทคโนโลยีใหมๆมา
ทําการผลิต ซ่ึงเห็นไดจากสถิติการนําเขาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรท่ีใชเทคนิคใหมๆจากตางประเทศ
สูงข้ึนอยางตอเนื่อง รวมท้ังการซ้ือขายเทคโนโลยีในรูปแบบตางๆเพ่ิมมากข้ึน ซ่ึงสงผลใหผลผลิต
เพิ่มข้ึนในอัตราสูงโดยตลอด  

 
สวนอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบในทางลบ ไดแก การผลิตใน

สาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลาย โดยมีอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยี
เทากับ -3.76 แตกลับมีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีเพิ่มข้ึน ซ่ึงสามารถ
อธิบายไดวา อัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบในทางลบ ในสาขาการ
กอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลายนั้น เนื่องมาจากในอดีตยังมีการทําการผลิตแบบดั้งเดิมซ่ึงไมมี
การเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีมากนัก อีกท้ังความสามารถในการดูดซับเทคโนโลยีท่ีใชใน
การผลิตยังมีความจํากัด เชน การขาดแคลนจํานวนแรงงานท่ีมีความชํานาญเฉพาะดาน การขาดการ
ฝกอบรมในการใชเคร่ืองจักรเฉพาะทาง  ซ่ึงพรอมท่ีจะรับการถายทอดเทคโนโลยีอยางมี
ประสิทธิภาพ รวมท้ังระบบการผลิตยังไมสามารถใชเทคโนโลยีไดอยางเต็มสมรรถนะ ทําใหความรู
ความสามารถในการนําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใชเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตยังมีนอย ดังนั้น
อัตราการเจริญเติบโตของผลผลิตในระดับสูงท่ีผานมา จึงมิไดกอใหเกิดการปรับปรุงและเพิ่ม
เทคโนโลยี รวมไปถึงประสิทธิภาพในการผลิตดวย 
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สําหรับเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีของภาคเศรษฐกิจโดยรวม มีอัตราการเปล่ียนแปลง
ทางดานเทคโนโลยีในทางบวกเทากับ 0.06 และมีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงทางดาน
เทคโนโลยีท่ีลดลง ท้ังนี้อัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีจะมีผลกระทบทางบวกหรือทาง
ลบนั้นข้ึนอยูกับความพรอมในดานตางๆที่จะสามารถรับการถายทอดเทคโนโลยีมาใชอยางมี
ประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับการผลิตในสาขาตางๆเพื่อสรางความไดเปรียบในการแขงขัน



 ตารางที่ 16  การมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต พ.ศ. 2520-2548  
 

สาขาการผลิต ผลิตภัณฑมวลรวม อัตราการเปลี่ยนแปลง อัตราการเปลี่ยนแปลง อัตราการเปลี่ยนแปลง อัตราการเปลี่ยนแปลง 
  ภายในประเทศ ของมูลภัณฑทุน ทุนมนุษยระดับต่ํา ทุนมนุษยระดับสูง ของเทคโนโลยี 

ภาคเศรษฐกิจโดยรวม 7.13 4.36 0.89 1.83 0.06 
สาขาเกษตรกรรม การปาไม  3.48 1.34 0.62 1.34 0.18 
การลาลัตว และการประมง      
สาขาการขุดแรโลหะ และอโลหะ 10.89 10.24 0.12 0.19 0.35 

สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม 8.79 5.19 1.30 2.26 0.04 
สาขาการกอสราง ซอม  6.41 6.76 3.08 0.33 -3.76 
และการรื้อถอนทําลาย      
สาขาการสาธารณูปโภค  9.72 7.81 1.39 0.29 0.23 
และการสุขาภิบาล      
สาขาการขนสง คลังสินคา  8.09 3.63 0.64 3.68 0.14 
และการคมนาคม      
สาขาพาณิชกรรม 5.04 3.02 0.35 0.80 0.86 
สาขาบริการ  9.54 5.32 2.30 1.90 0.03 

ที่มา: จากการวิเคราะหตามสมการที่ 3  
 

113 



 

114 

ผลการวิเคราะหการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 

จากการวิเคราะหการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ จากปจจัยมูลภัณฑทุน 
ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง และปจจัย
ทางดานเทคโนโลยี ไดแสดงไวในตารางท่ี 16 ซ่ึงรายละเอียดของคาตัวแปรตาง ๆ ท่ีใชในการ
คํานวณผลการวิเคราะหดังกลาวแสดงไวในตารางภาคผนวกท่ี 5-13 พบวา การมีสวนรวมของ
ปจจัยตาง ๆ ดังกลาวมีผลกระทบทั้งทางบวกและทางลบ และการเปล่ียนแปลงของปจจัยการผลิตต
าง ๆ มีผลทําใหผลผลิตเพิ่มข้ึนและลดลงในอัตราท่ีแตกตางกันตามสาขาการผลิต 

 
โดยการผลิตในภาคเศรษฐกิจโดยรวม มีอัตราการขยายตัวเทากับ 7.13 โดยสาขาการขุดแร

โลหะและอโลหะมีอัตราการขยายตัวสูงสุดเทากับ 10.89 ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากมาตรการสนับสนุน
ของรัฐบาลอยางตอเนื่อง สงเสริมการลงทุนของภาคเอกชนท้ังภายในประเทศและตางประเทศ ลด
ข้ันตอนในการปฏิบัติงานและระเบียบของทางราชการ สนับสนุนใหเอกชนเปนผูดําเนินการหรือ
รัฐบาลเขารวมทุนในกรณีท่ีเปนการลงทุนขนาดใหญ รองลงมาคือสาขาการสาธารณูปโภคและการ
สุขาภิบาล สาขาบริการ สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม สาขาการขนสง คลังสินคาและการคมนาคม 
สาขาการกอสราง ซอมและการร้ือถอนทําลาย สาขาพาณิชกรรม และสาขาเกษตรกรรม การปาไม
การลาสัตวและการประมง โดยมีอัตราการขยายตัวเทากับ 9.72, 9.54, 8.79, 8.09, 6.41, 5.04 และ 
3.48 ตามลําดับ  

 
โดยการขยายตัวของภาคเศรษฐกิจโดยรวมเปนผลมาจากปจจัยมูลภัณฑทุน เทากับ 4.36 

สวนการขยายตัวของสาขาเศรษฐกิจท่ีเปนผลมาจากปจจัยมูลภัณฑทุนสูงสุด คือ สาขาการขุดแร
โลหะและอโลหะ โดยมีอัตราการขยายตัวเทากับ 10.24 ท้ังนี้เนื่องจากลักษณะการผลิตในสาขาการ
ขุดแรโลหะและอโลหะ มีลักษณะท่ีตองใชปจจัยทุนสูง ซ่ึงสอดคลองมาตรการสนับสนุนการ
เจริญเติบโตของรัฐบาล รองลงมาคือ สาขาการสาธารณูปโภคและการสุขาภิบาล สาขาการกอสราง 
ซอมและการร้ือถอนทําลาย สาขาบริการ สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม สาขาการขนสง คลังสินคา
และการคมนาคม สาขาพาณิชกรรม และสาขาเกษตรกรรม การปาไมการลาสัตวและการประมง 
โดยมีอัตราการขยายตัวเทากับ 7.81, 6.76, 5.32, 5.19, 3.63, 3.02 และ 1.34 ตามลําดับ แสดงใหเห็น
วา การใชปจจัยมูลภัณฑทุน ในสาขาการขุดแรโลหะและอโลหะมีระดับสูง สวนปจจัยมูลภัณฑทุน
มีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสาขาเกษตรกรรม การปาไมการลาสัตวและการ
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ประมงนอย แสดงวา การผลิตในสาขาสาขาเกษตรกรรม การปาไมการลาสัตวและการประมงนี้ 
ยังคงเนนการใชปจจัยดานอ่ืนมากกวา 

 
สําหรับจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า มีผลทําใหอัตราการขยายตัวในภาคเศรษฐกิจ

โดยรวมเทากับ 0.89 โดยปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า มีผลทําใหอัตราการขยายตัว
สูงสุดในสาขาการกอสราง ซอมและการร้ือถอนทําลาย โดยมีอัตราการขยายตัวเทากับ 3.08 
รองลงมาคือ สาขาบริการ สาขาการสาธารณูปโภคและการสุขาภิบาล สาขาอุตสาหกรรม 
หัตถกรรม สาขาการขนสง คลังสินคา และการคมนาคม สาขาเกษตรกรรม การปาไมการลาสัตว
และการประมง สาขาพาณิชกรรม และสาขาการขุดแรโลหะและอโลหะ โดยมีอัตราการขยายตัว
เทากับ 2.30, 1.39, 1.30, 0.64, 0.62, 0.35 และ0.12 ตามลําดับ แสดงใหเห็นวาสาขาการกอสราง 
ซอมและการร้ือถอนทําลาย ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีความสําคัญและมีผลทําให
อัตราการขยายตัวสูงสุด  

 
สําหรับจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง มีผลทําใหอัตราการขยายตัวในภาคเศรษฐกิจ

โดยรวมเทากับ 1.83 โดยปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง มีผลทําใหอัตราการขยายตัว
สูงสุดในสาขาการขนสง คลังสินคา และการคมนาคม โดยมีอัตราการขยายตัวเทากับ 3.68 
รองลงมาคือ สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม สาขาบริการ สาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว
และการประมง สาขาพาณิชกรรม สาขาการกอสราง ซอมและการร้ือถอนทําลาย สาขาการ
สาธารณูปโภคและการสุขาภิบาล และสาขาการขุดแรโลหะและอโลหะ โดยมีอัตราการขยายตัว
เทากับ 2.26, 1.90, 1.34, 0.80, 0.33, 0.29และ0.19 ตามลําดับ แสดงใหเห็นวาสาขาการขนสง 
คลังสินคา และการคมนาคม ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง มีความสําคัญและมีผลทํา
ใหอัตราการขยายตัวสูงสุด  

 
สําหรับปจจัยดานเทคโนโลยี มีผลทําใหอัตราการขยายตัวในภาคเศรษฐกิจโดยรวมเทากับ 

0.06 โดยปจจัยดานเทคโนโลยี มีผลทําใหอัตราการขยายตัวสูงสุดในสาขาพาณิชกรรม โดยมีอัตรา
การขยายตัวเทากับ 0.86 ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากในชวงท่ีผานมาการพัฒนาประเทศไดตระหนักถึง
ความสําคัญของสถาบันการเงิน และธุรกิจอสังหาริมทรัพยอยูเสมอ การพัฒนาสาขาการผลิตนี้ใน
ระยะท่ีผานมาของประเทศไทยมีความจําเปนตองรับและพัฒนาเทคโนโลยีท่ีนําเขาจากตางประเทศ 
ซ่ึงจําเปนตองมีระบบการถายทอดเทคโนโลยีใหสอดรับกับระบบสากลมากข้ึน รองลงมาคือ สาขา
การขุดแรโลหะและอโลหะ สาขาการสาธารณูปโภคและการสุขาภิบาล สาขาเกษตรกรรม การปา
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ไม การลาสัตวและการประมง สาขาการขนสง คลังสินคา และการคมนาคม สาขาอุตสาหกรรม 
หัตถกรรม สาขาบริการ โดยมีอัตราการขยายตัวเทากับ 0.35, 0.23, 0.18, 0.14, 0.04 และ 0.03 
ตามลําดับ  

 
สวนปจจัยดานเทคโนโลยี มีผลทําใหอัตราการขยายตัวในสาขาการกอสราง ซอม และการ

ร้ือถอนทําลายลดลง เทากับ -3.76 เนื่องจากเทคโนโลยีในสวนนี้มิไดสงผลใหผลผลิตเพิ่มข้ึนและใน
อดีตยังมีการทําการผลิตแบบดั้งเดิมซ่ึงไมมีการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีมากนัก อีกท้ัง
ความสามารถในการดูดซับเทคโนโลยีท่ีใชในการผลิตยังมีความจํากัด เชน การขาดแคลนจํานวน
แรงงานท่ีมีความชํานาญเฉพาะดาน การขาดการฝกอบรมในการใชเคร่ืองจักรเฉพาะทาง ซ่ึงพรอมท่ี
จะรับการถายทอดเทคโนโลยีอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังระบบการผลิตยังไมสามารถใช
เทคโนโลยีไดอยางเต็มท่ี ทําใหความรูความสามารถในการนําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใชเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการผลิตยังมีนอย ดังนั้นอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิตในระดับสูงท่ีผานมา จึง
มิไดกอใหเกิดการปรับปรุงและเพิ่มเทคโนโลยี รวมไปถึงประสิทธิภาพในการผลิตดวย 



ตารางที่ 17  สวนแบงการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต พ.ศ. 2520-2548 
 

สาขาการผลิต 

อัตราการ
เปลี่ยนแปลง
ของมูลภัณฑ

ทุน 

แนวโนมการ
เปลี่ยนแปลง 

อัตราการ
เปลี่ยนแปลง
ทุนมนุษย
ระดับต่ํา 

แนวโนมการ
เปลี่ยนแปลง 

อัตราการ
เปลี่ยนแปลง
ทุนมนุษย
ระดับสูง 

แนวโนมการ
เปลี่ยนแปลง 

อัตราการ
เปลี่ยนแปลง

ของ
เทคโนโลยี 

แนวโนมการ
เปลี่ยนแปลง 

ภาคเศรษฐกิจโดยรวม 61.13 เพิ่มขึ้น 12.46 เพิ่มขึ้น 25.64 ลดลง 0.78 ลดลง 
สาขาเกษตรกรรม การปาไม  38.57 เพิ่มขึ้น 17.69 เพิ่มขึ้น 38.50 ลดลง 5.25 ลดลง 
การลาลัตว และการประมง         
สาขาการขุดแรโลหะ และอโลหะ 93.96 เพิ่มขึ้น 1.10 เพิ่มขึ้น 1.70 ลดลง 3.24 ลดลง 
สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม 59.01 เพิ่มขึ้น 14.80 เพิ่มขึ้น 25.71 ลดลง 0.49 ลดลง 

สาขาการกอสราง ซอม  105.44 ลดลง 48.05 ลดลง 5.16 ลดลง -58.65 เพิ่มขึ้น 

และการรื้อถอนทําลาย         
สาขาการสาธารณูปโภค  80.27 เพิ่มขึ้น 14.34 เพิ่มขึ้น 3.00 ลดลง 2.39 ลดลง 
และการสุขาภิบาล         
สาขาการขนสง คลังสินคา  44.86 เพิ่มขึ้น 7.88 ลดลง 45.51 เพิ่มขึ้น 1.75 ลดลง 
และการคมนาคม         
สาขาพาณิชกรรม 60.05 เพิ่มขึ้น 7.01 ลดลง 15.80 ลดลง 17.14 ลดลง 
สาขาบริการ  55.74 เพิ่มขึ้น 24.08 เพิ่มขึ้น 19.89 ลดลง 0.29 ลดลง 

หมายเหตุ :  *หมายถึงแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในชวงป พ.ศ.2520 ถึงป พ.ศ.2548 
ที่มา: จากการวิเคราะหตามตารางที่ 15 117 
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ผลการวิเคราะหสวนแบงการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 

จากการวิเคราะหการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ทําใหสามารถหาสวน
แบงการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ของปจจัยการผลิตตางๆและแสดงแนวโนม
ของอัตราการเปล่ียนแปลงไดดังแสดงในตารางท่ี 17  

 
โดยในสวนของปจจัยมูลภัณฑทุนมีสวนแบงการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจสูงสุด ในสาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลาย เทากับ 105.44 และสาขาอ่ืนๆ
สวนแบงการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของปจจัยมูลภัณฑทุนมีคามากกวา รอย
ละ 40 แสดงใหเห็นวาปจจัยมูลภัณฑทุนเปนปจจัยสําคัญของเศรษฐกิจ โดยแนวโนมของอัตราการ
เปล่ียนแปลงมูลภัณฑทุนมีแนวโนมท่ีเพิ่มข้ึนเกือบทุกสาขาการผลิตยกเวนสาขาการกอสราง ซอม 
และการร้ือถอนทําลายท่ีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงมูลภัณฑทุนมีแนวโนมท่ีลดลง 
 

สําหรับปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีสวนแบงการมีสวนรวมในความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูงสุดในสาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลาย เทากับ 48.05 
เนื่องจากแรงงานในสวนนี้มีสวนในการเพิ่มผลผลิตในสัดสวนท่ีสูง ลักษณะงานในสาขาการ
กอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลาย เนนการใชปจจัยแรงงานเขมขนโดยแนวโนมของอัตราการ
เปล่ียนแปลงปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่ามีแนวโนมท่ีเพิ่มข้ึนในภาคเศรษฐกิจ
โดยรวม สาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง สาขาการผลิตแรโลหะและ
อโลหะ สาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม สาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล และสาขาบริการ 
และมีแนวโนมท่ีลดลงในสาขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย สาขาการขนสง คลังสินคา และ
คมนาคม และสาขาพาณิชยกรรม 

 
สําหรับปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงมีสวนแบงการมีสวนรวมในความ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูงสุดในสาขาการขนสง คลังสินคาและการคมนาคม เทากับ 45.51 
เนื่องจากแรงงานในสวนนี้มีสวนในการเพ่ิมผลผลิตในสัดสวนท่ีสูง มีความตองการใชแรงงานท่ีมี
ความชํานาญเฉพาะทางเพื่อใชรวมกับปจจัยการผลิตอ่ืนอยางเหมาะสม โดยแนวโนมของอัตราการ
เปล่ียนแปลงปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงท่ีลดลงเกือบทุกสาขาการผลิตยกเวนสาขา
การขนสง คลังสินคาและการคมนาคมท่ีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงปจจัยจํานวนแรงงานท่ี
มีทุนมนุษยระดับสูงมีแนวโนมท่ีเพิ่มข้ึน 
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 ในสวนของปจจัยดานเทคโนโลยีมีสวนแบงการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจสูงสุดในสาขาพาณิชยกรรมเทากับ 17.14 เปนท่ีนาสังเกตวา อัตราความกาวหนาทาง
เทคโนโลยีมีสวนแบงการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในสาขาพาณิชยกรรมอยูใน
ระดับสูง เปนผลมาจากในชวงท่ีผานมาการพัฒนาประเทศไดตระหนักถึงความสําคัญของสถาบัน
การเงิน และธุรกิจอสังหาริมทรัพยอยูเสมอ 
 

สําหรับปจจัยดานเทคโนโลยีมีสวนแบงการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
ใน สาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลายลดลง เทากับ -58.65 แตมิไดหมายความวา ปจจัย
ดานเทคโนโลยีไมมีสวนสําคัญ หากแตเทคโนโลยีในสาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอน
ทําลาย อาจจัดไดวาเปนเทคโนโลยีท่ีมีมารวมกับปจจัยการผลิตท่ีสําคัญคือ ปจจัยมูลภัณฑทุน ซ่ึง
ไดแก เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณตางๆ ดังจะเห็นไดวาปจจัยมูลภัณฑทุนมีมีสวนแบงการมี
สวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในสาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลายถึงรอย
ละ 105.44 และอาจเปนผลมาจากความสามารถในการดูดซับเทคโนโลยีใหมท่ีใชในการผลิตยังมี
ความจํากัด จากปญหาการขาดแคลนบุคลากรที่มีความชํานาญ ซ่ึงพรอมท่ีจะรับการถายทอด
เทคโนโลยีอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้ ปจจัยดานเทคโนโลยีจะสวนแบงการมีสวนรวมในความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมากหรือนอยข้ึนอยูกับความพรอมในดานตางๆ ท่ีจะสามารถรับการ
ถายทอดเทคโนโลยีมาใชอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับการผลิตในสาขาการผลิตตางๆโดย
แนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยีมีแนวโนมท่ีลดลงเกือบทุกสาขาการผลิตยกเวน
สาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลายท่ีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงมูลภัณฑทุนมี
แนวโนมท่ีเพิ่มข้ึน 
 



บทท่ี 5 
 

สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ 
 

สรุปผลการวิจัย 
 
การศึกษาบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของ

ประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต มีวัตถุประสงค 2 ประการ คือ เพื่อ
ศึกษาสถานภาพโดยท่ัวไปของทุนมนุษยและเทคโนโลยีในประเทศไทย และเพื่อศึกษาบทบาทของ
ทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจ
โดยรวม และรายสาขาการผลิต โดยใชขอมูลในลักษณะขอมูลอนุกรมเวลา (Time Series Data) 
ต้ังแตป พ.ศ.2520-2548 รวมระยะเวลาท้ังหมด 29 ป โดยในการศึกษาสถานภาพโดยท่ัวไปของทุน
มนุษยและเทคโนโลยีในประเทศไทยตามวัตถุประสงคขอ 1 ไดศึกษาในแบบเชิงพรรณนา เปนการ
รวบรวมขอมูล ขอเท็จจริงท่ีเกี่ยวกับ ปจจัยของการเปล่ียนแปลงทุนมนุษย สถานภาพท่ัวไปของทุน
มนุษยในประเทศไทย ระดับการศึกษาของประชากรในประเทศไทย การจัดสรรทรัพยากรเพื่อ
พัฒนาทุนมนุษย และแนวทางการพัฒนาทุนมนุษยของประเทศไทยในปจจุบัน ในสวนท่ีเกี่ยวกับ
สถานภาพโดยท่ัวไปของเทคโนโลยี ทําการรวบรวมขอมูล ขอเท็จจริงท่ีเกี่ยวกับ ปจจัยของการ
เปล่ียนแปลงเทคโนโลยี รายจายของรัฐดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ความสามารถทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศไทย และแนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีของประเทศไทย
ในปจจุบัน รวมทั้งสถานภาพโดยท่ัวไปของการพัฒนาทุนมนุษยและเทคโนโลยีในชวงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 1-10  

 
สําหรับการศึกษาถึงบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจของประเทศไทยท้ังในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต ตามวัตถุประสงคขอ 
2  ไดทําการวิเคราะหในเชิงปริมาณ เปนการนําขอมูลเชิงปริมาณมาใชคํานวณในฟงกช่ันการผลิต
เพื่อวิเคราะหถึงบทบาทระหวางปจจัยดานตาง ๆ ท่ีมีอิทธิพลกําหนดผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ
ไดแก ปจจัยดานมูลภัณฑทุน ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมี
ทุนมนุษยระดับสูง และปจจัยดานเทคโนโลยี ในแบบจําลองของสมการ ผลการศึกษาสรุปได
ดังตอไปนี้ 

 



 

121 

สรุปสถานภาพโดยท่ัวไปของทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทย 
 

จากสถานภาพโดยทั่วไปของทุนมนุษยและเทคโนโลยีของประเทศไทยในชวงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับตางๆ ไดแสดงใหเห็นถึงการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงของ
การศึกษาไทยโดยสรุป คือในชวงแรกใหความสําคัญกับการเรงขยายปริมาณการศึกษา โดยเฉพาะ
ในระดับประถมศึกษา ซ่ึงเปนการศึกษาภาคบังคับ รวมท้ังระดับอาชีวศึกษา และอุดมศึกษา เพื่อ
ผลิตกําลังคนในระดับกลางและระดับสูงใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน รวมท้ัง
การเรงขยายการผลิตครูใหเพียงพอกับปริมาณนักเรียนท่ีเพิ่มข้ึน สวนในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติฉบับตอๆ มาไดเร่ิมใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษามากข้ึน 
โดยเฉพาะตั้งแตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 8 เปนตนมา เปนชวงท่ีรัฐบาลได
ใหความสําคัญกับการพัฒนาดานการศึกษามากท่ีสุด โดยมุงเนนการขยายโอกาสดานการศึกษา 
สงเสริมใหประชาชนไดรับการศึกษาในระดับอุดมศึกษามากข้ึน และกลุมผูดอยโอกาสทางสังคม
ใหไดรับโอกาสทางการศึกษามากยิ่งข้ึน และสงเสริมความเสมอภาคในโอกาสการศึกษา 
นอกจากนั้นจะเห็นไดวาการศึกษาไดเปล่ียนบทบาทจากท่ีเนนกําลังคนเพื่อสนองตอบตอความ
ตองการในการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศมาเปนบทบาทท่ีจะพัฒนาคนใหเปนผูมีความรู 
ทักษะ และความสามารถในการคิดวิเคราะหเพื่อใหสอดคลองกับความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ
และสังคม 
 

สําหรับการพัฒนาวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีท่ีผานมาในอดีตทําใหเราได เรียนรูเกี่ยวกับ
บทเรียนบางประการ โดยในอดีตนั้นคนสวนใหญ โดยเฉพาะผูประกอบการท้ังในภาคอุตสาหกรรม
และเกษตรกรรมซ่ึงเปนภาคการผลิตท่ีสําคัญของประเทศมองวาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปนส่ิง
ท่ีมีความซับซอนเขาใจยาก รวมท้ังเปนส่ิงท่ีตางชาติทําไดดีและเกงกวาเรา ทําใหการวิจัยและพัฒนา
ทาง ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีถูกมองวาเปนส่ิงท่ีไมมีความจําเปนและสามารถท่ีจะนําเขา
เทคโนโลยีจากตางประเทศได แมแตผูกําหนดนโยบายเองก็มีทัศนคติวาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
เปนเพียงวิทยาการแขนงหนึ่งเทานั้น และไมเขาใจและตระหนักถึงความสําคัญของวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยีในการท่ีเปนรากฐานของการพัฒนาในทุกๆดานถึงแมวาจะมีการกําหนดนโยบาย
ในดานการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไวอยางจริงจังต้ังแต แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 4 ในป พ.ศ.2520 แตการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีผานมานั้นเปนไปใน
ลักษณะท่ีทํากันไปเทาท่ีจําเปน ท้ังในดานการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาโครงสรางพื้นฐานท่ีจํา
เปนการพัฒนากําลังคนทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การสนับการทําวิจัยและพัฒนาใน



 

122 

ภาครัฐและเอกชนและการสงเสริมการรับและการถายทอดเทคโนโลยีก็เปนการดําเนินการเพียง
เทาท่ีทรัพยากรจะเอ้ืออํานวยให 

 
 นอกจากนี้   การพัฒนาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในอดีตท่ีผานมายังถูกแยกออก
จากการพัฒนาดานอ่ืนๆ ท้ังท่ีในความเปนจริงแลววิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เปนส่ิงท่ีมีความ
จําเปนตอการพัฒนาในทุกสาขา ไมวาจะเปนการเกษตร อุตสาหกรรม พลังงานและส่ิงแวดลอม การ
แพทยและสาธารณสุข การศึกษา หรือแมแตกระท่ังในสวนของการเมืองการปกครอง ก็ยังตองอาศัย
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในการพัฒนา  การวิจัยและพัฒนาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ในอดีตสวนใหญเปนการพัฒนาท่ีอยูนอกภาคการผลิต โดยท่ีงานวิจัยและพัฒนาสวนใหญ ขาดการ
เช่ือมโยงกับภาคเศรษฐกิจตางๆ ทําใหไมสามารถท่ีจะนําวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมาใชเพื่อการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไดอยางแทจริง ซ่ึงในปจจุบันไดเนนการประยุกตใช
เทคโนโลยีท่ีมีอยูเพื่อสนับสนุนการพัฒนาท่ีสอดคลองกับความตองการของภาคการผลิต เพิ่มขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศและการพ่ึงตนเองทางเทคโนโลยีท้ังในเชิงคุณภาพและ
ปริมาณโดยเนนหลักการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 
 ขอสรุปจากการศึกษาขางตนช้ีใหเห็นวาประเทศไทยตองใหความสําคัญกับการพัฒนา
ทางดานทุนมนุษยและเทคโนโลยีมากข้ึน เนื่องจากทุนมนุษยและเทคโนโลยเีปนปจจัยสําคัญในการ
เพิ่มความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ หรืออยางนอยท่ีสุดควรสงเสริมการพัฒนาอยาง
ตอเนื่องโดยทําใหมีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง เพื่อผลักดันให
ประสิทธิภาพของปจจัยทุนเพิ่มข้ึนประกอบกับตองพัฒนาคุณภาพของแรงงานเพื่อใหสามารถใช
ปจจัยทุนและรองรับการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
สรุปบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทยท้ัง
ในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิต  
 
 จากการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเจริญเติบโต
ของปจจัยการผลิตตางๆ รวมท้ังทุนมนุษย พบวา การเปล่ียนแปลงของมูลคาผลผลิตสามารถอธิบาย
ดวยปจจัยมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษย
ระดับสูงไดมากกวารอยละ 90 แสดงถึงปจจัยการผลิตดังกลาวสามารถอธิบายการเปล่ียนแปลงของ
ผลผลิตไดอยางเหมาะสม เม่ือพิจารณาถึงคาสัมประสิทธ์ิของปจจัยการผลิตหรือคาความยืดหยุนใน
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การผลิตของปจจัยมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า และจํานวนแรงงานท่ีมีทุน
มนุษยระดับสูง พบวาเม่ือพิจารณาในภาคเศรษฐกิจโดยรวม และรายสาขาการผลิตสวนใหญ ปจจัย
ท่ีมีอิทธิพลตอระดับผลผลิตสูงสุด ไดแก ปจจัยมูลภัณฑทุน รองลงมาคือ ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมี
ทุนมนุษยระดับตํ่า 
 
 รวมท้ังจากผลการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการ
เจริญเติบโตของปจจัยการผลิตตางๆ ท้ังมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า จํานวน
แรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง และเทคโนโลยี พบวา การผลิตโดยสวนใหญแลวเปนการผลิตท่ีเนน
การใชปจจัยปจจัยมูลภัณฑทุน ยกเวน การผลิตในสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการ
ประมงท่ียังเปนการผลิตท่ีเนนการใชปจจัยแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า เนื่องจากการผลิตในสาขา
ดังกลาวของประเทศไทยมีลักษณะเปนการผลิตแบบเนนปจจัยแรงงานมาตั้งแตในอดีต แตใน
ปจจุบันความตองการใชเคร่ืองจักรสูงข้ึน เนื่องมาจากสาเหตุหลายประการ เชน การขาดแคลน
แรงงานท่ีมีทักษะเนื่องมาจากการที่มีการหล่ังไหลของแรงงานไปยังสาขาการผลิตอ่ืนๆ ประกอบกับ
ความตองการในการเพ่ิมประสิทธิภาพเพื่อลดตนทุนการผลิต เพื่อใหไดผลผลิตท่ีมีคุณภาพและราคา
ถูกท่ีสามารถแขงขันกับตางประเทศได 
 
 จากการวิเคราะหอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต ซ่ึงเปนผลมาจากอัตราการเปล่ียนแปลง
ทางดานเทคโนโลยีของภาคเศรษฐกิจโดยรวมและรายสาขาการผลิต พบวา ผลของอัตราการ
เปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีมีผลกระทบท้ังทางบวกและทางลบ และแนวโนมของอัตราการ
เปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมีผลตออัตราการเปล่ียนแปลงของผลผลิตมีแนวโนมท่ีเพิ่มข้ึน
และลดลงในอัตราท่ีแตกตางกันตามสาขาการผลิต 
 
 โดยการผลิตในสาขาพาณิชยกรรม มีอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีสูงสุด เม่ือ
วัดคาอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีดวยคา Solow’s Residual โดยมีอัตราการเปล่ียนแปลง
ทางดานเทคโนโลยีเทากับ 0.86 และมีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ี
ลดลง  ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากในชวงท่ีผานมาการพัฒนาประเทศไดตระหนักถึงความสําคัญของ
สถาบันการเงิน และธุรกิจอสังหาริมทรัพยอยูเสมอ การพัฒนาสาขาการผลิตนี้ในระยะท่ีผานมาของ
ประเทศไทยมีความจําเปนตองรับและพัฒนาเทคโนโลยีท่ีนําเขาจากตางประเทศ ซ่ึงจําเปนตองมี
ระบบการถายทอดเทคโนโลยีใหสอดรับกับระบบสากลมากข้ึน ภายใตภาวะแวดลอมท่ีทุนตางชาติ
เขามามีบทบาทสูง ซ่ึงถือเปนพื้นฐานสําคัญในการพัฒนาประเทศในทุกๆดานตอไป รองลงมาไดแก 
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สาขาการขุดแรโลหะและอโลหะ สาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล สาขาเกษตรกรรม 
การปาไม การลาลัตวและการประมง สาขาการขนสง คลังสินคา และคมนาคม สาขาอุตสาหกรรม 
หัตถกรรม และสาขาบริการ ซ่ึงมีอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีเทากับ 0.35,  0.23, 0.18, 
0.14, 0.04 และ 0.03 ตามลําดับ โดยมีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ี
ลดลง 
 
 สามารถอธิบายไดวา อัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมีมากในสาขาดังกลาว 
เนื่องมาจากการขยายตัวในการลงทุนจึงจําเปนตองอาศัยเทคโนโลยีใหมๆมาทําการผลิต ซ่ึงเห็นได
จากสถิติการนําเขาเครื่องมือ เคร่ืองจักรท่ีใชเทคนิคใหมๆจากตางประเทศสูงข้ึนอยางตอเนื่อง 
รวมท้ังการซ้ือขายเทคโนโลยีในรูปแบบตางๆเพิ่มมากข้ึน ซ่ึงสงผลใหผลผลิตเพิ่มข้ึนในอัตราสูง
โดยตลอด  
 
 สวนอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบในทางลบ ไดแก การผลิตใน
สาขาการกอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลาย โดยมีอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยี
เทากับ -3.76 แตกลับมีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีเพิ่มข้ึนสามารถ
อธิบายไดวา อัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบในทางลบ ในสาขาการ
กอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลายนั้น เนื่องมาจากในอดีตยังมีการทําการผลิตแบบดั้งเดิมซ่ึงไมมี
การเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีมากนัก อีกท้ังความสามารถในการดูดซับเทคโนโลยีท่ีใชใน
การผลิตยังมีความจํากัด เชน การขาดแคลนจํานวนแรงงานท่ีมีความชํานาญเฉพาะดาน การขาดการ
ฝกอบรมในการใชเคร่ืองจักรเฉพาะทาง  ซ่ึงพรอมท่ีจะรับการถายทอดเทคโนโลยีอยางมี
ประสิทธิภาพ รวมท้ังระบบการผลิตยังไมสามารถใชเทคโนโลยีไดอยางเต็มสมรรถนะ ทําใหความรู
ความสามารถในการนําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใชเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตยังมีนอย ดังนั้น
อัตราการเจริญเติบโตของผลผลิตในระดับสูงท่ีผานมา จึงมิไดกอใหเกิดการปรับปรุงและเพิ่ม
เทคโนโลยี รวมไปถึงประสิทธิภาพในการผลิตดวย 
 
 สําหรับเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีของภาคเศรษฐกิจโดยรวม มีอัตราการเปล่ียนแปลง
ทางดานเทคโนโลยีในทางบวกเทากับ 0.06 06 และมีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงทางดาน
เทคโนโลยีท่ีลดลง ท้ังนี้อัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีจะมีผลกระทบทางบวกหรือทาง
ลบนั้นข้ึนอยูกับความพรอมในดานตางๆที่จะสามารถรับการถายทอดเทคโนโลยีมาใชอยางมี
ประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับการผลิตในสาขาตางๆเพ่ือสรางความไดเปรียบในการแขงขัน 
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 จากการวิเคราะหการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ จากปจจัยมูลภัณฑทุน 
ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า ปจจัยจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง และปจจัย
ทางดานเทคโนโลยี พบวา การมีสวนรวมของปจจัยตาง ๆ ดังกลาวมีคาท้ังทางบวกและทางลบ 
รวมท้ังจากการวิเคราะหสวนแบงการมีสวนรวมในความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ พบวา ผลของ
สวนแบงการมีสวนรวมของมูลภัณฑทุน ผลของสวนแบงการมีสวนรวมของจํานวนแรงงานท่ีมีทุน
มนุษยระดับตํ่า ผลของสวนแบงการมีสวนรวมของจํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูง และผล
ของสวนแบงการมีสวนรวมของเทคโนโลยีมีผลกระทบทั้งทางบวกและทางลบ  และการ
เปล่ียนแปลงของปจจัยการผลิตตาง ๆ มีผลทําใหผลผลิตเพิ่มข้ึนและลดลงในอัตราท่ีแตกตางกันตาม
สาขาการผลิต 
 

ขอเสนอแนะ 
 
ขอเสนอแนะจากการศึกษาคร้ังนี้ 
 
 1. จากการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจในภาคเศรษฐกิจโดยรวม สะทอนใหเห็นถึงความจําเปนท่ีประเทศจะตองใหความสําคัญ
ตอการเพ่ิมข้ึนของแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า เนื่องจากแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่าเปนปจจยัท่ี
สําคัญอยางมากตอการพัฒนาประเทศ จากการเพิ่มบทบาทของทุนมนุษยถือเปนปจจัยการผลิตท่ี
สําคัญอีกอยางหนึ่งและแสดงถึงขีดความสามารถของประเทศ รวมท้ังตองเพิ่มบทบาทของ
เทคโนโลยีเพื่อใหไดมาซ่ึงเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการผลิตในภาคเศรษฐกิจโดยรวม เนื่องจาก
การพัฒนาจะทําใหไดรับกําไรจาการผลิต ซ่ึงเปนผลทําใหเกิดความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
นอกจากนี้แลวยังตองปรับปรุงความสามารถในหารดูดซับเทคโนโลยีท่ีถายทอดเขามา รวมท้ังการ
คัดเลือกเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมสําหรับประเทศ คือ เนนการวิจัยและพัฒนาดานการปรับปรุง
เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรใหเหมาะสมกับการใชงาน 
 
 2. จากการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจสาขาเกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง จําเปนท่ีจะตองเพ่ิมแรงงานท่ีมี
ทุนมนุษยระดับตํ่า เนื่องจากทุนมนุษยถือเปนปจจัยการผลิตท่ีสําคัญนอกจากปจจัยทุน และควร
เลือกเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมสําหรับประเทศเนื่องจากประเทศเปนประเทศกําลังพัฒนา เชน 
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เทคโนโลยีชีวภาพตอยอดภูมิปญญาทองถ่ินใหไดมาตรฐานและผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน
รวมกับเทคโนโลยีสมัยใหม 
 
 3. จากการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจสาขาการผลิตแรโลหะและอโลหะ จําเปนท่ีจะตองรักษาระดับแรงงานท่ีมีทุนมนุษย
ระดับสูงใหมีคุณภาพอยางตอเนื่อง เพิ่มการฝกอบรมใหกับแรงงานในดานการจัดการ เพราะทุน
มนุษยถือเปนปจจัยการผลิตท่ีสําคัญนอกจากปจจัยทุน และเพิ่มบทบาทของเทคโนโลยีเพื่อทําให
ธุรกิจไดรับประโยชนและไดกําไรจากการผลิต เพื่อเพิ่มความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของการผลิต
ในสาขานี้ 
 
 4. จากการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจสาขาอุตสาหกรรม หัตถกรรม จําเปนท่ีจะตองเพิ่มแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า เนื่องจาก
ทุนมนุษยถือเปนปจจัยการผลิตท่ีสําคัญนอกจากปจจัยทุนและสงเสริมใหเกิดการคนควา การ
ประดิษฐและนวัตกรรม เพื่อทําใหความสามารถทางเทคโนโลยีเพิ่มข้ึน ดวยการเพิ่มงบประมาณ
รายจายทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การสงเสริมงานวิจัยและพัฒนา ซ่ึงจะทําใหเกิดความ
เจริญเติบโตของสาขานี้ 
 
 5. จากการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจสาขากอสราง ซอม และร้ือถอนทําลาย เปนสาขาท่ีมีอัตราการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี
เปนลบแตมีแนวโนมของอัตราการเปล่ียนแปลงทางดานเทคโนโลยีเพิ่มข้ึน ดังนั้น จึงควรสงเสริม
การดูดซับเทคโนโลยีโดยเลือกเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับความสามารถของแรงงานและปรับปรุง
คุณภาพของแรงงาน จําเปนท่ีจะตองเพ่ิมแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า เนื่องจากทุนมนุษยถือเปน
ปจจัยการผลิตท่ีสําคัญนอกจากปจจัยทุนและสงเสริมใหเกิดการคนควา การประดิษฐและนวัตกรรม 
เพื่อยกระดับความสามารถทางเทคโนโลยี 
 
 6. จากการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจสาขาการสาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล ควรเพิ่มบทบาทดานแรงงานที่มีทุนมนุษย
ระดับตํ่าเนื่องจากทุนมนุษยถือเปนปจจัยการผลิตท่ีสําคัญนอกจากปจจัยทุน เพื่อทําใหไดรับกําไร
จากการผลิต เพื่อทําใหเกิดความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจซ่ึงจะชวยยกระดับความสามารถทาง
เทคโนโลยีของการผลิตสาขาน้ี 
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 7. จากการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจสาขาการขนสง คลังสินคา และคมนาคม ซ่ึงทําหนาท่ีในการใหบริการและอํานวยความ
สะดวกเพื่อสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ จําเปนท่ีจะตองรักษาระดับแรงงานที่มีทุนมนุษย
ระดับสูงใหมีคุณภาพอยางตอเนื่อง รูจักใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพื่อลดตนทุนการผลิต รูและเขาใจ
เร่ือง Logistics เพื่อลดข้ันตอนความซับซอนในการทํางาน 
 
 8. จากการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจสาขาพาณิชยกรรม จําเปนท่ีจะตองรักษาระดับแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับสูงใหมีคุณภาพ
อยางตอเนื่อง สงเสริมการใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยและลดตนทุน เชน เทคโนโลยีดาน E-commerce 
 
 9. จากการวิเคราะหบทบาทของทุนมนุษยและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจสาขาบริการจําเปนท่ีจะตองเพิ่มแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดับตํ่า เนื่องจากทุนมนุษยถือเปน
ปจจัยการผลิตท่ีสําคัญนอกจากปจจัยทุนควรเพิ่มบทบาทของเทคโนโลยี บริหารความสัมพันธกับ
ลูกคาและสามารถตอบสนองไดทันเวลา เพื่อสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในระยะยาว 

 
ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาคร้ังตอไป 
 
 1. ในการศึกษาคร้ังตอไปควรพิจารณาถึงคุณภาพของทุนมนุษยจากคุณภาพของการจัด
การศึกษา เชน ใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุก
ระดับ เพื่อสรางความม่ันใจแกผูเกี่ยวของวาผูเรียนทุกคนจะไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพจาก
สถานศึกษา เปนการพัฒนาความรูความสามารถและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามมาตรฐาน
การศึกษาท่ีกําหนดในหลักสูตรการศึกษาอยางเต็มศักยภาพ ซ่ึงเปนกระบวนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอยางตอเนื่อง เพื่อเพิ่มผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ 
 
 2. ในการศึกษาคร้ังตอไปควรมีการแบงประเภทของระดับทุนมนุษยใหละเอียดมากข้ึน ถา
ขอมูลเหลานั้นสามารถรวบรวมได เพราะการศึกษาแตละระดับมีหลักสูตรและเนื้อหาท่ีแตกตางกัน 
ดังนั้นหากสามารถรวบรวมไดจะสามารถทําใหการศึกษาคร้ังตอไปมีความละเอียดมากข้ึน    
 

3. ในการศึกษาคร้ังตอไปควรพัฒนาแบบจําลองใหสมบูรณยิ่งข้ึนโดยการเพิ่มรายละเอียด
ของตัวแปรตางๆและทําในรูปแบบท่ีตางออกไป เชน การใชรูปแบบในการวัดระดับของเทคโนโลยี
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รูปแบบอ่ืนท่ีสามารถแสดงความสัมพันธในแงมุมท่ีนาสนใจได เชน ปจจัยทางดานสาธารณสุข การ
ฝกอบรม และการอพยพยายถ่ินเปนตน ซ่ึงจะทําใหมีฟงกช่ันการผลิตท่ีแสดงถึงอิทธิพลของทุน
มนุษยไดสมบูรณยิ่งข้ึน 
 

4. ในการศึกษาเกี่ยวกับทุนมนุษย ควรจะมีการศึกษาเพื่อสํารวจความตองการแรงงานแตละ
ประเภทของสาขาการผลิต เพื่อนําไปสูการวางแผนทางดานการจัดการศึกษาและพัฒนาคนให
สอดคลองกับความตองการของแรงงานและจะทําใหทุนมนุษยถูกนําไปใชประโยชนไดสมบูรณ
ยิ่งข้ึน 
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ภาคผนวก 



ตารางผนวกที่ 1  ผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ ตามราคาป 2531 จําแนกตามสาขาการผลิต พ.ศ.2520-2548 
 

ป พ.ศ. GDP 

สาขาเกษตรกรรม 
การปาไม การลาสัตว

และการประมง 
สาขาการขุดแร
โลหะและอโลหะ 

สาขา
อุตสาหกรรม
หัตถกรรม 

สาขาการกอสราง
ซอมและรื้อถอน

ทําลาย 
สาขาสาธารณูปโภค
และการสุขาภิบาล 

สาขาการขนสง
คลังสินคาและการ

คมนาคม 
สาขาพาณิช

กรรม สาขาบริการ 

2520 755,415 169,319 5,349 171,241 34,682 11,200 47,844 197,465 118,315 

2521 830,025 187,355 6,443 189,445 40,516 12,881 51,490 211,978 129,917 

2522 873,508 183,106 6,665 205,117 39,964 14,208 58,474 220,517 145,457 

2523 913,733 184,576 6,861 211,031 41,882 15,619 65,669 235,266 152,829 

2524 967,706 194,023 8,327 224,294 44,690 17,525 60,230 249,528 169,089 

2525 1,019,501 198,825 11,022 230,235 48,008 20,732 69,607 259,562 181,510 

2526 1,076,432 208,312 11,659 225,995 53,772 21,171 72,308 293,088 190,127 

2527 1,138,353 217,518 16,167 271,855 59,390 23,230 80,548 274,306 195,339 

2528 1,191,255 227,324 21,553 268,133 59,269 26,959 85,922 285,010 217,085 

2529 1,257,177 228,191 21,511 294,521 60,138 29,890 92,046 297,262 233,618 

2530 1,376,847 228,346 24,107 341,750 60,060 31,515 100,585 340,268 250,216 

2531 1,559,804 252,346 26,599 403,034 74,449 35,298 116,611 387,893 263,574 

2532 1,749,952 276,569 28,227 467,632 95,554 42,259 128,754 435,558 275,399 

2533 1,945,372 263,607 31,053 540,932 116,606 46,841 146,796 506,905 292,632 

2534 2,111,862 282,740 36,085 604,337 132,494 51,750 157,644 539,530 307,282 134 



ตารางผนวกที่ 1  (ตอ) 
 

ป พ.ศ. GDP 

สาขาเกษตรกรรม 
การปาไม การลาสัตว

และการประมง 
สาขาการขุดแร
โลหะและอโลหะ 

สาขา
อุตสาหกรรม
หัตถกรรม 

สาขาการกอสราง
ซอมและรื้อถอน

ทําลาย 
สาขาสาธารณูปโภค
และการสุขาภิบาล 

สาขาการขนสง
คลังสินคาและการ

คมนาคม 
สาขาพาณิช

กรรม สาขาบริการ 

2535 2,282,572 296,277 37,959 672,636 138,700 57,115 172,764 593,072 314,049 

2536 2,558,364 255,160 40,770 781,865 150,710 62,413 191,420 598,768 477,258 

2537 2,721,602 265,893 43,841 856,547 172,036 69,335 213,273 572,471 528,206 

2538 3,048,988 276,590 44,748 958,374 183,600 79,054 239,223 636,745 630,654 

2539 3,273,568 288,840 52,892 1,021,419 196,540 81,962 267,255 661,234 703,426 

2540 3,255,073 286,833 59,973 1,036,152 146,138 86,705 279,945 623,072 736,255 

2541 3,046,254 282,606 56,244 923,602 90,235 86,117 254,462 594,389 758,599 

2542 3,204,888 289,178 60,265 1,033,431 84,060 88,823 270,147 566,473 812,511 

2543 3,374,078 309,948 64,235 1,096,168 76,323 97,570 290,388 579,126 860,320 

2544 3,467,252 320,016 64,662 1,111,457 76,471 103,937 310,058 577,757 902,894 

2545 3,676,206 322,179 71,741 1,190,807 80,615 110,137 331,168 603,818 965,741 

2546 3,881,113 363,033 76,616 1,318,279 82,837 115,195 340,644 590,167 994,342 

2547 4,243,003 354,185 80,796 1,426,090 88,826 122,525 365,974 685,624 1,118,983 

2548 4,373,447 342,886 87,925 1,500,103 94,194 129,000 383,524 615,822 1,219,993 

ที่มา: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานกันายกรัฐมนตรี 135 



ตารางผนวกที่ 2  มูลภัณฑทุน ตามราคาป 2531 จําแนกตามสาขาการผลิต พ.ศ.2520-2548 
 

ป พ.ศ. มูลภัณฑทุน 

สาขาเกษตรกรรม 
การปาไม การลาสัตว

และการประมง 
สาขาการขุดแร
โลหะและอโลหะ 

สาขา
อุตสาหกรรม
หัตถกรรม 

สาขาการกอสราง
ซอมและรื้อถอน

ทําลาย 
สาขาสาธารณูปโภค
และการสุขาภิบาล 

สาขาการขนสง
คลังสินคาและการ

คมนาคม 
สาขาพาณิช

กรรม สาขาบริการ 

2520 1,610,680 270,896 13,273 173,326 24,275 47,338 350,373 509,689 221,510 

2521 1,708,864 282,261 14,367 188,470 27,196 56,132 360,383 540,649 239,406 

2522 1,819,386 280,682 16,287 207,005 31,125 64,666 385,917 577,418 256,286 

2523 1,958,342 282,485 18,443 221,262 34,275 81,587 414,740 623,937 281,613 

2524 2,109,620 288,052 20,120 239,513 38,231 103,057 442,091 674,416 304,140 

2525 2,251,264 291,672 25,132 249,992 43,074 120,908 464,616 730,310 325,560 

2526 2,425,614 298,429 31,375 279,500 44,816 142,883 488,624 796,511 343,476 

2527 2,611,594 300,604 36,108 304,000 50,224 166,785 515,226 871,666 366,981 

2528 2,775,039 307,789 41,383 317,605 52,619 187,182 529,414 948,327 390,720 

2529 2,930,305 321,683 45,092 338,577 56,477 203,856 533,733 1,025,850 405,037 

2530 3,134,639 325,415 45,655 379,010 60,469 216,240 550,190 1,133,835 423,825 

2531 3,415,707 333,053 46,120 445,113 74,940 232,508 579,708 1,255,151 449,114 

2532 3,785,324 341,623 47,564 527,357 86,029 252,415 633,782 1,413,283 483,271 

2533 4,298,800 356,852 51,643 620,933 106,863 276,812 722,891 1,616,580 546,226 

2534 4,877,760 380,197 58,912 732,691 129,571 308,475 807,114 1,846,361 614,439 136 



ตารางผนวกที่ 2  (ตอ) 
 

ป พ.ศ. มูลภัณฑทุน 

สาขาเกษตรกรรม 
การปาไม การลาสัตว

และการประมง 
สาขาการขุดแร
โลหะและอโลหะ 

สาขา
อุตสาหกรรม
หัตถกรรม 

สาขาการกอสราง
ซอมและรื้อถอน

ทําลาย 
สาขาสาธารณูปโภค
และการสุขาภิบาล 

สาขาการขนสง
คลังสินคาและการ

คมนาคม 
สาขาพาณิช

กรรม สาขาบริการ 

2535 5,480,415 404,247 66,770 845,710 156,949 342,821 911,360 2,050,488 702,070 

2536 6,127,058 439,632 75,524 963,347 189,904 384,738 1,013,949 2,269,270 790,694 

2537 6,848,472 479,721 85,063 1,089,692 229,060 437,064 1,148,199 2,497,705 881,968 

2538 7,549,430 510,359 93,133 1,209,463 269,704 493,416 1,280,390 2,733,735 959,230 

2539 8,389,886 550,875 104,251 1,363,425 323,421 539,140 1,484,105 2,974,056 1,050,613 

2540 8,930,490 603,389 110,616 1,469,067 326,636 592,426 1,623,845 3,071,221 1,133,290 

2541 9,019,444 623,822 109,376 1,467,914 303,729 652,884 1,655,559 3,052,790 1,153,370 

2542 9,102,169 633,473 108,951 1,472,378 307,547 700,106 1,689,227 3,026,108 1,164,379 

2543 9,210,286 655,076 112,742 1,469,628 307,053 723,039 1,730,348 3,033,337 1,179,063 

2544 9,322,721 673,537 114,110 1,495,252 309,985 743,318 1,774,231 3,028,886 1,183,402 

2545 9,464,850 695,495 116,039 1,529,323 300,657 770,217 1,815,214 3,050,758 1,187,147 

2546 9,620,439 716,199 118,398 1,562,626 304,088 791,465 1,853,731 3,075,721 1,198,211 

2547 9,881,689 742,135 118,398 1,624,219 308,740 819,817 1,907,204 3,147,461 1,213,715 

2548 10,188,050 772,646 129,737 1,693,181 304,882 851,538 1,973,255 3,232,409 1,230,402 

ที่มา: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานกันายกรัฐมนตรี 137 



ตารางผนวกที่ 3  จํานวนแรงงานที่มีทุนมนษุยระดับต่ํา จําแนกตามสาขาการผลิต พ.ศ.2520-2548 
 

ป พ.ศ. 

แรงงานที่มี
การศึกษา
ระดับต่ํา 

สาขาเกษตรกรรม 
การปาไม การลาสัตว

และการประมง 
สาขาการขุดแร
โลหะและอโลหะ 

สาขา
อุตสาหกรรม
หัตถกรรม 

สาขาการกอสราง
ซอมและรื้อถอน

ทําลาย 
สาขาสาธารณูปโภค
และการสุขาภิบาล 

สาขาการขนสง
คลังสินคาและการ

คมนาคม 
สาขาพาณิช

กรรม สาขาบริการ 

2520 15,766.8 12,256.9 39.3 1,020.4 293.7 76.2 275.3 1,036.8 768.2 

2521 17,050.7 13,386.0 18.2 1,116.7 268.9 86.0 288.1 1,026.8 860.0 

2522 16,516.2 12,478.0 29.5 1,320.3 361.0 83.9 303.6 1,102.0 837.9 

2523 17,781.2 13,525.9 27.6 1,361.2 379.5 85.9 332.2 1,218.0 850.9 

2524 19,384.3 15,064.0 44.7 1,326.1 419.3 84.5 276.6 1,321.6 847.5 

2525 19,397.6 14,586.7 39.4 1,540.3 462.0 87.1 376.4 1,431.6 874.1 

2526 19,743.8 14,937.4 34.7 1,452.8 458.5 88.9 402.3 1,487.3 881.9 

2527 20,368.3 15,598.6 89.1 1,516.8 487.7 85.3 398.7 1,337.8 854.3 

2528 20,410.4 15,216.5 51.3 1,689.1 510.3 102.7 356.7 1,456.1 1,027.7 

2529 21,286.2 15,782.1 29.9 1,598.0 517.7 118.8 436.8 1,616.1 1,186.8 

2530 22,033.8 15,759.3 35.8 1,977.4 580.6 125.3 411.5 1,889.6 1,254.3 

2531 23,272.0 17,248.1 30.7 1,933.2 634.6 114.2 441.5 1,723.5 1,146.2 

2532 24,439.5 18,249.2 39.7 2,063.4 635.4 115.7 398.0 1,778.4 1,159.7 

2533 24,583.8 17,591.6 40.9 2,589.3 929.5 120.3 405.1 1,706.8 1,200.3 

2534 24,795.2 16,983.7 41.5 2,645.8 1,088.3 123.9 587.6 2,089.5 1,234.9 138 



ตารางผนวกที่ 3  (ตอ) 
 

ป พ.ศ. 

แรงงานที่มี
การศึกษา
ระดับต่ํา 

สาขาเกษตรกรรม 
การปาไม การลาสัตว

และการประมง 
สาขาการขุดแร
โลหะและอโลหะ 

สาขา
อุตสาหกรรม
หัตถกรรม 

สาขาการกอสราง
ซอมและรื้อถอน

ทําลาย 
สาขาสาธารณูปโภค
และการสุขาภิบาล 

สาขาการขนสง
คลังสินคาและการ

คมนาคม 
สาขาพาณิช

กรรม สาขาบริการ 

2535 25,323.3 17,806.5 44.3 2,409.2 1,185.0 128.7 470.3 1,998.6 1,280.7 

2536 24,877.4 16,572.3 35.4 2,658.7 1,338.9 144.5 530.4 2,156.7 1,440.5 

2537 24,625.2 16,344.4 35.8 2,588.1 1,559.3 150.3 459.3 1,980.7 1,507.3 

2538 25,206.8 15,334.2 30.2 2,991.2 1,649.4 175.6 647.3 2,623.3 1,755.6 

2539 23,764.4 14,274.4 34.2 2,730.4 1,954.0 160.1 592.8 2,410.4 1,608.1 

2540 24,444.6 15,216.2 32.2 2,561.1 1,776.3 163.0 598.0 2,466.8 1,631.0 

2541 23,115.7 15,079.5 30.4 2,478.6 1,156.2 158.0 499.0 2,125.0 1,589.0 

2542 22,220.7 14,093.3 42.7 2,187.4 1,142.0 166.1 552.8 2,376.3 1,660.1 

2543 22,949.0 14,777.5 23.8 2,388.4 1,145.1 172.3 440.5 2,281.1 1,720.3 

2544 22,522.9 14,433.4 26.1 1,835.7 1,265.2 175.8 512.3 2,518.6 1,755.8 

2545 23,316.8 14,842.4 25.1 2,233.4 1,439.1 186.3 298.5 2,427.7 1,864.3 

2546 23,534.0 14,539.8 23.7 2,479.6 1,430.6 195.0 427.9 2,482.4 1,955.0 

2547 23,722.4 14,030.7 22.6 2,493.7 1,663.1 201.6 414.3 2,885.8 2,010.6 

2548 24,549.6 14,297.4 27.5 2,687.3 1,672.3 217.5 385.9 3,086.2 2,175.5 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ 139 



ตารางผนวกที่ 4  จํานวนแรงงานที่มีทุนมนษุยระดับสูง จาํแนกตามสาขาการผลิต พ.ศ.2520-2548 
 

ป พ.ศ. 

แรงงานที่มี
การศึกษา
ระดับสูง 

สาขาเกษตรกรรม 
การปาไม การลาสัตว

และการประมง 
สาขาการขุดแร
โลหะและอโลหะ 

สาขา
อุตสาหกรรม
หัตถกรรม 

สาขาการกอสราง
ซอมและรื้อถอน

ทําลาย 
สาขาสาธารณูปโภค
และการสุขาภิบาล 

สาขาการขนสง
คลังสินคาและการ

คมนาคม 
สาขาพาณิช

กรรม สาขาบริการ 

2520 1,345.4 11.7 3.3 134.7 2.9 65.9 79.3 393.7 653.9 

2521 1,495.6 12.9 2.9 166.9 4.1 78.2 75.5 368.9 786.2 

2522 1,678.9 16.7 3.3 190.0 5.1 82.1 92.6 461.0 828.1 

2523 1,796.6 10.7 4.0 226.6 7.1 89.1 88.6 479.5 891.1 

2524 2,058.4 19.0 9.8 231.5 5.1 107.2 91.3 519.3 1,075.2 

2525 2,455.9 23.0 8.5 269.5 7.1 135.9 90.0 562.0 1,359.9 

2526 2,442.9 25.5 8.9 222.3 13.3 137.6 101.2 558.5 1,375.6 

2527 2,542.4 43.9 12.0 273.9 7.4 137.6 103.3 587.7 1,376.6 

2528 2,536.4 46.7 10.6 180.5 14.8 139.8 142.9 610.3 1,390.8 

2529 2,666.0 49.4 5.2 350.4 9.6 136.7 135.3 617.7 1,361.7 

2530 3,050.5 92.4 10.5 252.7 14.8 163.9 196.7 680.6 1,638.9 

2531 3,308.5 61.2 6.5 348.5 23.6 176.9 194.3 734.6 1,762.9 

2532 3,483.3 100.8 4.8 512.5 24.1 167.6 265.5 735.4 1,672.6 

2533 3,722.0 92.1 7.0 465.1 31.6 163.3 297.1 1,029.5 1,636.3 

2534 4,249.9 69.1 6.4 636.1 36.6 185.2 273.0 1,188.3 1,855.2 140 



ตารางผนวกที่ 4  (ตอ) 
 

ป พ.ศ. 

แรงงานที่มี
การศึกษา
ระดับสูง 

สาขาเกษตรกรรม 
การปาไม การลาสัตว

และการประมง 
สาขาการขุดแร 
โลหะและอโลหะ 

สาขา
อุตสาหกรรม
หัตถกรรม 

สาขาการกอสราง
ซอมและรื้อถอน

ทําลาย 
สาขาสาธารณูปโภค 
และการสุขาภิบาล 

สาขาการขนสง
คลังสินคา 

และการคมนาคม 
สาขาพาณิช

กรรม สาขาบริการ 

2535 4,990.0 102.0 8.0 1,101.9 51.1 196.6 279.8 1,285.0 1,965.6 

2536 5,128.1 80.9 8.4 917.0 60.3 209.5 318.6 1,438.9 2,094.5 

2537 5,825.2 106.1 8.7 1,190.6 43.0 222.7 369.1 1,659.3 2,225.7 

2538 6,169.9 65.8 9.8 1,262.0 97.0 237.4 378.1 1,749.4 2,370.4 

2539 6,604.7 70.8 9.3 1,412.0 63.4 241.4 338.4 2,054.0 2,415.4 

2540 6,784.6 69.6 6.2 1,566.0 85.6 257.7 343.5 1,876.3 2,579.7 

2541 6,565.5 99.8 7.1 1,601.8 66.4 285.8 389.6 1,256.2 2,858.8 

2542 7,397.1 109.6 10.4 2,162.5 78.1 307.9 407.7 1,242.0 3,078.9 

2543 7,706.7 115.1 10.2 2,237.5 70.8 322.6 482.8 1,245.1 3,222.6 

2544 8,970.4 180.8 13.5 3,112.6 106.6 340.6 447.5 1,365.2 3,403.6 

2545 8,688.2 168.4 11.4 2,682.1 138.8 319.9 628.6 1,539.1 3,199.9 

2546 9,135.9 212.2 13.5 2,878.9 134.1 336.6 661.4 1,530.6 3,368.6 

2547 10,208.5 242.5 12.8 3,239.1 152.4 377.8 645.0 1,763.1 3,775.8 

2548 11,012.1 250.9 11.7 3,600.9 125.5 404.2 704.4 1,872.3 4,042.2 

ที่มา: สํานักงานสถิติแหงชาติ 141 
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ตารางผนวกท่ี 5  อัตราการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับตํ่า 
              จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนุษยระดบัสูง และเทคโนโลยีของผลผลิตของภาค 
              เศรษฐกิจโดยรวมระหวางป 2520-2548 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.629 β1=0.377 β2=0.243  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2520 23.1977 8.0573 21.7617 -5.0134 5.0680 8.2042 -1.2183 11.1438 
2521 9.8767 6.0958 8.1431 11.1648 3.8343 3.0699 2.7130 0.2594 
2522 5.2388 6.4676 -3.1348 12.2560 4.0681 -1.1818 2.9782 -0.6257 
2523 4.6050 7.6375 7.6591 7.0129 4.8040 2.8875 1.7041 -4.7906 
2524 5.9069 7.7248 9.0157 14.5694 4.8589 3.3989 3.5404 -5.8913 
2525 5.3523 6.7142 0.0686 19.3111 4.2232 0.0259 4.6926 -3.5893 
2526 5.5842 7.7445 1.7848 -0.5293 4.8713 0.6729 -0.1286 0.1687 
2527 5.7524 7.6673 3.1630 4.0730 4.8228 1.1925 0.9897 -1.2525 
2528 4.6472 6.2584 0.2067 -0.2360 3.9366 0.0779 -0.0573 0.6901 
2529 5.5338 5.5951 4.2909 5.1096 3.5193 1.6177 1.2416 -0.8448 
2530 9.5189 6.9731 3.5121 14.4224 4.3861 1.3241 3.5046 0.3041 
2531 13.2881 8.9665 5.6195 8.4576 5.6399 2.1186 2.0552 3.4744 
2532 12.1905 10.8211 5.0168 5.2834 6.8065 1.8913 1.2839 2.2089 
2533 11.1672 13.5649 0.5904 6.8527 8.5323 0.2226 1.6652 0.7470 
2534 8.5583 13.4679 0.8599 14.1832 8.4713 0.3242 3.4465 -3.6838 
2535 8.0834 12.3552 2.1298 17.4145 7.7714 0.8030 4.2317 -4.7227 
2536 12.0825 11.7992 -1.7608 2.7675 7.4217 -0.6638 0.6725 4.6522 
2537 6.3806 11.7742 -1.0138 13.5937 7.4060 -0.3822 3.3033 -3.9465 
2538 12.0292 10.2352 2.3618 5.9174 6.4380 0.8904 1.4379 3.2629 
2539 7.3657 11.1327 -5.7223 7.0465 7.0025 -2.1573 1.7123 0.8083 
2540 -0.5650 6.4435 2.8623 2.7244 4.0530 1.0791 0.6620 -6.3591 
2541 -6.4152 0.9961 -5.4364 -3.2294 0.6265 -2.0495 -0.7847 -4.2075 
2542 5.2075 0.9172 -3.8718 12.6662 0.5769 -1.4597 3.0779 3.0124 
2543 5.2791 1.1878 3.2776 4.1854 0.7471 1.2356 1.0171 2.2793 
2544 2.7615 1.2208 -1.8567 16.3974 0.7679 -0.7000 3.9846 -1.2910 
2545 6.0265 1.5245 3.5249 -3.1459 0.9589 1.3289 -0.7645 4.5031 
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ตารางผนวกท่ี 5  (ตอ) 
  

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.629 β1=0.377 β2=0.243  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2546 5.5739 1.6439 0.9315 5.1530 1.0340 0.3512 1.2522 2.9365 
2547 9.3244 2.7156 0.8005 11.7405 1.7081 0.3018 2.8529 4.4615 
2548 3.0743 3.1003 3.4870 7.8719 1.9501 1.3146 1.9129 -2.1032 

เฉล่ีย/ป 7.1250 6.9242 2.3542 7.5180 4.3553 0.8875 1.8269 0.0553 

ท่ีมา: จากการคํานวณ 
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ตารางผนวกท่ี 6  อัตราการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับตํ่า 
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับสูง และเทคโนโลยีของผลผลิตของสาขา
เกษตรกรรม การปาไม การลาสัตว และการประมง  ระหวางป 2520-2548 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.340 β1=0.412 β2=0.092  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2520 25.3750 6.6919 23.7983 -38.0952 2.2752 9.8049 -3.5048 16.7997 
2521 10.6521 4.1953 9.2120 10.2564 1.4264 3.7953 0.9436 4.4868 
2522 -2.2679 -0.5594 -6.7832 29.4574 -0.1902 -2.7947 2.7101 -1.9931 
2523 0.8028 0.6424 8.3980 -35.9281 0.2184 3.4600 -3.3054 0.4298 
2524 5.1182 1.9707 11.3715 77.5701 0.6700 4.6851 7.1364 -7.3733 
2525 2.4750 1.2567 -3.1685 21.0526 0.4273 -1.3054 1.9368 1.4163 
2526 4.7715 2.3166 2.4042 10.8696 0.7877 0.9905 1.0000 1.9933 
2527 4.4193 0.7288 4.4265 72.1569 0.2478 1.8237 6.6384 -4.2906 
2528 4.5081 2.3902 -2.4496 6.3781 0.8127 -1.0092 0.5868 4.1179 
2529 0.3814 4.5141 3.7170 5.7816 1.5348 1.5314 0.5319 -3.2167 
2530 0.0679 1.1601 -0.1445 87.0445 0.3945 -0.0595 8.0081 -8.2751 
2531 10.5104 2.3472 9.4471 -33.7662 0.7980 3.8922 -3.1065 8.9266 
2532 9.5991 2.5732 5.8041 64.7059 0.8749 2.3913 5.9529 0.3800 
2533 -4.6867 4.4578 -3.6034 -8.6310 1.5157 -1.4846 -0.7940 -3.9237 
2534 7.2582 6.5419 -3.4556 -24.9729 2.2243 -1.4237 -2.2975 8.7551 
2535 4.7878 6.3257 4.8446 47.6122 2.1507 1.9960 4.3803 -3.7392 
2536 -13.8779 8.7533 -6.9312 -20.6863 2.9761 -2.8556 -1.9031 -12.0952 
2537 4.2064 9.1188 -1.3752 31.1496 3.1004 -0.5666 2.8658 -1.1932 
2538 4.0230 6.3866 -6.1807 -37.9830 2.1715 -2.5465 -3.4944 7.8925 
2539 4.4289 7.9387 -6.9113 7.5988 2.6992 -2.8475 0.6991 3.8782 
2540 -0.6948 9.5328 6.5978 -1.6949 3.2412 2.7183 -0.1559 -6.4984 
2541 -1.4737 3.3864 -0.8984 43.3908 1.1514 -0.3701 3.9920 -6.2469 
2542 2.3255 1.5471 -6.5400 9.8196 0.5260 -2.6945 0.9034 3.5906 
2543 7.1824 3.4102 4.8548 5.0182 1.1595 2.0002 0.4617 3.5611 
2544 3.2483 2.8181 -2.3285 57.0808 0.9582 -0.9594 5.2514 -2.0020 
2545 0.6759 3.2601 2.8337 -6.8584 1.1084 1.1675 -0.6310 -0.9690 
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ตารางผนวกท่ี 6  (ตอ) 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.340 β1=0.412 β2=0.092  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2546 12.6805 2.9769 -2.0388 26.0095 1.0121 -0.8400 2.3929 10.1155 
2547 -2.4372 3.6213 -3.5014 14.2790 1.2313 -1.4426 1.3137 -3.5396 
2548 -3.1901 4.1112 1.9008 3.4639 1.3978 0.7831 0.3187 -5.6898 

เฉล่ีย/ป 3.4783 3.9453 1.4931 14.5545 1.3414 0.6152 1.3390 0.1827 

ท่ีมา: จากการคํานวณ 
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ตารางผนวกท่ี 7  อัตราการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับตํ่า 
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับสูง และเทคโนโลยีของผลผลิตของสาขาการขุด
แรโลหะ และอโลหะ ระหวางป 2520-2548 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=1.159 β1=0.018 β2=0.021  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2520 9.0520 12.6262 54.1176 -38.8889 14.6338 0.9741 -0.8167 -5.7393 
2521 20.4524 8.2423 -53.6896 -12.1212 9.5528 -0.9664 -0.2545 12.1206 
2522 3.4456 13.3640 62.0879 13.7931 15.4888 1.1176 0.2897 -13.4505 
2523 2.9407 13.2376 -6.4407 21.2121 15.3423 -0.1159 0.4455 -12.7311 
2524 21.3671 9.0929 61.9565 145.0000 10.5386 1.1152 3.0450 6.6683 
2525 32.3646 24.9105 -11.8568 -13.2653 28.8713 -0.2134 -0.2786 3.9853 
2526 5.7794 24.8408 -11.9289 4.7059 28.7905 -0.2147 0.0988 -22.8953 
2527 38.6654 15.0853 156.7723 34.8315 17.4838 2.8219 0.7315 17.6282 
2528 33.3148 14.6090 -42.4242 -11.6667 16.9318 -0.7636 -0.2450 17.3916 
2529 -0.1949 8.9626 -41.7154 -50.9434 10.3877 -0.7509 -1.0698 -8.7619 
2530 12.0682 1.2486 19.7324 101.9231 1.4471 0.3552 2.1404 8.1256 
2531 10.3372 1.0185 -14.2458 -38.0952 1.1805 -0.2564 -0.8000 10.2132 
2532 6.1205 3.1310 29.3160 -26.1538 3.6288 0.5277 -0.5492 2.5133 
2533 10.0117 8.5758 3.0227 45.8333 9.9394 0.0544 0.9625 -0.9446 
2534 16.2046 14.0755 1.4670 -8.5714 16.3135 0.0264 -0.1800 0.0447 
2535 5.1933 13.3385 6.7470 25.0000 15.4594 0.1214 0.5250 -10.9125 
2536 7.4054 13.1107 -20.0903 5.0000 15.1953 -0.3616 0.1050 -7.5333 
2537 7.5325 12.6304 1.1299 3.5714 14.6387 0.0203 0.0750 -7.2015 
2538 2.0688 9.4871 -15.6425 12.6437 10.9955 -0.2816 0.2655 -8.9106 
2539 18.1997 11.9378 13.2450 -5.5102 13.8359 0.2384 -0.1157 4.2411 
2540 13.3877 6.1055 -5.8480 -33.0454 7.0762 -0.1053 -0.6940 7.1106 
2541 -6.2178 -1.1210 -5.5901 14.5161 -1.2992 -0.1006 0.3048 -5.1228 
2542 7.1492 -0.3886 40.4605 46.4789 -0.4504 0.7283 0.9761 5.8952 
2543 6.5876 3.4795 -44.2623 -1.9231 4.0328 -0.7967 -0.0404 3.3919 
2544 0.6647 1.2134 9.6639 32.3529 1.4063 0.1739 0.6794 -1.5949 
2545 10.9477 1.6905 -3.8314 -15.5556 1.9593 -0.0690 -0.3267 9.3841 
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ตารางผนวกท่ี 7  (ตอ) 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=1.159 β1=0.018 β2=0.021  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2546 6.7953 2.0329 -5.5777 18.4211 2.3562 -0.1004 0.3868 4.1527 
2547 5.4558 0.0000 -4.6414 -5.1852 0.0000 -0.0835 -0.1089 5.6482 
2548 8.8235 9.5770 21.6814 -8.5938 11.0998 0.3903 -0.1805 -2.4861 

เฉล่ีย/ป 10.8939 8.8315 6.6764 8.8194 10.2357 0.1202 0.1852 0.3528 

ท่ีมา: จากการคํานวณ 
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ตารางผนวกท่ี 8  อัตราการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับตํ่า 
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับสูง และเทคโนโลยีของผลผลิตของสาขา
อุตสาหกรรม หัตถกรรม ระหวางป 2520-2548 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.622 β1=0.326 β2=0.155  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2520 23.2863 0.2609 2.4381 -15.0694 0.1623 0.7948 -2.3358 24.6650 
2521 10.6306 8.7373 6.3119 23.9050 5.4346 2.0577 3.7053 -0.5669 
2522 8.2726 9.8345 18.2323 13.8406 6.1170 5.9437 2.1453 -5.9335 
2523 2.8832 6.8873 3.0978 19.2632 4.2839 1.0099 2.9858 -5.3963 
2524 6.2849 8.2486 -2.5786 2.1624 5.1306 -0.8406 0.3352 1.6597 
2525 2.6488 4.3751 16.1526 16.4147 2.7213 5.2658 2.5443 -7.8826 
2526 -1.8416 11.8036 -5.6807 -17.5139 7.3418 -1.8519 -2.7147 -4.6169 
2527 20.2925 8.7657 4.4053 23.2119 5.4522 1.4361 3.5978 9.8063 
2528 -1.3691 4.4753 11.3594 -34.1000 2.7837 3.7032 -5.2855 -2.5704 
2529 9.8414 6.6032 -5.3934 94.1274 4.1072 -1.7582 14.5898 -7.0973 
2530 16.0359 11.9420 23.7422 -27.8824 7.4279 7.7399 -4.3218 5.1897 
2531 17.9324 17.4410 -2.2353 37.9106 10.8483 -0.7287 5.8761 1.9367 
2532 16.0279 18.4771 6.7349 47.0588 11.4928 2.1956 7.2941 -4.9545 
2533 15.6747 17.7443 25.4871 -9.2488 11.0370 8.3088 -1.4336 -2.2375 
2534 11.7214 17.9984 2.1821 36.7663 11.1950 0.7114 5.6988 -5.8837 
2535 11.3015 15.4252 -8.9425 73.2275 9.5945 -2.9152 11.3503 -6.7280 
2536 16.2389 13.9099 10.3561 -16.7801 8.6519 3.3761 -2.6009 6.8118 
2537 9.5518 13.1152 -2.6554 29.8364 8.1577 -0.8657 4.6246 -2.3649 
2538 11.8881 10.9913 15.5751 5.9970 6.8366 5.0775 0.9295 -0.9555 
2539 6.5783 12.7298 -8.7189 11.8859 7.9179 -2.8424 1.8423 -0.3395 
2540 1.4424 7.7483 -6.2006 10.9065 4.8194 -2.0214 1.6905 -3.0462 
2541 -10.8623 -0.0785 -3.2213 2.2861 -0.0488 -1.0501 0.3543 -10.1177 
2542 11.8914 0.3041 -11.7486 35.0044 0.1892 -3.8300 5.4257 10.1066 
2543 6.0707 -0.1868 9.1890 3.4682 -0.1162 2.9956 0.5376 2.6537 
2544 1.3948 1.7436 -23.1410 39.1106 1.0845 -7.5440 6.0621 1.7921 
2545 7.1393 2.2786 21.6648 -13.8309 1.4173 7.0627 -2.1438 0.8031 
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ตารางผนวกท่ี 8  (ตอ) 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.622 β1=0.326 β2=0.155  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2546 10.7047 2.1776 11.0236 7.3375 1.3545 3.5937 1.1373 4.6192 
2547 8.1782 3.9416 0.5686 12.5117 2.4517 0.1854 1.9393 3.6018 
2548 5.1899 4.2459 7.7636 11.1698 2.6409 2.5309 1.7313 -1.7132 

เฉล่ีย/ป 8.7941 8.3428 3.9920 14.5854 5.1892 1.3014 2.2607 0.0428 

ท่ีมา: จากการคํานวณ 
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ตารางผนวกท่ี 9  อัตราการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับตํ่า 
จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับสูง และเทคโนโลยีของผลผลิตของสาขาการ
กอสราง ซอม และการร้ือถอนทําลาย ระหวางป 2520-2548 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.710 β1=0.427 β2=0.018  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2520 56.8966 0.7847 2.7642 -68.1319 0.5571 1.1803 -1.2264 56.3856 
2521 16.8214 12.0330 -8.4440 41.3793 8.5434 -3.6056 0.7448 11.1388 
2522 -1.3624 14.4470 34.2507 24.3902 10.2574 14.6250 0.4390 -26.6838 
2523 4.7993 10.1205 5.1247 39.2157 7.1855 2.1882 0.7059 -5.2803 
2524 6.7046 11.5419 10.4875 -28.1690 8.1948 4.4782 -0.5070 -5.4613 
2525 7.4245 12.6677 10.1836 39.2157 8.9941 4.3484 0.7059 -6.6239 
2526 12.0063 4.0442 -0.7576 87.3239 2.8714 -0.3235 1.5718 7.8866 
2527 10.4478 12.0671 6.3686 -44.3609 8.5677 2.7194 -0.7985 -0.0407 
2528 -0.2037 4.7686 4.6340 100.0000 3.3857 1.9787 1.8000 -7.3682 
2529 1.4662 7.3320 1.4501 -35.1351 5.2057 0.6192 -0.6324 -3.7263 
2530 -0.1297 7.0684 12.1499 54.1667 5.0185 5.1880 0.9750 -11.3112 
2531 23.9577 23.9313 9.3007 59.4595 16.9912 3.9714 1.0703 1.9248 
2532 28.3483 14.7972 0.1261 2.1186 10.5060 0.0538 0.0381 17.7503 
2533 22.0315 24.2174 46.2858 31.1203 17.1944 19.7640 0.5602 -15.4870 
2534 13.6254 21.2496 17.0845 15.8228 15.0872 7.2951 0.2848 -9.0417 
2535 4.6840 21.1297 8.8854 39.6175 15.0021 3.7941 0.7131 -14.8253 
2536 8.6590 20.9973 12.9873 18.0039 14.9081 5.5456 0.3241 -12.1187 
2537 14.1504 20.6188 16.4613 -28.6899 14.6394 7.0290 -0.5164 -7.0016 
2538 6.7218 17.7438 5.7782 125.5814 12.5981 2.4673 2.2605 -10.6040 
2539 7.0479 19.9170 18.4673 -34.6392 14.1411 7.8855 -0.6235 -14.3552 
2540 -25.6447 0.9941 -9.0942 35.0158 0.7058 -3.8832 0.6303 -23.0975 
2541 -38.2536 -7.0130 -34.9096 -22.4299 -4.9792 -14.9064 -0.4037 -17.9642 
2542 -6.8432 1.2570 -1.2282 17.6205 0.8925 -0.5244 0.3172 -7.5285 
2543 -9.2041 -0.1606 0.2715 -9.3470 -0.1140 0.1159 -0.1682 -9.0378 
2544 0.1939 0.9549 10.4882 50.5650 0.6780 4.4784 0.9102 -5.8727 
2545 5.4190 -3.0092 13.7449 30.2064 -2.1365 5.8691 0.5437 1.1428 
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ตารางผนวกท่ี 9  (ตอ) 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.710 β1=0.427 β2=0.018  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2546 2.7563 1.1412 -0.5906 -3.3862 0.8102 -0.2522 -0.0610 2.2592 
2547 7.2299 1.5298 16.2519 13.6465 1.0862 6.9396 0.2456 -1.0415 
2548 6.0433 -1.2496 0.5532 -17.6509 -0.8872 0.2362 -0.3177 7.0120 

เฉล่ีย/ป 6.4067 9.5145 7.2095 18.3631 6.7553 3.0785 0.3305 -3.7576 

ท่ีมา: จากการคํานวณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

152 

ตารางผนวกท่ี 10  อัตราการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับตํ่า 
  จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับสูง และเทคโนโลยีของผลผลิตของสาขาการ    
  สาธารณูปโภค และการสุขาภิบาล ระหวางป 2520-2548 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.760 β1=0.355 β2=0.043  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2520 23.7569 -11.1274 0.9272 2.1705 -8.4568 0.3291 0.0933 31.7912 
2521 15.0089 18.5770 12.8609 18.6646 14.1186 4.5656 0.8026 -4.4778 
2522 10.3020 15.2034 -2.4419 4.9872 11.5546 -0.8669 0.2145 -0.6002 
2523 9.9310 26.1668 2.3838 8.4896 19.8867 0.8462 0.3651 -11.1670 
2524 12.2031 26.3155 -1.6298 20.3548 19.9998 -0.5786 0.8753 -8.0933 
2525 18.2996 17.3215 3.0769 26.7724 13.1643 1.0923 1.1512 2.8917 
2526 2.1175 18.1750 2.0666 1.2509 13.8130 0.7336 0.0538 -12.4829 
2527 9.7256 16.7284 -4.0495 0.0000 12.7136 -1.4376 0.0000 -1.5504 
2528 16.0525 12.2295 20.3986 1.5988 9.2944 7.2415 0.0688 -0.5522 
2529 10.8721 8.9079 15.6767 -2.2175 6.7700 5.5652 -0.0954 -1.3678 
2530 5.4366 6.0749 5.4714 19.8976 4.6169 1.9423 0.8556 -1.9782 
2531 12.0038 7.5231 -8.8587 7.9317 5.7176 -3.1449 0.3411 9.0900 
2532 19.7207 8.5619 1.3135 -5.2572 6.5070 0.4663 -0.2261 12.9734 
2533 10.8427 9.6654 3.9758 -2.5656 7.3457 1.4114 -0.1103 2.1958 
2534 10.4801 11.4384 2.9925 13.4109 8.6932 1.0623 0.5767 0.1479 
2535 10.3671 11.1341 3.8741 6.1555 8.4619 1.3753 0.2647 0.2652 
2536 9.2760 12.2271 12.2766 6.5615 9.2926 4.3582 0.2821 -4.6569 
2537 11.0906 13.6004 4.0138 6.3007 10.3363 1.4249 0.2709 -0.9415 
2538 14.0175 12.8933 16.8330 6.6008 9.7989 5.9757 0.2838 -2.0410 
2539 3.6785 9.2668 -8.8269 1.6849 7.0428 -3.1335 0.0725 -0.3032 
2540 5.7868 9.8835 1.8114 6.7523 7.5115 0.6430 0.2903 -2.6580 
2541 -0.6782 10.2052 -3.0675 10.9042 7.7559 -1.0890 0.4689 -7.8140 
2542 3.1422 7.2328 5.1266 7.7327 5.4970 1.8199 0.3325 -4.5072 
2543 9.8477 3.2756 3.7327 4.7743 2.4895 1.3251 0.2053 5.8278 
2544 6.5256 2.8047 2.0313 5.5797 2.1316 0.7211 0.2399 3.4330 
2545 5.9652 3.6188 5.9727 -6.0775 2.7503 2.1203 -0.2613 1.3559 
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ตารางผนวกท่ี 10  (ตอ) 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.760 β1=0.355 β2=0.043  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2546 4.5925 2.7587 4.6699 5.2204 2.0966 1.6578 0.2245 0.6136 
2547 6.3631 3.5822 3.3846 12.2400 2.7225 1.2015 0.5263 1.9128 
2548 5.2846 3.8693 7.8869 6.9878 2.7472 2.7999 0.3005 -0.5629 

เฉล่ีย/ป 9.7246 10.2798 3.9270 6.7899 7.8060 1.3941 0.2920 0.2325 

ท่ีมา: จากการคํานวณ 
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ตารางผนวกท่ี 11  อัตราการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับตํ่า   
  จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับสูง และเทคโนโลยีของผลผลิตของสาขาการ 
  ขนสง คลังสินคา และการคมนาคม ระหวางป 2520-2548 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.579 β1=0.202 β2=0.414  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2520 14.1971 1.1020 1.7745 3.5248 0.6381 0.3584 1.4593 11.7413 
2521 7.6206 2.8570 4.6495 -4.7919 1.6542 0.9392 -1.9839 7.0111 
2522 13.5638 7.0852 5.3801 22.6490 4.1024 1.0868 9.3767 -1.0020 
2523 12.3046 7.4687 9.4203 -4.3197 4.3244 1.9029 -1.7883 7.8657 
2524 -8.2824 6.5947 -16.7369 3.0474 3.8184 -3.3809 1.2616 -9.9816 
2525 15.5687 5.0951 36.0810 -1.4239 2.9501 7.2884 -0.5895 5.9197 
2526 3.8804 5.1673 6.8810 12.4444 2.9919 1.3900 5.1520 -5.6535 
2527 11.3957 5.4443 -0.8949 2.0751 3.1522 -0.1808 0.8591 7.5651 
2528 6.6718 2.7537 -10.5342 38.3349 1.5944 -2.1279 15.8707 -8.6654 
2529 7.1274 0.8158 22.4558 -5.3184 0.4724 4.5361 -2.2018 4.3208 
2530 9.2769 3.0834 -5.7921 45.3806 1.7853 -1.1700 18.7876 -10.1260 
2531 15.9328 5.3651 7.2904 -1.2201 3.1064 1.4727 -0.5051 11.8589 
2532 10.4133 9.3278 -9.8528 36.6444 5.4008 -1.9903 15.1708 -8.1680 
2533 14.0128 14.0599 1.7839 11.9021 8.1407 0.3604 4.9275 0.5843 
2534 7.3898 11.6509 45.0506 -8.1117 6.7458 9.1002 -3.3583 -5.0980 
2535 9.5912 12.9159 -19.9626 2.4908 7.4783 -4.0324 1.0312 5.1142 
2536 10.7985 11.2567 12.7791 13.8670 6.5176 2.5814 5.7410 -4.0414 
2537 11.4163 13.2403 -13.4050 15.8506 7.6661 -2.7078 6.5621 -0.1042 
2538 12.1675 11.5129 40.9319 2.4384 6.6660 8.2682 1.0095 -3.7762 
2539 11.7179 15.9104 -8.4196 -10.4999 9.2121 -1.7008 -4.3469 8.5535 
2540 4.7483 9.4158 0.8772 1.5071 5.4517 0.1772 0.6239 -1.5046 
2541 -9.1029 1.9530 -16.5552 13.4207 1.1308 -3.3441 5.5562 -12.4457 
2542 6.1640 2.0336 10.7816 4.6458 1.1775 2.1779 1.9234 0.8853 
2543 7.4926 2.4343 -20.3148 18.4204 1.4095 -4.1036 7.6260 2.5607 
2544 6.7737 2.5361 16.2997 -7.3115 1.4684 3.2925 -3.0270 5.0397 
2545 6.8084 2.3099 -41.7334 40.4693 1.3374 -8.4301 16.7543 -2.8532 
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ตารางผนวกท่ี 11  (ตอ) 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.579 β1=0.202 β2=0.414  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2546 2.8614 2.1219 43.3501 5.2179 1.2286 8.7567 2.1602 -9.2841 
2547 7.4359 2.8846 -3.1783 -2.4796 1.6702 -0.6420 -1.0265 7.4343 
2548 4.7954 3.4632 -6.8549 9.2093 2.0052 -1.3847 3.8127 0.3623 

เฉล่ีย/ป 8.0945 6.2710 3.1570 8.8987 3.6309 0.6377 3.6841 0.1418 

ท่ีมา: จากการคํานวณ 
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ตารางผนวกท่ี 12  อัตราการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับตํ่า 
  จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับสูง และเทคโนโลยีของผลผลิตของสาขา 
  พาณิชกรรม ระหวางป 2520-2548 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.451 β1=0.083 β2=0.125  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2520 22.9048 0.7978 -2.0038 3.2250 0.3598 -0.1663 0.4031 22.3082 
2521 7.3497 6.0743 -0.9645 -6.2992 2.7395 -0.0801 -0.7874 5.4776 
2522 4.0282 6.8009 7.3237 24.9661 3.0672 0.6079 3.1208 -2.7676 
2523 6.6884 8.0564 10.5263 4.0130 3.6334 0.8737 0.5016 1.6796 
2524 6.0621 8.0904 8.5057 8.3003 3.6488 0.7060 1.0375 0.6698 
2525 4.0212 8.2878 8.3232 8.2226 3.7378 0.6908 1.0278 -1.4352 
2526 12.9164 9.0648 3.8908 -0.6228 4.0882 0.3229 -0.0778 8.5831 
2527 -6.4083 9.4355 -10.0518 5.2283 4.2554 -0.8343 0.6535 -10.4830 
2528 3.9022 8.7948 8.8429 3.8455 3.9664 0.7340 0.4807 -1.2789 
2529 4.2988 8.1747 10.9883 1.2125 3.6868 0.9120 0.1516 -0.4516 
2530 14.4674 10.5264 16.9235 10.1829 4.7474 1.4046 1.2729 7.0425 
2531 13.9963 10.6996 -8.7902 7.9342 4.8255 -0.7296 0.9918 8.9086 
2532 12.2882 12.5986 3.1854 0.1089 5.6820 0.2644 0.0136 6.3282 
2533 16.3806 14.3847 -4.0261 39.9918 6.4875 -0.3342 4.9990 5.2283 
2534 6.4361 14.2140 22.4221 15.4250 6.4105 1.8610 1.9281 -3.7636 
2535 9.9238 11.0556 -4.3503 8.1377 4.9861 -0.3611 1.0172 4.2816 
2536 0.9604 10.6698 7.9105 11.9767 4.8121 0.6566 1.4971 -6.0053 
2537 -4.3919 10.0665 -8.1606 15.3173 4.5400 -0.6773 1.9147 -10.1691 
2538 11.2275 9.4499 32.4431 5.4300 4.2619 2.6928 0.6788 3.5940 
2539 3.8460 8.7909 -8.1157 17.4117 3.9647 -0.6736 2.1765 -1.6216 
2540 -5.7713 3.2671 2.3399 -8.6514 1.4735 0.1942 -1.0814 -6.3576 
2541 -4.6035 -0.6001 -13.8560 -33.0491 -0.2707 -1.1500 -4.1311 0.9484 
2542 -4.6966 -0.8740 11.8259 -1.1304 -0.3942 0.9815 -0.1413 -5.1427 
2543 2.2336 0.2389 -4.0062 0.2496 0.1077 -0.3325 0.0312 2.4272 
2544 -0.2364 -0.1467 10.4116 9.6458 -0.0662 0.8642 1.2057 -2.2401 
2545 4.5107 0.7221 -3.6091 12.7381 0.3257 -0.2996 1.5923 2.8923 
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ตารางผนวกท่ี 12  (ตอ) 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.451 β1=0.083 β2=0.125  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2546 -2.2608 0.8183 2.2532 -0.5523 0.3690 0.1870 -0.0690 -2.7478 
2547 16.1746 2.3325 16.2504 15.1901 1.0519 1.3488 1.8988 11.8751 
2548 -10.1808 2.6989 6.9443 6.1936 1.2172 0.5764 0.7742 -12.7486 

เฉล่ีย/ป 5.0368 6.7066 4.2544 6.3669 3.0247 0.3531 0.7959 0.8632 

ท่ีมา: จากการคํานวณ 
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ตารางผนวกท่ี 13  อัตราการเปล่ียนแปลงของมูลภัณฑทุน จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับตํ่า 
  จํานวนแรงงานท่ีมีทุนมนษุยระดับสูง และเทคโนโลยีของผลผลิตของสาขา 
  บริการ ระหวางป 2520-2548 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.812 β1=0.568 β2=0.291  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2520 24.5356 10.8354 5.4496 -6.5738 8.7983 3.0953 -1.9130 14.5549 
2521 9.8060 8.0791 11.9500 20.2343 6.5602 6.7876 5.8882 -9.4300 
2522 11.9615 7.0508 -2.5698 5.3294 5.7252 -1.4596 1.5509 6.1450 
2523 5.0682 9.8823 1.5515 7.6042 8.0244 0.8813 2.2128 -6.0503 
2524 10.6393 7.9993 -0.3996 20.6639 6.4954 -0.2270 6.0132 -1.6423 
2525 7.3458 7.0428 3.1386 26.4788 5.7188 1.7827 7.7053 -7.8610 
2526 4.7474 5.5031 0.8923 1.1545 4.4685 0.5069 0.3360 -0.5640 
2527 2.7413 6.8433 -3.1296 0.0727 5.5567 -1.7776 0.0212 -1.0589 
2528 11.1324 6.4687 20.2973 1.0315 5.2526 11.5289 0.3002 -5.9492 
2529 7.6159 3.6643 15.4812 -2.0923 2.9754 8.7933 -0.6089 -3.5439 
2530 7.1048 4.6386 5.6876 20.3569 3.7665 3.2305 5.9239 -5.8162 
2531 5.3386 5.9668 -8.6184 7.5661 4.8451 -4.8952 2.2017 3.1870 
2532 4.4864 7.6054 1.1778 -5.1222 6.1756 0.6690 -1.4906 -0.8676 
2533 6.2575 13.0269 3.5009 -2.1703 10.5778 1.9885 -0.6315 -5.6773 
2534 5.0063 12.4881 2.8826 13.3777 10.1403 1.6373 3.8929 -10.6643 
2535 2.2022 14.2620 3.7088 5.9508 11.5807 2.1066 1.7317 -13.2168 
2536 51.9693 12.6232 12.4776 6.5578 10.2501 7.0872 1.9083 32.7236 
2537 10.6751 11.5435 4.6373 6.2640 9.3733 2.6340 1.8228 -3.1550 
2538 19.3955 8.7602 16.4732 6.5013 7.1133 9.3568 1.8919 1.0336 
2539 11.5391 9.5267 -8.4017 1.8984 7.7357 -4.7722 0.5524 8.0232 
2540 4.6670 7.8694 1.4240 6.8022 6.3900 0.8089 1.9794 -4.5112 
2541 3.0348 1.7718 -2.5751 10.8191 1.4387 -1.4627 3.1484 -0.0896 
2542 7.1068 0.9545 4.4745 7.6990 0.7751 2.5415 2.2404 1.5498 
2543 5.8841 1.2611 3.6263 4.6673 1.0240 2.0597 1.3582 1.4422 
2544 4.9486 0.3680 2.0636 5.6166 0.2988 1.1721 1.6344 1.8433 
2545 6.9606 0.3165 6.1795 -5.9848 0.2570 3.5100 -1.7416 4.9353 
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ตารางผนวกท่ี 13  (ตอ) 
 

  rY rK rL1 rL2 αrK β1rL1 β2rL2 rA  
ป พ.ศ.     α=0.812 β1=0.568 β2=0.291  

  <1>       <2> <3> <4> <1-2-3-4> 

2546 2.9616 0.9320 4.8651 5.2720 0.7568 2.7634 1.5342 -2.0927 
2547 12.5350 1.2939 2.8440 12.0881 1.0507 1.6154 3.5176 6.3513 
2548 9.0269 1.3749 8.2015 7.0555 1.1164 4.6585 2.0531 1.1989 

เฉล่ีย/ป 9.5412 6.5501 4.0445 6.5213 5.3187 2.2973 1.8977 0.0275 

ท่ีมา: จากการคํานวณ 
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