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 วัตถุประสงคของการวิจัยเพือ่  1) เพื่อศึกษาคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  ตามความตองการของหัวหนางานในสถานประกอบการนิคม
อุตสาหกรรมจงัหวัดสมุทรสาคร 3 ดาน คือ  ดานความรู  ดานทักษะในการปฏิบัติงาน  และดานเจตคติ  
และ  2) เพื่อเปรียบเทียบความตองการของหวัหนางานในสถานประกอบการนิคมอุตสาหกรรมจงัหวัด
สมุทรสาคร ท่ีมีตอคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
จําแนกตาม เพศ อายุ ประสบการณในการทํางาน และประเภทอุตสาหกรรม  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยั 
คือ หัวหนางานในฝายตางๆ ของสถานประกอบการในนิคมอุตสาหกรรมจงัหวัดสมุทรสาคร จํานวน 
350 คน ท่ีไดมาโดยวิธีการสุมแบบหลายขั้นตอน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบสอบถาม วิเคราะห
ขอมูลโดยใชความถี่  รอยละ  คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  Independent Sample t-test และ One-way 
ANOVA 
 
 ผลการวจิัยพบวา 1) หัวหนางานสวนใหญเปนเพศชายมีอายุระหวาง 41-50 ป ประสบการณ 
ในการทํางาน 15-นอยกวา 20 ป  สวนใหญทํางานในประเภทอุตสาหกรรมอาหารและแปรรูปอาหาร  
2) หัวหนางานสวนใหญมีความตองการคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูงดานเจตคติมากท่ีสุด 3) หัวหนางานที่มีเพศตางกันมีความตองการคุณลักษณะที่พึงประสงค
ของผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  ดานความรู ดานทักษะในการปฏิบัติงาน และ
ดานเจตคติ ไมแตกตางกัน 4) หัวหนางานที่มีอายุและประสบการณตางกัน มีความตองการคุณลักษณะ 
ท่ีพึงประสงคของผูสําเรจ็การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  ดานเจตคติแตกตางกันอยาง 
มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01  สวนหวัหนางานที่มีประเภทอุตสาหกรรมตางกันมีความตองการ
คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  ดานความรู  
ดานทักษะในการปฏิบัติงาน และดานเจตคติไมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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