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บทคดัย่อ 
การวจิยัเรื่อง กระบวนการสร้างและพฒันาเครอืข่ายเยาวชนจติอาสาอ าเภอละหานทราย จงัหวดับุรรีมัย์ มี
วตัถุประสงคเ์พื่อ 1) เพื่อศกึษาสถานการณ์ปญัหาเยาวชน  2) เพื่อศกึษาการก่อเกดิ/พฒันาการ และการ
เปลีย่นแปลงกลุ่มเยาวชนจติอาสา จากอดตีถงึปจัจุบนั 3) เพื่อศกึษารูปแบบและกระบวนการสรา้งและการ
พฒันากลุ่มเยาวชนจติอาสา และ 4) เพื่อศกึษารูปแบบทีเ่หมาะสมในการบรหิารจดัการเครอืข่ายเยาวชน จติ
อาสาอ าเภอละหานทราย ทัง้นี้ได้ประยุกต์ใช้เทคนิคการวจิยัเชงิปฏบิตัิการแบบมสี่วนร่วม  โดยการศกึษา
เอกสาร สมัภาษณ์ผูเ้กีย่วขอ้ง ทดลองปฏบิตักิาร ซึง่ผลการวจิยัพบว่า สถานการณ์ปญัหาเยาวชน ทีเ่กดิขึน้ใน
พืน้ทีเ่คลื่อนไหวของโครงการโดยส่วนใหญ่ เป็นปญัหาทะเลาะววิาท ยาเสพตดิ การติดเกมออนไลน์ ชูส้าว 
การหนีเรยีน เป็นต้น ด้านการก่อเกดิ/พฒันาการ และการเปลีย่นแปลงกลุ่มเยาวชนจติอาสาอ าเภอละหาน
ทราย พบว่าในอดตีมกีลุ่มเยาวชนจติอาสาทีเ่กดิในสถานศกึษา เป็นส่วนใหญ่ จนกระทัง่ในปี พ.ศ. 2549 มี
การก่อตัง้ “สมาพนัธย์่ามแดงแห่งประเทศไทย” ขึน้โดยมวีตัถุประสงคห์ลกัคอืการเป็นแกนกลางในการเชื่อม
เครอืขา่ยดา้นการอาสาพฒันา ซึง่มปีรชัญาของกลุ่มว่า “สรา้งสงัคมสมานฉนัท ์ร่วมกนัพฒันา” และในปี 2550 
ไดม้กีารก่อตัง้ชมรมพฒันาคุณธรรมและบ าเพญ็ประโยชน์ ส านักปฏบิตัธิรรมประจ าจงัหวดับุรรีมัย์ แห่งที ่ 7 
วดัโพธิท์รายทอง กจิกรรมของกลุ่มเยาวชน ประกอบดว้ยการจดัรายการวทิยุเพื่อเผยแพร่คุณธรรมจรยิธรรม 
การเป็นพีเ่ลีย้งโครงการอบรมค่ายคุณธรรมจรยิธรรม และจดักจิกรรมอาสาสมคัรต่าง ๆ เป็นตน้ 
 กระบวนการสรา้งและการพฒันากลุ่มเยาวชนจติอาสาคณะผูว้จิยัไดท้ดลองกบักลุ่มเยาวชนเป้าหมาย
ประกอบดว้ย 1) กลุ่มเยาวชนโรงเรยีนละหานทรายรชัดาภเิษก 2) กลุ่มเยาวชนโรงเรยีนละหานทรายวทิยา 3) 
กลุ่มเยาวชนบา้นราษฎรร์กัแดน และ 4) กลุ่มเยาวชนบา้นหนองโบสถ ์ 
 กล่าวโดยสรุปกระบวนการสรา้งกลุ่มเยาวชนนัน้มขีอ้จ ากดัหลายประการ ประการส าคญัคอืช่วงเวลาที่
จ ากดัในการด าเนินโครงการของเยาวชน เพราะเมื่อระยะเวลาเปลีย่นแปลงไป บทบาทหน้าทีข่องเยาวชนก็
เปลี่ยนแปลงไปด้วย การจะใหเ้ยาวชนรบัผดิชอบหรอืด าเนินโครงการต่าง ๆ ต่อเนื่องเป็นระยะเวลานาน ๆ 
อาจจะไม่เหมาะสมกบัสถานภาพของวยั แต่หากจะใหโ้ครงการเยาวชนด าเนินการไปได้อย่างต่อเนื่องและ
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ยัง่ยนืจ าเป็นต้องมพีีเ่ลี้ยงคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินงาน และมรีะบบในการสรา้งเยาวชนรุ่นใหม่
เพื่อต่อยอดการด าเนินโครงการของเยาวชนรุ่นเก่าอย่างต่อเนื่อง 
 
ค าส าคญั: เยาวชน, จติอาสา, เครอืขา่ย 
 
Abstract 
The objective of this study were to investigate: 1) youth problem condition; 2) creation and 
development of the public minded youth group from the past to the present; 3) an appropriate model 
and the process of the creation and development of the public mind youth group; and 4) an 
appropriate model for the management of the public minded youth networks in Laharnsai district.  
This study employed the technique of participatory action research. 
 Results of the study revealed that the youth problem condition mostly involved an altercation, 
drugs, online games addiction, sexual relationship, and classroom absence. Regarding the 
creation/development and change of the public minded youth group, it was found that, in the past, 
public minded youth groups were mostly found in schools.  In 2006, there was the establishment of 
the “Yam Daeng Federation of Thailand.”  Its main objective was to be a core of development 
volunteer network connection.  The philosophy of this group was “Creating harmonious society-
helping one another for development.”  In 2007, there was the establishment of the “Virtue and 
benefit accomplishment,” the 7th Burirum Provincial Dharma Practicing Center, Phosaithong temple. 
It activities comprised the preparation of radio program broadcast for the dissemination of virtue an 
ethics, big brother  of virtue/ethics camp project, preparation of volunteer activities, etc. 
 For the process of the creation and development of the public minded youth group, the team 
of researchers conducted the experiment with the target youth group.  This consisted of the 
following: 1) the youth group in Laharnsai Ratchadapisek School 2) The youth group in Laharnsai 
Wittaya School 3) The youth group of Baan Radrakdaen and 4) The youth group of Baan Nongbot.  
 However, the process of the creation of youth groups had some limitations. That was, the 
youth groups had limited time due to change of time span and youth roles. Besides, it is 
inappropriate for the youths to be responsible for various projects for a long time. Thus, they needed 
be big brother to facilitate the convenience in task operation.  Also the creation of new youths to 
forward the projects continually was needed. 
Keywords:  networks, youth, public minded 
บทน า 
เยาวชนเป็นช่วงวัยหนึ่ งของชีวิตมนุษย์ที่อยู่
ระหว่ างวัย เด็กและวัยผู้ ใหญ่ ซึ่งจะมีความ
เปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ทัง้ทางร่างกาย  อารมณ์ 
สังคม และสติปญัญา จึงจ าเป็นที่จะต้องได้รับ
ความสนใจและเอาใจใส่อย่างใกลช้ดิเพื่อให้วยัรุ่น

เหล่านี้เตบิโตขึน้มาในสงัคมอย่างมีคุณภาพ ทัง้นี้
สถานการณ์เยาวชนไทยในปจัจุบันก าลังอยู่ใน
สถ า นก า ร ณ์ วิ ก ฤ ติ  อัน เ นื่ อ ง ม า จ า ก ก า ร
เปลี่ยนแปลงในสังคมที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว 
ครอบครัวมีเวลาในการอบรมเลี้ยงดูเด็กและ
เยาวชนน้อยลงเพราะต้องมภีาระในทางเศรษฐกจิ
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วนัพชิติ  ศรสีุข, คณะ กระบวนการสรา้งและพฒันาเครอืขา่ยเยาวชนจติ… 

เพิม่ขึน้  ในขณะที่การไหลบ่าของวฒันธรรมและ
กระแสโลกาภิวตัน์ท าให้เด็กและเยาวชนจ านวน
มากตกอยู่ในกระแสบรโิภคนิยม  ซึง่ผลพวงแห่ง
การเปลี่ยนแปลงดงักล่าวก่อให้เกดิปญัหาทัง้แก่
เด็กและเยาวชน รวมไปถึงที่ เด็กและเยาวชน
กระท า ต่อสังคมด้วย  เช่นปญัหายาเสพติด 
อาชญากรรม โรคตดิต่อ ความดอ้ยประสทิธภิาพ
ในการเรยีนรู ้หรอืพฤตกิรรมความรุนแรงเป็นต้น 
สอดคล้องกันมุมมองของ สมพงษ์  จิตระดับ 
(2551: เว็บไซด์) ที่เปิดเผยว่าเด็กกลุ่มนี้จะเป็น
เด็กไทยพนัธุ์ใหม่และจะกลายเป็นยุวอาชญากร  
และมคีวามรุนแรงขึน้ตามล าดบั  
 สถานการณ์ปญัหาเดก็และเยาวชนนัน้มไิด้
ด าเนินอยู่จ าเพาะอยู่ในพื้นที่ใดพื้นที่หนึ่งเท่านัน้  
หากแต่ไดแ้ผ่ขยายไปทุกภูมภิาคของประเทศไทย  
ต่างกนัก็เพยีงแต่ระดบัความรุนแรงเท่านัน้ ดงัที่
โครงการติดตามสภาวการณ์เดก็และเยาวชนราย
จงัหวดัหรอืโครงการ Child Watch (สถาบนัราม
จิตติ.2549) พบว่าปรากฏภาพรวมของ
สภาวการณ์เด็กและเยาวชนโดยเฉพาะในกลุ่ม
วยัรุ่น มปีญัหาทัง้ในด้านสุขภาพอนามยั ทัง้ทาง
ร่างกายและจิตใจ ภาวะความด้อยประสทิธภิาพ
ทางการศึกษา มีปจัจยัเสี่ยงจากครอบครวัที่ไม่
สมบรูณ์พรอ้ม ใชเ้วลาไปกบัการเทีย่วเตร่ ดื่มสุรา 
ยุ่งเกี่ยวกบัยาเสพย์ติด มเีพศสมัพนัธ์ก่อนวยัอนั
ควร และการเสพสือ่ลามกอนาจาร เป็นตน้   
 อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย์ มี
เยาวชนทัง้สิน้ 4,128 คน ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 21.90 
ของประชากรทัง้หมด (กรมการปกครอง, 2553:
เ ว็ บ ไ ซ ด์ )  โ ด ยที่ อ า เ ภ อ แห่ ง น้ี ก็ มี ป ัญห า
เช่นเดียวกับพื้นที่อื่น ๆ โดยเฉพาะปญัหาการ
ทะเลาะววิาท เสพสิง่เสพตดิ เทีย่วเตร่ เป็นต้น ซึง่
ไดส้รา้งปญัหาให้กบัชุมชนอย่างต่อเนื่องจงึส่งผล
ให้มีกลุ่ม/องค์กรเข้ามาเคลื่อนไหวเพื่อพัฒนา
คุณภาพของเยาวชนในพื้นที่ หลายกลุ่ม เช่น 
สมาพนัธย์่ามแดงแห่งประเทศไทย (กลุ่มจติอาสา
เพื่อพฒันาสงัคม)  กองทุนเกือ้หนุนน้อง (กองทุน

เพื่อสนับสนุนการศึกษาและพัฒนาเยาวชน) 
ส านักปฏบิตัธิรรม ประจ าจงัหวดับุรรีมัย ์แห่งที ่7 
ไดใ้หอ้บรมและใหก้ารสนับสนุนกลุ่มเยาวชน เช่น 
ก ลุ่มพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและบ า เพ็ญ
ประโยชน์ กลุ่มต้นกล้าคุณธรรม กลุ่มธาราธรรม 
กลุ่มยุวพุทธ และกลุ่มวยัใสจติอาสาพฒันาชุมชน
เป็นต้น  นอกจากนี้ ยังมีห น่วยงานราชการ 
สถาบนัการศึกษาได้จดัโครงการพฒันาเด็กและ
เยาวชนอย่างต่อเนื่องดว้ยเช่นกนั โดยทีโ่ครงการ
หรือกิจกรรมที่ลงสู่เยาวชน เช่น โครงการอมรม
คุณธรรมจริยธรรม โครงการค่ายอาสาพัฒนา  
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น าเยาวชน หรือ
โครงการสนัทนาการต่าง ๆ โดยต่างกม็ทีศิทางไป
ในแนวเดียวกันคือ การส่ง เสริมให้เยาวชน
ตระหนักในคุณค่ าของตนเ ป็นผู้มีคุณธรรม
จริยธรรม  ตลอดจนให้เป็นผู้มีจิตสาธารณะ ใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ทัง้ต่อตนเองและผู้อื่น 
ซึง่จะช่วย สรา้งวฒันธรรมการเป็นผูส้รา้งมากกว่า
ผู้เสพ การเป็นผู้ให้มากกว่าผู้ร ับ ซึ่งจะน าไปสู่
บรรยากาศแห่งความดงีามในสงัคม 
 อย่างไรก็ตามการด าเนินการพัฒนาจิต
อาสาของเยาวชนของกลุ่ม/องคก์รต่าง ๆ นัน้ลว้น
เป็นไปอย่างอสิระไม่ไดม้สีว่นเกีย่วขอ้งสมัพนัธก์นั
มากนัก จนเกดิลกัษณะของความซ ้าซ้อนในราย
ประเดน็หรอืกลุ่มเป้าหมาย ในขณะที่เยาวชนอกี
จ านวนมากที่ถูกละเลย หรอืการพฒันาเขา้ไปไม่
ถึง  ซึ่ งหากมีการพัฒนารู ปแบบกระบวนที่
เหมาะสม กจ็ะมสีว่นส าคญัทีจ่ะท าใหเ้กดิเครอืขา่ย
กลุ่มเยาวชนจิตอาสาที่สามารถสร้างสรรค์การ
พฒันาอย่างเป็นระบบและมคีุณภาพต่อไป โดยมี
วตัถุประสงค์ในการศกึษา 4 ขอ้คอื 1) เพื่อศกึษา
สถานการณ์ปญัหาเยาวชน 2) เพื่อศกึษาการก่อ
เกดิ/พฒันาการ และการเปลีย่นแปลงกลุ่มเยาวชน
จติอาสา จากอดตีถงึปจัจุบนั 3) เพื่อศกึษารปูแบบ
และกระบวนการสรา้งและการพฒันากลุ่มเยาวชน
จติอาสา และ 4) เพื่อศกึษารูปแบบทีเ่หมาะสมใน
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การบริหารจัดการเครือข่ายเยาวชนจิตอาสา
อ าเภอละหานทราย 
 

วิธีการด าเนินงานวิจยั 
การศกึษาวจิยันี้ไดป้ระยุกต์ใชเ้ทคนิคการวจิยัเชงิ
ปฏบิตัิการแบบมสี่วนร่วม (PAR) โดยมขีัน้ตอน
การด าเนินการดงันี้  
ขัน้ตอนการเตรียมการ 
1. การเตรยีมทมีวจิยั 

- จดัประชุมทมีวจิยั 
- วางแผนการท างานร่วมกนั 
 - แบ่งบทบาทหน้าที ่
- ฝึกอบรม พฒันาศกัยภาพ พฒันาความรู้

ความสามารถทีมวิจัยในการเก็บข้อมูล การ
วิเคราะห์ข้อมูล และการปฏิบัติการเก็บข้อมูล 
ต ล อ ด จ น ก า ร แ ล ก เ ป ลี่ ย น เ รี ย น รู้ กั บ ผู้ มี
ประสบการณ์ในการวจิยั 

- ออกแบบเครื่องมอืในการเกบ็ขอ้มลู 
2. การเตรยีมชุมชน 

- ประชุมชีแ้จงท าความเขา้ใจวตัถุประสงค์
การศกึษาวจิยักบัชุมชนเป้าหมาย 

- คดัเลอืกกลุ่มเป้าหมายในการเกบ็ขอ้มลู  
- วางแผนเกบ็ขอ้มลูและปฏบิตักิาร 

ขัน้ตอนการศึกษาเกบ็รวบรวมข้อมูล 
1. เกบ็ขอ้มูลสถานการณ์เยาวชน อ าเภอละหาน
ทราย 

- สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้องต่าง ๆ ในพื้นที่
เ ป้าหมายการด า เ นินโครงการ เช่น ก านัน 
ผู้ ใหญ่บ้าน  ผู้น าการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปราชญช์าวบา้น และประชาชนทัว่ไป 

- น าเสนอขอ้มูล สรุป วเิคราะห ์ตรวจสอบ
ความถูกตอ้งของขอ้มลูกบักลุ่มเป้าหมาย 
2. เก็บข้อมูลพัฒนาการการเปลี่ยนแปลงกลุ่ม
เยาวชนจติอาสาอ าเภอละหานทราย 

- รวบรวมขอ้มลูเอกสารทีม่อียู่  
- ล ง พื้ น ที่ ส า ร ว จ  เ รี ย น รู้ เ พิ่ ม กั บ

กลุ่มเป้าหมาย 

-น าเสนอขอ้มูล สรุป วเิคราะห์ ตรวจสอบ
ความถูกตอ้งของขอ้มลูกบักลุ่มเป้าหมาย 
3. การสรุปและวเิคราะหข์อ้มลู 

- การสรุปและวเิคราะหข์อ้มลูในระดบัทมี 
- การสรุปขอ้มลูกบัชุมชนเป้าหมาย 
- สรุปขอ้มูลภาพรวมของชุมชนเป้าหมาย 

จดัเวทีวิเคราะห์ ข้อมูลร่วมกับชุมชนเป้าหมาย
พรอ้มหาแนวทางในการปฏบิตักิาร 
4. ศกึษาดูงานนอกพื้นที่ เรื่องการบรหิารจดัการ
เครอืขา่ยเยาวชนจติอาสา 
5. ปฏบิตักิารสรา้งและพฒันาเครอืขา่ยเยาวชนจติ
อาสาอ าเภอละหานทราย 

- ประชุมก ลุ่มเป้าหมายเพื่ อวางแผน
ปฏบิตักิาร  

- คัดเลือกโครงงานจิตอาสา ของกลุ่ม
เยาวชนเพื่อเป็นกลุ่มทดลองในการสรา้งเครอืข่าย
จติอาสาจ านวน 4 กลุ่ม  

- ปฏบิตักิารประชุมสญัจรในพืน้ทีโ่ครงการ
ของกลุ่มเยาวชนเดอืนละ 1 ครัง้ เพื่อตดิตามผล 
และแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหว่างกนั 

- สรุปผล และวเิคราะหผ์ลการด าเนินงาน 
6. การสรุปผลการศึกษาและจดัท ารายงานผล
การศกึษา 

- จดัเวทสีรุป วเิคราะหผ์ลการศกึษา 
- จัด เ ว ทีน า เ ส น อผลก า ร ศึ กษ า ต่ อ

สาธารณะ 
- จัดท ารายงานผลการศึกษาวิจัยฉบับ

สมบรูณ์ 
 
ผลการศึกษา 
1. สถานการณ์ปัญหาเยาวชน อ าเภอละหาน
ทราย จงัหวดับุรีรมัย ์
 ในพื้นที่เคลื่อนไหวของโครงการ พบว่า
สถานการณ์ปญัหาของเยาวชนในพื้นทีเ่ป็นไปใน
ลกัษณะเดยีวกนัประกอบดว้ยปญัหาทะเลาะววิาท 
ยาเสพติด การติดเกมออนไลน์ ชู้สาว ตลอดจน
การหนีเรยีน เป็นต้น ซึ่งปญัหาการทะเลาววิาท
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วนัพชิติ  ศรสีุข, คณะ กระบวนการสรา้งและพฒันาเครอืขา่ยเยาวชนจติ… 

เป็นปญัหาที่พบเห็นโดยทัว่ไปในเขตอ าเภอ
ละหานทราย เช่นการตัง้แก๊งทะเลาะววิาทระหว่าง
หมู่บ้าน ระหว่างโรงเรยีน หรอืแม้แต่ในโรงเรยีน
หรอืในหมู่บา้นเดยีวกนั สถานการณ์ทีน่ าไปสู่การ
ทะเลาววิาทคอื ในงานที่มมีหรสพหรือกจิกรรมที่
น าพาให้เยาวชนมารวมกนัเป็นจ านวนมาก เช่น
งานกฬีา ตลาดนัด เป็นต้น ซึ่งการดื่มสุราจะเป็น
ชนวนส าคญัที่ท าให้เยาวชนคกึคะนอง และเป็น
เหตุให้ เกิดการทะเลาวิวาทในที่สุด  ปญัหา
สถานการณ์เดก็และเยาวชนอ าเภอละหานทราย 
พบว่า ปญัหาสว่นใหญ่เกดิขึน้จากความเป็นวยัรุ่น
ที่มีความคึกคะนอง อยากรู้อยากลอง และให้
ความส าคญักบัการคบเพื่อนมาก  
2. การก่อเ กิด /พัฒนาการ และการ
เปล่ียนแปลง 
 กลุ่มเยาวชนจิตอาสาอ าเภอละหานทราย 
จากอดตีถงึปจัจุบนั พบว่ากลุ่มเยาวชนจติอาสา
ของอ าเภอละหานทราย ไม่ปรากฏภาพทีเ่ด่นชดั
มากนัก โดยส่วนใหญ่กลุ่มเยาวชนที่ท างานจิต
อาสามักเกิดในสถานศึกษา ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งใน
กจิกรรมพฒันาผู้เรียน ส่วนขบวนการจติอาสาที่
เกิดขึ้นในชุมชนนัน้ จนกระทัง่ในปี พ.ศ. 2549 
นายธนา  โพธิใ์ส พรอ้มดว้ยสมาชกิจ านวน 8 คน
ได้ร่ วมกันก่อตั ้ง  “ก ลุ่มย่ ามแดง ” ขึ้น โดยมี
วัตถุประสงค์หลักคือการเป็นแกนกลางในการ
เชื่อมเครอืข่ายด้านการอาสาพฒันา ซึ่งมปีรชัญา
ของกลุ่มว่า “สร้างสังคมสมานฉันท์ ร่วมกัน
พฒันา” โดยกจิกรรมหลกัทีป่ฏบิตัคิอืการออกค่าย
อาสาพฒันา จดักิจกรรมพฒันาเยาวชน เป็นต้น 
จนกระทัง้มกีารขยายเครือข่ายไปทัว่ประเทศจึง
เปลีย่นชื่อจากกลุ่มย่ามแดง เป็นสมาพนัธย์่ามแดง
แห่งประเทศไทย ในทีส่ดุ  
 นอกจากนี้ในปี 2550 ไดม้กีารก่อตัง้ชมรม
พัฒนาคุณธรรมและบ าเพ็ญประโยชน์ ส านัก
ปฏบิตัธิรรมประจ าจงัหวดับรุรีมัย ์แห่งที ่7 วดัโพธิ ์
ทรายทอง อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย ์
โดยการเชญิชวนเยาวชนทีผ่่านการอบรมจากทาง

ศูนย์ให้กลับเข้ามาช่วยงานวัด เช่น การเป็นพี่
เลี้ยงให้กับผู้เข้าอบรมในรุ่นหลัง ๆ หรือการ
ช่วยงานทัว่ไปของวัด จนในที่สุดจึงเกิดการ
รวมตวักนัเป็นชมรมพฒันาคุณธรรมและบ าเพ็ญ
ประโยชน์ ส านกัปฏบิตัธิรรมประจ าจงัหวดับุรรีมัย ์
แห่งที่ 7 วดัโพธิท์รายทอง อ าเภอละหานทราย 
จงัหวดับุรรีมัย ์ในทีส่ดุ  กจิกรรมของกลุ่มเยาวชน 
ประกอบด้วยการจัดรายการวิทยุเพื่อเผยแพร่
คุณธรรมจรยิธรรม การเป็นพีเ่ลีย้งโครงการอบรม
ค่ายคุณธรรมจรยิธรรมของวดัโพธิท์รายทอง และ
กจิกรรมอาสาสมคัรต่าง ๆ เป็นตน้ 
3. รูปแบบและกระบวนการสร้างและการ
พฒันา 
 กลุ่มเยาวชนจติอาสาคณะผูว้จิยัไดท้ดลอง
กับกลุ่มเยาวชนเป้าหมายประกอบด้วย กลุ่ม
เยาวชนโรงเรียนละหานทรายรชัดาภิเษก กลุ่ม
เยาวชนโรงเรยีนละหานทรายวทิยา กลุ่มเยาวชน
บ้านราษฎร์รกัแดน และกลุ่มเยาวชนบ้านหนอง
โบสถ์ ทัง้นี้คณะผู้วิจ ัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบ 
วิธีการของกลุ่มเยาวชนจิตอาสาอ าเภอละหาน
ทรายทีเ่คยด าเนินการ ตลอดจนสรา้งความร่วมมอื
กับคณะท างานและเยาวชนเหล่านัน้ด้วย ซึ่งมี
ข ัน้ตอนการด าเนินงานประกอบดว้ย  การประชุม
เตรยีมกลุ่มเยาวชน เสนอโครงการและวพิากษ์
โครงการ  และการนิเทศติดตาม และประเมนิผล
โครงการ ซึง่ผลการด าเนินงานของเยาวชนแต่ละ
กลุ่มเป็นดงันี้ 
 1) กลุ่มเยาวชนโรงเรียนละหานทราย 
รชัดาภเิษก ได้เสนอ “โครงการเยี่ยมเยยีนเพื่อให้
ก าลังใจผู้สูงอายุ” โดยการเข้าไปพบปะพูดคุย
เพื่อให้ก าลังใจ ให้การช่วยเหลือดูแลตามความ
เหมาะสม และการมอบสิง่ของทีจ่ าเป็นต่อผูส้งูอายุ 
ซึ่งจากการนิ เทศติดตามของคณะผู้วิจ ัย ได้
มอง เห็นปญัหาและอุปสรรคหลายประการ 
กล่าวคือ ระหว่างด าเนินโครงการนี้นั ้นกลุ่ม
เยาวชนก าลงัศกึษาอยู่ในระดบัมธัยมศกึษาปีที ่6 
ซึ่งจ าเป็นที่จะต้องใช้เวลากบัการเตรียมตัวสอบ
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การประชุมวชิาการ มหาสารคามวจิยั ครัง้ที ่10 วารสารมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์

เขา้สถานศกึษาระดบัอุดมศกึษา ดงันัน้เวลาและ
โอกาสทีจ่ะด าเนินโครงการไดอ้ย่างเตม็ทีจ่งึมน้ีอย
ตามไปดว้ย  
 2)กลุ่มเยาวชนโรงเรยีนละหานทรายวทิยา 
ไดเ้ขา้ร่วมกจิกรรม ตัง้แต่การประชุมทมีวจิยั การ
อบรมพัฒนาศักยภาพทีมวิจัย  การประชุม
ปฏบิตักิารเพื่อพฒันาโครงการ การประชุมสญัจร 
โดย ได้เสนอโครงการชวนน้องท าความดี ทัง้นี้
เพื่ อบรรเทาปญัหาเด็กและเยาวชนติดเกม
ออนไลน์ ซึ่งแพร่ระบาดอย่างหนักในชุมชน โดย
กจิกรรมในโครงการประกอบด้วย การเชิญชวน
เดก็และเยาวชนมาท ากจิกรรมเชงิสรา้งสรรค์ต่าง 
ๆ ในช่วงวันหยุด หรือการบ าเพ็ญประโยชน์ใน
ชุมชนของตนเอง อย่างไรกต็ามเมื่อมกีารด าเนิน
โครงการมาสกัระยะหนึ่ง ประธานกลุ่มไดข้อถอน
ตวัออกจากโครงการ เนื่องดว้ยมคีวามจ าเป็นต้อง
ช่วยงานของครอบครวัในช่วงวนัหยุด ท าให ้กลุ่ม
เยาวชนโรงเรียนละหานทรายวิทยา ไม่อาจ
สร้างสรรคง์านได้อย่างราบรื่น เพราะขาดผูน้ าใน
การด าเนินโครงการ  
 3) กลุ่มเยาวชนบา้นราษฎรร์กัแดน เป็น
การรวมตัวกนัมาจากการท ากิจกรรมร่วมกนัใน
โรง เรียนร่ วมจิตต์วิทยา  และได้โครงการ 
“เยาวชนอาสา พฒันาชุมชน” ซึ่งมกีิจกรรมของ
โครงการประกอบด้วย กิจกรรมพัฒนาวัด การ
พฒันาแหล่งเรยีนรูใ้นชุมชน และกจิกรรมชวนน้อง
เขา้วดั กลุ่มเยาวชนบา้นราษฎรร์กัแดน เป็นกลุ่ม
เยาวชนทีม่คีวามเขม้แขง็ อนัเนื่องมาจากประธาน
กลุ่มเอาจรงิเอาจงักบัการด าเนินโครงการ สมาชกิ
โดยส่วนใหญ่ของกลุ่มต่างกเ็ป็นเยาวชนในชุมชน
บ้านราษฎร์รักแดน จึงสามารถด าเนินกิจกรรม
ต่าง ๆ ได้อย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ยงัมกีารสร้าง
เยาวชนรุ่นใหม่เพื่อสานต่อภารกจิต่าง ๆ ของกลุ่ม
ไว้ด้วย เพราะในที่สุดแล้วเยาวชนกลุ่มนี้ก็ต้อง
ออกจากชุมชนเพื่อไปศกึษาต่อในระดบัทีส่งูขึน้ 
 4) กลุ่มเยาวชนบา้นหนองโบสถ ์เป็นกลุ่ม 

เยาวชนที่เขา้ร่วมโครงการ โดยการประสานของ
ผู้ใหญ่บ้าน ที่ต้องการให้เยาวชนในหมู่บ้านได้
ร่วมกนับ าเพญ็ประโยชน์ในหมู่บา้น ซึง่จะเป็นการ
กล่อมเกลาจิต ใจของเยาวชนให้เ ป็นผู้มีจิต
สาธารณะ และเพื่อแกป้ญัหาต่าง ๆ ของเยาวชน 
กลุ่มเยาวชนได้เสนอโครงการจิตอาสาพัฒนา
ชุมชน โดยจะร่วมกนัพฒันาหมู่บา้นโดยการก าจดั
ขยะในทุกวนัเสาร ์การจดัตัง้ธนาคารขยะในชุมชน 
เป็นต้น ผลการด าเนินงานของกลุ่มเยาวชนบ้าน
หนองโบสถ์ พบว่าได้ร่วมกนัพฒันาชุมชนทุกวนั
เสาร์ ซึ่งเมื่อด าเนินการมาได้สักระยะหนึ่งพบว่า
เยาวชนที่เขา้ร่วมโครงการลดน้อยลง ทัง้นี้เพราะ
ขาดการสรา้งแรงจูงใจ ซึง่คณะผูว้จิยัไดแ้นะน าให้
มกีารปรบักจิกรรมให้หลากหลายและมกีารสร้าง
แรงจูงใจในหลายๆ รูปแบบ อย่างไรก็ตามการ
ด าเนินงานของกลุ่มเยาวชนบา้นหนองโบสถ์แมจ้ะ
ยงัไม่ประสบผลส าเรจ็ในทุกกจิกรรม แต่เป็นกลุ่ม
เยาวชนทีม่พีีเ่ลีย้งอยู่ในชุมชน และเป็นผูม้สี่วนได้
ส่วนเสยีในชุมชนอย่างแทจ้รงิ จงึมโีอกาสในการ
พฒันากจิกรรมต่าง ๆ ไดใ้นอนาคต 
4. รูปแบบท่ีเหมาะสมในการบริหารจดัการ
เครอืข่ายเยาวชนจิตอาสาอ าเภอละหานทราย  
จ าแนกออกเป็น 2 ประเดน็คอื 
 1) รูปแบบกจิกรรม เนื่องจากเยาวชนเป็น
วยัที่ก าลงัศึกษา มีความสนใจที่หลากหลายและ
สามารถเปลี่ยนแปลงได้เสมอ นอกจากนี้ เยาวชน
บางคนยังมีภาระความรบัผิดชอบอื่น เช่น ต้อง
ท างานเพื่อแบ่งเบาภาระของครอบครวั หรือท า
กจิกรรมสนัทนาการอื่น ๆ ดงันัน้รูปแบบกจิกรรม
จติอาสาจงึควรใช้ระยะเวลาสัน้ หรือไม่บ่อยครัง้
จ น เ กิน ไป  ลักษณะกิ จ ก ร รม ค ว รมี ค ว า ม
หลากหลายและปรบัเปลีย่นไดต้ามความเหมาะสม
ของสถานการณ์ ส าหรบัการสร้างกลุ่มเยาวชนมี
ความจ าเป็นที่จะต้องมีพี่เลี้ยงให้การดูแลอย่าง
ใกลช้ดิ และควรเป็นพี่เลีย้งที่มสี่วนไดส้่วนเสยีใน
กลุ่มเยาวชนดว้ย ทัง้นี้เพราะเยาวชนมคีวามสนใจ 
อย่างหลากหลาย ซึง่หากไม่มผีูใ้หก้ารแนะน าหรอื
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วนัพชิติ  ศรสีุข, คณะ กระบวนการสรา้งและพฒันาเครอืขา่ยเยาวชนจติ… 

คอยประคบัประคองดูแล กอ็าจจะเบีย่งเบนความ
สนใจไปท ากจิกรรมอื่นได ้
 2) รูปแบบเครอืข่ายเยาวชนจติอาสาที่มี
ความเขม้แขง็เป็นผลมาจากการสรา้งกลุ่มเยาวชน
แต่ละกลุ่มให้มีความเข้มแข็ง มีกระบวนการ
ติดต่อสื่อสารระหว่างกลุ่ม มีแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
และการปฏบิตัิกจิกรรมร่วมกนัอย่างสม ่าเสมอ ที่
ส าคญัคอืมตีวักลาง หรอือาจเป็นพีเ่ลีย้งทีส่ามารถ
ประสานงานระหว่างกลุ่มไดอ้ย่างด ี 
 
สรปุผลและวิจารณ์ 
กระบวนการสร้างและพัฒนาเครือข่ายกลุ่ม
เยาวชนจิตอาสาอ าเภอละหานทราย คณะผู้วจิยั
มุ่งด าเนินการกบัเยาวชนเพราะเยาวชนเป็นวยัทีม่ี
ความอยากรู ้อยากลอง ซึง่หากไดป้ลูกฝงัแนวคดิ
เชงิสรา้งสรรคแ์ลว้ กจ็ะท าใหเ้ขาเหล่านี้กลายเป็น
ผู้ใหญ่ที่มคีุณภาพได้ในอนาคต ซึ่งสอดคล้องกบั 
ดวงเดอืน พนัธุมนาวนิ (2539:77) ทีก่ล่าวถงึ การ
ปลกูฝงัการมจีติอาสานัน้ ควรปลูกฝงัใหเ้กดิตัง้แต่
วัยเด็ก เพราะเป็นช่วงที่เด็กมีความไวต่อการ
ปลกูฝงัและสง่เสรมิจรยิธรรม วฒันธรรมเป็นอย่าง
ดยีิง่ เพราะเดก็ยงัเป็นไมอ้่อนทีด่ดัง่าย การปฏบิตัิ
ต่อเด็กอย่างเหมาะสมกบัพฒันาการของเด็กทัง้
ร่างกาย และโดยเฉพาะความเหมาะสมด้าน
พฒันาการทางจิตใจของเด็ก จะเป็นการป้องกนั
ปญัหาทีเ่กดิขึน้เมื่อเขา้สู่วยัรุ่น และผู้ใหญ่ไดม้าก 
เพราะในวยัเดก็จะสามารถมองเหน็ความแตกต่าง 
สามารถคดิเปรยีบเทยีบ คดิแยกแยะวตัถุออกเป็น
หมวดหมู่ข ัน้ตอน รู้สึกคิดโดยการใช้การสร้าง
ความสัมพันธ์ เชื่อมโยงได้ เด็กจะเริ่มสนใจ
สิง่แวดลอ้มรอบตวั แทนการสนใจตนเอง  
 จากผลการวิจยัพบว่า เยาวชนที่เข้าร่วม
โครงการมีความตระหนักและเห็นคุณค่าในการ
บ าเพญ็ประโยชน์ต่อสว่นรวมทัง้น้ีเกดิจากปจัจยัที่
มีอยู่ในตัวเด็กและเยาวชนอยู่แล้ว และปจัจัย
ภายนอกที่เกิดจากการสร้างกระบวนการเรียนรู้
ร่วมกนัเพื่อใหเ้หน็คุณค่าและผลประโยชน์ทีจ่ะเกดิ

ขึน้กบัตนเองในระยะยาว ดงัสอดคลอ้งกบัแนวคดิ
ของ ไพบูลย์  วัฒนศิริธรรม และสงัคม  สญัจร 
(2543:13 อ้างใน วนภทัร์  แสงแก้ว, 2553:10) 
สรุปว่าจติอาสา หรอืจติส านึกทางสงัคม อยู่ภายใต้
อทิธพิลของปจัจยัแวดลอ้มทัง้ภายในและภายนอก 
1) ปจัจยัภายใน ซึ่งเป็นส านึกที่เกดิจากการคดิ
วเิคราะห์ของแต่ละบุคคล ในการพิจารณาตดัสนิ
คุณค่าและความดงีาม ซึง่ส่งผลต่อพฤตกิรรมของ
และการประพฤตปิฏบิตั ิโดยเฉพาะการปฏบิตัทิาง
จติใจ เพื่อขดัเกลาตนเองใหเ้ป็นไปทางใดทางหนึ่ง 
โดยเกดิจากการรบัรู ้จากการเรยีนรู ้การมองเหน็ 
การคดิ แลว้น ามาพจิารณาตดัสนิว่าต้องการสรา้ง
ส านึกแบบใดก็จะมีการฝึกฝนและสร้างส านึก
เหล่านัน้ และปจัจยัภายนอก ทีเ่กีย่วกบัภาวะทาง
สมัพนัธภาพของมนุษย ์ภาวะทางสงัคมเป็นภาวะ
ทีล่กึซึง้ ทีม่ผีลต่อจติส านึกดา้นต่าง ๆ ของมนุษย ์
เป็นภาวะที่ได้อบรมกล่อมเกลาและสะสมอยู่ใน
สว่นของการรบัรูท้ลีะเลก็ทลีะน้อย ท าใหเ้กดิส านึก
ทีม่รีปูแบบหลากหลาย ภาวะแวดลอ้มทางสงัคมนี้
เริม่ตัง้แต่พ่อแม่ พีน้่อง ญาต ิเพื่อน คร ูสือ่มวลชน
และบุคคลทัว่ไป ตลอดจนระดบัองคก์รวฒันธรรม 
ประเพณี ความเชื่อ กฎหมาย ศาสนา รวมทัง้
ภาวะแวดล้อมด้านสื่อมวลชน และส่วนที่ก ากับ
ส านึกของบุคคล คอืการไดส้มัผสัจากการใชช้วีติที่
มพีลงัต่อการเกดิส านึกจติอาสา 
 ส าหรับกระบวนการสร้างและพัฒนา
เครือข่ายเยาวชนจิตอาสา เมื่อพิจารณาใน
ภาพรวมแล้วมไิด้บรรลุผลตามที่ตัง้เป้าหมายไว ้
ซึง่เมื่อพจิารณารายประเดน็ตามกรอบแนวคดิของ
ในทศันะของ ขนิษฐา กาญจนรงัสนีนท ์(มปป:เวบ็
ไซด์) ซึ่งกล่าวถึงแนวทางทัว่ไปส าหรบัการสร้าง
เครอืข่ายซึง่แปลมาจากหนังสอืของ IFRTD (The 
International Forum for Rural Transport and 
Development)  เรื่อง Networking for 
Development เขยีนโดย Paul Starkey ซึ่ง 
Starkey แลว้พบว่า ดา้นวตัถุประสงค์ การจดัตัง้
เครือข่ายมีชัดเจน มีการก าหนดทิศทางของ
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การประชุมวชิาการ มหาสารคามวจิยั ครัง้ที ่10 วารสารมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์

เครือข่าย กิจกรรมหลกั และประเภทของบุคคล
และองค์กรที่จะเข้ามาเป็นสมาชิกของเครือข่าย 
หากแต่การก าหนดวัตถุประสงค์นั ้นมิได้ให้
เยาวชนมสีว่นร่วมในกระบวนการก าหนดดว้ย ซึง่
ทัง้หมดเป็นการก าหนดร่วมกันของคณะผู้วิจ ัย 
ตลอดจนมิได้มีกา รทบทวน  เพื่ อป ร ะ เมิน
ความก้าวหน้าของการท างานของเครือข่ายว่า
บรรลุวตัถุประสงคท์ีก่ าหนดไวม้ากน้อยเพยีงใด  
 ดา้นกจิกรรม คณะผูว้จิยัไดก้ าหนดรปูแบบ
ไวอ้ย่างชดัเจน สรา้งสรรคก์จิกรรมแรกเริม่ใหเ้ป็น
ทีส่นใจและเป็นประโยชน์ต่อสมาชกิ  มกีจิกรรมที่
ท า ให้ สม าชิกมี โ อกาสปะทะสัง ส ร รค์แ ล ะ
แลกเปลีย่นกนั ซึง่เป็นการส่งเสรมิการมสี่วนร่วม
อย่างกระตือรอืร้นของสมาชกิ นอกจากนี้ยงัให้
สมาชกิสามารถจดักจิกรรมเอง เป็นการเปิดทาง
ใหเ้กดิความร่วมมอืกนัทัง้เครอืข่าย อย่างไรกต็าม
ความต่อเนื่องของกจิกรรมมไิดเ้ป็นไปตามแผนที่
ได้วางไว้  อันเนื่ องมาจากภาระหน้าที่  และ
ขอ้จ ากดัของเยาวชนทีเ่ขา้ร่วมโครงการ จนกระทัง่
เยาวชนทีต่อ้งออกจากโครงการดว้ยภาระหน้าทีท่ี่
เปลี่ยนแปลงไปเมื่อช่วงเวลาเปลี่ยนแปลงไปดว้ย 
อาจกล่าวไดว้่ากลุ่มแกนน าเยาวชนทีป่วารณาตน
เพื่อเครอืขา่ย ยงัตดิอยู่กบักจิกรรมปกตขิองตวัเอง 
ทัง้นี้ต้องมกีระบวนการเปลี่ยนกลุ่มผูน้ าเครอืข่าย
ขึน้มาใหม่อย่างต่อเนื่อง อาจให้มกีารหมุนเวียน
หน้าที่ความรบัผดิชอบภายในเครอืข่าย ที่ส าคญั
กลุ่มแกนน าควรมีการตรวจสอบความก้าวหน้า
ของเครอืขา่ย และสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
สมาชิกเครือข่ายคนอื่น ๆ อย่างสม ่าเสมอ โดย
การวพิากษ์ตนเอง กลุ่มแกนน าควรมองวธิกีารที่
จะท าให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่เครือข่าย และ
ระบบการจดัการที่ให้สมาชิกมสี่วนร่วมมากที่สุด 
เพื่อช่วยใหเ้ครอืขา่ยด ารงกระบวนวธิกีารท างานที่
ใชไ้ดจ้รงิ 
 การด าเนินโครงการวิจยัยงัไม่ได้ก้าวพ้น
การรวมศูนย์อ านาจเพราะคณะผู้วิจ ัยมีความ
แตกต่างหลากหลาย มาจากหลายสาขาอาชีพ

ภาระงานต่าง ๆ จงึตอ้งรวมไวท้ีค่ณะผูว้จิยัในบาง
กลุ่ม กอปรกบัการขาดประสบการณ์ทางการวจิยั
ท าให้ยากต่อการสื่อสารให้เป็นทิศทางเดียวกัน 
นอกจากนี้ในสว่นของเยาวชนเองแมจ้ะมศีกัยภาพ
ในการคดิสรา้งสรรคก์ารท างานเพื่อสงัคม แต่กย็งั
จ าเป็นต้องได้รับความช่วยเหลือและการก ากับ
ดูแลอย่ างใกล้ชิด ดังนั ้น เพื่ อ ให้การด า เนิน
โครงการต่อไปประสบความส าเร็จควรมีการ
กระจายอ านาจ กล่าวคอืเครอืขา่ยกค็วรมอบหมาย
งานและกระจายอ านาจใหก้บัสมาชกิ ซึง่อาจท าใน
ลักษณะการเปิดโอกาสให้สมาชิกสามารถจัด
กจิกรรมบางเรื่องไดอ้ย่างอสิระ ทัง้นี้เป็นการช่วย
ให้สมาชิกมีประสบการณ์ในการด าเนินกิจกรรม
อย่างมอือาชพี มสีถานภาพและความรบัผดิชอบ   
ทีด่ขี ึน้ อกีทัง้ยงัช่วยใหเ้ครอืข่ายสามารถด ารงอยู่
ไดต่้อไปเมื่อองคก์รแหล่งทุนปิดการช่วยเหลอื 
 การตดิตามผลและประเมนิผล เครอืข่ายมี
การติดตามผล และประเมนิผลเป็นประจ า ซึ่งไม่
เพียงแต่ประเมินความสอดคล้องของแผนการ
ท างานกบัวตัถุประสงคอ์ย่างต่อเนื่องเท่านัน้ แต่มี
การประเมินความก้าวหน้าและความส าเร็จของ
เครอืข่ายเป็นระยะ ๆ ด้วยการนิเทศตดิตาม การ
เยีย่มเยยีน และการประชุมสญัจร เป็นตน้ อย่างไร
ก็ตามพบว่ากระบวนการพฒันาอนัเกิดจากการ
ตดิตามประเมนิผลนัน้เกดิขึน้น้อยมาก ทัง้นี้เพราะ
มเีงื่อนไขและขอ้จ ากดัในการท างานของเยาวชนที่
ตอ้งมภีาระทางการศกึษาเป็นภารกจิหลกั 
 ก ล่ าว โดยสรุปการด า เนิน โครงการ
กระบวนการสรา้งและพฒันาเครอืข่ายเยาวชนจติ
อาสา อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย์ พบ
อุปสรรคมากดงัทีไ่ด้กล่าวมาแล้วขา้งต้น ซึ่งหาก
จะด าเนินโครงการใหไ้ดผ้ลอย่างแท้จรงินัน้จะต้อง
ด าเนินการในกลุ่มเยาวชนเลก็ ๆ เฉพาะกลุ่มเลก็
และในการสร้างกลุ่มเยาวชนมีความจ าเป็นที่
จะต้องมพีี่เลี้ยงให้การดูแลอย่างใกล้ชดิ และควร
เป็นพีเ่ลีย้งทีม่สีว่นไดส้่วนเสยีในกลุ่มเยาวชนดว้ย 
ทัง้นี้เพราะเยาวชนมคีวามสนใจในการเรียนรู้ใน
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วนัพชิติ  ศรสีุข, คณะ กระบวนการสรา้งและพฒันาเครอืขา่ยเยาวชนจติ… 

เรื่องราวต่าง ๆ อย่างหลากหลาย ซึง่หากไม่มผีูใ้ห้
การแนะน าหรอืคอยประคบัประคองดูแล กอ็าจจะ
เบีย่งเบนความสนใจไปท ากจิกรรมอื่นแทนได ้ซึง่
เมื่อเกดิกลุ่มเยาวชนต่าง ๆ ทีเ่ขม้แขง็อย่างแทจ้รงิ
แล้ว การสร้างเครอืข่ายเยาวชนจติอาสากจ็ะเป็น
ประโยชน์ในการสร้างสรรค์งานร่วมกนัของกลุ่ม
เยาวชนต่าง ๆ ต่อไป 
 อนึ่งจากผลการวจิยัดงักล่าว คณะผูว้จิยัมี
ข้อเสนอแนะ คือการสร้างกลุ่มเยาวชนนั ้นมี
ขอ้จ ากดัหลายประการ ประการส าคญัคอืช่วงเวลา
ทีจ่ ากดัในการด าเนินโครงการของเยาวชน เพราะ
เมื่อระยะเวลาเปลีย่นแปลงไป บทบาทหน้าทีข่อง
เยาวชนกเ็ปลี่ยนแปลงไปด้วย การจะให้เยาวชน
รบัผิดชอบหรือด าเนินโครงการต่าง ๆ ต่อเนื่อง
เป็นระยะเวลานาน ๆ อาจจะไม่เหมาะสมกับ
สถานภาพของวยั แต่หากจะใหโ้ครงการเยาวชน
ด า เนินการไปได้อย่ า ง ต่อ เนื่ อ ง และยั ง่ ยืน
จ าเป็นต้องมีพี่เลี้ยงคอยอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินงาน และมรีะบบในการสรา้งเยาวชนรุ่น
ใหม่เพื่อมาต่อยอดการด าเนินโครงการของ

เยาวชนรุ่นเก่าอย่างต่อเนื่อง ส่วนการวิจยัครัง้
ต่อไปควรมกีาร การศกึษาการพฒันากลุ่มเยาวชน 
(รายประเด็น) โดยก าหนดขอบเขตให้เป็นกลุ่ม
เยาวชนขนาดเลก็ และการศกึษาการสร้างและ
พัฒนา เครือข่ า ย ในก ลุ่ม เย าวชนที่ป ร ะสบ
ความส าเรจ็ 
 
กิตติกรรมประกาศ 
บทความวจิยันี้ส าเรจ็ลงไดด้ว้ยการร่วมแรงร่วมใจ
กนัของคณะผูว้จิยัทุกท่าน ประกอบด้วย คุณอคัร
เดช  หลาบนอก คุณอภเิชษฐ์ ภาสดา คุณนิตยา
พร สาเทยีน คุณสงัวาล สายบุตร คุณศกัดิร์อย 
พุทธชิาต ิ คุณด ารงพล ปานใจนาม คุณธนพงศ ์
สงิห์มนัส  คุณชาญณรงค์ สงิห์คอ้ คุณศรรีตัน์ 
เดือนขาว และคุณพชร ถนอมพง ขอบคุณผู้น า
ชุมชนอ าเภอละหานทราย  สมาชกิกลุ่มเยาวชน 
ตลอดจนผู้เกี่ยวข้องทุกท่าน และขอขอบคุณ
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ที่
สนบัสนุนทุนในการวจิยัครัง้นี้  
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