
 พรชัย  พุทธรักษ  2552: ความรู  ทัศนคติและพฤติกรรมการสุขาภิบาลอาหารของ 
ผูประกอบอาหารในโรงแรม  จังหวดัภเูกต็  ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
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อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก: ผูชวยศาสตราจารยสุภาพ  ฉัตราภรณ, Ph.D.  214 หนา 

 
 

การวิจยันี้มวีัตถุประสงคเพื่อศึกษา 1) ระดบัความรู  ทัศนคติและพฤตกิรรมการสุขาภิบาล
อาหาร 2) เปรยีบเทียบความรู  ทัศนคติและพฤติกรรมการสุขาภิบาลอาหาร  จําแนกตามปจจัยสวน
บุคคล  และ 3) ความสัมพันธระหวางความรู  ทัศนคติและพฤติกรรมการสุขาภิบาลอาหารของผู
ประกอบอาหารในโรงแรม  จังหวดัภเูก็ต  กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจยัคือ  ผูประกอบอาหารใน
โรงแรม  จังหวัดภูเก็ตจํานวน 430 คน  โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวม
ขอมูล  วิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเรจ็รูป  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  คือ  
คารอยละ  คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  คา t – test, F – test และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
แบบเพียรสัน 
 
              ผลการวิจัยพบวา 1) ผูประกอบอาหารสวนใหญมีความรู  ทัศนคติและพฤตกิรรมการ
สุขาภิบาลอาหารอยูในระดับดี 2) ผูประกอบอาหารในโรงแรมที่มี  ระดบัมาตรฐานของโรงแรม
ตําแหนงหนาที่ในการปฏิบตัิงาน  ประสบการณการทํางาน  จํานวนครัง้ในการอบรมเรื่องการ
สุขาภิบาล  และจํานวนครั้งในการตรวจสุขภาพประจําปตางกัน  มีความรูเร่ืองการสุขาภิบาล
อาหารแตกตางกัน  ผูประกอบอาหารในโรงแรมที่มีตําแหนงหนาที่ในการปฏิบัติงาน  และ
ประสบการณการทํางานตางกัน  มีทัศนคตติอเร่ืองการสุขาภิบาลอาหารแตกตางกนั  และผู
ประกอบอาหารในโรงแรมที่มีอายุ  ตําแหนงหนาที่ในการปฏิบัติงาน  ประสบการณการทํางาน  
และจํานวนครัง้ในการอบรมเรื่องการสุขาภิบาลอาหารตางกัน  มีพฤติกรรมการสุขาภิบาลอาหาร
แตกตางกนั 3) ความรู  ทัศนคติและพฤติกรรมการสุขาภิบาลอาหารของผูประกอบอาหารใน
โรงแรม  มีความสัมพันธกันเชิงบวก  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 
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